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卫生部办公厅关于印发《卫生部业务主管境外基金会代表机构管理规定》的通知  

 

卫办国际发〔2008〕78 号 

 

 

各有关单位: 

 

为规范、引导我部业务主管境外基金会代表机构的行为,促进卫生公益事业的健康发展,根

据《基金会管理条例》,我部制定了《卫生部业务主管境外基金会代表机构管理规定》,现

印发你们,请遵照执行。 

 

 

 

二○○八年三月二十七日 

 

 

 

卫生部业务主管境外基金会 

 

代表机构管理规定 

 

 

 

第一条 为规范卫生部业务主管的境外基金会代表机构工作,促进卫生公益事业的健康发

展,根据《基金会管理条例》,制定本规定。 

 

本规定所称境外基金会代表机构,是指境外基金会在我国境内依法设立的代表机构(以下简

称代表机构)。 

 

第二条 卫生部依法对业务主管的代表机构进行指导、监督和管理,并支持其依法开展活

动。 

http://www.law-lib.com/law/lawml.asp?bbdw=卫生部办公厅


 

卫生部业务主管的代表机构未经批准,不得以卫生部的名义开展活动。 

 

第三条 具备下列条件的代表机构可申请卫生部作为其在华活动的业务主管单位: 

 

(一)主要业务活动范围原则上应当与卫生部主管的工作领域一致。 

 

(二)每财政年度用于医药卫生事业的公益支出原则上不低于其财政年度总公益支出的 60%。 

 

(三)认同我国卫生政策,愿意接受卫生部业务指导和协调,遵守本管理规定,拟开展的活动或

项目符合卫生工作方针和卫生发展规划,有助于促进卫生事业的发展,提高人民群众的健康

水平。 

 

第四条 按照《基金会管理条例》的规定,卫生部配合登记管理机关对业务主管的代表机

构履行如下职责: 

 

(一)指导代表机构遵守国家法律、法规和政策。 

 

(二)规范、指导代表机构的业务活动以及合作项目。 

 

(三)负责代表机构设立登记、变更登记、注销登记、人员备案的初审。 

 

(四)负责代表机构年度检查的初审。 

 

(五)对代表机构业务活动中涉及卫生的事项提供指导和帮助。 

 

第五条 代表机构应按照《基金会管理条例》中的有关规定和程序办理设立、变更和注销。 

 

第六条 申请设立卫生部业务主管的代表机构,应当向卫生部提交下列文件: 

 

(一)申请卫生部担任业务主管单位的申请书,内容应当包括: 

 

1.设立代表机构的理由 

 

2.基金会的宗旨和基本情况 

 

3.承诺接受卫生部业务指导 

 



4.代表机构的业务范围 

 

5.拟任负责人的基本情况 

 

6.发展规划 

 

7.申请代理人身份及详细联系方式 

 

如基金会已在中国内地开展活动,应写明活动情况。 

 

(二)登记管理机关根据《基金会管理条例》制定的设立申请制式文件。 

 

第七条 卫生部收到全部有效文件后,进行审核。如果同意作为其业务主管单位,卫生部将

向登记管理机关出具同意函。 

 

第八条 代表机构向登记管理机关完成登记后,应依据《基金会管理条例》中的相关规定

依法办理税务登记、申请组织机构代码、刻制印章、开立银行账户等,并应将组织机构代

码、印章式样、银行账号以及税务登记证件复印件报卫生部备案。 

 

第九条 代表机构变更登记事项、调整派驻工作人员、注销登记的,应当经卫生部同意后

再向登记管理机关办理相关手续。 

 

第十条 卫生部对代表机构的债权债务不享有权利,不承担责任。 

 

第十一条 代表机构应当在每年 12 月底前将下一年度的工作计划和预算报送卫生部审核

备案。年度工作计划应当包括当年计划开展的公益活动名称、实施地区、内容、经费预算

和执行单位等内容。卫生部对年度工作计划进行审核备案。 

 

代表机构如对年度工作计划进行重大调整,应当提前三个月另案上报。 

 

第十二条 代表机构应当按照《基金会管理条例》第 36 条的规定,以及登记管理机关发布

的《基金会年度检查办法》的规定接受年度检查。在每年 2 月底之前向卫生部报送上年度

工作报告和财务会计报告。 

 

代表机构报送的财务会计报告应当包括资产负债表、业务活动表、现金流量表和会计报表

附注。会计报表附注应当反映代表机构资金往来和开展公益活动的情况。 

 



第十三条 代表机构应当优先聘用我国公民作为工作人员。如国内暂缺该岗位的适当人选,

可聘用具有从事该岗位工作所必须的专业技能和相应工作经历的外籍工作人员(代表机构

不能聘用持外交护照的外籍人员)。代表机构须填写《聘用外国人就业申请表》,报卫生部

审批并提交下列有效文件: 

 

(一)拟聘用的外籍人员履历证明; 

 

(二)聘用意向书; 

 

(三)拟聘用外籍人员原因的报告; 

 

(四)拟聘用的外籍人员从事该项工作的资格证明; 

 

(五)拟聘用外籍人员的健康状况证明; 

 

(六)法律、法规规定的其他文件。 

 

第十四条 代表机构与境外组织或个人在内地合作开展涉外活动应当遵守有关法律、法规

和规定,并报卫生部备案。 

 

第十五条 如发生以下情况之一的,卫生部将中止作为代表机构的业务主管单位,并通知登

记管理机关。 

 

(一)代表机构的业务活动发生变更,不再符合本规定第三条。 

 

(二)代表机构有不遵守本规定的情况,且经过沟通无效。 

 

第十六条 卫生部国际合作司是代表机构办理有关事项的联系单位。代表机构应有专人负

责承担与卫生部的联系工作。 

 

第十七条 在中华人民共和国香港特别行政区、澳门特别行政区以及台湾地区登记设立的

基金会在内地设立代表机构,参照本规定执行。 

 

第十八条 本规定由卫生部负责解释。 


