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၁။ န ဒါန််း 

ပမနမ်ာ့်ဝတာ်လှနဝ် ်းလှုြ်ရှာ်းမှုသည် န ိုငင်ံ့်သမ ိုင််း၏ အဝ ်းကကီ်းဝသာ အချ နအ်ခါသမယတွင ်

ဝ ာက်ရှ ဝနသည်။ ထ ိုက ့်သ ို ့်ြင ် လက်ရှ အချ နအ်ခါသည် န ိုငင်ဝံတာ်က ို ပြနလ်ည ်

တည်ဝဆာက်သတ်မှတ် န၊် ဒမီ ိုကဝ စီစံနှုန််းအဝပခခံသည့်် ဥြဝဒစည််းမျဥ််းမျာ်းက ို 

ဝ ်းဆွ ထူဝထာင ်နန်ငှ့် ် ဝကာင််းမွနတ် ို်းတက်ဝသာ အဝလ့်အကျင့်မ်ျာ်းက ို ထိုဆစ်ဝြာ်ဝဆာင ်န် 

ဒမီ ိုကဝ စီအဝ ်းတွင ် ြါေငြ်တ်သတ်လှုြ်ရှာ်းဝနသူမျာ်းအာ်း အပခာ်းမည်သည့််အချ နအ်ခါနငှ့်မှ်မတူ 

တမူထူ်းပခာ်းဝသာအခွင့်အ်လမ််းက ို ဝြ်းဝနသည့်် ကာလလည််းပြစ်သည်။ ယခိုကာလတွင ်

ပမနမ်ာ့်မီဒယီာစည််းမျဥ််းစည််းကမ််းမျာ်း1 ပြြုပြငဝ်ပြာင််းလ ဝ ်းသည် ပြီ်းခ ့်သည့််နစ်ှဝြါင််းမျာ်းစွာက 

ြ နှ ြ်ခံထာ်း သည့်် မီဒယီာလွတ်လြ်ခွင့်က် ို ကာကွယဝ်စာင့််ဝရှာက်န ိုင ်နအ်တွက်သာမက၊ 

အသွငက်ူ်းဝပြာင််းဝ ်းကာလအတွင််း အဓ ကကျသည့်် (သတင််းအချက်အလက ်

လက်လှမ််းမီ ရှ မှုဝ ကာင့််) အသ ဉာဏြ်ညာကကယ်ေဝနဝသာ ပြည်သူလူထို၏ အာ်းဝကာင််းသည့်် 

ြါေငခ်ျ တ်ဆက်မှုက ို ပမြှင့်တ်င ်ာတွငလ်ည််း အလွနအ်မင််း အဝ ်းကကီ်းဝနြါသည်။  

ဤအဝတွ်းအဝခေါ်စာတမ််းသည် ပမနမ်ာ့်မီဒယီာစည််းမျဥ််းစည််းကမ််းမျာ်းအာ်း ဒမီ ိုကဝ စီနည််းကျ 

ဝြာ်ဝဆာငန် ိုင ်န ် အချ နန်ငှ့််အမျှဆင့််က ဝပြာင််းလ လာဝနဝသာ ပငင််းခိုနဝ်ဆွ်းဝန်ွးမှုမျာ်းက ို 

အဝထာက်အကူပြြုြါသည်။ စာတမ််း၏အစြ ိုင််းတွင ် မီဒယီာစည််းမျဥ််းစည််းကမ််းမျာ်းအတွက ်

လူ ့်အခွင့်အ်ဝ ်းအဝပခခံ ချဉ်းကြ်မှုက ို ြွင့်ဆ် ိုထာ်းပြီ်း၊ ယခငအ်စ ို်း နငှ့် ် စစ်အိုြ်ချြုြ်ဝ ်း၏ 

မီဒယီာစည််းမျဥ််းစည််းကမ််းမျာ်းအာ်း ချဉ်းကြ်ြံိုက ို ပြည့််စံိုကျစ်လျစ်စွာ ဝေြနသံ်ို်းသြ်ထာ်းြါသည်။ 

ဝနာက်ြ ိုင််း အခန််းမျာ်းတွငမူ် မီဒယီာအခွင့်အ်ဝ ်းမျာ်းအတကွ် ြွ ွဲ့စည််းြံိုအဝပခခံဥြဝဒဆ ိုင ်ာ 

အာမခံချက်မျာ်း၊ မီဒယီာဆ ိုင ်ာ သီ်းပခာ်းဥြဝဒမျာ်း၊ မီဒယီာက ိုြ နှ ြ် န ်လက်နက်အပြစ် မ ကာခဏ 

အသံို်းပြြုဝလ့်ရှ သည့််  ာဇေတ်မှုဆ ိုင ်ာ အဝထွဝထွဥြဝဒမျာ်း နငှ့် ်

မီဒယီာစည််းမျဥ််းစည််းကမ််းမျာ်းဝ ကာင့်် ပြဿနာပြစ်ဝစဝသာ သက်ဝ ာက်မှုမျာ်း အြါအေင ်

စည််းမျဥ််းစည််းကမ််းမူဝ ာင၏် အစ တ်အြ ိုင််းမျာ်းက ို အဝသ်းစ တ် ဝလ့်လာဝြာ်ပြထာ်းြါသည်။ 

 

1 ဥြဝဒအ  ချမှတ်ထာ်းဝသာ မီဒယီာဆ ိုင် ာစည််းမျဉ်းမျာ်းနငှ့်် မ မ  ာသာထ န််းဝကျာင််း န် ကျင့််သံို်းဝသာ စည််းကမ််းမျာ်း။ 
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အခန််းတစ်ခိုစီတ ိုင််းတွင ် သက်ဆ ိုင ်ာ န ိုငင်တံကာစံနှုန််းမျာ်းက ို အကျယ်တေင့် ် ရှင််းပြထာ်းပြီ်း၊ 

လက်ရှ ဥြဝဒစည််းမျဥ််းမျာ်းက ို ဆန််းစစ်ကာ ပြြုပြငဝ်ပြာင််းလ ဝ ်းဆ ိုင ်ာ ဝ ွ်းချယ်စ ာမျာ်းက ို 

အဆ ိုပြြုတငပ်ြထာ်းြါသည်။ 

အဆ ိုြါအချက်အလက်မျာ်းက ို ပြည့််စံိုစွာ ခွ ပခမ််းစ တ်ပြာတငပ်ြပခင််းအာ်းပြင့် ် ြ ို၍ဒမီ ိုကဝ စီဆနပ်ြီ်း 

အာ်းလံို်းြါေငဝ်သာ မီဒယီာြတ်ေန််းကျငက် ို တည်ဝဆာက် န ် ခက်ခ သည့််ခ ီ်းလမ််းက ို 

ပြတ်သန််းဝန က ချ န၌် ပမနမ်ာ့်မီဒယီာအြါအေင် ဝတာ်လှနဝ် ်းလှုြ်ရှာ်းမှုတခိုလံို်းနငှ့် ်

ြ ိုမ ိုကျယ်ပြန ့်ဝ်သာြါေင်ြတ်သတ်သူမျာ်းအတွက် လက်ဝတွွဲ့အသံို်းချအဝကာငထ်ည်ဝြာ်န ိုငဝ်သာ 

အသ အပမငန်ငှ့် ်အ ကံပြြုချက်မျာ်းက ို ယခိုစာတမ််းမှ ဝြ်းအြ် န ်ကက ြု်းြမ််းထာ်းြါသည်။ 

သိုဝတသနနည််းပညာ 

စာတမ််းသည် ဝဒတာအချက်အလက်မျာ်း၊ စာအိုြ်စာတမ််းအဝပခခံ သိုဝတသနပြြုချက်မျာ်း၊ 

ဥြဝဒဝ ်း ာ ခွ ပခမ််းစ တ်ပြာချက်မျာ်းအပြင၊် အဝ ်းကက်ီးသည့်် ကျွမ််းကျငန်ာ်းလည်သူမျာ်းနငှ့် ်

လွတ်လြ်ကျယ်ပြန ့်စွ်ာ ဝဆွ်းဝန်ွး ာမှ  ရှ သည့် ် ရှုဝထာင့်မ်ျ ြု်းစံိုအဝြေါ် သံို်းသြ်ချက်မျာ်း အြါအေင ်

အမျ ြု်းမျ ြု်းဝသာ အ င််းအပမစ်မျာ်းက ို အသံို်းပြြုထာ်းြါသည်။ ပမနမ်ာန ိုငင်၏ံ 

ယခငပ်ြြုပြငဝ်ပြာင််းလ ဝ ်း ကက ြု်းြမ််းမှုမျာ်းမှ အတ တ်အဝတွွဲ့အ ကံြုမျာ်းက ို ထည့််သွင််းထာ်းပြီ်း၊ 

န ိုငင်တံကာစံနှုန််းမျာ်းနငှ့် ် အဝကာင််းဆံို်းအဝလ့်အကျင့်မ်ျာ်းအာ်း ြညာရှငအ်ပမငပ်ြင့် ်

ထြ်မံပြည့််စွက်ဝြ်းထာ်းြါသည်။ မူေါဒဆ ိုင ်ာ အ ကံပြြုချက်မျာ်းက ို အက ပြတ်ပခင််းနငှ့် ်

အဆင့်သ်တ်မှတ်ပခင််းတ ို ့်သည် သတင််းအချက်အလက်ပြည့််စံိုဝသာ ဝဆွ်းဝန်ွးမှုမျာ်းက ို 

အဝထာက်အြံ့်ပြြု န ် ည် ွယ်ြါသည်။  
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၂။ လ ာ့အခွင်ာ့အဝရ်းအဝမခခံ 

မပြုမပငဝ်မပာင််းလွဲဝရ်း  

ပမနမ်ာန ိုငင်အံစ ို်း သစ်သည် သမ ိုင််းေင ် လမ််းဆံိုလမ််းခွသ ို ့် ဝ ာက်ရှ လာမည်ပြစ်ပြီ်း၊ 

မီဒယီာစည််းမျဥ််းစည််းကမ််းမျာ်း တည်ဝဆာက် ာတွင ် အမှနတ်ကယ် ဒမီ ိုကဝ စီနည််းကျ၊ 

တ ို်းတက်ဝသာ၊ ဝ ရညှ်တည်တံ့်ဝသာ လူ ့်အခွင့်အ်ဝ ်းအဝပခခံနည််းလမ််းပြင့်် ဦ်းဝဆာငြ်နတ််ီး န ်

အခွင့်အ်လမ််း  ရှ မည်ပြစ်သည်။ 

လူ ့်အခွင့်အ်ဝ ်းသည် ဒမီ ိုကဝ စီထူဝထာငပ်ခင််း၏ အိုတ်ပမစ်ပြစ်သည်။ စည််းမျဥ််းစည််းကမ််းအတကွ ်

လူ ့်အခွင့်အ်ဝ ်းအဝပခခံချဉ်းကြ်မှုဆ ိုသည်မှာ လူ ့်အခွင့်အ်ဝ ်းမျာ်းက ို ဝလ်းစာ်း န၊် ကာကွယ ်နန်ငှ့် ်

ပြည့််ဆည််းဝြ်း နအ်တကွ် ဥြဝဒမျာ်း၊ မူေါဒမျာ်းနငှ့် ် လိုြ်ထံို်းလိုြ်နည််းမျာ်းက ို 

ဝ ်းဆွ အဝကာငအ်ထည်ဝြာ်ပခင််းက ို ဆ ိုလ ိုသည်။ ၎င််းလူ ့်အခွင့််အဝ ်းအဝပခခံ ချဉ်းကြ်မှုသည် 

ဆံို်းပြတ်ချက်ချမှတ်ပခင််း လိုြ်ငန််းစဉတ ိုင််းတွင ် တစ်ဦ်းချင််းနငှ့် ် လူ ့်အသ ိုင််းအေ ိုင််းမျာ်းအာ်း 

ဗဟ ိုပြြုဦ်းစာ်းဝြ်းပြီ်း၊ လတူ ိုင််းအတွက ် တန််းတူညီမျှမှု၊ ဂိုဏသ် ကခာနငှ့် ် စွမ််း ည်ပမြှင့်တ်ငမ်ှုက ို 

ဝြာ်ဝဆာငဝ်ြ်းသည်။ 

လူ ့်အခွင့်အ်ဝ ်းက ိုဝရှ ွဲ့ ရှုဝသာနည််းလမ််းပြင့်် မီဒယီာစည််းမျဥ််းစည််းကမ််းမျာ်းအာ်း  ချဉ်းကြ်မှုသည် 

ဝအာက်ြါအဝပခခံစည််းမျဥ််းမျာ်းက ို ဦ်းစာ်းဝြ်းထာ်းသည် - 

၁။ လွတလ်ပ်စွာထိုတဝ် ာ်ဝမပာဆ ိုခွင်ာ့။       ။ မီဒယီာသည် သတင််းအချက်အလက်နငှ့် ်

အဝတွ်းအပမငအ်မျ ြု်းမျ ြု်းက ို စံိုစမ််းဝထာက်လှမ််း န၊် လက်ခံ ယ ူနန်ငှ့် ် တငပ်ြ န ်

လွတ်လြ်မှုရှ  မည်။ ဆငဆ်ာပြတ်ဝတာက်မှု ကင််းရှင််း မည်ပြစ်ပြီ်း န ိုငင်တံကာဥြဝဒက 

အတ အလင််းခွင့်ပ်ြြုထာ်းသည့််ဝန ာမျာ်းတွငသ်ာ ကန ့်သ်တ် မည်။ 

၂။ သတင််းအချက်အလက် လွတလ်ပ်ခွငာ့။်          ။ လြူိုဂ္ ြုလ်တစ်ဦ်းချင််းစီသည် မီဒယီာမှ 

ထိုတ်ပြနဝ်သာ သတင််းအချက်အလက်မျာ်းက ို အကန ့်အ်သတ်မရှ   ယူန ိုင ်မည်။ 
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အပြနအ်လှနအ်ာ်းပြင့်် မီဒယီာကလည််း အစ ို်း နငှ့် ်အစ ို်း လက်ေယ်ရှ  သတင််းအချက်အလက်မျာ်းက ို 

 ယူန ိုင ်မည်။ 

၃။ စံိုလငကွ်ွဲမပာ်းြှုနငှာ့ ်ဘက်ဝပါင််းစံိုပါေငြ်ှု။  ။လူြိုဂ္ ြုလ်တစ်ဦ်းချင််းစီသည် 

လက်ေါ်းကကီ်းအိုြ်မှုနငှ့် ် ခွ ပခာ်းဆက်ဆံမှုမျာ်းမှ ကင််းလွတ်ဝသာ မီဒယီာအမျ ြု်းမျ ြု်းက ထိုတ်ပြနသ်ည့်် 

မတူကွ ပြာ်းဝသာ အသံမျာ်းနငှ့် ်ရှုဝထာင့်မ်ျာ်းက ို လက်လှမ််းမီ ရှ န ိုင ်မည်။ 

၎။ လွတလ်ပ်စွာ အသင််းအ ွွဲွဲ့  ွွဲ ွဲ့စည််းခွငာ့။်  ။ မီဒယီာသည် အစ ို်း နငှ့် ်

အကျ ြု်းစီ်းြွာ်းြတ်သက်သူမျာ်း၏  သဇာလွှမ််းမ ို်းမှုမှ ကင််းလွတက်ာ လတွ်လြ်စွာ 

လည်ြတ်န ိုင ်မည်။ မီဒယီာဆ ိုင ်ာ သမဂ္မျာ်းြွ ွဲ့စည််းပခင််းနငှ့် ် အြွ ွဲ့ေငအ်ပြစ်ြါေငပ်ခင််းတ ို ့်တွင ်

လွတ်လြ်မှုရှ  မည်ပြစ်ပြီ်း၊ ြဝ ာ်ြက်ရှငန်ယ ် အသင််းအြွ ွဲ့မျာ်းနငှ့် ် အ ြ် က်လူ ့်အြွ ွဲ့အစည််းထံမှ 

အဝထာက်အြံ့်မျာ်း  ရှ  မည်။ 

၅။ လွတလ်ပ်ြှုနငှာ့ ်လံိုမခံြုြှု။   ။ မီဒယီာလိုြ်ငန််းမျာ်း၊ သတင််းသမာ်းမျာ်းနငှ့် ် 

လျှ ြုွဲ့ ေှက်သတင််းဝြာ်ထိုတ်သူမျာ်း (whistleblowers)2 အြါအေင ် သတင််း င််းပမစ်မျာ်းသည် 

မတ ာ်းြမ််းဆီ်းထ န််းသ မ််းခံ ပခင််း3၊ ပခ မ််းဝပခာက်ခံ ပခင််း၊ အဝနာှင့်အ်ယှက်ဝြ်းခံ ပခင််း၊ 

အ ကမ််းြက်ခံ ပခင််းနငှ့် ်လက်တံို ့်ပြနခံ် ပခင််းတ ို ့်မှ ကင််းလွတ် မည်။  

ဤစည််းမျဥ််းမျာ်းသည် ဒမီ ိုကဝ စီစံနှုန််းမျာ်းက ို က ိုယ်စာ်းပြြုသည်သာမက၊ 

တည်တံ့်၍အစဥ်အလာရှ ဝသာ န ိုငင်တံကာလူ ့်အခွင့်အ်ဝ ်းစံနှုန််းမျာ်းတွငလ်ည််း 

ြါရှ ထာ်းပြီ်းပြစ်သည်။ ထ ိုလူ ့်အခွင့်အ်ဝ ်းစံနှုန််းမျာ်းအနက ် အမျာ်းစိုသည် စာချြုြ်အတည်ပြြုထာ်းမှု 

အဝပခအဝနနငှ့်မ်ဆ ိုင်   န ိုငင်မံျာ်းအဝြေါ် ဥြဝဒအ  စည််းဝနာှငမ်ှုရှ ပြီ်း လ ိုက်နာ န ်တာေနရ်ှ သည်ဟို 

 

2 အြွ ွဲ့အစည််းတွင််း လျှ ြုွဲ့ ေှက်ထာ်းသည့်် အမျာ်းပြည်သူအကျ ြု်းစီ်းြွာ်းအာ်း ထ ခ ိုက်ဝစဝသာ အမှာ်းကျ ်းလန်ွမှုမျာ်းအဝ ကာင််း ထိုတ်ဝြာ်ဝပြာ ကာ်းသူမျာ်း။ 
3 ြမ််းဆီ်းထ န််းသ မ််း န် ဥြဝဒအ  ခွင့််ပြြုချက်မရှ ပခင််း၊ ဥြဝဒအ  ထ န််းသ မ််းခွင့််ရှ ဝသာလ်ည််း လိုြ်ထံို်းလိုြ်နည််းအ  မမျှတပခင််း၊ ထ န််းသ မ််းစဥ် 

ြမ််းဆီ်း သည့််အဝ ကာင််းနငှ့်် ပြြုလိုြ်ထာ်းသည့်် တ ာ်းစွ ဆ ိုချက်က ို အသ မဝြ်းပခင််း အြါအေင် ဝရှွဲ့ဝနဝခေါ်ခွင့််မဝြ်းပခင််း စသည့်် လိုြ်ထံို်းလိုြ်နည််းဆ ိုင် ာ 

အခွင့််အဝ ်းမျာ်း ချ ြု်းဝြာကပ်ခင််း၊ ထ န််းသ မ််းထာ်း န် ဥြဝဒအ  တ ာ်းေင် ည် ွယခ်ျက်မရှ ပခင််း၊ ပြညတ်ွင််းဥြဝဒအ  တ ာ်းေင် ည် ွယ်ချက်ပြန ိုင်ဝသာ်လည််း 

ယင််း ည် ွယခ်ျက်သည် န ိုင်ငံတကာဥြဝဒ၏ ဆန််းစစ်ချက်မျာ်းနငှ့်် မက ိုက်ညီပခင််း၊  ာဇေတ်မှုြိုဒမ်နငှ့်် ထ န််းသ မ််းခံ ြါက ထ ိုသကူ ို 

သင့််ဝလျာ်သည့််အချ န်ကာလအတွင််း တ ာ်းသူကကီ်း သ ို ့်မဟိုတ် ဥြဝဒအ  တ ာ်းစီ င်ဝ ်းအာဏာက ို ကျင့််သံို်းခွင့််ရှ ဝသာ 

အပခာ်းဥြဝဒအ ာရှ တစ်ဦ်းဦ်းဝရှွဲ့ဝမှာက်တွင် စီ င်ခံခွင့််မဝြ်းပခင််း၊ အာမခဝံြ်းပခင််းက ့်သ ို ့် အချ ြု်းအစာ်းမျှတသည့်် အပခာ်းဝ ွ်းချယ်စ ာမျာ်းရှ ဝသာ်လည််း မဝြ်း   

ထ န််းသ မ််းထာ်းပခင််း စဝသာအဝပခအဝနမျာ်းက ို ဆ ိုလ ိုသည်။ အပြည့််အစံိုက ို ICCPR ြိုဒမ် (၉) တွင်ဝလ့်လာန ိုင်ြါသည်။ 
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မှတ်ယူထာ်းသည်။4 န ိုငင်တံကာဥြဝဒသည် ခွ ပခာ်းဆက်ဆံမှုမရှ ဝစဝ ်းနငှ့် ် တ ာ်းမျှတဝသာ 

တ ာ်းစီ ငခွ်င့် ် အခွင့်အ်ဝ ်းမျာ်း အြါအေင ် မီဒယီာစည််းကမ််းထ န််းသ မ််းဝ ်းနငှ့် ် သက်ဆ ိုငသ်ည့်် 

အပခာ်းအဝ ်းကက်ီးဝသာ နယ်ြယ်မျာ်းက ိုလည််း လွှမ််းပခံြုထာ်းသည်။ န ိုငင်တံကာယနတ ာ်းမျာ်း၊ 

တ ာ်းရံို်းမျာ်းနငှ့် ် ကျွမ််းကျငြ်ညာရှငမ်ျာ်းက န ိုငင်တံကာဥြဝဒက ို မီဒယီာဥြဝဒစည််းမျဥ််းမျာ်း 

ြနတ်ီ်း ာတွင ် ယံို ကည်စ တ်ချ ပြီ်း တ ာ်းေငဝ်သာ "န ိုငင်တံကာစံနှုန််းမျာ်း" အစိုအဝေ်းအပြစ် 

အဝသ်းစ တ်ဝြာ်ပြထာ်းပြီ်း ပြစ်သည်။5 

၃။ အတ တက်ာလရှ  

မြန်ြာာ့စည််းြျဉ်းစည််းကြ််းြျာ်းြှဝပ်းဝသာ 

သငခ်န််းစာ 

မီဒယီာစည််းမျဥ််းစည််းကမ််းမျာ်းအတွက ် ဝ ရညှ်တည်တံ့်ပြီ်း 

လူ ့်အခွင့်အ်ဝ ်းအဝပခခံချဥ််းကြ်ဝသာနည််းလမ််းက ို ဝြာဝ်ဆာင ်ာတွင ် ပမနမ်ာန ိုငင်၏ံ 

စည််းမျဥ််းစည််းကမ််းမျာ်း တစစတ ို်းတက်ဝြေါ်ထွန််းလာ ာ လက်ရှ လမ််းဝ ကာင််းက ို ဝသချာစွာ 

စစ်ဝဆ်းဝလ့်လာ န ် လ ိုအြ်ြါသည်။ သမ ိုင််းဝ ကာင််းအ ဆ ိုလျှင ်

ပမနမ်ာ့်မီဒယီာစည််းမျဥ််းစည််းကမ််းဆ ိုင ်ာ အဝပြာင််းအလ တ ိုင််းသည ် လူ ့်အခွင့်အ်ဝ ်းမျာ်းက ို 

 
4 ကမ္ာ့်လူ ့်အခွင့််အဝ ်း ပြဌာန််းချကက်ကီ်း (The International Bill of Human Rights) တွင် န ိုင်ငံတကာလူ ့်အခွင့််အဝ ်း ဝ ကညာစာတမ််း (၁၉၄၈ ခိုနစ်ှ)၊ 

န ိုင်ငံသာ်းနငှ့်် န ိုင်ငံဝ ်းအခွင့််အဝ ်းမျာ်းဆ ိုင် ာ န ိုင်ငံတကာ သဝ ာတူစာချြုြ် (၁၉၆၆ ခိုနစ်ှ) နငှ့်် ၎င််း၏ ဝနာက်ဆက်တွ  ဝ ွ်းချယ်စ ာ လိုြ်ထံို်းလိုြ်နည််း

(Optional Protocols) နစ်ှ ြ်၊ နငှ့်် န ိုင်ငံတကာ စီ်းြွာ်းဝ ်း၊ လူမှုဝ ်းနငှ့်် ယဉဝကျ်းမှု အခွင့််အဝ ်းမျာ်းဆ ိုင် ာ သဝ ာတူစာချြုြ် (၁၉၆၆ ခိုနစ်ှ) တ ို ့် ြါေင်သည်။ 
5 လွတ်လြ်စွာ ထိုတဝ်ြာ်ဝပြာဆ ိုခွင့််ဆ ိုင် ာ န ိုင်ငံတကာစံနှုန််းမျာ်းက ို ြ ိုမ ိုပြည့််စံိုပြီ်း အခ ိုင်အမာ စိုစည််းထာ်းသည်က ို  ကည့််လ ိုြါက၊ ကိုလသမဂ္ 

လူ ့်အခွင့််အဝ ်းဝကာ်မတီ (၂၀၁၁)၊ “အဝထွဝထွမှတ်ချက်အမှတ ်၃၄” တွင် ရှုြါ။ ကိုလသမဂ္သည် အသင််းအြွ ွဲ့ ြွ ွဲ့စည််းခွင့််နင်ှ့် ြတ်သတ်ပြီ်း ယင််းက ့်သ ို ့်ဝသာ 

အဝထွဝထွမှတ်ချကက် ို ထိုတ်ပြန်ပခင််းမရှ ဝသ်းဝသာ်လည််း သက်ဆ ိုင် ာစံနှုန််းမျာ်း၏ အကျဉ်းချြုြ်အတွက် ICNL (၂၀၂၃)၊ “ICC­PR ြိုဒမ် ၂၂ ြါ သက်ဆ ိုင် ာ 

ဥြဝဒ င််းပမစ်မျာ်း- လတွ်လြ်စွာအသင််းအြွ ွဲ့ ြွ ွဲ့စည််းခွင့််” တွင် ရှုြါ။ 

https://www.ohchr.org/en/what-are-human-rights/international-bill-human-rights
https://www.ohchr.org/en/universal-declaration-of-human-rights
https://www.ohchr.org/en/instruments-mechanisms/instruments/international-covenant-civil-and-political-rights
https://www.ohchr.org/en/instruments-mechanisms/instruments/international-covenant-civil-and-political-rights
https://www.ohchr.org/en/instruments-mechanisms/instruments/optional-protocol-international-covenant-civil-and-political
https://www.ohchr.org/en/instruments-mechanisms/instruments/second-optional-protocol-international-covenant-civil-and
https://www.ohchr.org/en/instruments-mechanisms/instruments/international-covenant-economic-social-and-cultural-rights
https://www2.ohchr.org/english/bodies/hrc/docs/gc34.pdf
https://www.icnl.org/wp-content/uploads/ECNL-ICNL-Relevant-Sources-of-Law-on-Article-22-ICCPR-report.pdf
https://www.icnl.org/wp-content/uploads/ECNL-ICNL-Relevant-Sources-of-Law-on-Article-22-ICCPR-report.pdf
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အမျာ်းအာ်းပြင့်လ်ျစ်လျ ရှုကာ အဝပခအဝနအလ ိုက ် န ိုငင်ဝံ ်းအ အဆငဝ်ပြမှု၊ 

အာဏာတည်ပမ ဝအာငက်က ြု်းြမ််းမှုနငှ့် ် အကျ ြု်းစီ်းြွာ်းြတ်သကမ်ှုမျာ်းက ိုသာ ဦ်းစာ်းဝြ်းခ ့်သည်က ို 

ဝတွွဲ့ ြါသည်။ ထ ို ့်ဝ ကာင့် ် ယခငန်ည််းလမ််းမျာ်းသည် မီဒယီာလက်ေါ်းကကီ်းအိုြ်မှု၊ 

ဆငဆ်ာပြတ်ဝတာက်မှု၊ ေါဒပြန ့်ခ်ျီမှု၊ လျှ ြုွဲ့ ေှက်မှု၊ ဥြဝဒဝ ်း ာပခ မ််းဝပခာက်မှုမျာ်း၊ 

အ ကမ််းြက်တ ိုက်ခ ိုက်မှုမျာ်းနငှ့်၊် ဝပြာဝစချငဝ်သာ အဆ ိုပြြုချက် သ ို ့်မဟိုတ် ဝတ်ွးဝစချငဝ်သာ 

အဝတွ်းအဝခေါ် ပြစ်ဝအာင ် သတင််းအချက်အလက်မျာ်းအာ်း ချယ်လှယ်ပခင််း စသည်တ ို ့် 

ပြစ်ဝြေါ်ဝစခ ့်ြါသည်။ ဤအခန််းသည် ပမန်မာန ိုငင်၏ံ လက်ရှ အဝပခအဝနမျာ်းဆီသ ို ့် 

ဦ်းတည်ဝစခ ့်ဝသာ မ ကာဝသ်းမီက စည််းမျဥ််းစည််းကမ််းအဝပြာင််းအလ မျာ်းက ို တ ိုတ ိုရှင််းရှင််း 

ဝြာ်ပြထာ်းြါသည်။ 

စည််းြျဥ််းစည််းကြ််းက ်းဝမပာင််းြှုစတငမ်ခင််း  

ပမနမ်ာ့်တြ်မဝတာ်သည် တင််းကျြ်ဝသာ ဆငဆ်ာစနစ်မှ ကူ်းဝပြာင််းမှုက ို ၎င််းတ ို ့်၏ ၂၀၀၈  

ြွ ွဲ့စည််းြံိုအဝပခခံဥြဝဒတွင ် စတငခ် ့်သည်။ စစ်တြ်ဝကျာဝထာက်ဝနာက်ခံပြြုထာ်းသည့်် 

ပြည်ဝထာငစ်ို ကံ့်ခ ိုငဝ် ်းနငှ့် ် ြွံွဲ့ ပြ ြု်းဝ ်းြါတီ (USDP) ၏ ြထမဆံို်းဝသာ 

အ ြ်သာ်းတြ ိုင််းအစ ို်း သည် မီဒယီာဥြဝဒသံို်းခိုပြစ်သည့်် သတင််းမီဒယီာဥြဝဒ (၂၀၁၄)၊ 

ြံိုနှ ြ်ပခင််းနငှ့် ် ထိုတ်ဝေပခင််းလိုြ်ငန််းဥြဝဒ (၂၀၁၄) နငှ့်၊် ရိုြ်ပမငသံ် ကာ်းနငှ့် ်

အသံထိုတ်လွှင့်ပ်ခင််းဆ ိုင ်ာဥြဝဒ (၂၀၁၅) တ ို ့်က ို ပြဋ္ဌာန််းပခင််းပြင့် ် ဤကူ်းဝပြာင််းမှုက ို 

ြ ိုမ ိုတွန််းအာ်းဝြ်းခ ့်သည်။ အစြ ိုင််းတွင ် ဤဝပြာင််းလ မှုမျာ်းသည် ြွ ွဲ့စည််းြံိုအဝပခခံဥြဝဒက 

တစ တ်တြ ိုင််းသာ ဝြ်းအြ်ထာ်းဝသာအခွင့်အ်ဝ ်းမျာ်းနငှ့် ် မီဒယီာလွတ်လြ်ခွင့်ဆ် ိုင ်ာ 

အဝပခခံအကာကွယ်မျာ်းက ို ခွင့်ပ်ြြုဝြ်းပခင််း၊ စာဝြစ စစ်ဝ ်းအြွ ွဲ့က ို ြျက်သ မ််းပခင််းနငှ့် ်

လူ ့်အခွင့်အ်ဝ ်းချ ြု်းဝြာက်မှုမျာ်းက ို ဝယ ံိုယျအာ်းပြင့်် ဝလျှာ့်ချဝြ်းပခင််းတ ို ့်အတွက ်

ကက ြုဆ ိုပခင််းခံခ ့် သည်။6 ထ ို ့်ဝ ကာင့် ် ပြည်ြဝ ာက်မီဒယီာမျာ်း ပြနလ်ာန ိုငခ် ့်ပြီ်း၊ လတွ်လြ်ဝသာ 

မီဒယီာအသစ် ဝြေါ်ဝြါက်လာခ ့်ကာ၊ သတင််းသမာ်းအသစ်မျာ်းစွာ 

 

6 လူ ့်အခွင့််အဝ ်းချ ြု်းဝြာက်မှုမျာ်း ဝယ ိုယျအာ်းပြင့်် ဝလျာ့်ကျလာပခင််းနငှ့််ြတ်သက်၍ ြ ိုမ ိုသ ရှ လ ိုြါက ကမ္ာ့်န ိုင်ငံမျာ်း၏ 

လူ ့်အခွင့််အဝ ်းအဝပခအဝနြံိုမှန်သံို်းသြ်မှု Universal Periodic Review အစီ င်ခံစာမျာ်းပြစ် ကသည့်် ၂၀၁၁၊ ၂၀၁၅ နှင့်် ၂၀၂၁ ခိုနစ်ှ အစီ င်ခံစာမျာ်းက ို 

နှု င််းယှဉဝလ့်လာန ိုင်ြါသည်- https://www.ohchr.org/en/hr-bodies/upr/mm-index  

https://www.ohchr.org/en/hr-bodies/upr/mm-index
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လိုြ်ငန််းထ ေငဝ် ာက်လာခ ့် ကသည်။ အမျာ်းပြည်သူလက်လှမ််းမီ ရှ န ိုငဝ်သာ 

သတင််းအချက်အလက်မျာ်း၏ အ ည်အဝသွ်းနငှ့် ် စံိုလငက်ွ ပြာ်းမှုသည်လည််း သ သ သာသာ 

တ ို်းတက်လာခ ့်သည်။ 

သ ို ့်ဝသာ်လည််း USDP ၏ စည််းကမ််းထ န််းသ မ််းြံိုနည််းလမ််းသည် ပမနမ်ာ့် ာဇေတ်မှုဥြဝဒမူဝ ာင၏် 

ရှင််းလင််းပြတ်သာ်းမှုမရှ ပခင််း နငှ့် ် ခန ့်မှ်န််းမ ဝသာပြစ်ဒဏအ်ကျ ြု်းဆက်မျာ်းဝ ကာင့် ်

လူ ့်အြွ ွဲ့အစည််းအတွင််း ြျံွဲ့ နှံ ့်အပမစ်တွယ်လာဝနသည့်် နက်ရှု  င််းဝသာ စ တ်ြ ိုင််းဆ ိုင ်ာ 

ထ ခ ိုက်ဝ ကာက် ွံ ွဲ့ မှုက ိုမူ ဝပြရှင််းမဝြ်းန ိုငခ် ့်ြါ။7 USDP က "စည််းကမ််းပြည့််ေဝသာ" ဒမီ ိုကဝ စီစနစ် 

ထူဝထာငဝ် ်းအဝြေါ် အဝလ်းထာ်းခ ့်သည်။ ယင််းသဝ ာထာ်းသည်  

စည််းမျဥ််းဥြဝဒအဝပြာင််းအလ ၏ အကန ့်အ်သတ်ရှ ဝသာ သဝ ာသ ာေနငှ့် ် ြတ်သက်ပြီ်း 

၄င််းတ ို ့်၏ ထိုတ်ပြနဝ်ပြာဆ ိုမှုမျာ်းတွင ် ဝြေါ်လွငခ် ့်သည်။ ၎င််းတ ို ့်က မီဒယီာမျာ်းသည ် မ ကာခဏ 

"ကျင့်ေ်တ်မ ့်စွာ" ပြြုမူ ကပြီ်း၊ န ိုငင်သံည ် မီဒယီာဥြဝဒသံို်းခိုတွင ် ခွင့်ပ်ြြုထာ်းသည်ထက် 

ြ ိုမ ိုကကီ်းမာ်းဝသာ ပြြုပြငဝ်ပြာင််းလ မှုမျာ်းအတွက် အဆငသ်င့်မ်ပြစ်ဝသ်းဝ ကာင််း အမျာ်းပြည်သူသ ို ့် 

အခ ိုငအ်မာ ဝပြာ ကာ်းခ ့်သည်။8 အဓ ကအာ်းပြင့် ် USDP သည် မီဒယီာလိုြ်ငန််းမျာ်းအဝြေါ် 

ချမှတ်ထာ်းဝသာ စည််းကမ််းထ န််းသ မ််းမှုဆ ိုင ်ာ ကန ့်သ်တ်ချက်တချ ြုွဲ့က ို သတ ထာ်း၍ 

ဝပြဝလျှာ့် နအ်တွက ် ဥြဝဒသံို်းခိုက ို အသံို်းပြြုခ ့်ဝသာ်လည််း၊ န ိုငင်တံွင ်

ကာလ ကာရညှ် သဇာလွှမ််းမ ို်းထာ်းဝသာ အာဏာအဝဆာကအ်ဦမျာ်းအာ်း ပခ မ််းဝပခာက်သည်ဟို 

ယူဆ ဝသာ မည်သည့််မီဒယီာက ိုမဆ ို  ာဇေတ်မှုဥြဝဒမျာ်းပြင့် ် အဝ ်းယူန ိုငသ်ည့်် စွမ််းြကာ်းက ို 

ဆက်လက်ထ န််းသ မ််းထာ်းခ ့်သည်။။9 

 

 

 
7 သတင််းသမာ်းမျာ်းကာကွယဝ်စာင့််ဝရှာက်ဝ ်းဝကာ်မတီ (CPJ) (၂၀၂၃)၊ "ပမန်မာ့်မှတ်တမ််းမျာ်း"။ 
8 ဧ ာေတီ (၂၀၂၀)၊ "ပမန်မာ့်ြွ ွဲ့စည််းြံိုအဝပခခံဥြဝဒြါ ထ မ ဝသာ ြိုဒမ်မျာ်း"။ 
9 စာတမ််းပြြုစိုဝ ်းသာ်းသသူည် ယခင် USDPအစ ို်း မှ မီဒယီာစည််းမျဥ််းစည််းကမ််းမူဝ ာင်က ို ဝ ်းဆွ  ာတွင် စစ်တြ်ထံို်းစံ စစ်ဝ ်းနည််းဗျ ဟာအချ ြုွဲ့က ို 

အသံို်းပြြုခ ့်ြံိုအဝ ကာင််း မထိုတ်ဝေ ဝသ်းဝသာ စာတမ််းတစ်ဝစာင်က ို ဝ ်းသာ်းခ ့်ပြီ်းပြစ်သည်။ 

https://cpj.org/asia/myanmar/
https://www.irrawaddy.com/specials/untouchable-articles-myanmars-constitution.html
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စည််းြျဥ််းစည််းကြ််းက ်းဝမပာင််းြှု ရပ်တန် ာ့မခင််း 

၂၀၁၆ ခိုနှစ်တွင ် အမျ ြု်းသာ်းဒမီ ိုကဝ စီအြွ ွဲ့ချြုြ် (NLD) အစ ို်း  အာဏာ ရှ ပြီ်းဝနာက်၊ 

ယင််းအစ ို်း သစ်သည် မီဒယီာစည််းမျဥ််းစည််းကမ််းမျာ်းက ို န ိုငင်တံကာစံနှုန််းမျာ်းနငှ့်အ်ည ီ

ပြြုပြငဝ်ပြာင််းလ  န ် ရှ နငှ့််ပြီ်းဝသာယခငက်တ ကေတ်မျာ်းက ို စွန ့်လ်ွှတ်ြစ်ချခ ့်သည်။10 ထ ိုအစာ်း 

ပြန ်ကာ်းဝ ်းေနက်ကီ်းဌာန၊ န ိုငင်ြံ ိုင ် ြံိုနှ ြ်နငှ့် ် ရိုြ်သံလွှင့်မီ်ဒယီာမျာ်း အြါအေင ် စစ်တြ်၏ 

ေါဒပြန ့်ခ်ျ ဝ ်း ယနတ ာ်းကကီ်းက ို ဆက်လက်ထ န််းသ မ််း န ် ဝ ွ်းချယ်ခ ့်သည်။ ထ ို ့်အပြင ် NLD သည ်

ရိုြ်ပမငသံ် ကာ်းနငှ့်် အသံထိုတ်လွှင့်ပ်ခင််းလိုြ်ငန််းဆ ိုင ်ာဥြဝဒ (၂၀၁၅) အာ်း 

အဝကာငအ်ထည်ဝြာ်ပခင််းက ို ဆ ိုင််းငံ့်ခ ့်ပြီ်း၊ လ ိုငစ်ငခ်ျထာ်းဝြ်းပခင််းက ို အချ နအ်ကန ့်အ်သတ်မရှ  

ဝရွှွဲ့ဆ ိုင််းကာ ရိုြ်ပမငသံ် ကာ်းနငှ့် ် ဝ ဒယီ ိုေနဝ်ဆာငမ်ှုမျာ်းက ို န ိုငင်ဝံတာ်က ဆက်လက်ထ န််းချြုြ်ပြီ်း 

လက်ေါ်းကကီ်းအိုြ်ထာ်းပခင််းက ို တည်ပမ ဝစခ ့်သည်။11 

မီဒယီာနငှ့် ်အ ြ် က်အြွ ွဲ့အစည််းမျာ်းက စည််းမျဉ်းစည််းကမ််းမျာ်းက ို န ိုငင်တံကာစံနှုန််းမျာ်းနငှ့်အ်ည ီ

ပြစ်ဝစ န ် ဆက်လက်ဝတာင််းဆ ိုခ ့်ဝသာ်လည််း NLD သည် မီဒယီာအဝြေါ် ဆန် ့်ကျငဝ်သာ 

၄င််းတ ို ့်သဝ ာထာ်းက ို တ ို်းပမြှင့်က်ျင့်သံ်ို်းလာခ ့်သည်။ NLD သည် အစ ို်း အဝနပြင့် ်"ကျင့်ေ်တ်မ ့်ဝသာ" 

မီဒယီာမျာ်းက ို ထ န််းချြုြ် မည်ဟူဝသာ စစ်တြ်၏အဆ ိုက ို သံဝယာငလ် ိုက်ဝပြာ ကာ်းခ ့်သည်။12 NLD 

၏ လိုြ် ြ်မျာ်းပြစ်သည့်် ဆဋ္ဌမဝပမာက်  ာဇေတ်မှုဆ ိုင ်ာ အသဝ ြျက်မှုဥြဝဒက ို ပြဋ္ဌာန််းပခင််း၊ 

ဆ ို်း ွာ်းဝသာ ဆ ိုက် ာမှုခင််းဥြဝဒ ကမ််းက ို ဝ ်းဆွ ပခင််းနငှ့် ် ၄င််းတ ို ့်၏ 

ဝ ွ်းဝကာက်ြွ ဝ ကညာစာတမ််းမှ မီဒယီာလွတ်လြ်ခွင့်ဆ် ိုင ်ာ ကတ ကေတ်မျာ်းက ို 

 
10 Frontier Myanmar (၂၀၁၆)၊ “ပြည်သူက ို မျက်နာှမူတ ့် န ိုင်ငံြ ိုင် မီဒယီာဝတွ ပြစ်လာြ ို ့်ဆ ိုတာက အဓ က – ဦ်းဝြပမင့််”။ 
11 Irrawaddy (၂၀၁၆)၊ "ပြန် ကာ်းဝ ်းေန်ကကီ်းအသစ် ဦ်းဝြပမင့််- သတင််းလွတ်လြ်ခွင့််က ို ကျွန်ဝတာ် အာမခံြါမယ်”။ Mizzima နငှ့် ်Democratic Voice of 

Burma (DVB) တ ို ့်သည် ထိုတ်လွှင့််ပခင််းဆ ိုင် ာ ဥြဝဒ (၂၀၁၅ ခိုနစ်ှ) အ  ၎င််းတ ို ့်က ိုယ်ြ ိုင် ထိုတ်လွှင့််ခငွ့််လ ိုင်စင်မျာ်း မ ရှ ခ ့်ဝသာ်လည််း န ိုင်ငံြ ိုင်မီဒယီာမျာ်းက ို 

လ ိုင်စင်ထိုတ်ဝြ်းထာ်းသည့်် ချန်နယ်မျာ်းတွင် ယာယီ ထိုတ်လွှင့််ခွင့််  ခ ့်သည်။ 
12 RFA (၂၀၂၀)၊ “ပမန်မာ အ ြ် က်အြွ ွဲ့အစည််းမျာ်းက ဝေြန်သူမျာ်းက ို တ တ်ဆ တဝ်စ န် အသံို်းပြြုသည့်် အသဝ ြျက်မှုဥြဝဒမျာ်း ပြြုပြင် န် တ ိုက်တွန််း”; 

Irrawaddy (၂၀၁၈)၊ “NLD နငှ့်် မီဒယီာ- တစ်ချ န်က  င််းနှီ်းခ ့်ဝသာ ဆက်ဆံဝ ်း ဝအ်းစက်လာပခင််း”; East Asia Forum (၂၀၁၉)၊ “ပမန်မာန ိုင်ငံ၏ 

ဝြျာ့်ဝပြာင််းဝသာ မီဒယီာြ နှ ြ်မှုမျာ်း ြ ိုမ ိုတင််းကျြ်လာပခင််း”။ 

https://www.frontiermyanmar.net/mm/%E1%80%95%E1%80%BC%E1%80%8A%E1%80%BA%E1%80%9E%E1%80%B0%E1%80%80%E1%80%AD%E1%80%AF-%E1%80%99%E1%80%BB%E1%80%80%E1%80%BA%E1%80%94%E1%80%BE%E1%80%AC%E1%80%99%E1%80%B0%E1%80%90%E1%80%B2%E1%80%B7-%E1%80%94/
https://www.irrawaddy.com/in-person/interview/incoming-info-minister-pe-myint-will-ensure-press-freedom.html
https://www.rfa.org/english/news/myanmar/reform-12112020182133.html
https://www.irrawaddy.com/dateline/nld-media-cozy-relationship-turns-icy.html
https://eastasiaforum.org/2019/02/02/the-hardening-grip-of-myanmars-soft-media-repression/
https://eastasiaforum.org/2019/02/02/the-hardening-grip-of-myanmars-soft-media-repression/
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ြယ်ြျက်ပခင််းတ ို ့်သည် စည််းမျဥ််းစည််းကမ််းပြြုပြငဝ်ပြာင််းလ ဝ ်းအတွက် အလာ်းအလာမျာ်းက ို 

ထ ခ ိုက်ြျက်ဆီ်းဝစခ ့်သည်။13 

အသငွက် ်းဝမပာင််းဝရ်းဝနာက်သ ို ာ့မပန်လှညာ့်မခင််း 

အစဥ်အဆက်ဝသာ အစ ို်း မျာ်းသည် မီဒယီာစည််းမျဥ််းစည််းကမ်မျာ်းက ို 

န ိုငင်တံကာစံနှုန််းမျာ်းနငှ့်အ်ညီ ပြြုပြငဝ်ပြာင််းလ  န ် ြျကက်ွက်ခ ့်ပခင််းဝ ကာင့် ် ၂၀၂၁ ခိုနစ်ှ 

စစ်အာဏာသ မ််းပြီ်းဝနာက်  စစ်တြ်သည် မီဒယီာမျာ်းက ို ြ နှ ြ် နအ်တွက် ပမနမ်ာ့်ဥြဝဒမူဝ ာငက် ို 

လက်နက်အပြစ် အသံို်းပြြု ာတွင ်အဟန ့်အ်တာ်းမရှ  လိုြ်ဝဆာငန် ိုငခ် ့်သည်။ တည်ဆ ဥြဝဒမျာ်းတွင ်

ခ ိုငမ်ာသည့်် လူ ့်အခွင့်အ်ဝ ်းအကာအကွယ်မျာ်း ကင််းမ ့်ဝနပခင််းက ို အခွင့်ဝ်ကာင််းယူ၍ စစ်တြ်သည် 

မီဒယီာလ ိုငစ်ငမ်ျာ်းက ို ရိုြ်သ မ််းခ ့်ပြီ်း၊ သတင််းသမာ်းမျာ်းက ို မတ ာ်းြမ််းဆီ်းထ န််းသ မ််းခ ့်ကာ၊ 

ရိုြ်ပမငသံ် ကာ်းလ ိုင််းမျာ်းက ိုလည််း ြ တ်ြစ်ခ ့်သည်။ တဆက်တည််းမှာြင ် စစ်တြ်သည် 

ြ ိုမ ိုပြင််းထနပ်ြီ်း အချ ြု်းအစာ်းအလွနမ်မျှတဝသာ ပြစ်ဒဏမ်ျာ်းက ို ချမှတ် န ်"ဥြဝဒပြငဆ်ငခ်ျက်မျာ်း" 

က ို အဝကာငအ်ထည်ဝြာ်ခ ့်ပြီ်း အမှုဝဆာင ် "အမ န ့်မ်ျာ်း" က ို ထိုတ်ပြနခ် ့်ကာ မီဒယီာလွတ်လြ်ခွင့်က် ို 

ြ ိုမ ိုကန ့်သ်တ်ခ ့်သည်။14 

 
13 ဆဋ္ဌမဝပမာက် ာဇေတ်မှုဆ ိုင် ာ အသဝ ြျက်မှုဥြဝဒမှာ န ိုင်ငံသာ်းမျာ်း၏ ြိုဂ္ ြုလ်ဆ ိုင် ာလွတ်လြ်မှုနငှ့်် ြိုဂ္ ြုလ်ဆ ိုင် ာလံိုပခံြုမှုက ို ကာကွယဝ်ြ်းဝ ်းဥြဝဒ 

(၂၀၁၇ ခိုနစ်ှ) ပြစ်သည်။ န ိုင်ငံတကာစံနှုန််းမျာ်းသည် ပြစ်မှုဆ ိုင် ာအသဝ ြျက်မှုဥြဝဒမျာ်းက ို အချ ြု်းအစာ်းမမျှတဟို မှတ်ယူကာ တ ာ်းမမှုဆ ိုင် ာ 

အသဝ ြျက်မှုဥြဝဒမျာ်းက ိုသာ ဝထာက်ခသံည်။ ဆ ိုက် ာဥြဝဒ ကမ််းနငှ့်် ြတ်သက်၍ အဝသ်းစ တ်သ ရှ လ ိုြါက- ICNL (၂၀၂၁)၊ “ပမန်မာ- 

ဆ ိုက် ာလံိုပခံြုဝ ်းဥြဝဒမူ ကမ််းနငှ့်် အဝပခခလံွတ်လြ်ခွင့််မျာ်းအဝြေါ် ဝနာကထ်ြ် ပခ မ််းဝပခာက်မှုမျာ်း” က ို  ကည့််ြါ။ ဝ ွ်းဝကာက်ြွ ကတ ကေတ်မျာ်းနငှ့်် 

ြတ်သက်၍ အဝသ်းစ တ်သ ရှ လ ိုြါက- Free Expression Myanmar (၂၀၂၀)၊ “၂၀၂၀ ခိုနစ်ှ န ိုင်ငံဝ ်းြါတီမျာ်း၏ ကတ ကေတ်မျာ်းက ို နှု င််းယှဉဝလ့်လာချက် 

ေက်( ်)စာမျက်နာှ” က ို  ကည့််ြါ။ 
14 "အမ န ့််မျာ်း" နငှ့်် "ပြင်ဆင်ချက်မျာ်း" က ို မျက်ဝတာင်အြွင့််အြ တ်အမှတ်အသာ်းမျာ်းပြင့်် ဝြာပ်ြ ပခင််းမှာ စစ်တြ်၏ အဝ ်းဝြေါ်အဝပခအဝနဝ ကညာချကသ်ည် 

စစ်တြ်၏ က ိုယ်ြ ိုင်ြွ ွဲ့စည််းြံိုအဝပခခံဥြဝဒ (၂၀၀၈ ခိုနစ်ှ) ဝအာက်တွင်သာမက န ိုင်ငံတကာဥြဝဒ၏ တင််း ကြ်ဝသာ လ ိုအြ်ချက်မျာ်းဝအာက်တွင်ြါ 

တ ာ်းမေင်ဝသာဝ ကာင့်် ၎င််းတ ို ့်၏ ဥြဝဒပြင်ဆင်ချက်နင်ှ့် အမ န် ့်မျာ်းသည် ဥြဝဒအ  တ ာ်းမေင်ဝသာဝ ကာင့််ပြစ်သည်။ ြ ိုမ ိုသ ရှ လ ိုြါက- ICNL (၂၀၂၁)၊ 

“တ ာ်းမေင် အမ န ့််မျာ်း- ပမန်မာ့်တြ်မဝတာ်၏ အမ န ့််ညွှန် ကာ်းချက်ပြင့်် အိုြ်ချြုြ်ပခင််း” က ို  ကည့််ြါ။ စစ်တြ်သည် ဆနဒပြ န်စီစဉပခင််းက ို ထ န််းချြုြ် န်၊ 

ထ လွယ်ရလှွယ်အချ န်မျာ်းတွင် မီဒယီာသတင််းတင်ပြမှုမျာ်းက ို တ တ်ဆ တဝ်စ န်၊ အင်တာနက်အသံို်းပြြုခွင့််က ို ြ တ်ချ န်နငှ့်် ဆက်သွယ်မှုမျာ်းအာ်း ဝစာင့်် ကည့််ကာ 

 ကာ်းပြတ်နာ်းဝထာင်ဝထာက်လှမ််းမှုမျာ်းက ို ြစ်မှတ်ထာ်းပြြုလိုြ် န်အတွက် လျှ ြုွဲ့ ေှက် "ညွှန် ကာ်းချက်မျာ်း" က ိုလည််း ထိုတ်ပြန်ခ ့်သည်။ ြ ိုမ ိုသ ရှ လ ိုြါက- 

Freedom House (၂၀၂၃)၊ “ပမန်မာ” က ို  ကည့််ြါ။ စစ်တြ်၏ အမ န ့််အမျာ်းအပြာ်းသည် စစ်အိုြ်ချြုြ်ဝ ်းဝအာက်တွင်ရှ ဝသာ ပမ ြုွဲ့နယ်မျာ်းတွင် 

မီဒယီာဥြဝဒမျာ်းအြါအေင် သီ်းပခာ်းဥြဝဒမျာ်းအဝြေါ် စီ င်ြ ိုင်ခွင့််ရှ သည့်် စစ်ခံိုရံို်းစနစ်သစ်က ို ထူဝထာင်ခ ့်သည်။ ြ ိုမ ိုသ ရှ လ ိုြါက- Free Expression 

Myanmar (၂၀၂၃)၊ “ပမန်မာစစ်တြ်၏ 'တ ာ်းစီ င်ဝ ်း' ယနတ ာ်း” က ို  ကည့််ြါ။ 

https://www.icnl.org/post/analysis/myanmar-draft-cyber-security-law-and-other-threats-to-fundamental-freedoms
https://www.icnl.org/post/analysis/myanmar-draft-cyber-security-law-and-other-threats-to-fundamental-freedoms
https://freeexpressionmyanmar.org/manifestos/
https://freeexpressionmyanmar.org/manifestos/
https://www.icnl.org/post/analysis/unlawful-edicts-rule-by-decree-under-the-myanmar-tatmadaw
https://freedomhouse.org/country/myanmar/freedom-net/2023
https://freedomhouse.org/country/myanmar/freedom-net/2023


 

 

 

 www.icnl.org  12 

 

  

 

 

၄။  ွွဲ ွဲ့စည််းပံိုအဝမခခံဥပဝဒက ို 

မပန်လည်ဝရ်းဆွွဲမခင််း 

အာဏာသ မ််းပြီ်းဝနာက် ဝတာ်လှနဝ် ်းလှုြ်ရှာ်းမှုသည ် ပမနမ်ာ့်န ိုငင်ဝံ ်းလမ််းဝ ကာင််းတွင ်

သ သာထငရ်ှာ်းဝသာ အချ ြု်းအဝကွွဲ့တစ်ခိုက ို ဝြာ်ဝဆာငခ် ့်သည်။ ဝတာ်လှနဝ် ်းက စစ်တြ်၏ ၂၀၀၈ 

ြွ ွဲ့စည််းြံိုအဝပခခံဥြဝဒက ို ြျက်သ မ််းဝ ကာင််း ဝ ကညာခ ့်ပြီ်း၊ ၎င််းအစာ်း ၂၀၂၁ ခိုနစ်ှ 

ြက်ဒ ယ်ဒမီ ိုကဝ စီြဋ ဉာဉက ို ယာယီအစာ်းထ ို်းခ ့်သည်။ ဤအဝ ွွဲ့သည် 

န ိုငင်တံကာစံနှုန််းမျာ်းနငှ့်အ်ညီ မီဒယီာလွတလ်ြ်ခွင့်က် ို ကာကွယ် နအ်တွက ် အဝ ်းြါဝသာ 

ြွ ွဲ့စည််းြံိုအဝပခခံဥြဝဒ ပြြုပြငဝ်ပြာင််းလ ဝ ်း ဝဆွ်းဝန်ွးမှုမျာ်းအတွက် လမ််းခင််းဝြ်းခ ့်သည်။15 

ဤအခန််းတွင ် ထ ိုသ ို ့်ဝသာ ပြြုပြငဝ်ပြာင််းလ ဝ ်းအတွက ် မပြစ်မဝန ထည့််သွင််းစဉ်းစာ်း မည့်် 

အချက်မျာ်းက ို ဝလ့်လာတငပ်ြထာ်းြါသည်။ 

 ွွဲွဲ့စည််းပံိုအဝမခခံဥပဝဒဆ ိုငရ်ာ စံနှုန််းြျာ်း16 

န ိုငင်တံကာစံနှုန််းမျာ်းအ  ြွ ွဲ့စည််းြံိုအဝပခခံဥြဝဒသည် ထ ဝ ာက်ဝသာ 

မီဒယီာစည််းမျဥ််းစည််းကမ််းမျာ်းအတွက ် အိုတ်ပမစ်ပြစ်သည့်် လတွ်လြ်စွာ ထိုတ်ဝြာ်ဝပြာဆ ိုခွင့်က် ို 

ကျယ်ပြန ့်စွ်ာအပြည့််အေအာမခံ ြါမည်။17 လတွ်လြ်စွာထိုတ်ဝြာ်ဝပြာဆ ိုခွင့််တွင် 

မည်သည့််လူြိုဂ္ ြုလ် သ ို ့်မဟိုတ် (ပြည်တွင််းဥြဝဒအ  

တ ာ်းေငအ်ြွ ွဲ့အပြစ်သတ်မှတ်ထာ်းသည့််)မည်သည့််စီ်းြွာ်းဝ ်းလိုြ်ငန််း မည့််သည့်် အြွ ွဲ့အစည််းမဆ ို၊ 

 

15 Irrawaddy (၂၀၂၁)၊ “ြွ ွဲ့စည််းြံိုအဝပခခဥံြဝဒအသစ် နငှ့်် အာဏာရှင်စနစ် ချြုြ်ပင မ််းဝ ်းက ို ပမန်မာ့်အတ ိုက်အခံအစ ို်း  ကတ ပြြု”။ 
16 လွတ်လြ်စွာ ထိုတဝ်ြာ်ဝပြာဆ ိုခွင့််ဆ ိုင် ာ န ိုင်ငံတကာစံနှုန််းမျာ်းက ို ြ ိုမ ိုပြည့််စံိုပြီ်း အခ ိုင်အမာ စိုစည််းထာ်းသည်က ို  ကည့််လ ိုြါက၊ ကိုလသမဂ္ 

လူ ့်အခွင့််အဝ ်းဝကာ်မတီ (၂၀၁၁)၊ “အဝထွဝထွမှတ်ချက်အမှတ ်၃၄” တွင် ရှုြါ။ ကိုလသမဂ္သည် အသင််းအြွ ွဲ့ ြွ ွဲ့စည််းခွင့််နင်ှ့် ြတ်သတ်ပြီ်း ယင််းက ့်သ ို ့်ဝသာ 

အဝထွဝထွမှတ်ချကက် ို ထိုတ်ပြန်ပခင််းမရှ ဝသ်းဝသာ်လည််း သက်ဆ ိုင် ာစံနှုန််းမျာ်း၏ အကျဉ်းချြုြ်အတွက် ICNL (၂၀၂၃)၊ “ICC­PR ြိုဒမ် ၂၂ ြါ သက်ဆ ိုင် ာ 

ဥြဝဒ င််းပမစ်မျာ်း- လတွ်လြ်စွာအသင််းအြွ ွဲ့ ြွ ွဲ့စည််းခွင့််” တွင် ရှုြါ။ 
17 န ိုင်ငံသာ်းနငှ့်် န ိုင်ငံဝ ်းအခွင့််အဝ ်းမျာ်းဆ ိုင် ာ န ိုင်ငံတကာသဝ ာတူစာချြုြ် (၁၉၆၆ ခိုနစ်ှ)၊ ြိုဒမ် ၁၉။ 

https://www.irrawaddy.com/news/burma/myanmars-shadow-government-vows-new-constitution-end-dictatorship.html
https://www2.ohchr.org/english/bodies/hrc/docs/gc34.pdf
https://www.icnl.org/wp-content/uploads/ECNL-ICNL-Relevant-Sources-of-Law-on-Article-22-ICCPR-report.pdf
https://www.icnl.org/wp-content/uploads/ECNL-ICNL-Relevant-Sources-of-Law-on-Article-22-ICCPR-report.pdf
https://www.ohchr.org/en/instruments-mechanisms/instruments/international-covenant-civil-and-political-rights
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ခွ ပခာ်းဆက်ဆံခံ ပခင််းမရှ   ၊ နယ်န မ တ်မျာ်းက ို ဝကျာ်လွနက်ာ၊ မည်သည့််မီဒယီာက ိုမဆ ို အသံို်းပြြု၍၊ 

မည်သည့််သတင််းအချက်အလက်နငှ့် ် အယူအဆမျ ြု်းက ိုမဆ ို ရှာဝြွခွင့််၊ လက်ခံ ယူခွင့််၊ 

ဝြ်းြ ို ့်ပြန ့်ဝ်ေြ ိုငခွ်င့်ရ်ှ ဝ ကာင််း စသည့်် ဥြဝဒဝ ကာင််းဆ ိုင ်ာအဓ ကအဂဂ ါ ြ်မျာ်း ြါေငသ်ည်။ 

အဝပခခံအာ်းပြင့် ် ၎င််းဥြဝဒဝ ကာင််းဆ ိုင ်ာအဓ ကအဂဂ ါ ြ်မျာ်းသည် စံိုစမ််းဝြာ်ထိုတ် န၊် 

သတင််း င််းပမစ်မျာ်းထံမှ သတင််း ယူ န၊် သတင််းအချက်အလက်နငှ့် ် အယူအဆမျာ်းအာ်း 

အမျာ်းပြည်သူသ ို ့် ထိုတ်ဝေပြန ့်ခ်ျီ န ် စဝသာ သတင််းသမာ်းမျာ်းနငှ့် ် မီဒယီာမျာ်း၏အခွင့်အ်ဝ ်းက ို 

ကာကွယ်ဝြ်းသည်။ ထ ိုက ့်သ ို ့် ထိုတ်ဝေပြန် ့်ချီသည့်် သတင််းအချက်အလက်မျာ်းတွင ်

ဝေြနအ်ပငင််းြွာ်းြွယ် ာမျာ်း သ ို ့်မဟိုတ ် ထ တ်လန ့်ြ်ွယ် ာမျာ်း ြါေငန် ိုငပ်ြီ်း အွနလ် ိုင််းမှပြစ်ဝစ၊ 

န ိုငင်ပံြတ်ဝကျာ်၍ပြစ်ဝစ၊ ြံိုနှ ြ်ထိုတ်ဝေပခင််းနငှ့်် ရိုြ်သံထိုတ်လွှင့်ပ်ခင််းအြါအေင် 

မီဒယီာအမျ ြု်းမျ ြု်းမှပြစ်ဝစ ထိုတ်ဝေဝြာ်ပြန ိုင်သည်။ 

ထ ို ့်ပြင ် လွတ်လြ်စွာထိုတ်ဝြာ်ဝ ်းသာ်းဝပြာဆ ိုခွင့်တ်ွင ် ခွင့််ပြြုန ိုငဝ်သာ ကန် ့်သတ်ချက်မျာ်းအတွက ်

"အဆင့်သံ်ို်းဆင့်ြ်ါ ဆန််းစစ်ချက်" က ိုလည််း ဝြာ်ပြထာ်းသည်။ ယင််းဆန််းစစ်ချက်အ  

လွတ်လြ်စွာထိုတ်ဝြာ်ဝပြာဆ ိုခွင့််က ို ကန် ့်သတ်သည့်် ကန် ့်သတ်ချက်မျာ်းသည်  အပခာ်းသူမျာ်း၏ 

အခွင့်အ်ဝ ်းမျာ်း (ဥြမာ- ပခ မ််းဝပခာက်မှုမျာ်း)၊ အပခာ်းသူမျာ်း၏ ဂိုဏသ်တင််းမျာ်း (ဥြမာ- 

ဂိုဏသ် ကခာညြှ ြု်းနမ်ွ်းဝစမှု)၊ န ိုငင်ဝံတာ်လံိုပခံြုဝ ်း၊ အမျာ်းပြည်သူတည်ပင မ်ဝအ်းချမ််းဝ ်း၊ 

ပြည်သူ ့်ကျန််းမာဝ ်း သ ို ့်မဟိုတ် ပြည်သူ ့်ကျင့်ေ်တ်သ ကခာ စသည်တ ို ့်က ို ကာကွယ် န ်

ပြည့််စံိုလံိုဝလာက်ဝသာ အဝပခခံအကျ ြု်းအဝ ကာင််းမျာ်းပြင့် ် သက်ဝသပြန ိုငမှ်သာ 

တ ာ်းေငမ်ည်ပြစ်သည်။ တ ာ်းေငသ်ည့်် ကန ့်သ်တ်ချက်မျာ်းြင ် ပြစ်လင့်က်စာ်း 

၎င််းကန ့်သ်တ်ချက်တ ို ့်က ို ဥြဝဒပြင့် ် ရှင််းလင််းစွာ သတ်မှတ်ဝြာ်ပြထာ်း မည်၊ ကန ့်သ်တ်ြ ို ့် 

အမှနတ်ကယ်လ ိုအြ်သည့်် အဝပခအဝနပြစ် မည်၊ ကန ့်သ်တခ်ျက်အချ ြု်းအစာ်းလည််း မျှတ မည ်

ပြစ်သည်။  

ထ ို ့်အပြင ် ြွ ွဲ့စည််းြံိုအဝပခခံဥြဝဒသည် မီဒယီာလွတ်လြ်ခွင့်က် ို အဝထာက်အကူပြြုသည့်် 

အပခာ်းဝသာ လူ ့်အခွင့်အ်ဝ ်းမျာ်းက ိုလည််း အာမခံ ြါမည်။ ဥြမာအာ်းပြင့် ် မမျှတဝသာ 
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ကန ့်သ်တ်ချြုြ်ချယ်မှုမျာ်းက ို ကာကွယ် နအ်တွက် အလာ်းတ ူ အဆင့်သံ်ို်းဆင့်ြ်ါ ဆန််းစစ်ချက်က ို 

ထည့််သွင််းထာ်းသည့်် ပြည့််စံိုဝသာ အသင််းအြွ ွဲ့ ြွ ွဲ့စည််းခွင့် ်အခွင့်အ်ဝ ်းမျ ြု်း ပြစ်သည်။18 

မြန်ြာာ့ ွွဲ ွဲ့စည််းပံိုအဝမခခံဥပဝဒ 

စစ်တြ်၏ ၂၀၀၈ ြွ ွဲ့စည််းြံိုအဝပခခံဥြဝဒသည် "စည််းကမ််းပြည့််ေဝသာ" ဒမီ ိုကဝ စီစနစ်သ ို ့် 

ကူ်းဝပြာင််းပခင််း၏ အစက ို မဝမျှာ်လင့် ်  အလျငအ်ပမနပ်ြစ်ထွန််းဝစခ ့်ပြီ်း၊ လွတလ်ြ်စွာ 

ထိုတ်ဝြာ်ဝပြာဆ ိုခွင့်န်ငှ့် ် ထိုတ်ဝေခွင့်၊် စာဝြနငှ့် ် အနိုြညာြွံွဲ့ ပြ ြု်းတ ို်းတက်ဝစခွင့်၊် အသင််းအြွ ွဲ့မျာ်း 

ြွ ွဲ့စည််းခွင့်အ်ြါအေင ် လူ ့်အခွင့်အ်ဝ ်းဆ ိုင ်ာ အာမခံချက်မျာ်းစွာက ို ထည့််သွင််းထာ်းသည်။19 

သ ို ့်ဝသာ်လည််း ၎င််း၏ အကန ့်အ်သတ်ရှ ဝသာ အာမခံချက်မျာ်းသည် ဆငဆ်ာပြတ်ဝတာက်မှုက ို 

တာ်းပမစ်န ိုငပ်ခင််းမရှ ၊ မီဒယီာလတွ်လြ်ခွင့်က် ိုလည််း ကာကယွ်မဝြ်းခ ့်သည့််အပြင၊် 

သတင််းအချက်အလက် ရှ ခွင့်က် ိုလည််း ဝထာက်ခံြံ့်ြ ို်းဝြ်းထာ်းပခင််း မရှ ခ ့်ြါ။ လွတ်လြ်စွာ 

ထိုတ်ဝြာ်ဝပြာဆ ိုခွင့်၊် အသင််းအြွ ွဲ့ ြွ ွဲ့စည််းခွင့်တ် ို ့်နငှ့်် ြတ်သတ်ပြီ်း တ ကျမှုမရှ  ဝေေါ်းဝနဝသာ 

အာမခံချက်တွင ် အထက်ဝြာ်ပြြါ အဆင့််သံို်းဆင့်ြ်ါ ဆန််းစစ်ချက် အြါအေင် 

ဥြဝဒဝ ကာင််းဆ ိုင ်ာအဓ ကအဂဂ ါ ြ်အမျာ်းစိုက ို ထည့််သွင််းခ ့်ပခင််း မရှ ခ ့်ြါ။ ထ ို ့်အပြင ်

မည်သည့််တည်ဆ ဥြဝဒနငှ့်မ်ဆ ို ဆန ့်က်ျငြ်ါက၊ "စည််းလံို်းညီညတွ်မှု" သ ို ့်မဟိုတ ်

"တည်ပင မ်ဝအ်းချမ််းဝ ်း" က ့်သ ို ့်ဝသာ တ ကျမှုမရှ သည့်် အယူအဆမျာ်းက ို ပခ မ််းဝပခာက်ြါက 

အဆ ိုြါအခွင့်အ်ဝ ်းမျာ်းအာ်း ကန ့်သ်တ်န ိုငခွ်င့််က ို အဝပခခံဥြဝဒက ဝြ်းခ ့်သည်။ 

၂၀၂၁ ခိုနှစ် ြက်ဒ ယ်ဒမီ ိုကဝ စီြဋ ဉာဉသည် န ိုငင်ဝံ ်းဆ ိုင ်ာမှတ်တမ််းတစ်ခိုအပြစ် 

ဝ ်းဆွ ထာ်းဝသာ်လည််း ြွ ွဲ့စည််းြံိုအဝပခခံဥြဝဒဆ ိုင ်ာအဂဂ ါ ြ်မျာ်း ြါေငပ်ြီ်း၊ စစ်တြ်၏ ၂၀၀၈ 

ြွ ွဲ့စည််းြံိုအဝပခခံဥြဝဒက ို အစာ်းထ ို်းကာ အနာဂတ်ြွ ွဲ့စည််းြံိုအဝပခခံဥြဝဒအတွက် အဝပခခံအိုတ်ပမစ် 

 
18 န ိုင်ငံသာ်းနငှ့်် န ိုင်ငံဝ ်းအခွင့််အဝ ်းမျာ်းဆ ိုင် ာ န ိုင်ငံတကာသဝ ာတူစာချြုြ် (၁၉၆၆ ခိုနစ်ှ)၊ ြိုဒမ် ၂၂။ ြိုဒမ် ၂၂ တွင် 'လွတ်လြ်ဝသာအသင််းအြွ ွဲ့အခွင့််အဝ ်းနငှ့်် 

ြွ ွဲ့စည််းြ ိုင်ခွင့််အာ်း ကာကွယဝ် ်း သဝ ာတူစာချြုြ်' (၁၉၄၈ ခိုနစ်ှ) က ိုလည််း တ ိုက်ရ ိုက် ည်ညွှန််းထာ်းပြီ်း၊ ယင််းတွင် အဆ ိုြါအခွင့််အဝ ်း၏ 

အဝသ်းစ တ်အချကအ်လက်မျာ်းက ို ဝြာ်ပြထာ်းသည်။ အပခာ်းဝသာ ြွ ွဲ့စည််းြံိုအဝပခခံဥြဝဒြါ အခွင့််အဝ ်းမျာ်းနငှ့်် ြတ်သက်၍ ြ ိုမ ိုသ ရှ လ ိုြါက ကိုလသမဂ္ 

လူ ့်အခွင့််အဝ ်းဆ ိုင် ာ မဟာမင််းကကီ်းရံို်း (၂၀၁၈)၊ “လူ ့်အခွင့််အဝ ်းနငှ့်် ြွ ွဲ့စည််းြံိုအဝပခခဥံြဝဒ ဝ ်းဆွ ပခင််း” တွင် ရှုြါ။ 
19 ြိုဒမ် ၃၅၄(က)၊ ၃၆၅ နငှ့်် ၃၅၄(ဂ)။ 

https://www.ohchr.org/en/instruments-mechanisms/instruments/international-covenant-civil-and-political-rights
https://www.ilo.org/dyn/normlex/en/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_ILO_CODE:C087
https://www.ilo.org/dyn/normlex/en/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_ILO_CODE:C087
https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Publications/ConstitutionMaking_EN.pdf
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ပြစ်လာန ိုငသ်ည်။20 ၎င််း၏ လူ ့်အခွင့်အ်ဝ ်းဆ ိုင ်ာ အခန််းတွင ် စီ်းြွာ်းဝ ်း၊ လူမှုဝ ်း၊ တ ိုင််း င််းသာ်း၊ 

အလိုြ်သမာ်းနငှ့် ်ကဝလ်းသူငယ်အခွင့်အ်ဝ ်း ၃၈ ခို ြါေငပ်ြီ်း၊ ၎င််းက ို ဝ ်းဆွ  ာတွင ်ြါေငခ် ့်သူတ ို ့်၏ 

အကျ ြု်းစီ်းြွာ်းမျာ်းက ို ထငဟ်ြ်ဝစသည်။21 သ ို ့်ဝသာ် ၎င််းသည် မီဒယီာလွတ်လြ်ခွင့်အ်တွက ်

မရှင််းလင််းဝသာ ကတ ကေတ်တစ်ခိုမှအြ လွတ်လြ်စွာထိုတ်ဝြာ်ဝပြာဆ ိုခွင့် ် သ ို ့်မဟိုတ် 

အသင််းအြွ ွဲ့ ြွ ွဲ့စည််းခွင့်က် ိုမူ အာမခံမထာ်းြါ။22 ထ ို ့်အပြင ်လူြိုဂ္ ြုလ်တဦ်း၏ လွတ်လြ်မှုနငှ့် ်လံိုပခံြုမှု၊ 

မျှတဝသာ တ ာ်းစီ ငစ်စ်ဝဆ်းခံြ ိုငခွ်င့်၊် လွတ်လြ်စွာသွာ်းလာခွင့်၊် ြိုဂ္ ြုလ်ဝ ်းလွတ်လြ်ခွင့်် 

(privacy)၊ လွတ်လြ်စွာစိုဝေ်းခွင့်၊် အမျာ်းပြည်သူဆ ိုင ်ာ က စစ ြ်မျာ်းတွင ် ြါေငခွ်င့်၊် 

အသက်ရှငသ်နခွ်င့်န်ငှ့် ် နှ ြ်စက်ညြှဉ်းြန််းမှုမှ ကင််းလွတ်ခွင့်တ် ို ့်အြါအေင ်

မီဒယီာစည််းမျဥ််းစည််းကမ််းမျာ်းနငှ့် ် သက်ဆ ိုငဝ်သာ အပခာ်းလူ ့်အခွင့်အ်ဝ ်းမျာ်းက ိုလည််း 

ချနလ်ှြ်ထာ်းခ ့်သည်။ 

 

 

 

 

20 ြက်ဒ ယ် ဒမီ ိုကဝ စီ ြဋ ညာဉ (၂၀၂၁)၊ အြ ိုင််း ၁ က ို ပြည်ဝထာင်စိုလွှတ်ဝတာ ်က ိုယ်စာ်းပြြုဝကာ်မတကီ ၂၀၂၁ ခိုနစ်ှ မတ်လတွင် ထိုတ်ပြန်ခ ့်ပြီ်း၊ 

အသွင်ကူ်းဝပြာင််းဝ ်း ြွ ွဲ့စည််းြံိုအဝပခခဥံြဝဒအတကွ် န ဒါန််းအပြစ် ြံိုဝြာ်ခ ့်သည။် သ ို ့်ဝသာ် ြက်ဒ ယ် ဒမီ ိုကဝ စီ ြဋ ညာဉ (၂၀၂၁) တွင် န ိုင်ငံဝတာ်၏ 

တန်ြ ို်းမျာ်း၊ လမ််းညွှန်မူမျာ်းနငှ့်် လူ ့်အခွင့််အဝ ်းဆ ိုင် ာ ကတ ကေတ်မျာ်းက ို စာ င််းပြြုစိုထာ်းသည့်် ြွ ွဲ့စည််းြံိုအဝပခခဥံြဝဒနငှ့််ဆင်တူဝသာ စာသာ်းမျာ်း ြါေင်ပြီ်း၊ 

ဝကာ်မတီက စစ်တြ်၏ ြွ ွဲ့စည််းြံိုအဝပခခံဥြဝဒ (၂၀၀၈) က ို "ြျက်သ မ််း" ခ ့်သည့််ဝန ့်တွင်ြင် ထိုတ်ပြန်ခ ့် ာ၊ ယင််းမှ ပြစ်ဝြေါ်လာဝသာ ကကွ်လြ်က ို 

ပြည့််ဆည််းဝြ်းခ ့်သည်ဟို ယူဆ သည်။ ြ ိုမ ိုသ ရှ လ ိုြါက- International IDEA (၂၀၂၂)၊ “ပမန်မာန ိုင်ငံ၏ ြက်ဒ ယ်ဒမီ ိုကဝ စီြဋ ညာဉ - 

ဆန််းစစ်ဝလ့်လာချက်နငှ့်် အလာ်းအလာမျာ်း” တွင် ရှုြါ။ ြကဒ် ယ ်ဒမီ ိုကဝ စီ ြဋ ညာဉ (၂၀၂၁)၊ အြ ိုင််း ၁ ၏ ပြင်ဆင်ထာ်းဝသာမူက ို အမျ ြု်းသာ်းညီညွတဝ် ်း 

အတ ိုင်ြင်ခံဝကာင်စီက အြ ိုင််း ၂ နငှ့််အတူ ၂၀၂၂ ခိုနစ်ှတွင် အတည်ပြြုခ ့်သည်။ ဝနာက်ထြ် အြ ိုင််းမျာ်းက ို ထိုတ်ပြန်ပခင််း သ ို ့်မဟိုတ် အတည်ပြြုပခင််း မရှ ဝသ်းြါ။ 

ြ ိုမ ိုသ ရှ လ ိုြါက- အမျ ြု်းသာ်းညီညွတဝ် ်း အတ ိုင်ြင်ခံဝကာင်စီ (၂၀၂၂)၊ “ြက်ဒ ယ် ဒမီ ိုကဝ စီ ြဋ ညာဉ” တွင် ရှုြါ။ 
21 အမျ ြု်းသာ်းညီညွတ်ဝ ်း အတ ိုင်ြင်ခံဝကာင်စီတွင် အ ြ် က်အြွ ွဲ့အစည််းမျာ်းမှ အြွ ွဲ့ေင် ၁၆ ဦ်း ြါေင်သည်။ ၎င််းတ ို ့်အနက် ခိုနစ်ဦ်းမှာ 

သြ တ်ဦ်းဝဆာင်စီစဉသူမျာ်း၊ သံို်းဦ်းမှာ အလိုြ်သမာ်းသမဂ္မျာ်းမှ၊ သံို်းဦ်းမှာ အမျ ြု်းသမီ်းအခွင့််အဝ ်းအြွ ွဲ့မျာ်းမှ၊ တစ်ဦ်းမှာ လူမှုဝြါင််းစည််းဝ ်းအြွ ွဲ့ မှ ပြစ်ပြီ်း 

တစ်ဦ်းမှာ န ိုင်ငံဝ ်းလှုြ်ရှာ်းသူမျာ်းအြွ ွဲ့က ို က ိုယ်စာ်းပြြုသည်။ ဝကာင်စီတွင် တ ိုင််း င််းသာ်းလူမျ ြု်းစိုမျာ်းက ို က ိုယ်စာ်းပြြုဝသာ အြွ ွဲ့ေင် ရှစ်ဦ်းလည််း ြါေင်သည်။ 

အမျ ြု်းသာ်းညီညွတ်ဝ ်းအစ ို်း ၏ လူ ့်အခွင့််အဝ ်းေန်ကကီ်းလည််း ြါေင်ခ ့်န ိုင်ပြီ်း၊ ၄င််းမှာ ကဝလ်းသူငယ်အခွင့််အဝ ်းဆ ိုင် ာ အထူ်းကျွမ််းကျင်သူတစ်ဦ်း ပြစ်သည်။ 

အ ြ် က်အြွ ွဲ့အစည််းမျာ်းမှ ြါေင်သည့်် ဝကာင်စီေင်မျာ်းအနက် န ိုင်ငံသာ်းနငှ့်် န ိုင်ငံဝ ်းအခွင့််အဝ ်းမျာ်းက ို အထူ်းအာရံိုစ ိုက် န် သ်ီးပခာ်းတာေန်ဝြ်းအြ်ထာ်းသူ 

တစ်ဦ်းတစ်ဝယာက်မျှ မရှ ဝြ။ 
22 ြက်ဒ ယ်ဒမီ ိုကဝ စီြဋ ညာဉ (၂၀၂၁) ၏ ြိုဒမ် ၄၂ တွင် အထကဝ်ြာပ်ြြါ လွတ်လြ်စွာ ထိုတ်ဝြာ်ဝပြာဆ ိုခွင့််ဆ ိုင် ာ ဥြဝဒအဂဂ ါ ြ် ၂  ြ် ြါေင်ပြီ်း၊ ၎င််းတ ို ့်က ို 

လူတ ိုင််းအတွက် အာမခထံာ်းပခင််းမရှ    မီဒယီာအတွကသ်ာ အာမခထံာ်းသည်။ 

https://www.idea.int/sites/default/files/publications/myanmars-federal-democracy-charter-analysis-and-prospects.pdf
https://www.idea.int/sites/default/files/publications/myanmars-federal-democracy-charter-analysis-and-prospects.pdf
https://drive.google.com/drive/folders/1sm1n13ueWMzLXK_hNm1C9dlrAljCHBSM
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   မပြုမပငဝ်မပာင််းလွဲဝရ်း ဝရွ်းချယ်စရာြျာ်း 

ြွ ွဲ့စည််းြံိုအဝပခခံဥြဝဒအသစ်သည် ဒမီ ိုကဝ စီလှုြ်ရှာ်းမှု၏  ည်မှန််းချက်မျာ်းက ို 

ထငဟ်ြ်ဝစ မည်ပြစ်ပြီ်း၊ မီဒယီာလွတ်လြ်ခွင့်၏် အဝပခခံအိုတ်ပမစ်မျာ်းပြစ်သည့်် 

လွတ်လြ်စွာ ထိုတ်ဝြာ်ဝပြာဆ ိုခွင့်န်ငှ့် ် အသင််းအြွ ွဲ့ ြွ ွဲ့စည််းခွင့်အ်ြါအေင ်

အဝပခခံလူ ့်အခွင့်အ်ဝ ်းအာ်းလံို်းက ို ကျယ်ပြန ့်ပ်ြည့််စံိုစွာ အာမခံ ြါမည်။ ထ ို ့်အပြင် 

ထ ိုြွ ွဲ့စည််းြံိုအဝပခခံဥြဝဒြါ အာမခံချက်မျာ်းတွင ် အထက်ဝြာ်ပြြါ 

ဥြဝဒဝ ကာင််းဆ ိုင ်ာအဓ ကအဂဂ ါ ြ်မျာ်းအာ်းလံို်းက ို ထည့််သွင််းဝ ်းဆွ  မည်ပြစ်ပြီ်း၊ 

လက်ရှ တည်ဆ နငှ့် ် အစာ်းထ ို်းဥြဝဒမျာ်းအာ်းလံို်းက ို ြွ ွဲ့စည််းြံိုအဝပခခံဥြဝဒက 

ဝကျာ်လွနအ်ာဏာတည်ကာ ြယ်ြျက်ဝစ ြါမည်။ 

အပြည်ပြည်ဆ ိုင ်ာ န ိုငင်သံာ်းနငှ့် ် န ိုငင်ဝံ ်းအခွင့်အ်ဝ ်းမျာ်းဆ ိုင ်ာ သဝ ာတူစာချြုြ် (၁၉၆၆ 

ခိုနစ်ှ)မှ ြိုဒမ် ၁၉ နငှ့် ်ြိုဒမ် ၂၂ ြါ လွတ်လြ်စွာ ထိုတ်ဝြာ်ဝပြာဆ ိုခွင့်န်ငှ့် ်အသင််းအြွ ွဲ့ ြွ ွဲ့စည််းခွင့်ဆ် ိုင ်ာ 

မူ င််းပြဌာန််းချက်အတ ိုင််း (ပမနမ်ာ ာသာသ ို ့် ပြနဆ် ိုရံိုမှလွ ၍ ပြြုပြငပ်ြည့််စွက်ပခင််းမရှ   ) 

ထည့််သွင််းကျင့်သံ်ို်းပခင််းသည် ဒမီ ိုကဝ စီ၊ ြွင့်လ်င််းပမငသ်ာမှုနငှ့် ် တာေနခံ်မှုအဝြေါ် ခ ိုငမ်ာဝသာ 

ကတ ကေတ်က ို ပြသ ာဝ ာက်မည်ပြစ်ပြီ်း၊ ယခငအ်စ ို်း မျာ်း၏ တစ တ်တြ ိုင််း 

ပြြုပြငဝ်ပြာင််းလ မှုမျာ်းမှ စစ်မှနဝ်သာ ဝပြာင််းလ မှုဆီသ ို ့် ဝ ွွဲ့လျာ်းပခင််းက ို ညွှနပ်ြဝြလ မ့််မည်။23 ြိုဒမ် 

၁၉ နငှ့် ် ြိုဒမ် ၂၂ တ ို ့်သည် ပမန်မာန ိုငင်၏ံ သီ်းပခာ်းအဝပခအဝနအတွက် လံိုဝလာက်စွာ 

လ ိုက်ဝလျာညီဝထွရှ ပြီ်း၊ ၎င််းတ ို ့်က ို ကျင့်သံ်ို်းပခင််းပြင့် ်ဆယ်စိုနစ်ှမျာ်းစွာ ကာ ြ နှ ြ်ချြုြ်ချယ်ခံခ ့် ဝသာ 

ပြည်တွင််းတ ာ်းစီ ငမ်ှုမျာ်းက ို ဝကျာ်လနွ၍် အနာဂတ်စီ ငခ်ျက်မျာ်းတွင ် ယံို ကည်စ တ်ချ ဝသာ 

န ိုငင်တံကာစံနှုန််းမျာ်းက ို က ို်းကာ်းန ိုင ်န ်ပမနမ်ာ့်တ ာ်းရံို်းမျာ်းက ို အာ်းပြည့််ဝြ်းလ မ့််မည်။24 

တနည််းအာ်းပြင့် ် ပမနမ်ာန ိုငင်အံတွက် သီ်းပခာ်းက ိုက်ညီဝသာ ဥြဝဒပြဌာန််းချက်တစ်ခိုက ို 

ဝ ်းဆွ ပခင််းသည် မ မ တ ို ့်အဝပခအဝနနငှ့် ် က ိုက်ညီသည့်် ချဉ်းကြ်မှုက ို ဝြ်းစွမ််းန ိုငဝ်သာ်လည််း၊ 

 

23 ြိုဒမ် ၁၉ သည် လွတ်လြ်စွာ ထိုတ်ဝြာ်ဝပြာဆ ိုခွင့််က ို အာမခံသည်။ ြိုဒမ် ၂၂ သည် အသင််းအြွ ွဲ့ ြွ ွဲ့စည််းခွင့်် လွတ်လြ်မှုက ို အာမခံသည်။ 
24 ပြည်တွင််းဥြဝဒမျာ်းက ို ချမှတ ်ာတွင် တူညဝီသာ စကာ်းလံို်းအသံို်းနှုန််းက ို အသံို်းပြြုပခင််းသည် န ိုင်ငံသာ်းနငှ့်် န ိုင်ငံဝ ်းအခွင့််အဝ ်းမျာ်းဆ ိုင် ာ 

န ိုင်ငံတကာသဝ ာတူစာချြုြ် (၁၉၆၆ ခိုနစ်ှ) က ို အတည်ပြြုပြီ်းသည်နငှ့်် အစ ို်း အဝနပြင့်် လ ိုက်ဝလျာညဝီထွပြစ်ဝစ န် ြ ိုမ ိုလွယ်ကူစွာ 

ဝဆာင် ွက်န ိုင်မည်ပြစ်သည်။ 

https://www.ohchr.org/en/instruments-mechanisms/instruments/international-covenant-civil-and-political-rights
https://www.ohchr.org/en/instruments-mechanisms/instruments/international-covenant-civil-and-political-rights
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ထ ိုသ ို ့်ဝဆာင ွ်က်ပခင််းအာ်းပြင့် ် အထက်ဝြာ်ပြြါ ဥြဝဒဝ ကာင််းဆ ိုင ်ာအဓ ကအဂဂ ါ ြ်မျာ်းအနက် 

တစ်ခိုခိုက ို အဝလ်းမထာ်း   ချနလ်ှြ်ထာ်းသည့်် ပြဌာန််းချက်အသစ် ပြစ်လာန ိုငသ်ည်။ ထ ို ့်ဝ ကာင့် ်

အနာဂတ်တွင ် ပြဿနာမျာ်း ဝြေါ်ဝြါက်ဝစကာ ြွ ွဲ့စည််းြံိုအဝပခခံဥြဝဒ ပြင်ဆင ်န ်လ ိုအြ်လာမည့်် 

အနတ ာယ်လည််း ရှ သည်။ ထ ို ့်အပြင ်ထ ိုက ့်သ ို ့် ပြဌာန််းချက်အသစ် ဝ ်းဆွ အတည်ပြြု န ်ပြြုလိုြ် မည့်် 

ကာလ ကာရညှ်စွာ ဝဆွ်းဝန်ွးမှုမျာ်းသည် အကျ ြု်းစီ်းြွာ်းြတ်သက်သူ အိုြ်စိုမျာ်းအ ကာ်း 

အပငင််းြွာ်းမှုမျာ်းက ို ပြစ်ဝြေါ်ဝစန ိုငက်ာ၊ မဝကျနြ်မှုမျာ်း ပမင့်တ်က်လာပခင််း၊ လူထို၏ ယံို ကည်မှု 

ကင််းမ ့်လာပခင််းနငှ့် ် အလံို်းစံိုဝသာ ဒမီ ိုကဝ စီ ည်မှန််းချက်မျာ်းက ို ထ ခ ိုက်ဝစပခင််းတ ို ့် 

ပြစ်ဝြေါ်ဝစန ိုငသ်ည်။25 

မူ ကမ််းဝ ်းဆွ သူမျာ်းသည် ဝခတ်ပြ ြုငြ်ွ ွဲ့စည််းြံိုအဝပခခံဥြဝဒမျာ်းတွင ် အမျာ်းအာ်းပြင့်ဝ်တွွဲ့ ဝသာ 

ဝအာက်ြါလူ ့်အခွင့်အ်ဝ ်းမျာ်းက ိုြါ ထည့််သွင််းပြဋ္ဌာန််း န ်စဉ်းစာ်းသင့်သ်ည် - 

● ြီဒယီာလွတလ်ပ်ခွငာ့။်   ။ ဤပြဋ္ဌာန််းချက်တွင ်

ဆငဆ်ာပြတ်ဝတာက်မှုက ို ထည့််သွင််း တာ်းပမစ်န ိုငသ်ည်။ အနာဂတ်အစ ို်း မျာ်းက 

မီဒယီာက ို တ ိုက်ရ ိုက ် သ ို ့်မဟိုတ် သွယ်ေ ိုက်၍ ေငဝ် ာက်စွက်ြက်န ိုငဝ်ပခရှ သည့််အတွက ်

တ ကျရှင််းလင််းသည့်် မီဒယီာလွတ်လြ်ခွင့်က် ို လတွ်လြ်စွာထိုတ်ဝြာ်ဝပြာဆ ိုခွင့်န်ငှ့်အ်တူ  

ယှဥ်တွ ပြဋ္ဌာန််းထာ်းပခင််းက အြ ိုဝဆာင််းကာကယွ်မှုတစ် ြ်က ို ဝြ်းစွမ််းန ိုငသ်ည်။ 

● သတင််းအချက်အလက်ရရှ ပ ိုငခွ်ငာ့။်  ။သတင််းအချက်အလက် ရှ ခွင့်ဆ် ိုင ်ာ 

ဥြဝဒမျာ်းသည် ြွင့်လ်င််းပမငသ်ာမှုနငှ့် ် တာေနခံ်မှုက ို ပမြှင့်တ်ငဝ်ြ်းသည်။ ၎င််းတ ို ့်သည ်

အဂတ လ ိုက်စာ်းမှုက ို ဝပြရှင််း နန်ငှ့် ် ြွံွဲ့ ပြ ြု်းတ ို်းတက်မှုမျာ်း ဝြာ်ဝဆာင ်နအ်တွက ်

အဝ ်းြါလှသည်။ ဤအခွင့်အ်ဝ ်းက ို ြွ ွဲ့စည််းြံိုအဝပခခံဥြဝဒတွင ် ထည့််သွင််းပခင််းသည ်

ြွင့်လ်င််းပမငသ်ာမှုက ို န ိုငင်ဝံတာ်အဆင့် ် အဝ ်းကကီ်းဝသာ လ ိုအြ်ချက်အပြစ် 

ဦ်းစာ်းဝြ်းသတ်မှတ်ပခင််းပြစ်ပြီ်း၊ အနာဂတ်အစ ို်း မျာ်းက ြွင့်လ်င််းပမငသ်ာမှုမရှ ပခင််းက ို 

တ ို်းပမြှင့်က်ျင့်သံ်ို်းလာန ိုငဝ်ချမှ  ကာကွယ်ဝြ်းသည်။ 

 

25 ဥြမာအာ်းပြင့်် နီဝြါန ိုင်ငံနငှ့်် ၎င််း၏ ၁၉၉၀ နငှ့်် ၂၀၁၅ ခိုနစ်ှတွင် အတည်ပြြုခ ့်ဝသာ ြွ ွဲ့စည််းြံိုအဝပခခဥံြဝဒမျာ်း၏ အဝတွွဲ့အ ကံြုက ို  ကည့််ြါ။ 
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● အငတ်ာနက်လက်လှြ််းြီအသံို်းမပြုခွငာ့။်  ။ြွံွဲ့ ပြ ြု်းတ ို်းတက်ဝ ်းတွင ် အငတ်ာနက်၏ 

အဝ ်းြါမှု ကကီ်းမာ်းလာသည်နငှ့်အ်မျှ၊ အငတ်ာနကလ်က်လှမ််းမီအသံို်းပြြုခွင့်က် ို 

ြွ ွဲ့စည််းြံိုအဝပခခံဥြဝဒတွင ် အဝပခခံအခွင့်အ်ဝ ်းတစ်ခိုအပြစ် အသ အမှတ်ပြြုပခင််းသည် 

န ိုငင်၏ံ အဝပမာ်အပမငရ်ှ သည့််  ည်မှန််းချက်က ို သ သာထငရ်ှာ်းဝစပြီ်း၊ 

ခွ ပခာ်းဆက်ဆံြယ်ကျဥ်ခံထာ်း ဝသာအသ ိုင််းအေ ိုင််းမျာ်း ဝနာကက်ျကျန ်စ်ခ ့်ပခင််းမရှ ဝစ န ်

အာမခံသည်။ 

၅။ မြန်ြာာ့ြီဒယီာဥပဝဒြျာ်းက ို 

က ိုငတ်ယွဝ်မ ရှင််းမခင််း 

ဝခတ်မီပြီ်း ဝ ရှည်တည်တံ့်ဝသာ ဒမီ ိုကဝ စီအတွက် ခ ိုငမ်ာသည့်် အိုတ်ပမစ်ချလ ိုသည့်် 

ပမနမ်ာအစ ို်း သစ်အဝနပြင့် ်န ိုငင်၏ံ မီဒယီာဥြဝဒသံို်း ြ်က ို ပြြုပြငဝ်ပြာင််းလ ကာ အနာဂတ်အတွက ်

သင့်ဝ်လျာ်ဝသာ ဥြဝဒမူဝ ာငတ်စ်ခိုက ို ဝ ်းဆွ  န ် လ ိုအြ်မည်ပြစ်သည်။ ဤအခန််းတွင ်

သက်ဆ ိုင ်ာ န ိုငင်တံကာစံနှုန််းမျာ်း၊ လက်ရှ တည်ဆ စည််းမျဉ်းစည််းကမ််းမျာ်းက ို အက ပြတ်ပခင််းနငှ့် ်

ပြြုပြငဝ်ပြာင််းလ ဝ ်းအတွက ်ဝ ွ်းချယ်စ ာမျာ်းက ို တငပ်ြထာ်းသည်။ 
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စည််းြျဥ််းစည််းကြ််းစံနှုန််းြျာ်း26  

န ိုငင်တံကာစံနှုန််းမျာ်းအ  အစ ို်း မျာ်းသည် ြံိုနှ ြ်မီဒယီာ၊ အွနလ် ိုင််းမီဒယီာ သ ို ့်မဟိုတ ်

သတင််းသမာ်းမျာ်းက ို ထ န််းချြုြ်သည့် ် အထူ်းဥြဝဒမျာ်း ပြဋ္ဌာန််းပခင််းမှ ဝရှာင ်ကဉ ြါမည်။ 

ထ ိုဥြဝဒမျာ်းက ို ဆငဆ်ာပြတ်ဝတာက် န ်မ ကာခဏ အလွ သံို်းစာ်းပြြုတတ်ဝသာဝ ကာင့် ်ပြစ်သည်။ 

မည်သည့််မီဒယီာက ိုမျှ မီဒယီာနငှ့်သ်က်ဆ ိုငဝ်သာ လ ိုငစ်ငတ်စ်မျ ြု်းမျ ြု်း  ယူ န ် အတင််းအကျြ် 

ခ ိုင််းဝစပခင််း မပြြု ြါ။  

အစ ို်း မျာ်းသည် ြံိုနှ ြ်မီဒယီာ၊ အွနလ် ိုင််းမီဒယီာနငှ့် ် သတင််းသမာ်းမျာ်းက ို ယာယီ သ ို ့်မဟိုတ် 

အပြီ်းအြ ိုင ် ြ တ်ြငပ်ခင််း၊ လိုြ်ငန််း ြ်ဆ ိုင််းဝစပခင််း၊ သ ို ့်မဟိုတ် အွနလ် ိုင််းမှ ြ တ်ဆ ို ့်ပခင််းမျာ်း 

မပြြုလိုြ် ြါ။ ထ ိုသ ို ့်ပြြုလိုြ်ပခင််းသည် မီဒယီာလ ိုငစ်ငစ်နစ်တစ်ခိုက ို လက်ဝတွွဲ့တွင ်

ပြစ်ဝြေါ်ဝစဝသာဝ ကာင့် ် ပြစ်သည်။ ထ ို ့်အပြင် အဝ ကာင််းအ ာထ န််းချြုြ်မှုဆ ိုင ်ာ 

မီဒယီာနငှ့်သ်က်ဆ ိုငဝ်သာ ဥြဝဒမျာ်းသည် လက်ခံန ိုငြ်ွယ်မရှ ြါ။ သ ို ့်ဝသာ် မီဒယီာမျာ်းက ို စီ်းြွာ်းဝ ်း၊ 

အလိုြ်သမာ်း သ ို ့်မဟိုတ် အခွနစ်ည််းမျဉ်းမျာ်းက ့်သ ို ့်ဝသာ အဝထွဝထွအကျံြု်းေငသ်ည့်် 

ဥြဝဒမျာ်းအပြင၊် မည်သည့််လိုြ်ငန််း မည်သည့််ြိုဂ္ ြုလ်က ိုမဆ ို အကျံြု်းေငဝ်သာ 

အဝထွဝထွ ာဇေတ်မှုဥြဝဒမျာ်းပြင့်လ်ည််း ထ န််းချြုြ်န ိုငသ်ည်။ 

န ိုငင်တံကာစံနှုန််းမျာ်းသည် မီဒယီာစံချ နစံ်ညွှန််းမျာ်း ပမြှင့်တ်င ်နန်ငှ့် ် ြဝ ာ်ြက်ရှငန်ယ်မဆန၊် 

မမှနက်နသ်ည့်် သတင််းဝြာ်ပြမှုက ့်သ ို ့် ဝ ်းသာ်းဝြာ်ပြချက်ဆ ိုင ်ာ ပြဿနာမျာ်းက ို 

ဝပြရှင််း နအ်တွက ် စာနယ်ဇင််းဝကာငစီ်က ့်သ ို ့် လွတ်လြ်သည့် ် က ိုယ်ြ ိုငထ် န််းဝကျာင််းမှုယနတ ာ်းက ို 

ထူဝထာင ်န ် ဝထာက်ခံအာ်းဝြ်းသည်။ စာနယ်ဇင််းဝကာငစီ်မျာ်းသည် မီဒယီာ၏ 

ဝ ်းသာ်းဝြာ်ပြမှုပြသနာနငှ့်ြ်တ်သတ်၍ လူထိုစ ို်း  မ်ြူြန်မှုမျာ်းက ို ဝပြရှင််းဝြ်းဝသာ်လည််း၊ 

ြ ိုမ ိုပြင််းထနသ်ည့်် ကျ ်းလွနမ်ှုမျာ်းအတွက ် အဝထွဝထွဝသာ တ ာ်းမနငှ့် ်

 

26  လွတ်လြ်စွာ ထိုတ်ဝြာ်ဝပြာဆ ိုခွင့််ဆ ိုင် ာ န ိုင်ငံတကာစံနှုန််းမျာ်းက ို ြ ိုမ ိုပြည့််စံိုပြီ်း အခ ိုင်အမာ စိုစည််းထာ်းသည်က ို  ကည့််လ ိုြါက၊ ကိုလသမဂ္ 

လူ ့်အခွင့််အဝ ်းဝကာ်မတီ (၂၀၁၁)၊ “အဝထွဝထွမှတ်ချက်အမှတ ်၃၄” တွင် ရှုြါ။ ကိုလသမဂ္သည် အသင််းအြွ ွဲ့ ြွ ွဲ့စည််းခွင့််နင်ှ့် ြတ်သတ်ပြီ်း ယင််းက ့်သ ို ့်ဝသာ 

အဝထွဝထွမှတ်ချကက် ို ထိုတ်ပြန်ပခင််းမရှ ဝသ်းဝသာ်လည််း သက်ဆ ိုင် ာစံနှုန််းမျာ်း၏ အကျဉ်းချြုြ်အတွက် ICNL (၂၀၂၃)၊ “ICC­PR ြိုဒမ် ၂၂ ြါ သက်ဆ ိုင် ာ 

ဥြဝဒ င််းပမစ်မျာ်း- လတွ်လြ်စွာအသင််းအြွ ွဲ့ ြွ ွဲ့စည််းခွင့််” တွင် ရှုြါ။ 

https://www2.ohchr.org/english/bodies/hrc/docs/gc34.pdf
https://www.icnl.org/wp-content/uploads/ECNL-ICNL-Relevant-Sources-of-Law-on-Article-22-ICCPR-report.pdf
https://www.icnl.org/wp-content/uploads/ECNL-ICNL-Relevant-Sources-of-Law-on-Article-22-ICCPR-report.pdf
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 ာဇေတ်မှုဥြဝဒမျာ်းဝအာက်ရှ  လိုြ်ငန််း သ ို ့်မဟိုတ် လူတစ်ဦ်းချင််းစီ၏ ဥြဝဒအ တာေနရ်ှ မှုက ိုမူ  

မြယ်ြျက်န ိုငြ်ါ။27 

ရိုြ်ပမငသံ် ကာ်းနငှ့် ် ဝ ဒယီ ိုလ ိုင််းမျာ်း၏ အဝ အတွက်မှာ အကန ့်အ်သတ်ရှ ဝသာဝ ကာင့် ်

"အထူ်းဥြဝဒမရှ  " စည််းမျဥ််းသည် ရိုြ်သံမီဒယီာဥြဝဒအတွက် ချွင််းချက်ပြစ်သည်။ 

ထ ိုအကန ့်အ်သတ်ရှ ဝသာ ရိုြ်သံလ ိုင််းမျာ်းက ို ကျွမ််းကျငဝ်သာ၊ လွတ်လြ်ဝသာ၊  က်မလ ိုက်ဝသာ၊ 

မတူကွ ပြာ်းသည့်် လူ ့်အြွ ွဲ့အစည််းက ို က ိုယ်စာ်းပြြုဝသာ မီဒယီာမျာ်းအာ်းဝြ်း န ်

ရိုြ်သံထိုတ်လွှင့်မ်ှုဝကာင်စီက ့်သ ို ့် လွတ်လြ်သည့််အြွ ွဲ့အစည််းတစ်ခိုမှတဆင့် ် တ ာ်းမျှတစွာ 

လ ိုငစ်ငခ်ျထာ်းဝြ်းပခင််းက ို ဝသချာဝစဝအာင ်စည််းမျဥ််းဥြဝဒမျာ်းဝ ်းဆွ  န ်အစ ို်း ၌ တာေနရ်ှ သည်။ 

ထ ိုစည််းမျဥ််းဥြဝဒမျာ်းတွင ် လ ိုငစ်င ်ရှ သူမျာ်းမှ လ ိုငစ်ငစ်ည််းကမ််းချက်မျာ်းက ို ချ ြု်းဝြာက်လျှင ်

ရိုြ်သံထိုတ်လွှင့်မ်ှုဝကာင်စီက မည်သည့််အချ နတ်ွင၊် မည်သ ို ့် အဝ ်းယူဝဆာင ွ်က်မည်ဟူဝသာ 

တ ာ်းဥြဝဒလိုြ်ထံို်းလိုြ်နည််းမျာ်းက ိုလည််း ထည့််သွင််းဝ ်းဆွ သင့်သ်ည်။ 

ရိုြ်ပမငသံ် ကာ်းနငှ့်အ်သံထိုတ်လွှင့်ပ်ခင််းဆ ိုင ်ာ စည််းမျဉ်းဥြဝဒမျာ်းသည် အမျ ြု်းအစာ်းစံိုလငလ်ှဝသာ 

မီဒယီာနယ်ြယ်တခို၌ စီ်းြွာ်းပြစ်မီဒယီာနငှ့် ်  ြ် ွာအဝပခပြြုမီဒယီာမျာ်းအပြင ်

အမျာ်းပြည်သူေနဝ်ဆာငမ်ှုမီဒယီာက ိုလည််း ြွ ွဲ့စည််းတည်ဝထာငဝ်ြ်းန ိုငသ်ည်။ 

အစ ို်း မျာ်းသည် မီဒယီာလွတ်လြ်ခွင့်အ်တွက် အဝထာက်အကူပြြုဝသာ ြတ်ေန််းကျငက် ို 

ဝြာ်ဝဆာငန် ိုင ်န ် မီဒယီာအခွင့်အ်ဝ ်းက ို ကာကွယ်ဝြ်းသည့်် စည််းမျဉ်းဥြဝဒမျာ်းက ိုလည််း 

ပြဋ္ဌာန််းန ိုငသ်ည်။ ၎င််းတ ို ့်တွင ် သတင််းဝထာက်မျာ်း၏ သတင််း င််းပမစ်မျာ်းနငှ့် ်

လျှ ြုွဲ့ ေှက်သတင််းဝြာ်ထိုတ်သူမျာ်း (whistleblowers)က ို ကာကွယ်ဝြ်းသည့်် ဥြဝဒမျာ်း ြါေငပ်ြီ်း၊ 

  တြ်ြွ ွဲ့၏ ရှာဝြွမှုမျာ်းနငှ့် ် သ မ််းဆည််းမှုမျာ်းမှ ြ ိုမ ိုခ ိုငမ်ာဝသာ အကာအကွယ်မျာ်းလည််း 

ထည့််သွင််းြါရှ  မည်။ 

 

 

 

27 ဥြမာအာ်းပြင့်် လ မ်လည်မှု သ ို ့်မဟိုတ် အ ကမ််းြက် န် လှုံွဲ့ဝဆာပ်ခင််း။ 
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မြန်ြာာ့ြီဒယီာဥပဝဒသံို်းရပ်  

စစ်တြ်ဝကျာဝထာက်ဝနာက်ခံပြြုထာ်းသည့်် USDP အစ ို်း က ပြဋ္ဌာန််းခ ့်ဝသာ သတင််းမီဒယီာဥြဝဒ 

(၂၀၁၄) က ို အစြ ိုင််းတွင ် မီဒယီာလွတ်လြ်ခွင့်က် ို ပမြှင့်တ်ငဝ်ြ်းမည့်် ဝပခလှမ််းအပြစ် အမျာ်းက 

ရှုပမငခ် ့် ကသည်။ ကနဦ်းအပမငအ်  ဤဥြဝဒသည် မီဒီယာလွတ်လြ်ခွင့်က် ို ကာကွယ် န၊် 

ဆငဆ်ာပြတ်ဝတာက်မှုက ို တာ်းပမစ် နန်ငှ့် ် မီဒယီာအခွင့်အ်ဝ ်းအချ ြုွဲ့က ို ဝြာ်ပြ န ်  ည ွ်ယ်သည့် ်

လူ ့်အခွင့်အ်ဝ ်းအဝပခပြြုချဉ်းကြ်မှုဟို ထင ်ဝစသည်။28 သ ို ့်ဝသာ် နှံ ့်စြ်စွာ စစ်ဝဆ်း ကည့််ဝသာအခါ 

ဤဥြဝဒတွင ် သ သာထငရ်ှာ်းသည့်် မပြည့််စံိုမှုမျာ်း ရှ ဝနသည်က ို ဝတွွဲ့ ရှ  သည်။ ဥြဝဒတွင ်

လွတ်လြ်စွာ ထိုတ်ဝြာ်ဝပြာဆ ိုခွင့်၏် အထက်ဝြာ်ပြြါ 

ဥြဝဒဝ ကာင််းဆ ိုင ်ာအဓ ကအဂဂ ါ ြ်မျာ်းအတွက် ထ ဝ ာက်ဝသာ အကာအကွယ် ကင််းမ ့်ဝနသည်။ 

ြွ ွဲ့စည််းြံိုအဝပခခံဥြဝဒဆ ိုင ်ာ အာမခံချက် အာ်းနည််းဝနမှုဝ ကာင့် ် ယင််းအကာကယွ်က 

အဝ ်းြါလှသည်။ ထ ို ့်အပြင ် ဥြဝဒတွင ် အဝပခခံသတင််းသမာ်း အခွင့်အ်ဝ ်းမျာ်းအာ်းလံို်းက ိုလည််း 

ထည့််သွင််းထာ်းပခင််း မရှ ဝြ။29 ဝြ်းအြ်ထာ်းဝသာ အခွင့်အ်ဝ ်းမျာ်းသည ်

အဝပခအဝနအဝြေါ်တွငမူ်တည်ပြီ်း သတ်မှတ်မထာ်းဝသာ ဥြဝဒနငှ့် ် စည််းမျဉ်းမျာ်း၏ဝအာက်တွင ်

ရှ ဝနသည့််အတွက် အခွင့်အ်ဝ ်းချ ြု်းဝြာက်မှုမျာ်း ပြစ်ဝြေါ်လာြါက မီဒယီာမျာ်းအဝနပြင့် ်

ကိုစာ်းမှု ယူ န ် လမ််းစမရှ ဝြ။30 ထ ို ့်အပြင ် ဤဥြဝဒသည် မီဒယီာဝ ်းသာ်းဝြာ်ပြချက်ဆ ိုင ်ာ 

တ ကျမှုမရှ သည့်် စည််းမျဉ်းမျာ်းနငှ့် ်  ာဇေတ်မှုပြစ်ဒဏမ်ျာ်းက ို ချမှတ်ထာ်းပြီ်း၊ 

မီဒယီာကျင့်ေ်တ်စည််းကမ််းမျာ်း ဝ ်းဆွ  နန်ငှ့် ် မီဒယီာက ို အဝ ်းယူဝဆာင ွ်က် န ်

တာေနဝ်ြ်းထာ်းသည့်် စာနယ်ဇင််းဝကာငစီ်က ိုလည််း အစ ို်း မှ ခန ့်အ်ြ်ြွ ွဲ့စည််းခွင့်ပ်ြြုထာ်းသည်။31 

အာဏာသ မ််းပြီ်းဝနာက်ြ ိုင််းတွင ် စစ်တြ်သည် ဤဥြဝဒက ို ပြငဆ်ငပ်ခင််းမရှ ဝသ်းဝသာ်လည််း 

စာနယ်ဇင််းဝကာငစီ်၏ အြွ ွဲ့ေငအ်ာ်းလံို်းက ို ခန ့်အ်ြ်ပြီ်း ထ န််းချြုြ်ထာ်းသည်။ 

 

28  ည် ွယခ်ျက်မျာ်း (ြိုဒမ် ၃)၊ ဆင်ဆာပြတဝ်တာက်မှု တာ်းပမစ်ပခင််း (ြိုဒမ် ၅)၊ နငှ့်် မီဒယီာအခွင့််အဝ ်းမျာ်း (ြိုဒမ် ၄-၇) ြါေင်ပြီ်း ယင််းတ ို ့်တွင် အစ ို်း က ို 

ဝေြန်ြ ိုင်ခွင့််၊ မတူကွ ပြာ်းဝသာ  င််းပမစ်မျာ်းမှ သတင််းအချက်အလက်  ယူြ ိုင်ခွင့််၊ စံိုစမ််းစစ်ဝဆ်းမှုမျာ်း ပြြုလိုြ်န ိုင်ခွင့််နငှ့်် ဝတွွဲ့ ရှ ချက်မျာ်းက ို ထိုတ်ပြန်ခွင့််၊  

မတ ာ်းြမ််းဆီ်းထ န််းသ မ််းပခင််း၊ ဆက်သယွ်မှုမျာ်းအာ်း  ကာ်းပြတ်နာ်းဝထာင်ခ ံပခင််း သ ို ့်မဟိုတ် သတင််းသမာ်းြစစည််းမျာ်း သ မ််းဆည််းခ ံပခင််းမှ ကာကွယ်ပခင််းတ ို ့် 

ြါေင်သည်။ 
29  ဥြမာအာ်းပြင့်် ဝြာ်ပြြါအခွင့််အဝ ်းမျာ်းတွင် သတင််း င််းပမစ်မျာ်းအာ်း ကာကွယပ်ခင််း မြါေင်ြါ။ 
30 ြိုဒမ် ၃ နငှ့်် ၄။ 
31 ြိုဒမ် ၉၊ ၁၂ မှ ၂၆။ 
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USDP အစ ို်း သည် ြံိုနှ ြ်ပခင််းနငှ့် ်ထိုတ်ဝေပခင််းလိုြ်ငန််းဥြဝဒ (၂၀၁၄ ခိုနစ်ှ) က ို သတင််းမီဒယီာဥြဝဒ 

(၂၀၁၄ ခိုနစ်ှ) နငှ့်အ်တူ ပြဋ္ဌာန််းခ ့်သည်။32 ြံိုနှ ြ်ပခင််းနငှ့် ် ထိုတ်ဝေပခင််းလိုြ်ငန််းဥြဝဒ (၂၀၁၄) သည် 

လွတ်လြ်စွာ ထိုတ်ဝြာ်ဝပြာဆ ိုခွင့်က် ို ကာကွယ်ဝြ်းသည်ဟို ဆ ိုဝသာ်လည််း 

ြွ ွဲ့စည််းြံိုအဝပခခံဥြဝဒ၏ အာမခံချက် အာ်းနည််းဝနမှုဝ ကာင့် ် အထက်တွငဝ်ြာ်ပြခ ့်သည့်် 

ဥြဝဒဝ ကာင််းဆ ိုင ်ာအဓ ကအဂဂ ါ ြ်မျာ်းအာ်းလံို်းအတကွ် ပြည့််စံိုဝသာ ကာကွယ်မှု ကင််းမ ့်ဝနကာ 

အခွင့်အ်ဝ ်းချ ြု်းဝြာက်ခံ မှုမျာ်းက ို ကိုစာ်းခွင့်လ်ည််း မရှ ဝြ။33 အထူ်းသပြင့် ် ဤဥြဝဒသည် 

ြံိုနှ ြ်မီဒယီာနငှ့် ် အွနလ် ိုင််းမီဒယီာ နစ်ှမျ ြု်းလံို်းအတွက ် အစ ို်း ထ န််းချြုြ်ဝသာ မီဒယီာလ ိုငစ်ငစ်နစ် 

တစ်ခိုက ို ထူဝထာငထ်ာ်းသည်။ ဤစနစ်သည် "မရ ို်းဝပြာင့််မှု" က ့်သ ို ့်ဝသာ ဓမမဓ ဌာနမ်ကျသည့်် 

အဝ ကာင််းပြချက်မျာ်းပြင့် ် လ ိုငစ်ငက် ို တ ာ်းမ ့်ြယ်ချပခင််း သ ို ့်မဟိုတ် ရိုြ်သ မ််းပခင််းတ ို ့် 

လိုြ်ဝဆာငန် ိုငပ်ြီ်း၊ အစ ို်း သ မ််းဆည််းခွင့်က် ို ခွင့်ပ်ြြုထာ်းဝသာ  ဝေေါ်းဝနသည့်် 

အဝ ကာင််းအ ာဆ ိုင ်ာ စည််းမျဥ််းြိုဒမ်မျာ်းက ိုလည််း ထည့််သွင််းထာ်းသည်။34 စစ်တြ်သည် ၂၀၂၃ 

ခိုနစ်ှတွင ် ဤဥြဝဒက ို ပြငဆ်ငခ် ့်ပြီ်း၊ အစ ို်း က လ ိုငစ်ငမ်ျာ်းက ို ပငင််းြယ်ပခင််း သ ို ့်မဟိုတ ်

ရိုြ်သ မ််းပခင််းတ ို ့်ပြြုလိုြ်န ိုင ်န ် ဥြဝဒပြဌာန််းချက်ြါ အဝ ကာင််းအ င််းမျာ်းက ို ြ ိုမ ိုချ ွဲ့ထွငပ်ခင််းပြင့်် 

နဂ ိုရှ  င််းစွ  ချ ြုွဲ့ယွင််းချက်မျာ်းက ို ြ ိုမ ိုဆ ို်း ွာ်းဝစခ ့်သည်။35 

ရိုြ်ပမငသံ် ကာ်းနငှ့် ် အသံထိုတ်လွှင့်ပ်ခင််းလိုြ်ငန််းဥြဝဒ (၂၀၁၅ခိုနစ်ှ) သည် ၎င််း၏ပြ ြုင ်က် 

အပခာ်းမီဒယီာ ဥြဝဒ(၂)  ြ်နငှ့် ် နှု င််းယှဉြါက န ိုငင်တံကာစံနှုန််းမျာ်းနငှ့် ် ြ ိုမ ိုန်ီးစြ်ဝသာ်လည််း 

ချ ြုွဲ့ယွင််းချက်မျာ်း ရှ ဝနဆ ပြစ်သည်။ လွတ်လြ်စွာ ထိုတ်ဝြာ်ဝပြာဆ ိုခွင့်၊် 

စည််းကမ််းထ န််းချြုြ်ပခင််းဆ ိုင ်ာ လွတလ်ြ်မှု၊ မတူကွ ပြာ်းမှုနငှ့် ် ပြ ြုငဆ် ိုငမ်ှုက ့်သ ို ့်ဝသာ 

အဝ ်းကကီ်းသည့် ်လမ််းညွှနအ်ဝပခခံမူမျာ်းက ို အသ အမှတ်ပြြုထာ်းဝသာ်လည််း စစ်တြ်ထ န််းချြုြ်ဝသာ 

ရိုြ်သံလ ိုင််းမျာ်းအြါအေင ် အစ ို်း ထ န််းချြုြ်ဝသာ ရိုြ်သံလွှင့်ဌ်ာနမျာ်းအတွက် လ ိုငစ်ငစ်နစ်က ို 

ဆက်လက်ထာ်းရှ ဆ ပြစ်သည်။36 ဤဥြဝဒက ရိုြ်သံထိုတ်လွှင့်လ်ိုြ်ငန််းမျာ်းအာ်း 

 
32 ဤဥြဝဒသည် က ိုလ ိုနီဝခတ် သတင််းစာ (အဝ ်းဝြေါ်အာဏာမျာ်း) အကဥ်ြဝဒ (၁၉၄၁ ခိုနစ်ှ) နငှ့်် အလန်ွအာဏာရှင်ဆန်သည့်် ြံိုနှ ြ်သူမျာ်းနငှ့်် ထိုတ်ဝေသူမျာ်း 

မှတ်ြံိုတင်ဥြဝဒ (၁၉၆၂ ခိုနစ်ှ) တ ို ့်က ို ြယ်ြျကခ် ့်သည်။ 
33 ြိုဒမ် ၃။ 
34 ြိုဒမ် ၄ မှ ၇၊ ၁၂ မှ ၁၄၊ ၈ မှ ၁၀။ 
35 ြိုဒမ် ၆။ 
36 ြိုဒမ် ၂(ဇ)၊ ၄(ခ)၊ ၃၈(ဃ) နငှ့်် ၆၁-၆၂။ 
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ထ န််းညြှ သည့််ြွ ွဲ့အစည််းတစ်ခိုက ို ြွ ွဲ့စည််းထာ်း ာ၊ ၎င််း၏ အြွ ွဲ့ေငမ်ျာ်းက ို ဝ ွ်းချယ် ာ၌ လွှတ်ဝတာ်မှ 

အဆ ိုပြြုပြီ်း အန မ့််ဆံို်းစံနှုန််းမျာ်းနငှ့် ် လူထို၏ တံို ့်ပြနမ်ှုမျာ်းအဝြေါ်မူတည်ထာ်းဝသာ်လည််း၊ 

ဝနာက်ဆံို်းတွင ်အစ ို်း ကသာ ဝ ွ်းချယ်ခန ့်အ်ြ်သည်။ ထ ို ့်အပြင ်ခန ့်အ်ြ်ပြီ်းသည်နငှ့် ်အြွ ွဲ့ေငတ် ို ့်သည် 

အစ ို်း စည််းကမ််းထ န််းသ မ််းသူတစ်ဦ်း၏ "အ ကံဉာဏဝ်ြ်းပခင််း" က ို ခံယူ ဝသာဝ ကာင့် ် ၎င််းတ ို ့်၏ 

လွတ်လြ်မှုက ို ထ ြါ်းဝစသည်။37 စစ်တြ်သည် ၂၀၂၁ ခိုနစ်ှနငှ့် ် ၂၀၂၃ ခိုနစ်ှတ ို ့်တွင ် ၄င််းဥြဝဒက ို 

ပြငဆ်ငခ် ့်ပြီ်း၊ အငတ်ာနက်အဝပခပြြု ရိုြ်သံထိုတ်လွှင့်ပ်ခင််းက ိုြါ ဥြဝဒ၏ အကျံြု်းေငမ်ှုနယ်ြယ်ထ သ ို ့် 

ချ ွဲ့ထွငသွ်တ်သွင််းခ ့်ကာ၊ အွနလ် ိုင််းနငှ့် ် အွနလ် ိုင််းပြငြ်တွင ် လ ိုငစ်ငမ်ရှ    ထိုတ်လွှင့်မ်ှုမျာ်းအတွက ်

ပြင််းထနဝ်သာ ပြစ်ဒဏမ်ျာ်းပြင့်် မ တ်ဆက်ဝြ်းခ ့်သည်။38 

   မပြုမပငဝ်မပာင််းလွဲဝရ်း ဝရွ်းချယ်စရာြျာ်း 

အစ ို်း သစ်အဝနပြင့် ် မီဒယီာဥြဝဒသံို်း ြ်၏ ချ ြုွဲ့ယွင််းချက်မျာ်းက ို က ိုငတ်ွယ်ဝပြရှင််းပြီ်း 

၎င််းတ ို ့်က ို န ိုငင်တံကာစံနှုန််းမျာ်းနငှ့် ် က ိုကည်ီဝအာင ် ပြြုလိုြ် န ် နည််းလမ််းမျာ်းစွာရှ သည်။ 

ယင််းတ ို ့်တွင ် ဥြဝဒမျာ်းက ို ြယ်ြျက်ပခင််း၊ အစာ်းထ ို်းပခင််း သ ို ့်မဟိုတ် ပြငဆ်ငပ်ခင််းတ ို ့် 

ြါေငသ်ည်။ 

ြံိုနှ ြ်ပခင််းနငှ့် ် ထိုတ်ဝေပခင််းလိုြ်ငန််းဥြဝဒ (၂၀၁၄ ခိုနစ်ှ) သည ် န ိုငင်တံကာစံနှုန််းမျာ်းက ို 

ချ ြု်းဝြာက်ကာ၊ အထူ်းသပြင့် ် အစ ို်း ထ န််းချြုြ်ထာ်းသည့်် မီဒယီာလ ိုငစ်ငထ်ိုတ်ဝြ်းသည့််စနစ်က ို 

ထူဝထာငထ်ာ်းဝသာဝ ကာင့် ် မီဒယီာဥြဝဒသံို်း ြ်ထ တွင် ပြဿနာအရှ ဆံို်း ဥြဝဒအပြစ် 

ထငရ်ှာ်းသည်။ ဒမီ ိုကဝ စီစနစ်တခို၏ ထ ဝ ာက်ဝသာ မီဒယီာစည််းမျဉ်းစည််းကမ််းမျာ်းအတွက ်

အသံို်းေငသ်ည့်် သ ို ့်မဟိုတ် လ ိုအြ်သည့်် ဥြဝဒြိုဒမ်မျာ်း လံို်းေမြါရှ ဝသာဝ ကာင့် ် ဤဥြဝဒက ို 

ပြငဆ်ငပ်ခင််း၊ အစာ်းထ ို်းပခင််းမျာ်းက ထ ဝ ာက်မည်မဟိုတ်ဝြ။ ထ ို ့်ဝ ကာင့် ် အထ ဝ ာက်ဆံို်း 

လိုြ်ဝဆာငသ်င့််သည့်် နည််းလမ််းမှာ ြံိုနှ ြ်ပခင််းနငှ့် ် ထိုတ်ဝေပခင််းလိုြ်ငန််းဥြဝဒ (၂၀၁၄ခိုနစ်ှ) က ို 

လံို်းေရိုြ်သ မ််းြယ်ြျက်လ ိုက် န ်ပြစ်သည်။ 

 
37 ြိုဒမ် ၅ မှ ၃၀။ 
38 ြိုဒမ် ၂(က) နငှ့်် ၉၆ မှ ၉၉။ အမျာ်းဆံို်း ဝထာင်ဒဏ် ငါ်းနစ်ှ။ 
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သတင််းမီဒယီာဥြဝဒ (၂၀၁၄ခိုနစ်ှ) သည် လက်ရှ တွင ် ချ ြုွဲ့ယွင််းဝနပြီ်း၊ 

မီဒယီာအခွင့်အ်ဝ ်းမျာ်းအတွက ် အကာအကယွ်ဝြ်းသည့် ် လံိုပခံြုဝ ်းအ အံတာ်းတစ်ခိုထက် 

အစ ို်း ၏ ြ နှ ြ်ချြုြ်ချယ်မှုအတွက် လက်နက်တစ်ခိုသြွယ် ြ ိုမ ိုလိုြ်ဝဆာငဝ်နသည်။ ယင််းဥြဝဒက ို 

ရိုြ်သ မ််းပခင််းက အနိုတ်လကခဏာဝဆာငဝ်သာ ဝနာက်ဆက်တွ ဆ ို်းကျ ြု်း နည််းြါ်းမည်ပြစ်ဝသာ်လည််း၊ 

ဒမီ ိုကဝ စီသ ို ့် အသွငက်ူ်းဝပြာင််းဝနချ နတ်ွင ် မီဒယီာလွတ်လြ်ခွင့်က် ို ကာကွယ် နအ်တွက ်

န ိုငင်တံကာစံနှုန််းမျာ်းနငှ့် ် က ိုကည်ီသည့် ် ဥြဝဒမူဝ ာငအ်သစ်တစ်ခိုက ို မ တ်ဆက်ဝြ်းပခင််းသည် 

ြ ိုမ ိုအကျ ြု်းပြစ်ထွန််းဝစဝသာနည််းလမ််း ပြစ်န ိုငသ်ည်။ ဤမူဝ ာငအ်သစ်တွင ် လွတ်လြ်စွာ 

ထိုတ်ဝြာ်ဝပြာဆ ိုခွင့််ဆ ိုင ်ာ အဆင့်သံ်ို်းဆင့်ြ်ါ ဝလ့်လာဆန််းစစ်ချက်နငှ့်အ်တ ူ

အပြည့််အေအာမခံထာ်းဝသာ အခွင့်အ်ဝ ်းက ို ထည့််သွင််းကာ၊ လ ိုငစ်ငစ်နစ်နငှ့် ်

ဆငဆ်ာပြတ်ဝတာက်ပခင််းက ို တာ်းပမစ်ကန ့်သ်တ်ပြီ်း၊ အသင််းအြွ ွဲ့ ြွ ွဲ့စည််းခွင့်၊် 

သတင််းအချက်အလက် ရှ ခွင့်၊် သတင််း င််းပမစ်နငှ့် ် လျှ ြုွဲ့ ေှက်သတင််းဝြာ်ထိုတ်သူမျာ်း 

(whistleblowers)အတွက ် ကာကွယ်ဝြ်းသည့် ်  ပြဋ္ဌာန််းချက်မျာ်းလည််း ြါေင ်မည်။ 

ဤသ ို ့်ဝဆာင ွ်က် န ် ဝ ွ်းချယ်စ ာမျာ်းအနက ် တနည််းမှာ အဝ ကာင််းအ ာထ န််းချြုြ်မှုနငှ့် ်

စာနယ်ဇင််းဝကာငစီ်ဆ ိုင ်ာ ပြဋ္ဌာန််းချက်မျာ်းက ို ြယ်ြျကက်ာ အဆ ိုြါအခွင့်အ်ဝ ်းမျာ်းက ို 

ထည့််သွင််း၍ လက်ရှ ဥြဝဒက ို ပြငဆ်ငပ်ခင််းပြစ်သည်။ သ ို ့်မဟိုတ် "မီဒယီာလွတ်လြ်ခွင့်ဥ်ြဝဒ" 

အသစ်တစ်ခို ပြဋ္ဌာန််းကာ လကရ်ှ ဥြဝဒက ို လံို်းေအစာ်းထ ို်းြစ်သည့်် နည််းလမ််းပြစ်သည်။ 

ဝနာက်ဆံို်းနည််းလမ််းသည ် ပြီ်းပြည့််စံိုဝသာ ဥြဝဒတ ြ်လံို်းပြြုပြငဝ်ပြာင််းလ မှုအတွက် 

ြ ိုမ ိုနစ်ှလ ိုြွယ်ဝကာင််းဝသာ ဝ ွ်းချယ်မှုပြစ်သည်။ 

သတင််းမီဒယီာဥြဝဒ (၂၀၁၄ ခိုနှစ်) ြါ ြဝ ာ်ြက်ရှငန်ယ်မဆနဝ်သာ သ ို ့်မဟိုတ် မမှနက်နဝ်သာ 

သတင််းတငပ်ြမှုမျာ်းက ို က ိုငတ်ွယ်ဝပြရှင််းသည့်် ယနတ ာ်းမျာ်းအာ်း ြယ်ရှာ်းြစ်ပခင််းအဝြေါ်  

ပြစ်လာသည့်် စ ို်း  မ်မှုမျာ်းက ို မီဒယီာမျာ်းအာ်း တာေနခံ်မှုရှ ဝစ န ် ၂၀၂၃ ခိုနှစ်တွင ် ချင််းမ ိုင၌် 

ြွ ွဲ့စည််းခ ့်ဝသာ လွတ်လြ်သည့်် စာနယဇ်င််းဝကာငစီ်က ို အခွင့်အ်ာဏာဝြ်းပခင််းပြင့် ်ဝပြရှင််းန ိုငသ်ည်။ 

ထ ို ့်အပြင ် မီဒယီာစံချ နစံ်ညွှန််းမျာ်း ပမြှင့်တ်ငဝ် ်းအတွက ် မီဒယီာြဝ ာ်ြက်ရှငန်ယ်ပြစ်ဝစဝ ်း 

ြံ့်ြ ို်းသည့်် မူေါဒမျာ်း၊ တကက သ ိုလ်အဆင့်် သတင််းစာြညာသင ်ကာ်းဝ ်းအြါအေင ်

သတင််းစာြညာသငတ်န််းမျာ်းနငှ့်၊် အစ ို်း ဝ ကာ်ပငာမျာ်းက ို သာတူညီမျှ ခွ ဝေချထာ်းဝြ်းပခင််းမှတဆင့်် 

မီဒယီာလိုြ်ငန််းမျာ်း၏  ဏ္ဍာဝ ်းခ ိုငမ်ာဝအာင ်ပမြှင့်တ်ငဝ်ြ်းပခင််းတ ို ့်က အဝထာက်အကူပြြုန ိုငသ်ည်။ 
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အစ ို်း -မီဒယီာ ဆက်ဆံဝ ်း တ ို်းတက်ဝစပခင််း၊ မီဒယီာညီလာခံမျာ်း ကျင််းြပခင််းနငှ့် ်

အစ ို်း ဌာနအာ်းလံို်းတွင ် ဆက်သွယ်ဝ ်းမူေါဒမျာ်း ချမှတ်အဝကာငအ်ထည်ဝြာ်ပခင််းတ ို ့်က 

သတင််းသမာ်းမျာ်းအတွက် မှနက်နဝ်သာ သတင််းအချက်အလက်မျာ်းက ို လက်လှမ််းမီ ယူ ာတွင ်

လွယ်ကူဝစမည် ပြစ်သည်။ 

ရိုြ်ပမငသံ် ကာ်းနငှ့် ် အသံထိုတ်လွှင့်ပ်ခင််းလိုြ်ငန််းဥြဝဒ (၂၀၁၅ ခိုနစ်ှ) သည ် စစ်တြ်၏ 

မ ကာဝသ်းမီက ပြငဆ်င်မှုမျာ်းရှ ဝသာ်လည််း မီဒယီာဥြဝဒသံို်း ြ်ထ တွင ် ပြဿနာအနည််းဆံို်း 

ဥြဝဒအပြစ် ကျနရ်ှ ဝနဆ ပြစ်သည်။ ၎င််းက ို န ိုငင်တံကာစံနှုန််းမျာ်းနငှ့် ် က ိုက်ညီဝစ န ်

ပြငဆ်င်မှုမှတဆင့် ် ပြြုပြင်ဝပြာင််းလ ဝ ်းသည် အလိုြ်ပြစ်န ိုငဝ်သာဝ ွ်းချယ်မှု ပြစ်သည်။ 

ထ ိုဝ ွ်းချယ်မှုသည် ဥြဝဒအာ်း လံို်းေြယ်ြျက်ပခင််း သ ို ့်မဟိုတ် အစာ်းထ ို်းပခင််းက ့်သ ို ့်ဝသာ 

မလ ိုအြ်သည့််အဆင့််မျာ်းက ို ဝရာှငရ်ှာ်းန ိုငသ်ည်။  သ ို ့် ာတွင ် ဒမီ ိုကဝ စီသ ို ့် 

အသွငက်ူ်းဝပြာင််းဝနချ နတ်ွင ် ပြည်သူလူထို၏ ချ တ်ဆက်ြါေငမ်ှုအတွက် မရှ မပြစ်လ ိုအြ်ဝသာ 

လွတ်လြ်သည့်် ရိုြ်ပမငသံ် ကာ်းနငှ့် ် ဝ ဒယီ ိုလ ိုင််းမျာ်းက ို အမျာ်းပြည်သူ 

လက်လှမ််းမီ ရှ ဝစ နအ်တွက် လျငပ်မနစွ်ာ ဝဆာင ွ်က်ြ ို ့်လ ိုအြ်သည်။ 

တဆင့်ပ်ြီ်းတဆင့်ပ်ြင်ဆငသွ်ာ်းသည့်် လိုြ်ငန််းစဉတစ်ခိုသည် စစ်တြ်၏ ပြင်ဆငခ်ျက်က ို ဝရှ်းဦ်းစွာ 

(ြယ်ြျက်ပခင််းမဟိုတ်  ) အာဏာမတည်ြျက်ပြယ်ဝစန ိုငသ်ည်။ ဝနာက်ြ ိုင််းတွင ်

အစ ို်း ထ န််းချြုြ်ဝသာ မီဒယီာမျာ်းက ို ြိုဂ္လ ကြ ိုငပ်ြြုလိုြ်ပခင််း သ ို ့်မဟိုတ် အချ ြုွဲ့က ို 

အမျာ်းပြည်သူေနဝ်ဆာငမ်ှုဆ ိုင ်ာ ရိုြ်သံလွှင့်ဌ်ာနမျာ်းအပြစ် ဝပြာင််းလ ပခင််း စသပြင့် ်

ြ ိုမ ိုကျယ်ပြန ့်သ်ည့်် က စစ ြ်မျာ်းက ို အာ်းလံို်းလွှမ််းပခံြုသည့်် တင််းပြည့််ကျြ်ပြည့်် ပြငဆ်ငမ်ှုအတွက် 

လူထိုနငှ့် ်တ ိုငြ်ငဝ်ဆွ်းဝန်ွးမှုမျာ်း စီစဥ်ဝဆာင ွ်က်သွာ်းန ိုငသ်ည်။39 

 
39 အာဏာမတည်ြျက်ပြယ်ဝစပခင််း (Nullification) ဆ ိုသည်မှာ ဥြဝဒပြဋ္ဌာန််းချက်သည် မည်သည့််အခါကမှ တည်ရှ ခ ့်ပခင််းမရှ သည့််အပြင် ၎င််းတွင်ြါေင်ဝသာ 

သတ်မှတ်ထာ်းသည့်် အခွင့််အဝ ်းမျာ်း၊ တာေန်ေတတ  ာ်းမျာ်း သ ို ့်မဟိုတ် ပြစ်မှုတစ်စံိုတစ် ာသည်လည််း မည်သည့််အခါကမျှ မရှ ခ ့်ပခင််းက ို ဆ ိုလ ိုသည်။ ၎င််းသည် 

စစ်တြ်၏ လိုြ် ြ်သည် ထ ိုအချ န်ကြင် တ ာ်းေင်မှုမရှ    ဥြဝဒနငှ့်် မညီဝ ကာင််းက ို ဆ ိုလ ိုသည်။ ြယြ်ျက်ပခင််း (Repealing) သည် ၎င််းနငှ့်် 

ဆန ့််ကျင် က်ပြစ်ပြီ်း၊ မူလပြဋ္ဌာန််းချက်၏ တ ာ်းေင်မှုက ို ဥြဝဒနငှ့််အညီပြစ်ဝစဝသာ်လည််း ၎င််းသည် လက်ရှ တွင် ဆက်လက်တည်ရှ ဝတာ့်ပခင််း မရှ ဝ ကာင််း 

သ ို ့်မဟိုတ် အာဏာတညပ်ခင််း မရှ ဝတာ့်ဝ ကာင််းက ို ဆ ိုလ ိုသည်။ 
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၆။ ရာဇေတြ်ှုဥပဝဒအာ်း 

မပြုမပငဝ်မပာင််းလွဲမခင််း  

မီဒယီာစည််းမျဉ်းမျာ်းက ို ဒမီ ိုကဝ စီနည််းကျ ပြြုပြငဝ်ပြာင််းလ ပခင််းသည ် ပမနမ်ာန ိုငင်၏ံ 

ဝခတ်မမီဝတာ့်ဝသာ  ာဇေတ်မှုဥြဝဒ မူဝ ာင်က ို ပြြုပြငဝ်ပြာင််းလ ပခင််းမရှ    

ပြည့််စံိုမည်မဟိုတ်ဝြ။ အစ ို်း သစ်အဝနပြင့် ် က ိုလ ိုနဝီခတ် ဥြဝဒမျာ်းက ို 

ဝခတ်မီဝအာငပ်ြြုလိုြ် နန်ငှ့် ် ဆယ်စိုနှစ်မျာ်းစွာ ကာ အာဏာရငှဆ်နဝ်သာ ဥြဝဒပြဋ္ဌာန််းမှုမျာ်းက ို 

ဝပြာင််းပြနလ်ှန ်န ် ဦ်းစာ်းဝြ်းဝဆာင ွ်က်သင့်သ်ည်။ ဤအခန််းတွင ် အဓ ကကျဝသာ 

န ိုငင်တံကာစံနှုန််းမျာ်း၊ ပမနမ်ာန ိုငင်၏ံ လက်ရှ   ာဇေတ်မှုဥြဝဒ အဝပခအဝနက ို အက ပြတ်ပခင််းနငှ့် ်

ပြြုပြငဝ်ပြာင််းလ ဝ ်းအတွက ်ဝ ွ်းချယ်စ ာမျာ်းက ို ဝြာ်ပြထာ်းသည်။ 

ရာဇေတဥ်ပဝဒစံနှုန််းြျာ်း40 

န ိုငင်တံကာဥြဝဒအ   ာဇေတ်မှုဆ ိုင ်ာ ပြဋ္ဌာန််းချက်မျာ်းအတွင််း လတွ်လြ်စွာ 

ထိုတ်ဝြာ်ဝပြာဆ ိုခွင့်က် ို ကန ့်သ်တ်မည်ဆ ိုလျှင ် အထက်တွငဝ်ြာ်ပြခ ့်သည့်် အဆင့်သံ်ို်းဆင့်ြ်ါ 

ဆန််းစစ်ချက်နငှ့် ် က ိုက်ညီ ြါမည်။ ဆ ိုလ ိုသည်မှာ ၎င််းကန ့်သ်တ်ချက်သည် ဥြဝဒနငှ့်ည်ီ မည်၊ 

ကန ့်သ်တ် န ် လ ိုအြ်ချက်ရှ  မည်ပြစ်ပြီ်း၊ တ ာ်းေင ်ည ွ်ယ်ချက်မျာ်းစွာထ မှ တစ်ခိုခိုနငှ့်် 

က ိုက်ညီ မည်ပြစ်ြါသည်။41 ဝအာငပ်မငသ်ည့်် တ ာ်းစွ ဆ ိုမှုမျာ်းသည် ဝပြာဆ ိုသူ၏  ည် ွယ်ချက်၊ 

ထ ိုထိုတ်ဝြာ်ဝပြာဆ ိုမှုဝ ကာင့်် ပြင််းထနဝ်သာ ထ ခ ိုက်နစ်နာမှု ပြစ်န ိုငဝ်ပခနငှ့်၊် အဆ ိုြါ 

 

40 လွတ်လြ်စွာ ထိုတဝ်ြာ်ဝပြာဆ ိုခွင့််ဆ ိုင် ာ န ိုင်ငံတကာစံနှုန််းမျာ်းက ို ြ ိုမ ိုပြည့််စံိုပြီ်း အခ ိုင်အမာ စိုစည််းထာ်းသည်က ို  ကည့််လ ိုြါက၊ ကိုလသမဂ္ 

လူ ့်အခွင့််အဝ ်းဝကာ်မတီ (၂၀၁၁)၊ “အဝထွဝထွမှတ်ချက်အမှတ ်၃၄” တွင် ရှုြါ။ ကိုလသမဂ္သည် အသင််းအြွ ွဲ့ ြွ ွဲ့စည််းခွင့််နင်ှ့် ြတ်သတ်ပြီ်း ယင််းက ့်သ ို ့်ဝသာ 

အဝထွဝထွမှတ်ချကက် ို ထိုတ်ပြန်ပခင််းမရှ ဝသ်းဝသာ်လည််း သက်ဆ ိုင် ာစံနှုန််းမျာ်း၏ အကျဉ်းချြုြ်အတွက် ICNL (၂၀၂၃)၊ “ICC­PR ြိုဒမ် ၂၂ ြါ သက်ဆ ိုင် ာ 

ဥြဝဒ င််းပမစ်မျာ်း- လတွ်လြ်စွာအသင််းအြွ ွဲ့ ြွ ွဲ့စည််းခွင့််” တွင် ရှုြါ။ 
41 အပခာ်းသူမျာ်း၏ အခွင့််အဝ ်းမျာ်း (ဥြမာ- ပခ မ််းဝပခာက်မှုမျာ်း)၊ အပခာ်းသူမျာ်း၏ ဂိုဏ်သ ကခာမျာ်း (ဥြမာ- အသဝ ြျက်မှု)၊ န ိုင်ငံဝတာ်လံိုပခံြုဝ ်း၊ 

အမျာ်းပြည်သူတည်ပင မ်ဝအ်းချမ််းဝ ်း၊ ပြည်သူ ့်ကျန််းမာဝ ်း သ ို ့်မဟိုတ် ပြည်သူ ့်ကျင့််ေတ်မျာ်းက ို ကာကယွ်ပခင််း။ 

https://www2.ohchr.org/english/bodies/hrc/docs/gc34.pdf
https://www.icnl.org/wp-content/uploads/ECNL-ICNL-Relevant-Sources-of-Law-on-Article-22-ICCPR-report.pdf
https://www.icnl.org/wp-content/uploads/ECNL-ICNL-Relevant-Sources-of-Law-on-Article-22-ICCPR-report.pdf
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ထိုတ်ဝြာ်ဝပြာဆ ိုမှုနငှ့် ် ထ ခ ိုက်နစ်နာမှုအနတ ာယ်တ ို ့်အ ကာ်း တ ိုက်ရ ိုက်၊ ချက်ချင််းဆက်စြ်မှုတ ို ့်က ို 

သက်ဝသပြန ိုင ်မည်ပြစ်သည်။ 

လွတ်လြ်စွာ ထိုတ်ဝြာ်ဝပြာဆ ိုခွင့်က် ို အမျာ်းပြည်သူတည်ပင မ်ဝအ်းချမ််းဝ ်း သ ို ့်မဟိုတ် 

န ိုငင်ဝံတာ်လံိုပခံြုဝ ်းက ို ကာကွယ ်နအ်တွက ် ကန ့်သ်တ်န ိုငပ်ြီ်း၊ ပမနမ်ာန ိုငင်တံွင ် ၎င််းတ ို ့်အာ်း 

န ိုငင်ဝံတာ်သစစာဝြာက်ြျက်ြိုနက်နမ်ှု၊ န ိုငင်ဝံတာ်အ ကညည် ြုြျက်ဝစမှု၊ အစ ို်း လျှ ြုွဲ့ ေှက်ချက်မျာ်း၊ 

သ ို ့်မဟိုတ် အဝ ်းဝြေါ်အဝပခအဝန ဥြဝဒမျာ်းဝအာက်တွင ် မ ကာခဏ 

ထည့််သွင််းပြဋ္ဌာန််းထာ်းသည်။42 န ိုငင်ဝံတာလ်ံိုပခံြုဝ ်းအဝ ကာင််းပြချက်ပြင့် ် ချမှတ်သည့် ်

ကန ့်သ်တ်ချက်မျာ်းသည် အငအ်ာ်းအသံို်းပြြုကျ ်းဝကျာ်ပခင််း၊ အငအ်ာ်းသံို်းမည်ဟို ပခ မ််းဝပခာက်ပခင််းမှ 

န ိုငင်တံစ်ခို၏ တည်ရှ မှုနငှ့် ် နယ်ဝပမြ ိုငန်က်ခ ိုငမ်ာမှုက ို ကာကွယ် န၊် သ ို ့်မဟိုတ ် န ိုငင်၏ံ 

တံို ့်ပြနန် ိုငစွ်မ််းက ို ကာကွယ် န ် ပြစ်ပြီ်း၊ ကန် ့်သတ် န ် စစ်မှနဝ်သာ ည် ွယ်ချက်နငှ့် ်

လက်ဝတွွဲ့သက်ဝသပြန ိုငဝ်သာ အကျ ြု်းသက်ဝ ာက်မှုလည််း ရှ  မည်။ ၎င််းကန ့်သ်တ်ချက်မျာ်းသည ်

အစ ို်း က ို အရကှ် ဝစပခင််း၊ အစ ို်း ကျ ်းလွနထ်ာ်းသည့် ် ပြစ်မှုမျာ်း ဝြာ်ထိုတ်ခံ ပခင််း၊ သ ို ့်မဟိုတ ်

မပင မ်မသက်မှုမျာ်းက ို ြ နှ ြ်ပခင််းတ ို ့်မှ ကာကယွ် န ် မဟိုတ်ဝချ။ တ ာ်းရံို်း 

မထီမ ့်ပမငပ်ြြုပခင််းက ့်သ ို ့်ဝသာ အမျာ်းပြည်သူတည်ပင မ်ဝအ်းချမ််းဝ ်းက ို ကာကယွ် န ်  ည် ွယ်သည့် ်

တ ာ်းရံို်း၏ ကန ့်သ်တ်ချက်မျာ်းသည် တ ာ်းေငခ်ိုခံကာကွယ်ခွင့်မ်ျာ်းက ို မထ ခ ိုက်ဝစ  ၊ 

အစီအစဉတကျပြစ်ဝသာ တ ာ်းဝ ်းလိုြ်ငန််းစဉမျာ်းက ို ထ န််းသ မ််း န ် လ ိုအြ်ဝ ကာင််း 

အဝထာက်အထာ်းခ ိုငမ်ာစွာ သက်ဝသပြ မည်။  

လူြိုဂ္ ြုလ်တစ်ဦ်း၏ ဂိုဏသ် ကခာက ို မှာ်းယွင််းဝသာ အချက်အလက်ဝြာ်ပြမှုမျာ်းမှ 

ကာကွယ် နအ်တွက ် ကန ့်သ်တ်ချက်မျာ်း ပြြုလိုြ်န ိုငပ်ြီ်း၊ ယင််းက ို ဂိုဏသ် ကခာညြှ ြု်းနမ်ွ်းဝစမှု 

(အသဝ ြျက်မှု) ဟို  ညည်ွှန််းသည်။43 မည်သည့်က်န ့်သ်တ်မှုမဆ ို ဝစာ်ကာ်းမှု၊ ထငပ်မငယ်ူဆချက် 

 
42 ြ ိုမ ိုသ ရှ လ ိုြါက- Article 19 (၁၉၉၆)၊ “န ိုင်ငံဝတာ်လံိုပခံြုဝ ်း၊ လတွ်လြ်စွာထိုတဝ်ြာဝ်ပြာဆ ိုခွင့််နငှ့်် သတင််းအချက်အလက ်ယူခွင့််ဆ ိုင် ာ 

ဂျ ြုဟန်နက်စ ာ့်ဂ်မူမျာ်း” တွင် ရှုြါ။ 
43 "သတင််းအတို" က ို တ ာ်းေင် ည် ွယခ်ျက်တခိုအပြစ် စာ င််းမသွင််း ပခင််းမှာ ၎င််းသည် တ ကျမှုမရှ    ြိုဂ္လဓ ဋ္ဌာန်ကျဝသာဝ ကာင့််ပြစ်သည်။ 

ဒမီ ိုကဝ စီန ိုင်ငံမျာ်းတွင် မမှန်ကန်ဝသာ ထိုတ်ပြန်ချက်မျာ်းက ို က ိုင်တွယဝ်ပြရှင််း န် အသဝ ြျက်မှုကန ့်သ်တ်ချက်မျာ်းက ို အသံို်းပြြုန ိုင်ဝသာ်လည််း၊ 

ထ ိုထိုတပ်ြန်ချက်မျာ်းသည ်အပမင်အယူအဆထက် အချက်အလက်ပြစ်ပခင််း၊ သ လျက်နင်ှ့်မှာ်းယွင််းဝြာ်ပြပခင််းနငှ့်် ထ ိုက်တန်ဝသာ ဂိုဏ်သ ကခာက ို အမှန်တကယ် 

ထ ခ ိုက်နစ်နာဝစပခင််းတ ို ့် ပြစ်ဝြေါ်မှသာ အသံို်းပြြုန ိုင်သည်။ ြ ိုမ ိုသ ရှ လ ိုြါက- Free Expression Myanmar (၂၀၁၉)၊ “အသဝ ြျက်ပခင််းဆ ိုတာ  ာလ  -  

န ိုင်ငံတကာစံနှုန််းမျာ်းနငှ့်် ပမန်မာန ိုင်ငံ၏ဥြဝဒမူဝ ာင်” တွင် ရှုြါ။ 

https://www.article19.org/wp-content/uploads/2018/02/joburg-principles.pdf
https://www.article19.org/wp-content/uploads/2018/02/joburg-principles.pdf
https://freeexpressionmyanmar.org/wp-content/uploads/2019/05/Defamation-international-standards.pdf
https://freeexpressionmyanmar.org/wp-content/uploads/2019/05/Defamation-international-standards.pdf
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သ ို ့်မဟိုတ် သဝ ာ်ဝလှာငဝ်ပြာငမ်ှုတ ို ့်က ို ချနလ်ြ်ှ၍ အချက်အလက်ဆ ိုင ်ာ 

ဝြာ်ပြဝပြာဆ ိုမှုမျာ်းက ိုသာ ကျဉ်းဝပမာင််းစွာ ြစ်မှတ်ထာ်းကန် ့်သတ် မည်။ ထ ို ့်အပြင ် ပြင််းထနပ်ြီ်း 

တ ိုင််းတာန ိုငဝ်သာ ဂိုဏသ် ကခာထ ခ ိုက်မှုမျ ြု်းက ိုသာ ကာကွယ ်န ်လ ိုအြ် မည်။ ဒမီ ိုကဝ စီဆနဝ်သာ 

ဝပြာဆ ိုဝဆွ်းဝန်ွးမှုမျာ်းက ို ထ န််းသ မ််း နအ်တွက် ထငရ်ှာ်းဝကျာ် ကာ်းဝသာ ြိုဂ္ ြုလ်မျာ်းနငှ့် ်

သက်ဆ ိုငသ်ည့်် ဂိုဏသ် ကခာညြှ ြု်းနမ်ွ်းဝစမှုတွင ် (အမှုဝပမာက် န)် ဥြဝဒသတ်မှတ်ချက်သည် 

ပမင့်မ်ာ်းသင့်ပ်ြီ်း၊ အမျာ်းပြည်သူဆ ိုင ်ာအြွ ွဲ့အစည််းမျာ်းနငှ့် ်

အမျာ်းပြည်သူက ိုယ်စာ်းပြြုသည့််ြိုဂ္ ြုလ်မျာ်းက ိုမူ အသဝ ြျက်မှုဥြဝဒမျာ်းပြင့် ်

ကာကွယ်ဝြ်းထာ်းပခင််း မပြြုသင့်ဝ်ြ။ ဥြဝဒဆ ိုင ်ာကိုစာ်းမှုမျာ်းသည်လည််း  

တ ာ်းမမှုနည််းလမ််းမျာ်းသာ ပြစ် မည်။ 

န ိုငင်သံာ်း၊ လူမျ ြု်း သ ို ့်မဟိုတ ်  ာသာဝ ်းအဝပခခံ ခွ ပခာ်းဆက်ဆံမှု၊  နလ် ိုမှု သ ို ့်မဟိုတ် 

အ ကမ််းြက်မှုက ို လှုံွဲ့ဝဆာ်သည့် ် ထိုတ်ဝြာ်ဝပြာဆ ိုမှုမျာ်းအဝြေါ်တွငလ်ည််း ကန ့်သ်တ်ချက်မျာ်း 

ချမှတ်န ိုငသ်ည်။44 သ ို ့် ာတွင ် ထ ိုသ ို ့်ဝသာ ကန ့်သ်တ်ချက်မျာ်းက ို ကျဉ်းဝပမာင််းစွာ 

သတ်မှတ်ဝြာ်ပြထာ်း မည်ပြစ်ပြီ်း ယံို ကည်မှုစနစ်မျာ်း၊ အြွ ွဲ့အစည််းမျာ်းက ို ဝေြနမ်ှုမျာ်းမှ 

ကာကွယ်ဝြ်း န ်မဟိုတ်ဝြ။45 

လွတ်လြ်စွာထိုတ်ဝြာ်ဝပြာဆ ိုခွင့်က် ို န ိုငင်တံခိုအတွင််းရှ  လူ ့်အြွ ွဲ့အစည််း၏ 

ခွ ပခာ်းဆက်ဆံပခင််းမပြြုသည့်် က ိုယ်ကျင့်တ် ာ်းမျာ်းအာ်း ကာကွယ် နအ်တွက ် ကန ့်သ်တ်န ိုငပ်ြီ်း၊ 

ယင််းက ိုယ်ကျင့်တ် ာ်းမျာ်းသည် လူငယ်၊ လူကကီ်း၊ အမျ ြု်းသာ်း၊ အမျ ြု်းသမီ်းသာကမ အမျ ြု်းမျ ြု်းဝသာ 

လူမှုဝ ်း၊ ဒဿနနငှ့် ် ာသာဝ ်း ထံို်းတမ််းစဉလာအစံိုအလငတ် ို ့်အြါအေင ်ပြည်သူလူထိုအမျာ်းစိုက 

ကျယ်ကျယ်ပြန ့်ပ်ြန ့် ် လက်ခံကျင့်သံ်ို်းဝသာ က ိုယ်ကျင့်တ် ာ်းမျာ်း ပြစ်သည်။ ၎င််းသည် လူထို၏ 

 

44 န ိုင်ငံသာ်းနငှ့်် န ိုင်ငံဝ ်းအခွင့််အဝ ်းမျာ်းဆ ိုင် ာ န ိုင်ငံတကာသဝ ာတူစာချြုြ် (၁၉၆၆ ခိုနစ်ှ)၊ ြိုဒမ် ၂၀။လူအမျာ်းစိုက "အမိုန််းစကာ်း" (hate speech) ဟို 

သ ထာ်း ကသည့်် ခွ ပခာ်းဆကဆ်ံဝသာ မိုန််းတီ်းမှုအသွင်ဝဆာင်သည့်် ဝပြာဆ ိုမှုမျာ်းက ို ကန ့််သတ်န ိုင်ဝသာလ်ည််း၊ အဆ ို်း ွာ်းဆံို်းဝသာ အဝပခအဝနမျာ်းတွင်သာ 

ပြစ်သည်။ ြ ိုမ ိုသ ရှ လ ိုြါက- Article 19 (၂၀၁၅)၊ “အမိုန််းစကာ်းလက်စွ ” တွင် ရှုြါ။ 
45 ကိုလသမဂ္ လူ ့်အခွင့််အဝ ်းဆ ိုင် ာ မဟာမင််းကကီ်းရံို်း (၂၀၁၃)၊ “Rabat လိုြ်ငန််းစီမံချက်”။ 

https://www.ohchr.org/en/instruments-mechanisms/instruments/international-covenant-civil-and-political-rights
https://www.article19.org/data/files/medialibrary/38231/'Hate-Speech'-Explained---A-Toolkit-%282015-Edition%29.pdf
https://www.ohchr.org/sites/default/files/Rabat_draft_outcome.pdf
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တစ်စ တ်တစ်ြ ိုင််း သ ို ့်မဟိုတ် အာဏာရှ ဝသာ လူဦ်းဝ အိုြ်စိုတစ်စိုက ဝ ကညာထာ်းသည့်် 

က ိုယ်ကျင့်တ် ာ်းမျာ်းသက်သက် မပြစ် ြါ။46 

မြန်ြာာ့ရာဇေတြ်ှုဥပဝဒြျာ်း 

စစ်အာဏာသ မ််းပြီ်း ဝလ်းနစ်ှတာကာလအတွင််း သတင််းသမာ်း အနည််းဆံို်း ၁၆၄ ဦ်းသည ်

ဝခတ်ဝဟာင််း  ာဇသတ်ကကီ်းဥြဝဒ (၁၈၆၁ ခိုနစ်ှ) ဝအာက်တွင ် တ ာ်းစွ ဆ ိုခံခ ့် သည်။ 

ဤဥြဝဒသည် က ိုလ ိုနဝီခတ် ြ နှ ြ်မှု၏ အဝမွအနစ်ှတစ်ခိုပြစ်ပြီ်း အာဏာမသ မ််းမီကြင် 

မျာ်းစွာဝသာ သတင််းသမာ်းမျာ်းက ို ြ နှ ြ် န ် အသံို်းပြြုခ ့်သည်။47 မူလက က ိုလ ိုနအီိုြ်ချြုြ်ဝ ်းက ို 

ဆန ့်က်ျငသူ်မျာ်းအာ်း နှ မ်နင််း န ် ဝ ်းဆွ ခ ့်သည့််  ာဇသတ်ကကီ်းတွင ် န ိုငင်ဝံတာ်က ို 

အ ကည်ည ြုြျက်ဝစမှုက ့်သ ို ့်ဝသာ ပြဋ္ဌာန််းချက်မျာ်း ြါေင ်ာ၊ ၎င််းတ ို ့်သည ် ဒမီ ိုကဝ စီစံနှုန််းမျာ်းနငှ့် ်

ထငရ်ှာ်းစွာ ဆန ့်က်ျငဝ်နပြီ်း၊ လွတ်လြ်စွာ ထိုတ်ဝြာ်ဝပြာဆ ိုခွင့်က် ို ကန ့်သ်တ် န ်

တ ာ်းေငအ်ဝ ကာင််းပြချက်မျာ်း မဟိုတ်ဝြ။48 ထ ို ့်အပြင ်  ာဇသတ်ကကီ်းြါ  ာဇေတ်မှုဆ ိုင ်ာ 

အသဝ ြျက်မှုက ့်သ ို ့်ဝသာ ပြဋ္ဌာန််းချက်မျာ်းသည် အဝြေါ်ယံအာ်းပြင့် ်

တ ာ်းေငမ်ှုရှ သဝယာငပ်ြစ်ဝသာ်လည််း၊ မတ ကျမှုနငှ့် ် အချ ြု်းအစာ်းမညီမျှဝသာ 

ကကီ်းဝလ်းသည့််ပြစ်ဒဏမ်ျာ်းပြင့် ် ပြည့််နကှ်ဝနသည်။49 ဤ ာဇသတ်ကကီ်းတစ်ခိုလံို်းတွင ်လွတ်လြ်စွာ 

ထိုတ်ဝြာ်ဝပြာဆ ိုခွင့်အ်တွက် လံိုဝလာက်ဝသာ အကာအကွယ်မျာ်း လံို်းေကင််းမ ့်ဝနသည်။50 

 

46 ကိုလသမဂ္ လူ ့်အခွင့််အဝ ်းဝကာ်မတ ီ(၂၀၁၁)၊ “အဝထဝွထွမှတ်ချက်အမှတ် ၃၄”။ ဥြမာအာ်းပြင့်် အချ ြုွဲ့ဝသာ အလွန်အမင််းထင်ရှာ်းတ ကျစွာဝြာ်ပြထာ်းသည့် ်

လ င်ြ ိုင််းဆ ိုင် ာ ြံို  ြ်မျာ်းက ို ပြန ့််ဝေပခင််းအာ်း  ာဇေတ်မှုအပြစ် သတ်မှတ်ပခင််းသည် တ ာ်းေင်ပြစ်ဝကာင််းပြစ်န ိုင်သည်။ အ ယ်ဝ ကာင့််ဆ ိုဝသာ ်

လူတ ိုင််းနီ်းြါ်းက ၎င််းက ို ကျင့််ေတ်သ ကခာမရှ ဟို ရှုပမင် ကမည်ပြစ်ဝသာဝ ကာင့်် ပြစ်သည်။ သ ို ့်ဝသာ် သီ်းပခာ်းလူမှုအသ ိုင််းအေ ိုင််းတစ်ခို၏ 

ထိုတ်ဝြာ်ဝ ကညာထာ်းပြီ်းပြစ်သည့်် က ိုယ်ကျင့််တ ာ်းဆ ိုင် ာတန်ြ ို်းမျာ်းက ို ကာကွယ ်န်အတွက် အ ွယ်ဝ ာက်ပြီ်းသူမျာ်းထံ အလွန်အမင််းမဟိုတ်သည့်် 

လ င်ြ ိုင််းဆ ိုင် ာြံို  ြ်မျာ်းက ို ပြန ့််ဝေပခင််းအာ်း  ာဇေတ်မှုအပြစ် သတ်မှတပ်ခင််းသည် တ ာ်းေင်မည်မဟိုတ်ဝြ။ ြ ိုမ ိုသ ရှ လ ိုြါက- Sharma နငှ့်် Bleich (၂၀၁၉)၊ 

“လူ ့်အခွင့််အဝ ်းဆ ိုင် ာ ဥဝ ာြတ ာ်းရံို်းတွင် လတွ်လြ်စွာထိုတ်ဝြာဝ်ပြာဆ ိုခွင့််၊ ပြည်သူ ့်ကျင့််ေတ်နငှ့်် လ င်ြ ိုင််းဆ ိုင် ာ ထိုတ်ဝြာ်ဝပြာဆ ိုမှု” တွင် ရှုြါ။ 
47 ICNL (၂၀၂၅)၊ “ပမန်မာန ိုင်ငံ၌ သတင််းသမာ်းမျာ်း ြမ််းဆီ်းထ န််းသ မ််းခ ံမှု”။ 
48 ြိုဒမ် ၁၂၄-က။ န ိုင်ငံဝတာ်အ ကည်ည ြုြျက်ဝစမှုဆ ိုသည်မှာ အစ ို်း အဝြေါ် မဝကျနြ်မှု၊ မထီမ ့်ပမင်ပြြုမှု၊ သစစာမ ့်မှု၊  န်လ ိုမှု သ ို ့်မဟိုတ် မိုန််းတီ်းမှုက ို 

အာ်းဝြ်းပခင််းပြစ်ပြီ်း၊ ၎င််းသည် သာမန်ဒမီ ိုကဝ စီဆန်ဝသာ ပငင််းခံိုဝဆွ်းဝန်ွးမှုအမျ ြု်းမျ ြု်းနငှ့််လည််း သက်ဆ ိုင်န ိုင်သည်။ အာဏာသ မ််းပြီ်းဝနာက် ြိုဒမ် ၁၂၄-က ပြင့်် 

သတင််းသမာ်း ဝလ်းဦ်း တ ာ်းစွ ဆ ိုခံထာ်း သည်။ 
49 ြိုဒမ် ၅၀၅(ခ) နငှ့်် ၄၉၉။ အာဏာသ မ််းပြီ်းဝနာက် ြိုဒမ် ၅၀၅(ခ) ပြင့်် သတင််းသမာ်း ဝလ်းဦ်း တ ာ်းစွ ဆ ိုခံထာ်း သည်။ 
50 ဥြမာအာ်းပြင့်် ြိုဒမ် ၄၉၉ တွင် အသဝ ြျက်မှုနငှ့်် ြတ်သက်၍ ချွင််းချက်အချ ြုွဲ့ ြါေင်ဝသာ်လည််း၊ အမှန်တ ာ်းသည ်အကကင််းမ ့်ခိုခကံာကယွ်မှုတစ်ခို 

ပြစ်ဝ ကာင််း မဝြာ်ပြထာ်းဝြ။  

https://www2.ohchr.org/english/bodies/hrc/docs/gc34.pdf
https://www.icnl.org/post/report/assessing-detentions-of-journalists-in-myanmar
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အာဏာက ို ြ ိုမ ိုပမ ပမံစွာချြုြ်က ိုင ်န ် ကက ြု်းြမ််းသည့််အဝနပြင့် ် စစ်တြ်သည် ယခငက်တည််းက 

ြ နှ ြ်မှုရှ ပြီ်းသာ်း  ာဇသတ်ကက်ီးဥြဝဒ (၁၈၆၁ ခိုနစ်ှ) က ို ၂၀၂၁ ခိုနစ်ှတွင ် ပြင်ဆငခ် ့်သည်။ 

န ိုငင်ဝံတာ်သစစာဝြာက်ြျက်ြိုနက်နမ်ှုြိုဒမ် ပြငဆ်ငခ်ျက်တွင် အ ကမ််းြက်မှုြါေငသ်ည်ပြစ်ဝစ၊ 

မြါေငသ်ည်ပြစ်ဝစ၊ စစ်တြ်က ို ပြြုတ်ချ န ်ဝထာက်ခံသည့် ်မညသ်ည့််ထိုတ်ဝြာ်ဝပြာဆ ိုမှုမျ ြု်းက ိုမဆ ို 

အကျံြု်းေငဝ်အာင ် ဥြဝဒက ို ချ ွဲ့ထွငခ် ့်ပြီ်း၊ ပြစ်မှုကျ ်းလွနသူ်မျာ်းက ို အချ ြု်းအစာ်းမမျှတသည့် ်

ဝသဒဏခ်ျမှတ် န ်  ည ွ်ယ်ခ ့်သည်။51 အလာ်းတူြင ် မူလက အစ ို်း အဝြေါ် မဝကျနြ်ပခင််းက ို 

ပြစ်မှုအပြစ် သတ်မှတ် န ်  ည် ွယ်ခ ့်သည့်် န ိုငင်ဝံတာ်အ ကည်ည ြုြျက်ဝစမှု ြိုဒမ်က ိုလည််း 

စစ်တြ်အဝြေါ် မဝကျနြ်သည့်် သဝ ာထာ်းမျာ်းက ိုြါ လွှမ််းပခံြုအပြစ်ဝြ်းန ိုင ်န ်ချ ွဲ့ထွငခ် ့်သည်။52 

စစ်တြ်သည် ၂၀၂၁ ခိုနစ်ှ ပြငဆ်င်မှုတွင ် ြိုဒမ် ၅၀၅-က အပြစ် ြိုဒမ်အသစ်တစ်ခိုက ိုလည််း 

ထြ်မံထည့််သွင််းခ ့်သည်။ ၎င််းြိုဒမ်သည် ဝ ကာက် ွံ ွဲ့ မှုပြစ်ဝစပခင််း၊ သတင််းမှာ်းပြန ့်ပ်ခင််းနငှ့် ်

အစ ို်း ေနထ်မ််းမျာ်းအဝြေါ် ပြစ်မှုကျ ်းလွန ်န ် လှုံွဲ့ဝဆာ်ပခင််းတ ို ့်က ို  ာဇေတ်မှုအပြစ် 

သတ်မှတ်ခ ့်သည်။ ဤမတ ကျသည့်် ပြဋ္ဌာန််းချက်သည် စတငပ်ြဋ္ဌာန််းသည့််အချ နမှ်စ၍ သတင််းသမာ်း 

အနည််းဆံို်း ၁၄၁ ဦ်းက ို တ ာ်းစွ ဆ ို န ် အသံို်းပြြုခ ့်ပြီ်း၊ ၎င််းတ ို ့်ထ မှ လူအမျာ်းအာ်း 

အချ ြု်းအစာ်းမမျှတသည့်် ပြင််းထနဝ်သာ ပြစ်ဒဏမ်ျာ်း ချမှတ်ခ ့်သည်။53 ဤပြဋ္ဌာန််းချက်တွင ်

ြါေငဝ်သာ ထ ခ ိုက်မှုတစ်ခိုကမျှ န ိုငင်တံကာစံနှုန််းမျာ်းအ  တ ာ်းေငမ်ှုမရှ ဝြ။ ဥြမာအာ်းပြင့်၊် 

မီဒယီာမျာ်းက ပြင််းထနသ်ည့်် သတင််းမျာ်းက ို ဝြာ်ပြသည့််အခါ ဝ ကာက် ွံ ွဲ့ထ တ်လန ့်ဝ်သာ 

ခံစာ်းမှုမျာ်း ပြစ်ဝြေါ် ပခင််းသည် ပြစ်ဝလ့်ပြစ်ထရှ သည့်် တံို ့်ပြနမ်ှုမျာ်း ပြစ်သည်။ 

မှာ်းယွင််းမှုဆ ိုသည်မှာလည််း မ ကာခဏဆ ိုသလ ို ြိုဂ္လဓ ဋ္ဌာနဆ်နပ်ြီ်း အစ ို်း မျာ်းသည ်မည်သည်က 

မှနသ်ည်၊ မှာ်းသည်က ို ဆံို်းပြတ်သူမျာ်း မပြစ်သင့်ဝ်ြ။ ဝ ်းသာ်းထိုတ်ဝြာ်ဝပြာဆ ိုမှုတစ်ခိုနငှ့်် 

 ာဇေတ်မှုတစ်ခိုအ ကာ်း အဝ ကာင််းအကျ ြု်းဆက်စြ်မှုက ို ပြသ န ် လှုံွဲ့ဝဆာ်ပခင််းဆ ိုသည့်် 

အပြြုအမူသည်လည််း အလွနြ်င ်မရှင််းလင််းမတ ကျြါ။54 

 
51 ြိုဒမ် ၁၂၁။ 
52 ြိုဒမ် ၁၂၄-က။ 
53 ICNL (၂၀၂၅)၊ “ပမန်မာန ိုင်ငံ၌ သတင််းသမာ်းမျာ်း ြမ််းဆီ်းထ န််းသ မ််းခ ံမှု”။ ြိုဒမ် ၅၀၅-က နငှ့်် ြတ်သက်၍ ြ ိုမ ိုသ ရှ လ ိုြါက- Free Expression Myanmar 

(၂၀၂၂)၊ “၅၀၅-က - လက်စာ်းဝချမှု” တွင် ရှုြါ။ 
54 န ိုင်ငံတကာစံနှုန််းမျာ်းက ဒမီ ိုကဝ စီဆန်ဝသာ ပငင််းခံိုဝဆ်ွးဝန်ွးမှုနငှ့်် တာေန်ခံမှုတ ို ့်က ို ပြစ်ဝြေါ်ဝစ န်အတကွ် အစ ို်း အ ာရှ မျာ်းသည် သာမန်ပြည်သူမျာ်းထက် 

ြ ိုမ ိုပြင််းထန်ဝသာ ဝေြန်မှုမျာ်းက ို ခံန ိုင် ညရ်ှ သင့််ဝ ကာင််း ဝြာ်ပြထာ်းသည်။ 

https://www.icnl.org/post/report/assessing-detentions-of-journalists-in-myanmar
https://freeexpressionmyanmar.org/wp-content/uploads/2022/01/505a-act-of-revenge-1.pdf
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စစ်အာဏာသ မ််းပြီ်းဝနာက်ြ ိုင််းတွင ်စစ်တြ်သည် အ ကမ််းြက်မှု တ ိုက်ြျက်ဝ ်း ဥြဝဒ (၂၀၁၄ ခိုနစ်ှ) 

က ို ပြငဆ်ငခ် ့်ပြီ်း အာဏာက ို ြ ိုမ ိုတင််းကျြ်စွာ ချြုြ်က ိုင ်နက်က ြု်းြမ််းခ ့်သည်။ ဤဥြဝဒဝအာက်တွင ်

သတင််းသမာ်း အနည််းဆံို်း ၃၂ ဦ်း တ ာ်းစွ ဆ ိုခံခ ့် သည်။55 အဆ ိုြါဥြဝဒသည် 

ထိုတ်ဝြာ်ဝပြာဆ ိုမှုတစ်ခိုနငှ့် ် အ ကမ််းြက်လိုြ် ြ်တစ်ခိုအ ကာ်း တ ိုက်ရ ိုက်နငှ့် ် ချက်ချင််း 

အကျ ြု်းအဝ ကာင််းဆက်စြ်မှုက ို သက်ဝသပြ နမ်လ ိုအြ်   "စည််းရံို်းသ မ််းသွင််းမှုနငှ့် ် ေါဒပြန ့်မ်ှု" 

က ့်သ ို ့်ဝသာ မရှင််းလင််းသည့််အချက်မျာ်းက ို  ာဇေတ်မှုအပြစ် သတ်မှတ်ထာ်းသည်။56 ထ ို ့်အပြင် 

စစ်တြ်သည် ဥြဝဒြါ အ ကမ််းြက်မှု၏ အဓ ြပါယ်မပြတ်သာ်းဝသာ ြွင့်ဆ် ိုချက်က ို 

အခွင့်ဝ်ကာင််းယူကာ အမျ ြု်းသာ်းညီညွတ်ဝ ်းအစ ို်း က ို ဥြဝဒပြင့််တာ်းပမစ်ထာ်းဝသာ 

အ ကမ််းြက်အြွ ွဲ့အစည််းစာ င််းတွင ်ထည့််သွင််းပခင််းပြင့် ်အတ ိုက်အခံမျာ်းက ို ြစ်မှတ်ထာ်းခ ့်သည်။57 

မတ ာ်းအသင််းမျာ်း အက်ဥြဝဒ (၁၉၀၈ ခိုနစ်ှ) က ို သတင််းသမာ်းမျာ်းအဝြေါ် အသံို်းပြြုခ ့်ပြီ်း၊ 

အာဏာသ မ််းစ ကာလမျာ်းအတွင််း အနည််းဆံို်း သတင််းသမာ်း ၆ ဦ်း တ ာ်းစွ ဆ ိုခံခ ့် သည်။58 

အဆ ိုြါဥြဝဒသည် န ိုငင်ဝံတာ်လံိုပခံြုဝ ်းက ို ကာကွယ် န ်  ည် ွယ်သည်ဟို 

အမည်ခံထာ်းဝသာ်လည််း၊ အစ ို်း က မတ ာ်းအသင််းဟို သတ်မှတ်ထာ်းဝသာ 

အြွ ွဲ့အစည််းမျာ်းအတွက ် "ဝဆာ် သကမကထပြြုပခင််း" ဆ ိုသည့်် မတ ကျဝသာ လိုြ် ြ်က ို 

 ာဇေတ်မှုအပြစ် သတ်မှတ်ထာ်း ာ၊ ဥြဝဒအာ်း အလွ သံို်းစာ်းလိုြ်ပခင််းမှ ကာကွယ် န ်

မရှ မပြစ်လ ိုအြ်ဝသာ အကာအကွယ်မျာ်း ကင််းမ ့်ဝနသည်။59 

ဆက်သွယ်ဝ ်းဥြဝဒ (၂၀၁၃ ခိုနစ်ှ) ြါ  ာဇေတ်မှုဆ ိုင ်ာ အသဝ ြျက်မှုြိုဒမ်က ို ၂၀၂၁ ခိုနစ်ှမှစ၍ 

သတင််းသမာ်းအနည််းဆံို်း ၁၁ ဦ်းက ို တ ာ်းစွ ဆ ို န ် အသံို်းပြြုခ ့်ပြီ်း၊ အာဏာမသ မ််းမီက ထ ို ့်ထက် 

ြ ိုမ ိုမျာ်းပြာ်းဝသာ သတင််းသမာ်းမျာ်း တ ာ်းစွ ဆ ိုခံခ ့် သည်။60 ဂိုဏသ် ကခာက ို ကာကွယ်ပခင််းသည ်

တ ာ်းေင ်ည ွ်ယ်ချက်တစ်ခို ပြစ်ဝသာ်လည််း ဤဥြဝဒ၏ မတ ကျဝသာ 

 

55 ICNL (၂၀၂၅)၊ “ပမန်မာန ိုင်ငံ၌ သတင််းသမာ်းမျာ်း ြမ််းဆီ်းထ န််းသ မ််းခ ံမှု”။ 
56 ြိုဒမ် ၃။ 
57 ICNL (၂၀၂၃)၊ “ပမန်မာန ိုင်ငံတွင် အ ကမ််းြက်မှု တ ိုက်ြျကဝ် ်း အစီအမံမျာ်း၏ သက်ဝ ာက်မှု” 
58 ICNL (၂၀၂၅)၊ “ပမန်မာန ိုင်ငံ၌ သတင််းသမာ်းမျာ်း ြမ််းဆီ်းထ န််းသ မ််းခ ံမှု”။ 
59 ြိုဒမ် ၁၇။ 
60 ICNL (၂၀၂၅)၊ “ပမန်မာန ိုင်ငံ၌ သတင််းသမာ်းမျာ်း ြမ််းဆီ်းထ န််းသ မ််းခ ံမှု”။ အာဏာမသ မ််းမီက တ ာ်းစွ ဆ ိုမှုမျာ်းနငှ့်် ြတ်သက်၍ ြ ိုမ ိုသ ရှ လ ိုြါက- Free 

Expression Myanmar (၂၀၁၇)၊ “၆၆(ဃ)- စစ်မှန်သည့်် ဝပြာင််းလ ပခင််းမရှ ” တွင် ရှုြါ။ 

https://www.icnl.org/post/report/assessing-detentions-of-journalists-in-myanmar
https://www.icnl.org/wp-content/uploads/Myanmar-CT-assessment-final.pdf
https://www.icnl.org/post/report/assessing-detentions-of-journalists-in-myanmar
https://www.icnl.org/post/report/assessing-detentions-of-journalists-in-myanmar
https://freeexpressionmyanmar.org/wp-content/uploads/2017/12/66d-no-real-change.pdf
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အသဝ ြျက်မှုပြဋ္ဌာန််းချက်နငှ့် ် အချ ြု်းအစာ်းမမျှဝသာ ပြစ်ဒဏမ်ျာ်းသည် 

ဥြဝဒက ိုအလွ သံို်းစာ်းပြြုလိုြ် န ် အာ်းဝြ်း ာဝ ာက်သည်။61 ပမနမ်ာန ိုငင်တံွင ် အပခာ်းဥြဝဒမျာ်း၌ 

လူတ ိုင််းအတွက်အကျံြု်းေငသ်ည့််  ာဇေတ်မှုဆ ိုင ်ာ အသဝ ြျက်မှုြိုဒမ်ြါေငဝ်သာ ဥြဝဒမျာ်းစွာ 

ရှ နငှ့်ပ်ြီ်းပြစ် ာ၊ ဤပြဋ္ဌာန််းချကက် ထြ်ချည််းတလ လ  ပြစ်ဝနသည်။62 

ပမနမ်ာန ိုငင်တံွင ် အပခာ်းဝသာ  ာဇေတ်မှုဥြဝဒမျာ်းစွာသည် မီဒယီာမျာ်းက ို 

ပခ မ််းဝပခာက်လျက်ရှ သည်။ ယဝန ့်အထ  စစ်အာဏာသ မ််းပြီ်းဝနာက်ြ ိုင််းမှစ၍ သတင််းသမာ်း 

အနည််းဆံို်း ၁၁ ဦ်းသည ် အပခာ်းဝသာ  ာဇေတ်မှုဥြဝဒ ငါ်းခိုဝအာက်တွင ် တ ာ်းစွ ဆ ိုခံခ ့် သည်။63 

ဆ ိုင ်ာလံိုပခံြုဝ ်းဥြဝဒအသစ် (၂၀၂၅ ခိုနစ်ှ) သည်  ာဇေတ်မှုဆ ိုင ်ာ 

အသဝ ြျက်မှုပြဋ္ဌာန််းချက်တစ်ခို ထြ်မံထည့််သွင််းပခင််းပြင့် ် မီဒယီာမျာ်းက ို 

ြ ိုမ ိုပခ မ််းဝပခာက်လျက်ရှ သည်။ ထ ို ့်အပြင ် အပခာ်းဝသာ  ာဇေတ်မှုဥြဝဒမျာ်းစွာသည် လက်ရှ တွင ်

အသံို်းမပြြု   ရှ ဝနဝသ်းဝသာ်လည််း ြ နှ ြ်ဝ ်းက   ယာမျာ်းအပြစ် အသံို်းပြြုခံလာ န ိုငသ်ည့် ်

အနတ ာယ်မျာ်း ရှ ဝနသည်။64 လွတ်လြ်စွာ ထိုတ်ဝြာ်ဝပြာဆ ိုခွင့်က် ို ထြ်ခါတလ လ  

ထ ခ ိုက်ဝနဝစဝသာ လိုြ်ထံို်းလိုြ်နည််းဥြဝဒမျာ်းနငှ့် ်ြတ်သက်သည့်် ပြဿနာမျာ်းလည််း ရှ ဝနသည်။ 

ဥြမာအာ်းပြင့် ် အီလက်ထဝ ာနစ်သက်ဝသနငှ့် ် ြတ်သက်ဝသာ သက်ဝသခံစည််းမျဉ်းမျာ်းသည် 

မီဒယီာအာ်း တ ာ်းစွ ဆ ိုမှုက ို အာ်းဝကာင််းလာဝစ န ်မ ကာခဏ တလွ အသံို်းချခံ သည်။65 

 

 

 

61 ြိုဒမ် ၆၆(ဃ)။ 
62 ဥြဝဒတွင် "အသဝ ြျက်မှု" က ို ရှင််းလင််း န် မလ ိုအြ်ဝ ကာင််း သ ို ့်မဟိုတ် လွတ်လြ်စွာ ထိုတ်ဝြာ်ဝပြာဆ ိုခွင့််က ို ကာကွယ် န် မည်သည့််အကာအကွယ်မှ 

မလ ိုအြ်ဝ ကာင််း၊ အ ယဝ် ကာင့််ဆ ိုဝသာ ်၎င််းတ ို ့်သည်  ာဇသတက်ကီ်းဥြဝဒ (၁၈၆၁ ခိုနစ်ှ) တွင် ြါေင်ပြီ်းပြစ်ဝ ကာင််း အဆ ိုမျာ်းသည ်လက်ဝတွွဲ့တွင် 

တ ာ်းရံို်းမျာ်း၌ ခ ိုင်မာမှု မရှ ခ ့်ြါ။ ြ ိုမ ိုသ ရှ လ ိုြါက- Free Expression Myanmar (၂၀၁၇)၊ “၆၆(ဃ)- စစ်မှန်သည့်် ဝပြာင််းလ ပခင််းမရှ ” တွင် ရှုြါ။ 
63 အီလက်ထဝ ာနစ် ဆက်သယွ်ဝဆာင် ွက်ဝ ်း ဥြဝဒ (၂၀၀၄ ခိုနစ်ှ)၊ ဝြါက်ကွ ဝစတတ်ဝသာ ေတထ ြုြစစည််းမျာ်း အက်ဥြဝဒ (၁၉၀၈ ခိုနစ်ှ)၊ ြ ို ့်ကိုန်နငှ့်် သွင််းကိုန် 

ဥြဝဒ (၂၀၁၂ ခိုနစ်ှ)၊ လူေင်မှုကကီ်း ကြ်ဝ ်း ဥြဝဒ (၁၉၄၇ ခိုနစ်ှ)၊ သ ာေဝ ်းအနတ ာယ ်စီမံခန ့််ခွ ဝ ်း ဥြဝဒ (၂၀၁၃ ခိုနစ်ှ)။ 
64 ဥြမာအာ်းပြင့်် စစ်တြ်သည် လျှ ြုွဲ့ ေှက်အက်ဥြဝဒ (၁၉၂၃ ခိုနစ်ှ) က ို န ိုင်ငံဝ ်းဝခါင််းဝဆာင်မျာ်းက ို တ ာ်းစွ ဆ ို န် အသံို်းပြြုခ ့်ဝသာ်လည််း သတင််းသမာ်းမျာ်းက ိုမူ 

မတ ာ်းစွ ဆ ိုခ ့်ြါ။ ယခင်အစ ို်း မျာ်းသည် ဤဥြဝဒက ို မီဒယီာမျာ်းအဝြေါ် အသံို်းပြြုခ ့် ကသည်။ 
65 သက်ဝသခံဥြဝဒ (၁၈၇၂ ခိုနစ်ှ) နငှ့်် ပမန်မာန ိုင်ငံ သက်ဝသခံဥြဝဒက ို ပြင်ဆင်သည့်် ဥြဝဒ (၂၀၁၅ ခိုနစ်ှ)။ 

https://freeexpressionmyanmar.org/wp-content/uploads/2017/12/66d-no-real-change.pdf
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   မပြုမပငဝ်မပာင််းလွဲဝရ်း ဝရွ်းချယ်စရာြျာ်း  

ပမနမ်ာန ိုငင်၏ံ  ာဇေတ်မှုဥြဝဒမူဝ ာငက် ို ဒမီ ိုကဝ စီစံနှုန််းမျာ်းနငှ့် ်က ိုကည်ီဝစဝ ်းအတွက ်

မျာ်းစွာကက ြု်းြမ််းအာ်းထိုတ် န ် လ ိုအြ်ဝနြါသည်။ ၎င််းသည် မီဒယီာက ို ထ ခ ိုက်ဝစသည့်် 

စစ်တြ်၏ မ ကာဝသ်းမီက ပြငဆ်င်မှုမျာ်းက ို ဝပြာင််းပြနလ်ှန ်နအ်တွက်သာမက၊ 

က ိုလ ိုနဝီခတ်ဥြဝဒမျာ်းနငှ့် ် လွနခ် ့်သည့်် ဆယ်စိုနစ်ှမျာ်းစွာ စစ်အိုြ်ချြုြ်ဝ ်းကာလအတွင််း 

ပြဋ္ဌာန််းခ ့်ဝသာ ဥြဝဒမျာ်းက ိုြါ ဝပြရှင််း နအ်တွက ် ပြစ်သည်။ အစ ို်း သစ်အဝနပြင့် ်

 ာဇေတ်မှုဥြဝဒမျာ်းက ို န ိုငင်တံကာစံနှုန််းမျာ်းနငှ့် ် က ိုက်ညီဝစ နအ်တွက် ြယ်ြျက်ပခင််း၊ 

အစာ်းထ ို်းပခင််း သ ို ့်မဟိုတ် ပြငဆ်ငပ်ခင််းတ ို ့်က ို ထည့််သွင််းစဉ်းစာ်းသင့်သ်ည်။ 

အထ ဝ ာက်ဆံို်း ဝ ွ်းချယ်မှုမှာ မီဒယီာလွတ်လြ်ခွင့်က် ို အတ အလင််း အကာအကွယ်ဝြ်းသည့် ်

ဥြဝဒအသစ်တစ် ြ်က ို ပြဋ္ဌာန််းလ ိုက်ပြီ်း၊ ထ ိုဥြဝဒသစ်၏ အာဏာပြင့် ် လက်ရှ တည်ဆ နငှ့် ်

အစာ်းထ ို်းပြငဆ်ငထ်ာ်းဝသာ ဥြဝဒအာ်းလံို်းက ို ဝကျာလ်ွနြ်ျက်ပြယ်ဝစပခင််း ပြစ်သည်။  

ဝနာငလ်ာမည့်် တ ာ်းစွ ဆ ိုမှုအာ်းလံို်းသည ် မည်သည့် ်  ာဇေတ်မှုဥြဝဒဝအာက်တွင ်

အကျံြု်းဝနေငသ်ည်ပြစ်ဝစ မီဒယီာလွတ်လြ်ခွင့်က် ို အတ အလင််းကာကယွ်ဝြ်းထာ်းသည့် ်

ဥြဝဒသစ်အတ ိုင််းသာ ဝဆာင ွ်က် မည် ပြစ်ဝသာဝ ကာင့် ် ဤချဉ်းကြ်မှုသည် ပမန်မာန ိုငင်၏ံ 

မျာ်းပြာ်းလှဝသာ  ာဇေတ်မှုဥြဝဒတစ်ခိုချင််းစီက ို ပြငဆ်ငဝ်န မည့်် 

အဝ ်းတကကီ်းလ ိုအြ်ချက်က ိုလည််း ဝလျှာ့်ချဝြ်းန ိုငလ် မ့််မည်ပြစ်သည်။  ပြစ်န ိုငဝ်ပခရှ ဝသာ 

ြံိုစံတစ်ခိုမှာ သတင််းမီဒယီာဥြဝဒ (၂၀၁၄ ခိုနစ်ှ) တွင ် ဝြာ်ပြထာ်းသည့်် အခွင့်အ်ဝ ်းမျာ်းအဝြေါ် 

အဝပခခံပြီ်း  ၄င််းအခွင့်အ်ဝ ်းမျာ်းက ို ပြီ်းပြည့််စံိုစွာ အာမခံဝြ်းထာ်းသည့််အပြင၊် 

န ိုငင်တံကာစံနှုန််းမျာ်းက ို အပြည့််အေလ ိုက်နာကာ လူ ့်အခွင့်အ်ဝ ်းချ ြု်းဝြာက်မှုမျာ်းအတွက ်

လံိုဝလာက်ဝသာ ကိုစာ်းခွင့်က် ိုလည််း ဝြ်းအြ်မည့်် အထက်ဝြာ်ပြြါ "မီဒယီာလွတ်လြ်ခွင့်ဥ်ြဝဒ" 

ြံိုစံြငပ်ြစ်သည်။  ယင််းဥြဝဒ၏ အနစ်ှသာ အပြစ် မီဒယီာမျာ်းအဝြေါ် စွ ဆ ိုသည့်် 

 ာဇေတ်မှုအာ်းလံို်းသည ် အဆင်သံ်ို်းဆင့်ြ်ါ ဆန််းစစ်ချက်က ို ပြတ်ဝကျာ်ဝအာငပ်မင ်န ် မပြစ်မဝန 

လ ိုအြ်ဝ ကာင််း ထည့််သွင််းထာ်းရှ မည်ပြစ်သည်။ 

တနည််းအာ်းပြင့်် ပမနမ်ာန ိုငင်၏ံ န ိုငင်တံကာလူ ့်အခွင့်အ်ဝ ်း တာေနေ်တတ  ာ်းအာ်းလံို်းက ို 

လွှမ််းပခံြုန ိုငမ်ည့်် "လူ ့်အခွင့်အ်ဝ ်းဥြဝဒ" တစ် ြ်က ို ပြဋ္ဌာန််းလ ိုက်သည့်် 
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ြ ိုမ ိုကျယ်ပြန ့်ဝ်သာနည််းလမ်ပြစ်သည်။ ဤနည််းလမ််းသည် ပမနမ်ာန ိုငင်၏ံ 

က ိုလ ိုနနီယ်ချ ွဲ့ဝဟာင််းပြစ်သည့်် ပဗ တ နအ်စ ို်း က ၎င််းတ ို ့်၏ လူ ့်အခွင့်အ်ဝ ်းအက်ဥြဝဒ (၁၉၉၈ ခိုနစ်ှ) 

က ို ပြဋ္ဌာန််းကျင့်သံ်ို်းခ ့်သည့်် ြံိုစံလည််း ပြစ်ြါသည်။66 အဆ ိုြါအက်ဥြဝဒသည် 

န ိုငင်တံကာဥြဝဒတာေနေ်တတ  ာ်းမျာ်းက ို အဝကာငအ်ထည်ဝြာ် န၊် ဆန ့်က်ျင ်က်ပြစ်ဝသာ 

ဥြဝဒမျာ်းဝန ာတွင ် အစာ်းထ ို်း နန်ငှ့် ် ဥြဝဒအသစ်မျာ်းသည် လူ ့်အခွင့်အ်ဝ ်းနငှ့် ် က ိုကည်ီဝ ကာင််း 

ဝသချာဝစ န ်  ည် ွယ်ဝ ်းဆွ ခ ့်ပခင််းပြစ်သည်။ လူ ့်အခွင့်အ်ဝ ်းဥြဝဒတွင ် သတင််း င််းပမစ်မျာ်းက ို 

ကာကွယ်ပခင််းက ့်သ ို ့် မီဒယီာနငှ့်သ်က်ဆ ိုငသ်ည့်် သီ်းပခာ်းအခွင့်အ်ဝ ်းမျာ်းက ို အာမခံဝြ်းသည့်် 

အခန််းတစ်ခန််း ထည့််သွင််းန ိုငသ်ည်။ 

ဒိုတ ယဝ ွ်းချယ်မှုမှာ  ာဇေတ်ဥြဝဒမျာ်း ပြြုပြငဝ်ပြာင််းလ မှုက ို ဦ်းစာ်းဝြ်းဝဆာင ွ်က်ပခင််းပြစ်ပြီ်း၊ 

အစ ို်း အဝနပြင့် ် ဥြဝဒမျာ်းက ို စနစ်တကျ ပြငဆ်ငပ်ခင််း၊ ြယ်ြျက်ပခင််း သ ို ့်မဟိုတ် 

အစာ်းထ ို်းပခင််းတ ို ့်က ို အချ နယ်ူလိုြ်ဝဆာငသွ်ာ်း နပ်ြစ်သည်။ ဤချဉ်းကြ်မှုသည် ပြည့််စံိုဝသာ်လည််း 

အလွနက်ျယ်ပြန ့်သ်ည့်် တ ိုငြ်ငဝ်ဆွ်းဝန်ွးမှုမျာ်းနငှ့် ် လွှတ်ဝတာ်လိုြ်ငန််းစဉမျာ်းက ို 

လ ိုအြ်မည်ပြစ်သည်။ ယခိုနည်လမ််းအတွက ် န ိုငင်တံကာစံနှုန််းမျာ်းနငှ့် ် အမျာ်းဆံို်းဆန ့်က်ျငဝ်နသည့်် 

ဥြဝဒမျာ်းနငှ့် ် အချ ြု်းအစာ်းမမျှတဝသာပြစ်ဒဏမ်ျာ်းြါေငသ်ည့်် ဥြဝဒမျာ်းအဝြေါ် အဓ ကထာ်း 

ဦ်းစာ်းဝြ်းသင့်သ်ည်။ သ ို ့်ဝသာ် ပြြုပြငဝ်ပြာင််းလ မှုမျာ်း လိုြ်ဝဆာငဝ်နချ နတ်ွင ်

အပခာ်းဥြဝဒမျာ်းဝအာက်၌ မီဒယီာမျာ်းအာ်း ဆက်လကတ် ာ်းစွ ဆ ိုမှုမျာ်း ပြစ်ဝြေါ် န ိုငသ်ည့်် 

ကကီ်းမာ်းဝသာ အနတ ာယရ်ှ ဝနပြီ်း၊ ၎င််းသည် ဥြဝဒမူဝ ာငက် ို န ိုငင်တံကာစံနှုန််းမျာ်းနငှ့် ်

က ိုက်ညီဝစလ ိုသည့်် အစ ို်း ၏  ည် ွယ်ချက်က ို ထ ခ ိုကဝ်စန ိုငြ်ါသည်။ ဤဝ ွ်းချယ်မှုက ို 

အရှ နပ်မြှင့် ်နအ်တွက် အစ ို်း သစ်အဝနပြင့် ် စစ်တြ်၏ ပြငဆ်င်မှုအာ်းလံို်းက ို 

(ြယ်ြျက်ပခင််းမဟိုတ်  ) အာဏာမတည်ြျက်ပြယ်ဝစမည့်် ဥြဝဒ ကမ််းတစ် ြ်က ို ဝရှ်းဦ်းစွာ 

တငသွ်င််းန ိုငသ်ည်။ ၎င််းသည ်ပမနမ်ာန ိုငင်၏ံ ဥြဝဒဝ ်း ာ အဝပခအဝနက ို အာဏာမသ မ််းမီကာလသ ို ့် 

 

66 ၆၃။ လူ ့်အခွင့််အဝ ်းအက်ဥြဝဒ (၁၉၉၈ ခိုနစ်ှ) က ို ၎င််းတ ို ့်၏ တ ို်းတက်ဝသာ ဒမီ ိုကဝ စီဆ ိုင် ာ အဝထာက်အထာ်းမျာ်းက ို ပြသလ ိုသည့်် အစ ို်း သစ်က 

အတည်ပြြုပြဋ္ဌာန််းခ ့်သည်။ ၎င််းသည် ဥဝ ာြ လူ ့်အခွင့််အဝ ်းဆ ိုင် ာသဝ ာတူစာချြုြ် (၁၉၅၃ ခိုနစ်ှ) တင်ွ ြါရှ  သည့်် န ိုင်ငံတကာတာေန်ေတတ  ာ်းမျာ်းက ို 

ယူဝက၏ ပြည်တွင််းဥြဝဒထ သ ို ့် ထည့််သွင််းထာ်းသည်။ ြ ိုမ ိုသ ရှ လ ိုြါက- Equality and Human Rights Commission (၂၀၁၈)၊ 

“လူ ့်အခွင့််အဝ ်းအက်ဥြဝဒ” တွင် ရှုြါ။ 

https://www.equalityhumanrights.com/human-rights/human-rights-act
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ထ ဝ ာက်စွာ ပြနလ်ည်ဝ ာက်ရှ ဝစမည်ပြစ်သည်။67 သ ို ့်ဝသာ် ၎င််းနည််းလမ််းသည ်

ပမနမ်ာ့် ာဇေတ်မှုဥြဝဒမျာ်း၏ အဆ ို်း ွာ်းဆံို်းအဂဂ ါ ြ်အချ ြုွဲ့က ို ဝလျှာ့်ချဝြ်းန ိုငမ်ည်ပြစ်ဝသာ်လည််း 

မီဒယီာမျာ်းအာ်းစွ ဆ ိုသည့်် တ ာ်းမေငဝ်သာ  ာဇေတ်မှုအာ်းလံို်းက ို  ြ်တန ့် ်န ်

လံိုဝလာက်မည်မဟိုတ်ဝြ။ 

၇။ လ ာ့အခွငာ့အ်ဝရ်းချ ြု်းဝ ာကြ်ှုြျာ်းအာ်း 

မပန်လည်ကိုစာ်းမခင််း 

မီဒယီာစည််းမျဉ်းစည််းကမ််းမျာ်းက ို ပြြုပြငဝ်ပြာင််းလ ပခင််းသည် အဝ ်းကကီ်းဝသာ်လည််း 

မီဒယီာလွတ်လြ်ခွင့်က် ို အာမခံန ိုငမ်ည့်် အစ တ်အြ ိုင််းတစ်ခိုအတွက်သာ ပြစ်သည်။ 

ထြ်တူအဝ ်းကကီ်းသည်မှာ သတင််းသမာ်းမျာ်း၏ လူ ့်အခွင့်အ်ဝ ်းက ို စစ်တြ်က ချ ြု်းဝြာက်ပြီ်း 

ကျယ်ကျယ်ပြန ့်ပ်ြန ့် ် ပြစ်ဝြေါ်ဝနသည့်် ပြစ်ဒဏမှ် ကင််းလွတဝ်နပခင််းက ို ဝပြရှင််း န ် ပြစ်သည်။ 

ယင််းလိုြ်ဝဆာငမ်ှု နစ်ှ ြ်စလံို်းသည် အမှနတ်ကယ် လတွ်လြ်ဝသာ မီဒယီာက ို ဝြာ်ဝဆာင ်ာ၌ 

မရှ မပြစ် လ ိုအြ်သည်။ ဤအခန််းတွင ် န ိုငင်တံကာစံနှုန််းမျာ်းက ို အ ကမ််းြျင််း ဝြာ်ပြထာ်းပြီ်း၊ 

လူ ့်အခွင့်အ်ဝ ်းချ ြု်းဝြာက်မှုအဝ ကာင််း အကျဉ်းချံြု်းကာ၊ ပြနလ်ည်ကိုစာ်း န ် ပြစ်န ိုငဝ်ပခရှ ဝသာ 

နည််းလမ််းမျာ်းက ို ဝြာ်ပြထာ်းသည်။ 

 

67 ဥြဝဒပြဋ္ဌာန််းချက်တစ်ခိုက ို အာဏာမတည်ြျက်ပြယ်ဝစပခင််း (nullifying) ဆ ိုသည်မှာ ၎င််းသည် မညသ်ည့််အခါကမှ တညရ်ှ ခ ့်ပခင််းမရှ    ၎င််းတွင်ြါေင်ဝသာ 

သတ်မှတ်ထာ်းသည့်် အခွင့််အဝ ်းမျာ်း၊ တာေန်ေတတ  ာ်းမျာ်း သ ို ့်မဟိုတ် ပြစ်မှုတစ်စံိုတစ် ာက ိုလည််း ြျကပ်ြယ်ဝစပခင််းပြစ်သည်။ ၎င််းသည် စစ်တြ်၏ 

လိုြ် ြ်မျာ်းသည် တ ာ်းမေင်ဝ ကာင််းက ို ဆ ိုလ ိုသည်။ ရိုြ်သ မ််းပခင််းသည် ဥြဝဒ၏ တ ာ်းေင်မှုက ို အသ အမှတ်ပြြုဝသာ်လည််း ၎င််းသည ်ြျကသ် မ််းပြီ်းဝ ကာင််း 

သ ို ့်မဟိုတ် အသက်သွင််းအဝကာင်ထည်မဝြာ်န ိုင်ဝတာ့်ဝ ကာင််းက ို ဝ ကညာပခင််းပြစ်သည်။ 
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မပန်လည်ကိုစာ်းဝရ်းဆ ိုငရ်ာစံနှုန််းြျာ်း68 

န ိုငင်တံကာစံနှုန််းမျာ်းအ  န ိုငင်မံျာ်းသည ် လူ ့်အခွင့်အ်ဝ ်းချ ြု်းဝြာက်ခံခ ့် သူ 

တစ်ဦ်းချင််းစီတ ိုင််းအတွက် ချ ြု်းဝြာက်မှုတွငတ်ာေနအ်ရှ ဆံို်းလူ မည်သူမည်ေါပြစ်သည်နငှ့် ်

သက်ဆ ိုငမ်ှုမရှ ဝစ  ၊ တ ာ်းမျှတမှုလက်လှမ််းမီ ရှ န ိုငဝ် ်း အြါအေင ် တန််းတူညီမျှပြီ်း 

ထ ဝ ာက်ဝသာ ကိုစာ်းမှုမျာ်း ပြြုလိုြ်ဝြ်း န ် တာေနရ်ှ သည်။69 ထ ိုသ ို ့်ဝဆာင ွ်က် ာတွင ်

လူ ့်အခွင့်အ်ဝ ်းချ ြု်းဝြာက်ခံ ဝ ကာင််းအဆ ိုမျာ်းက ို ထ ဝ ာကလ်ျငပ်မနစွ်ာ၊ ဝစ့်စြ်ဝသချာစွာနငှ့်် 

 က်လ ိုက်မှုမရှ    စံိုစမ််းစစ်ဝဆ်းမှုမျာ်း ပြြုလိုြ် နန်ငှ့် ် န ိုငင်တံကာ စံိုစမ််းစစ်ဝဆ်းမှုမျာ်းက ိုြါ 

ြူ်းတွ ြံ့်ြ ို်း န ် လ ိုအြ်သည်။70  န ိုငင်မံျာ်းသည ် စွြ်စွ ခံ သူမျာ်းက ို  က်လ ိုက်မှုမရှ    

ပြည်တွင််းသာမက န ိုငင်တံကာဥြဝဒမျာ်းနငှ့်အ်ညီ တ ာ်းစွ ဆ ို မည်ပြစ်ပြီ်း၊ န ိုငင်တံကာ 

တ ာ်းစီ ငဝ် ်းလိုြ်ငန််းစဉမျာ်းက ိုလည််း ြံ့်ြ ို်းဝြ်း မည်ပြစ်သည်။71 

အခွင့်အ်ဝ ်းချ ြု်းဝြာက်ခံ သူမျာ်းသည် လံိုဝလာက်ထ ဝ ာက်ပြီ်း ချက်ချင််း ရှ န ိုငဝ်သာ 

ဝြ်းဝလျာ်မှုမျာ်း ခံစာ်းြ ိုငခွ်င့်ရ်ှ သည်။ ယင််းတွင ် ၎င််းတ ို ့်၏ လွတ်လြ်မှုနငှ့် ် ြ ိုငဆ် ိုငမ်ှုမျာ်းက ို 

ပြနလ်ည် ရှ ဝစပခင််း၊ စီ်းြွာ်းဝ ်းဆံို်းရှု်ံးမှုမျာ်းအတကွ် ဝလျာ်ဝ က်းဝြ်းပခင််း၊ 

ပြနလ်ည်ထူဝထာငဝ် ်းလိုြ်ငန််းမျာ်း ဝဆာင ွ်က်ဝြ်းပခင််း၊ လူသ ရှင ်ကာ်း ဝတာင််းြနပ်ခင််းနငှ့် ်

ထြ်မံမပြစ်ြွာ်းဝစ န ်ကက ြုတငက်ာကွယ်မှုမျာ်း အဝကာငအ်ထည်ဝြာ်ပခင််းတ ို ့် ြါေငန် ိုငသ်ည်။72 

 

 
68 ြ ိုမ ိုသ ရှ လ ိုြါက- ကိုလသမဂ္လူ ့်အခွင့််အဝ ်းဆ ိုင် ာ မဟာမင််းကကီ်းရံို်း (၂၀၀၅)၊ “န ိုင်ငံတကာ လူ ့်အခွင့််အဝ ်းဥြဝဒက ို ပြင််းထန်စွာ ချ ြု်းဝြာကခ်ံ သူမျာ်းနငှ့်် 

န ိုင်ငံတကာ လူသာ်းချင််းစာနာဝထာက်ထာ်းမှုဆ ိုင် ာဥြဝဒက ို ပြင််းထန်စွာ ချ ြု်းဝြာက်ခ ံသူမျာ်းအတွက် ကိုစာ်းမှုနငှ့်် ပြန်လည်ဝြ်းဝလျာ်မှုဆ ိုင် ာ 

အဝပခခံမူမျာ်းနငှ့်် လမ််းညွှန်ချက်မျာ်း” တွင် ရှုြါ။ 
69 “လူ ့်အခွင့််အဝ ်းချ ြု်းဝြာကခ်ံခ ့် သူ” ဆ ိုသည်မှာ ထ ခ ိုက်နစ်နာမှုခံစာ်း သူ၏ အနီ်းကြ်မ သာ်းစိုေင်မျာ်း သ ို ့်မဟိုတ် မီှခ ိုသူမျာ်းလည််း ြါေင်သည်။ 
70 ဥြမာအာ်းပြင့်် ကိုလသမဂ္၏ ပမန်မာန ိုင်ငံဆ ိုင် ာလွတ်လြ်ဝသာစံိုစမ််းစစ်ဝဆ်းမှုယနတ ာ်း။ 
71 ဥြမာအာ်းပြင့်် တပခာ်းန ိုင်ငံတခို၏ ပြည်တွင််းတ ာ်းရံို်းမျာ်းရှ  ကမ္ာလံို်းဆ ိုင် ာ တ ာ်းစီ င်ြ ိုင်ခွင့််အမှုမျာ်းအပြင် န ိုင်ငံတကာ  ာဇေတ်ခံိုရံို်းတ ို ့် ပြစ်သည်။ 
72 န ိုင်ငံမျာ်းသည် ပြည်တွင််းနငှ့်် န ိုင်ငံပခာ်း ပြန်လည်ဝြ်းဝလျာ်မှုဆ ိုင် ာ စီ င်ချက်မျာ်းက ို အဝကာင်အထညဝ်ြာ်သင့််ပြီ်း၊ န ိုင်ငံဝတာ်အဆင့််ပြန်လည်ဝြ်းဝလျာ်မှု 

အစီအစဉမျာ်းက ို ထူဝထာင်ကာ၊ လူ ့်အခွင့််အဝ ်းချ ြု်းဝြာက်ခံ သူမျာ်း၏ ဝတာင််းဆ ိုမှုမျာ်းက ို အဆင်ဝပြဝချာဝမွွဲ့ဝအာင် စီမံဝဆာင် ွက်ဝြ်းသင့််သည်။ 

ထြ်မံမပြစ်ြွာ်းဝစ န် အာမခံချက်မျာ်းတွင် လံိုပခံြုဝ ်းတြ်ြွ ွဲ့မျာ်းအဝြေါ် အ ြ် က်ကကီ်း ကြ်မှုထာ်းရှ ပခင််း၊ တ ာ်းစီ င်ဝ ်း လွတ်လြ်မှု၊ 

ကျွမ််းကျင်ြညာရှင်မျာ်းအာ်း ကာကွယဝ်ြ်းမှု၊ လူ ့်အခွင့််အဝ ်းြညာဝြ်းမှု၊ ကျင့််ေတ်ဆ ိုင် ာ စံနှုန််းမျာ်းက ို လ ိုက်နာမှု၊ ြဋ ြကခဝပြရှင််းဝ ်းယနတ ာ်းမျာ်း နငှ့်် 

အနာဂတ်ချ ြု်းဝြာက်မှုမျာ်းက ို ကာကွယ ်န် ဥြဝဒပြြုပြင်ဝပြာင််းလ မှုမျာ်း ြါေင်သည်။ 

https://www.ohchr.org/en/instruments-mechanisms/instruments/basic-principles-and-guidelines-right-remedy-and-reparation
https://www.ohchr.org/en/instruments-mechanisms/instruments/basic-principles-and-guidelines-right-remedy-and-reparation
https://www.ohchr.org/en/instruments-mechanisms/instruments/basic-principles-and-guidelines-right-remedy-and-reparation
https://iimm.un.org/
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မြန်ြာန ိုငင်၏ံ လ ာ့အခွင်ာ့အဝရ်းချ ြု်းဝ ာက်ြှုမ စ်စဥ်ြျာ်း 

၂၀၂၁ ခိုနစ်ှတွင ်စစ်အာဏာသ မ််းပြီ်းဝနာက်ြ ိုင််း သတင််းသမာ်း ၂၀၀ ဝကျာ် ြမ််းဆီ်းထ န််းသ မ််းခံခ ့် ပြီ်း၊ 

၂၀၂၅ ခိုနစ်ှ ဝြဝြာ်ေါ ီလအထ  ၅၁ ဦ်းမှာ ဆက်လက်ထ န််းသ မ််းခံဝန ဆ ပြစ်သည်။ ၎င််းတ ို ့်အနက် 

၁၀ ဦ်းမှာ တ ာ်း ငဆ် ိုင ်န ်ဝစာင့်ဆ် ိုင််းဝနဆ ပြစ်ပြီ်း ၄၁ ဦ်းမှာ ပြစ်ဒဏက်ျခံဝန သူမျာ်း ပြစ်သည်။73 

စစ်တြ်ထ န််းချြုြ်မှုဝအာက်ရှ  တ ာ်းရံို်းမျာ်းက သတင််းသမာ်းမျာ်းအာ်း ဝထာငဒ်ဏြ်ျမ််းမျှ ၅.၇ 

နစ်ှနှုန််းပြင့် ် ပြစ်ဒဏခ်ျမှတ်ခ ့်ပြီ်း၊ သတင််းသမာ်း ဝလ်းြံိုတစ်ြံိုန်ီးြါ်းမှာ ၁၀ နစ်ှမှ ၂၇ နစ်ှအထ  

ပြစ်ဒဏမ်ျာ်း ချမှတ်ခံခ ့် သည်။74လွတ်ဝပမာက်လာသူမျာ်းအနက ် ၅၂ ဦ်းမှာ ဝလျှာ့် က်မျာ်းပြင့် ်

သ ို ့်မဟိုတ် ပြစ်ဒဏဝ်စ့်၍ လွတ်ဝပမာက်လာပခင််းပြစ်ပြီ်း၊ ၁၂၀ ဝကျာ်မှာ ပြစ်မှုထငရ်ှာ်းပခင််းမရှ    

ပြနလ်ည်လွတ်ဝပမာက်လာခ ့်သည်။ သတင််းသမာ်းမျာ်းစွာသည် စစ်တြ်၏ လက်ထ ၌ ပြင််းထနဝ်သာ 

အ ကမ််းြက်မှုမျာ်းက ို  ငဆ် ိုငခ် ့် သည်။ ထ ိုအ ကမ််းြက်မှုမျာ်းတွင ်

ပြင််းထနစွ်ာအဝနာှင့်အ်ယှက်ဝြ်းပခင််းနငှ့် ် ပခ မ််းဝပခာက်ပခင််း၊ လူပမငက်ွင််းတွင ်ဝစာ်ကာ်းရ ိုက်နကှ်ပခင််း၊ 

၄င််းတ ို ့်၏ ဝနအ မ်မျာ်းနငှ့် ် မ သာ်းစိုေင်မျာ်း တ ိုက်ခ ိုက်ခံ ပခင််းနငှ့် ် ြမ််းဆီ်းထ န််းသ မ််းခံ စဉ 

နှ ြ်စက်ညြှဉ်းြန််းခံ ပခင််းတ ို ့် ြါေငသ်ည်။75 သတင််းသမာ်း ၁၀ ဦ်းအထ  သတ်ပြတ်ခံခ ့် သည်။76 

အချ ြုွဲ့သတင််းသမာ်းမျာ်းသည် ၎င််းတ ို ့်၏ ြ ိုငဆ် ိုငမ်ှုမျာ်း သ မ််းဆည််းခံ ကာ၊ 

အသက်ဝမွ်းေမ််းဝ ကာင််းမျာ်း လံို်းေ  ြ်တန ့်သွ်ာ်းပြီ်း၊ ၎င််းတ ို ့်နငှ့် ် မ သာ်းစိုေငမ်ျာ်းမှာ  ဏ္ဍာဝ ်းအ  

မတတ်သာ   ဆံို်းရှု ံ်းပြ ြုလ ပခင််းတ ို ့်က ို  ကံြုဝတွွဲ့ ခ ့် သည်။ ဝထာငတ်ွင််းနငှ့် ် ဝထာငပ်ြငြ် 

အ ကမ််းြက်မှုမျာ်းနငှ့် ် ြတ်သက်၍ စံိုစမ််းစစ်ဝဆ်းမှုမျာ်း လံို်းေမရှ ဝသ်း  ၊ 

ပြစ်မှုကျ ်းလွနသူ်မျာ်းသည ် ပြစ်ဒဏမှ် အပြည့််အေကင််းလွတ်လျှက ် ဝနာက်ထြ် 

လူ ့်အခွင့်အ်ဝ ်းချ ြု်းဝြာက်မှုမျာ်းက ို ဆက်လက်ကျ ်းလွနဝ်န ကသည်။ 

 

 

73 ICNL (၂၀၂၅)၊ “ပမန်မာန ိုင်ငံ၌ သတင််းသမာ်းမျာ်း ြမ််းဆီ်းထ န််းသ မ််းခ ံမှု”။ 
74 ICNL (၂၀၂၅)၊ “ပမန်မာန ိုင်ငံ၌ သတင််းသမာ်းမျာ်း ြမ််းဆီ်းထ န််းသ မ််းခ ံမှု”။ 
75 ကိုလသမဂ္၏ ပမန်မာန ိုင်ငံဆ ိုင် ာလွတ်လြ်ဝသာစံိုစမ််းစစ်ဝဆ်းမှုယနတ ာ်း (၂၀၂၄)၊ “ပမန်မာန ိုင်ငံတွင် စနစ်ချလိုြ်ဝဆာင်သည့်် အ ကမ််းြက်မှုမျာ်း 

ြျံွဲ့ နှံ ့်ပြစ်ြွာ်းပခင််း သံို်းနစ်ှရှ လာချ န်တွင် ကျ ်းလွန်သူမျာ်း၏ ပြစ်မှုက ို ညွှန်ပြဝနသည့်် အဝထာက်အထာ်းမျာ်း ြ ိုမ ိုဝတွွဲ့လာ ”။ 
76 ICNL (၂၀၂၅)၊ “ပမန်မာန ိုင်ငံ၌ သတင််းသမာ်းမျာ်း ြမ််းဆီ်းထ န််းသ မ််းခ ံမှု”။ 

https://www.icnl.org/post/report/assessing-detentions-of-journalists-in-myanmar
https://www.icnl.org/post/report/assessing-detentions-of-journalists-in-myanmar
https://iimm.un.org/en/three-years-widespread-systematic-violence-myanmar-and-evidence-against-perpetrators-mounting
https://iimm.un.org/en/three-years-widespread-systematic-violence-myanmar-and-evidence-against-perpetrators-mounting
https://www.icnl.org/post/report/assessing-detentions-of-journalists-in-myanmar
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   ကိုစာ်းြှုဆ ိုငရ်ာ ဝရွ်းချယ်စရာြျာ်း  

မီဒယီာမျာ်းအဝြေါ် လူ ့်အခွင့်အ်ဝ ်းချ ြု်းဝြာက်မှုမျာ်းအတွက ် ပြနလ်ည်ကိုစာ်းဝ ်းသည ်

မျာ်းပြာ်းဝသာ အ င််းအပမစ်နငှ့် ် အချ နတ် ို ့်က ို လ ိုအြ်သည်။ အစ ို်း သစ်အဝနပြင့် ်

ဝနာက်ထြ်ထ ခ ိုက်မှုမျာ်း မပြစ်ြွာ်းဝစ နအ်တွက် အဝ ်းတကကီ်း အာရံိုစ ိုက် နလ် ိုအြ်သည့်် 

လူ ့်အခွင့်အ်ဝ ်းချ ြု်းဝြာက်မှုမျာ်းက ို ဦ်းစာ်းဝြ်းဝဆာင ွ်က်သင့်သ်ည်။ ထ ိုသ ို ့်ဝဆာင ွ်က် င််း 

တချ နတ်ည််းမှာြင ် ြ ို၍ကျယ်ပြန ့်ပ်ြည့််စံိုစွာ စဉ်းစာ်း နလ် ိုအြ်သည့်် 

လူ ့်အခွင့်အ်အဝ ်းချ ြု်းဝြာက်မှုမျာ်းအတွက် ဝ ရညှ်ဝပြရှင််းနည််းမျာ်းက ိုလည််း 

ချမှတ်သွာ်းသင့်သ်ည်။ 

ချက်ချင််းဝဆာင ွ်က် မည့်် လိုြ်ငန််းစဉအပြစ် ြမ််းဆီ်းထ န််းသ မ််းခံထာ်း ဝသာ 

သတင််းသမာ်းမျာ်းအာ်း ပြနလ်ည်လွှတ်ဝြ်းပခင််းက ို ဦ်းစာ်းဝြ်းသင့်သ်ည်။ သမ ိုင််းဝ ကာင််းအ  

ပမနမ်ာန ိုငင်၏ံ အစ ို်း မျာ်းသည် အမှုမျာ်းက ို  ြ်ဆ ိုင််းဝစပြီ်း၊ 

ပြစ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံထာ်း သူမျာ်းအာ်းလည််း လွတ်ပင မ််းချမ််းသာခွင့် ် သ ို ့်မဟိုတ် 

ကင််းလွတ်ခွင့်မ်ျာ်းဝြ်းပခင််းပြင့် ် သတင််းဝထာက်မျာ်းအြါအေင ် န ိုငင်ဝံ ်းအကျဉ်းသာ်းမျာ်းအာ်း 

ပြနလ်ည်လွှတ်ဝြ်းဝလ့်ရှ  ကသည်။77 သ ို ့်ဝသာ် ထ ိုသ ို ့်ဝသာ ဝဆာင ွ်က်မှုမျာ်းသည် လွတ်လြ်ခွင့်က် ို 

အခွင့်အ်ဝ ်းအ သာ ပြနလ်ည် ရှ ဝစပြီ်း၊ ပြစ်မှုထငရ်ှာ်းဝ ကာင််းစီ ငခ်ျက်မျာ်းက ိုမူ 

တ ာ်းေငပ်ြစ်ဝနဝစသည်။ ထ ို ့်ဝ ကာင့် ်  ဝနာငတ်ွင ် ပြစ်ဒဏစီ် ငခ်ျက်မျာ်းက ို ြျက်သ မ််း န ်

ကတ ကေတ်ရှ မှသာ ဤဝဆာင ွ်က်ချက်က ို အသံို်းပြြုသင့်သ်ည်။ 

ြ ိုမ ိုသဝ ာကျလက်ခံြွယ်ဝကာင််းဝသာ ဝ ွ်းချယ်မှုမှာ ပြစ်မှုထငရ်ှာ်းဝ ကာင််း 

ပြစ်ဒဏစီ် ငခ်ျက်မျာ်းက ို လံို်းေအာဏာမတည်  ြျက်ပြယ်ဝစပခင််း ပြစ်သည်။78 အစ ို်း သည ်

တ ာ်းမေငဝ်သာ ပြစ်ဒဏစီ် ငခ်ျက်မျာ်းအပြစ် ဝ ကညာကာ သတင််းဝထာက်မျာ်းအာ်း 

ချက်ချင််းလွှတ်ဝြ်း နအ်တွက ် တ ာ်းရံို်းဝရှ ွဲ့ဝတာ်သွင််းစာချွနဝ်တာ် အမ န ့် ် (Writ of Habeas 

 

77 ြွ ွဲ့စည််းြံိုအဝပခခံဥြဝဒ (၂၀၀၈)၊ ြိုဒမ် ၂၀၄။  ာဇေတ်ကျင့််ထံို်းဥြဝဒ (၁၈၉၈)။ 
78 အာဏာမတည်ြျက်ပြယ်ဝစပခင််း (Nullifying) သည် ပြစ်ဒဏ်စီ င်ချက်က ို အစမှစ၍ ြျက်ပြယ်ဝစပြီ်း စစ်တြ်၏လိုြ် ြ်မျာ်းသည် တ ာ်းမေင်ဝ ကာင််းနငှ့်် 

ဥြဝဒမ ့်ဝ ကာင််းက ို ဝြာပ်ြသည်။ ဆန ့််ကျင် က်အာ်းပြင့််၊ ပြစ်ဒဏ်မှကင််းလွတ်ခွင့််ဝြ်းပခင််း (Pardoning) သည ်မူလပြစ်ဒဏ်စီ င်ချက်မှာ 

ဆက်လက်သကဝ် ာက်မှုမရှ ဝတာ့်ဝ ကာင််း ဝ ကညာပခင််းပြစ်ပြီ်း၊ ထ ိုစီ င်ချက်အာ်း ဥြဝဒအ တ ာ်းေင်ပြစ်ဝစသည်။ 
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corpus)က ို ထိုတ်ဝြ်း န ် ပြည်ဝထာငစ်ိုတ ာ်းလွှတ်ဝတာ်ချြုြ်သ ို ့် အသနာ်းခံဝလျှာက်ထာ်းပခင််းပြင့် ်

ယင််းနည််းလမ််းက ို ဝဆာင ွ်က်န ိုငသ်ည်။79 

 ာဇေတ်မှုဆ ိုင ်ာဥြဝဒမျာ်း အြါအေင ်မီဒယီာဆ ိုင ်ာ စည််းမျဉ်းစည််းကမ််းမျာ်း ပြြုပြငဝ်ပြာင််းလ မှု 

မပြီ်းမချင််း သတင််းသမာ်းမျာ်းအာ်း အနာဂတ်တွင ် ြမ််းဆီ်းထ န််းသ မ််းပခင််း၊ တ ာ်းစွ ဆ ိုပခင််းနငှ့် ်

အပြင််းအထနဝ်နာှင့်ယ်ှက်ပခင််းမျာ်းမှ ကာကွယတ်ာ်းဆီ်း နမှ်ာလည််း လက်ရှ တွငအ်ဝ ်းတကက်ီး 

လိုြ်ဝဆာင ်မည့်် လိုြ်ငန််းတစ်ခို ပြစ်သည်။ စစ်တြ်အြါအေင ် အစ ို်း အ ာရှ မျာ်းသည ်

သတင််းသမာ်းမျာ်းအဝြေါ် တ ိုင ်ကာ်းမှုအမျာ်းစိုတွင ် တာေနရ်ှ ပြီ်း၊ သတင််းသမာ်းမျာ်းအဝြေါ် 

တ ာ်းစွ ဆ ိုမှုမျာ်းက ို ဝထာက်ခံခ ့် ကဝသာဝ ကာင့် ် ဒမီ ိုကဝ စီဆနပ်ြီ်း ြွင့်လ်င််းသည့်် 

ြတ်ေန််းကျငအ်သစ်တစ် ြ်က ို ဝြာ်ဝဆာင ်န ် လ ိုအြ်ဝနြါသည်။ အစ ို်း သစ်အဝနပြင့်် 

မီဒယီာလွတ်လြ်ခွင့်က် ို ကာကွယ်ပမြှင့်တ်င ်န ် ၎င််းတ ို ့်၏ကတ ကေတ်က ို အတည်ပြြုသည့် ်

အမှုဝဆာငည်ွှန ်ကာ်းချက်တစ် ြ်က ို ထိုတ်ပြနက်ာ အစ ို်း အ ာရှ အာ်းလံို်းက ို လ ိုက်နာ န ်

ညွှန ်ကာ်းန ိုငသ်ည်။80 ယင််းညွှန ်ကာ်းချက်တွင ် မီဒယီာမျာ်းအဝြေါ် တ ိုင ်ကာ်းသည့်် 

မည်သည့််တ ိုင ်ကာ်းမှုမဆ ို အထက်တွငဝ်ြာ်ပြခ ့်သည့်် လွတ်လြ်ဝသာ စာနယ်ဇင််းဝကာငစီ်သ ို ့် 

တငသွ်င််း မည်ပြစ်ဝ ကာင််းက ိုလည််း အတည်ပြြုဝပြာ ကာ်းန ိုငသ်ည်။ 

ဝနာက်တစ်ဆင့်မှ်ာ မီဒယီာမျာ်းအဝြေါ် ကျ ်းလွနခ် ့်သည့််  ာဇေတ်မှုမျာ်းအတွက် အတ တ်က 

ပြစ်ဒဏမှ် ကင််းလွတ်ခွင့် ်ဝနခ ့်ပခင််းမျာ်းက ို ဝပြရှင််းဝြ်းမည့်် ဝ ရှည်စီမံချက်တစ် ြ်က ို 

စတငအ်ဝကာငအ်ထည်ဝြာ် နပ်ြစ်သည်။ အစ ို်း သစ်အဝနပြင့် ် အမှနတ် ာ်း၊ 

ပြနလ်ည်သင့်ပ်မတ်ဝ ်း၊ တ ာ်းမျှတမှုနငှ့် ် တာေနခံ်မှုတ ို ့်က ို  ရှ ဝစ န ်  ည် ွယ်ခန ့်အ်ြ်ထာ်းသည့် ်

အဝထွဝထွဝကာ်မရှငတ်စ် ြ်က ို ြွ ွဲ့စည််း န ် စဉ်းစာ်းပြီ်း ပြစ်ဝကာင််းပြစ်န ိုငသ်ည်။ 

မီဒယီာက ိုယ်စာ်းလှယ်မျာ်းနငှ့် ် တ ိုငြ်ငဝ်ဆွ်းဝန်ွးပြီ်းဝနာက် ဤဝကာ်မရှငတ်ွင ် မီဒယီာမျာ်းအဝြေါ် 

ကျ ်းလွနသ်ည့််  ာဇေတ်မှုမျာ်းက ို က ိုငတ်ယွ်ဝပြရှင််း နအ်တွက် သီ်းပခာ်းကဏ္ဍခွ တခိုက ို 

 

79 ြွ ွဲ့စည််းြံိုအဝပခခံဥြဝဒ (၂၀၀၈)၊ ြိုဒမ် ၃၇၈။ ပြည်ဝထာင်စိုတ ာ်းစီ င်ဝ ်းဥြဝဒ (အမှတ ်၂၀/၂၀၁၀)။ စာချွန်ဝတာ်အမ န် ့်ဝလျှာကထ်ာ်းမှုဆ ိုင် ာဥြဝဒ (အမှတ် 

၂၄/၂၀၁၄)။ 
80 န ိုင်ငံတကာတ ာ်းရံို်းချြုြ်တွင်  င်ဆ ိုင်ခ ့် သည့််  က်စက် ကမ််း ကြုတ်ဝသာ  ာဇေတ်မှုမျာ်းဆ ိုင် ာ တ ာ်းစီ င်မှုတစ်ခိုဝ ကာင့်် ယခင် NLD အစ ို်း သည် 

အစ ို်း ေန်ထမ််းမျာ်း၊ လံိုပခံြုဝ ်းတြ်ြွ ွဲ့ေင်မျာ်းနငှ့်် စစ် က်ဆ ိုင် ာေန်ထမ််းမျာ်းအာ်း အမိုန််းစကာ်းဆန ့််ကျင်ဝ ်း လှုြ်ရှာ်းမှုမျာ်းတွင် ြါေင် န်နငှ့်် "အမိုန််းစကာ်း" မျာ်း 

မပြန ့််ဝေ န် သ ို ့်မဟိုတ် အ ကမ််းြကပ်ခင််းက ို မလှုံွဲ့ဝဆာ ်န် အမှုဝဆာင်ညွှန် ကာ်းချကတ်စ် ြ်က ို ထိုတပ်ြန်ခ ့်သည်။ Radio Free Asia (၂၀၂၀)၊ “ပမန်မာ 

အမိုန််းစကာ်းဆန ့််ကျင်ဝ ်း အမ န ့််မျာ်းသည် ရ ိုဟင်ဂျာမျာ်းအဝြေါ် ခွ ပခာ်းဆက်ဆံမှု  ြ်တန ့်် န်  ည ွ်ယ်”။ 

https://www.rfa.org/english/news/myanmar/hate-speech-05042020185042.html
https://www.rfa.org/english/news/myanmar/hate-speech-05042020185042.html
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ထည့််သွင််းန ိုငသ်ည်။ ယင််းသည် အြွ ွဲ့ ခွ ငယ်တစ်ခိုအပြစ်ပြစ်ဝစ၊ သ ို ့်မဟိုတ် သီ်းပခာ်းစီပြစ်ဝသာ်လည််း 

ဝကာ်မရှငန်ငှ့် ် ချ တ်ဆက်ထာ်းသည့်် အြွ ွဲ့အစည််းတစ်ခိုအပြစ်ပြစ်ဝစ ဝဆာင ွ်က်န ိုငသ်ည်။ 

ဝကာ်မရှငသ်ည် လမ််းဝ ကာင််းနစ်ှခိုပြင့် ် လိုြ်ဝဆာငသ်င့်သ်ည်။ ယင််းတ ို ့်မှာ ကျ ်းလွနသူ်မျာ်းက ို 

စံိုစမ််းစစ်ဝဆ်းပြီ်း တာေနခံ်မှုရှ ဝစ န ် ဝဆာင ွ်က်ပခင််း နငှ့် ် ထ ခ ိုက်ခံစာ်း သည့်် 

သတင််းသမာ်းမျာ်းအတွက် ကိုစာ်းမှုမျာ်း ဝြ်းအြ်ပခင််းတ ို ့် ပြစ်သည်။ 

အချ နအ်ကန ့်အ်သတ်မျာ်းရှ န ိုငဝ်သာဝ ကာင့် ် စံိုစမ််းစစ်ဝဆ်းမှုမျာ်းသည ် ြိုဂ္ ြုလ်တစ်ဦ်းချင််းစီအဝြေါ် 

ပြင််းထနဆံ်ို်းချ ြု်းဝြာက်မှုမျာ်းက ို ဦ်းစွာအာရံိုစ ိုက်သင့်သ်ည်။ ကိုစာ်းမှုမျာ်းတွင ်  ာဇေတ်မှုဆ ိုင ်ာ 

ပြစ်ဒဏစီ် ငခ်ျက်မျာ်းက ို အာဏာမတည်ြျက်ပြယ်ဝစပခင််း၊ သ မ််းဆည််းခံ သည့်် ြ ိုငဆ် ိုငမ်ှုမျာ်း 

ပြနလ်ည်ဝြ်းအြ်ပခင််း၊ စီ်းြွာ်းဝ ်းဆံို်းရှု ံ်းမှုမျာ်းနငှ့် ် ခံစာ်းခ ့် သည့်် အ ကမ််းြက်မှုမျာ်းအတွက ်

ဝလျာ်ဝ က်းဝြ်းပခင််း၊ စ တ်ြ ိုင််းဆ ိုင ်ာနငှ့် ် လူမှုဝ ်းလ ိုအြ်ချက်အတွက် ဝထာက်ြံ့်ပခင််းနငှ့် ်

ပြနလ်ည်သင ်ကာ်းဝြ်းပခင််း အပြင ် န ိုငင်ဝံတာက် ိုယ်စာ်း လသူ ရှင ်ကာ်း ဝတာင််းြနပ်ခင််းတ ို ့်က ိုြါ 

ထည့််သွင််းန ိုငသ်ည်။ ဝကာ်မရှငအ်ဝနပြင့် ် အာဏာသ မ််းစစ်တြ်၏ မတ ာ်း ရှ ထာ်းဝသာ 

ြ ိုငဆ် ိုငမ်ှုမျာ်းက ို ဝ ာင််းချ၍ ဝလျာ်ဝ က်းဝြ်း နအ်တကွ်  နြံ်ိုဝငရွှာဝြွပခင််းတ ို ့်က ိုြါ 

တာေနယ်ူန ိုငသ်ည်။  

၈။ န ဂံို်းချြုပ် 

ပမနမ်ာ့်ဝတာ်လှနဝ် ်းလှုြ်ရှာ်းမှုသည် သမ ိုင််းေင ် အဝ ်းကက်ီးဝသာ လမ််းဆံိုလမ််းခွတစ်ခိုတွင် 

ဝ ာက်ရှ ဝနပြီ်း၊ ယခငအ်စ ို်း ၏ ဝန်ှးဝကွ်းကာ၊ မရှ သဝလာက် ဝသ်းငယ်ပြီ်း၊ မပြီ်းပြည့််စံိုသည့်် 

ပြြုပြငဝ်ပြာင််းလ ဝ ်းဝ ကာင့် ် ပြစ်ဝြေါ် ခ ့် သည့်် ကက ြု်းြမ််းမှုမျာ်းမှ အာ်းနည််းချက်မျာ်းက ို ဝရှာငရ်ှာ်း၍ 

စစ်မှန်ဝသာ ဒမီ ိုကဝ စီသ ို ့် ကူ်းဝပြာင််းန ိုငမ်ည့်် ထူ်းပခာ်းသည့်် အခွင့်အ်လမ််းတစ် ြ်က ိုလည််း 

ဝြ်းစွမ််းလျက်ရှ သည်။ ဤကက ြု်းြမ််းအာ်းထိုတ်မှုအတွက် အဝ ်းကကီ်းသည်မှာ 

မီဒယီာစည််းမျဉ်းစည််းကမ််းမျာ်းက ို န ိုငင်တံကာစံနှုန််းမျာ်းနငှ့် ် က ိုက်ညီဝစပခင််းြငပ်ြစ်သည်။ 

ထ ိုသ ို ့်ဝဆာင ွ်က်ပခင််းပြင့် ်  လွတလ်ြ်ဝသာ မီဒယီာက ို အဝထာက်အကူပြြုန ိုငက်ာ၊ 
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အသွငက်ူ်းဝပြာင််းဝ ်းကာလတွင ် လူထိုြါေငမ်ှုက ို အာ်းဝြ်းပြီ်း၊ တာေနခံ်မှုက ို ဝသချာဝစန ိုငမ်ည် 

ပြစ်သည်။ 

မီဒယီာစည််းမျဉ်းစည််းကမ််းမျာ်းက ို န ိုငင်တံကာစံနှုန််းမျာ်းနငှ့် ် က ိုကည်ီဝစဝ ်း 

ကက ြု်းြမ််းအာ်းထိုတ်မှုမျာ်းသည် မျာ်းစွာအာရံိုစ ိုက် န ် လ ိုအြ်သည်။ စစ်တြ်၏ 

ဥြဝဒပြင်ဆငမ်ှုမျာ်းက ို အာဏာမတည်ြျက်ပြယ်ဝစမည့်် ဥြဝဒ ကမ််းတစ်ခိုက ို လျငပ်မနစွ်ာ 

အတည်ပြြုပြဋ္ဌာန််းပခင််းနငှ့် ် ပြည့််စံိုဝသာ လူ ့်အခွင့်အ်ဝ ်းအာမခံချက်မျာ်းြါေငသ်ည့်် 

ြွ ွဲ့စည််းြံိုအဝပခခံဥြဝဒအသစ်တစ် ြ်က ို အတည်ပြြုပြဋ္ဌာန််းပခင််းတ ို ့်သည် အဝ ်းြါဝသာ 

ကနဦ်းဝပခလှမ််းမျာ်းပြစ်သည်။ သ ို ့် ာတွင ် စစ်မှနဝ်သာ ပြြုပြငဝ်ပြာင််းလ ဝ ်းအတွက် 

 ာဇသတ်ကကီ်းဥြဝဒ (၁၈၆၁ ခိုနစ်ှ)၊ အ ကမ််းြက်မှုတ ိုက်ြျက်ဝ ်းဥြဝဒ (၂၀၁၄ ခိုနစ်ှ) နငှ့် ်

သတင််းမီဒယီာဥြဝဒ (၂၀၁၄ ခိုနစ်ှ) က ့်သ ို ့်ဝသာ ဥြဝဒမျာ်းက ို သ သာထငရ်ှာ်းစွာ ပြငဆ်င ်န ်

လ ိုအြ်သည်။ ဒမီ ိုကဝ စီဆနဝ်သာ  ည်မှန််းချက်မျာ်းနငှ့် ်က ိုကည်ီပြီ်း ြ ိုမ ိုလျငပ်မန၍် ထ ဝ ာက်ဝသာ 

ဝပြရှင််းနည််းမှာ "မီဒယီာလတွ်လြ်ခွင့်ဥ်ြဝဒ" သ ို ့်မဟိုတ် "လူ ့်အခွင့်အ်ဝ ်းဥြဝဒ" က ့်သ ို ့်ဝသာ 

ဥြဝဒအသစ်တစ် ြ်က ို ပြဋ္ဌာန််းလ ိုက်ပခင််းပြင့် ် ယင််းဥြဝဒအာဏာအာ်း လက်ရှ တည်ဆ နငှ့် ်

အစာ်းထ ို်းထာ်းဝသာ ဥြဝဒမျာ်းက ို လွှမ််းမ ို်းြျက်ပြယ်ဝစကာ၊ 

ြံိုနှ ြ်ပခင််းနငှ့်ထ်ိုတ်ဝေပခင််းလိုြ်ငန််းဥြဝဒ (၂၀၁၄ ခိုနစ်ှ) က ့်သ ို ့်ဝသာ ဒမီ ိုကဝ စီမဆန်သည့်် 

ဥြဝဒမျာ်းက ို ြယ်ြျက်ပခင််း နည််းလမ််းပြစ်သည်။ 

ဥြဝဒပြြုပြငဝ်ပြာင််းလ ဝ ်းသည် အချ နယ်ူ သည့်် က စစပြစ်ဝသာ်လည််း အစ ို်း သစ်အဝနပြင့် ်

ဒမီ ိုကဝ စီြတ်ေန််းကျငက် ို တက်ကကစွာကက ြုတင၍် ပြနလ်ည်ြံိုဝြာ် နန်ငှ့် ် လူထိုဝဆွ်းဝန်ွးြွ မျာ်းက ို 

တ ို်းချ ွဲ့ နအ်တွက ် အပခာ်းနည််းလမ််းမျာ်းပြင့်လ်ည််း လိုြ်ဝဆာငန် ိုငသ်ည်။ အစ ို်း အြွ ွဲ့အစည််းမျာ်းနငှ့် ်

ဌာနမျာ်းသည် ၄င််းတ ို ့်၏ သဝ ာထာ်းနငှ့် ် အပြြုအမူမျာ်းက ို ဝပြာင််းလ ပခင််းပြင့် ်

ဒမီ ိုကဝ စီစ တ်ဓာတ်က ို လက်ခံကျင့်သံ်ို်းန ိုငသ်ည်။ ြွင့်လ်င််းပမငသ်ာမှုက ို အာ်းဝြ်းပခင််း၊ 

မီဒယီာမျာ်းနငှ့် ်ြူ်းဝြါင််းဝဆာင ွ်က်ပခင််းအပြင၊်  တ ိုင ်ကာ်းမှုမျာ်းက ို တ ာ်းရံို်းမျာ်းသ ို ့် တ ိုက်ရ ိုက်မြ ို ့်   

လွတ်လြ်ဝသာ စာနယ်ဇင််းဝကာငစီ်သ ို ့် လမ််းဝ ကာင််းဝပြာင််းလ ဝြ်းပခင််းတ ို ့်က 

အပြြုသဝ ာဝဆာငဝ်သာ ဝပြာင််းလ မှုမျာ်းက ို ပြစ်ဝြေါ်ဝစန ိုငသ်ည်။ 
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ဤအဝတွ်းအဝခေါ်စာတမ််းတွင ် ဝြာ်ပြထာ်းသည့်် အဆ ိုပြြုချက်မျာ်းသည် 

လံို်းေဉဿံိုမပြည့််စံိုဝသ်းဝသာ်လည််း  သတင််းအချက်အလက်မျာ်းြ ိုမ ို ရှ ဝစကာ 

မူေါဒဝ ်းဆွ ချမှတ် ာတွင ်ြူ်းဝြါင််းြါေငဝ်ဆာင ွ်က်န ိုင ်န ်လမ််းြွင့်ဝ်ြ်းထာ်းသည်။ စဥ်ဆက်မပြတ် 

နက်န စွာဝဆွ်းဝန်ွးအဝပြရှာပခင််းမျာ်း မရှ ခ ့်သည့် ် ယခငပ်ြြုပြငဝ်ပြာင််းလ ဝ ်းမျာ်းနငှ့်မ်တူ   

အ ြ် က်အြွ ွဲ့အစည််းမျာ်း၊ ဥြဝဒြညာရှငမ်ျာ်း၊ န ိုငင်တံကာ ြူ်းဝြါင််းဝဆာင ွ်က်သူမျာ်းပြင့် ်

ချ တ်ဆက်ဝဆာင ွ်က်ပခင််းက ပမနမ်ာန ိုငင်အံာ်း ထ ိုစိုဝြါင််းကျွမ််းကျငမ်ှုမျာ်းက ို 

အသံို်းပြြုခွင့်် ဝစန ိုငပ်ြီ်း၊ ပြည်သူလူထို၏  ည်မှန််းချက်၊ တနြ် ို်းမျာ်းနငှ့် ် က ိုကည်ီဝသာ 

မီဒယီာစည််းမျဉ်းစည််းကမ််းက ိုလည််း ြနတ််ီးန ိုငလ် မ့််မည်ပြစ်ြါသည်။ 
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