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Podrecznik dotyczacy organizacji zycia i dziatalnosci w Polsce dla
cudzoziemcoéw (Podrecznik) zostat przygotowany przez Centrum Biatoruskiej
Solidarnosci (CBS) przy wsparciu Miedzynarodowego Centrum Prawa
Niekomercyjnego (MCPN).

CBS i MCPN pragna wyrazi¢ wdziecznosé organizacji bronigcej praw,
Lawtrend, za wkiad w przygotowanie Podrecznika.

Podrecznik sktada sie z trzech czesci, z ktérych kazda omawia osobny aspekt
zycia cudzoziemcoéw w Polsce.

Czesc 1: Legalizacja pobytu cudzoziemcdw w Polsce

Czesc 2: Prowadzenie dziatalnosci niekomercyjnej przez cudzoziemcow
w Polsce

Czesc 3: Prowadzenie dziatalnosci komercyjnej przez cudzoziemcow w Polsce

Podrecznik zostat opracowany w celach edukacyjnych dla cudzoziemcéw
(z naciskiem na aktywistow, obroncoéw praw cztowieka oraz przedstawicieli
organizacji spoteczenstwa obywatelskiego z Biatorusi i Ukrainy), zarébwno
tych juz przebywajacych na terenie Polski, jak i planujacych w najblizszym
czasie przeniesienie sie do tego kraju.

Celem Podrecznika jest pomoc cudzoziemcom w przestrzeganiu przepiséw
prawa polskiego oraz orientowanie sie w istniejacych praktykach
i szczegdlnosciach zwigzanych z organizacja swojego zycia w Polsce.

Nalezy zauwazyc, ze prawo i praktyka prawna w Polsce dynamicznie sie
zmieniaja, dlatego zaleca sie dodatkowe sprawdzenie informacji zawartych
w Podreczniku pod katem ich aktualnosci oraz konsultacje z odpowiednimi
polskimi instytucjami i ekspertami w obszarze Panstwa konkretnego
zapytania.

Zawartosc¢ niniejszego Podrecznika niekoniecznie odzwierciedla stanowisko,
analize ani polityke MCPN. Za tres¢ odpowiedzialne jest CBS."
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ROZDZIAL 1.

DZIALALNOSC
GOSPODARCZA

| MOZLIWOSCI JEJ
PODEIJMOWANIA
PRZEZ
CUDZOZIEMCOW



Zgodnie z Prawem przedsiebiorcéw dziatalnoscia gospodarcza jest dziatalnosc
wytworcza, budowlana, handlowa, ustugowa oraz poszukiwanie, ocena
i wydobywanie kopalin, a takze dziatalno$¢ zawodowa, wykonywana w sposob/
zorganizowany i ciggty w celu osiggniecia zysku.

1.1. DZIALALNOSC NIEREJESTROWA

Dla wielu przedsiebiorcow planujgcych rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
problemem jest obcigzenie finansowe, zwigzane z obowigzkowymi sktadkami na
ubezpieczenia spoteczne i kosztami ksiegowymi. Koszty te moga stanowic
powazne obcigzenie dla osob, ktére chca rozpoczal prowadzenie matej spotki
wypracowujacej niewielki dochdd. To wifasnie do tych osob skierowana jest
dziatalnosc nierejestrowa.

Dziatalnosé nierejestrowa to drobna dziatalno$¢ handlowa oséb fizycznych, ktéra
nie jest dziatalnoscig gospodarcza i nie wymaga rejestracji spotki.

Dziatalnos¢ nierejestrowa nie jest dziatalnoscia gospodarcza, dlatego tez
cudzoziemcy nie musza uzyskiwac¢ zadnych dodatkowych zezwolen. Nalezy
jednak zadbac o to, aby wykonywana dziatalnos¢ nie przypominata wykonywania
pracy na podstawie stosunku pracy lub umodow cywilnoprawnych. Poniewaz
do wykonywania pracy, a takze do Swiadczenia ustug na podstawie umow
cywilnoprawnych, cudzoziemiec musi posiada¢ dokument zezwalajacy na prace
(oSwiadczenie o© zamiarze powierzenia pracy cudzoziemcowi, zezwolenie
na prace).

Przedsiebiorcy prowadzacy dziatalnos¢ nierejestrowg nie maja obowigzku
rejestrowania swojej dziatalnosci w Rejestrze Przedsiebiorcéw, urzedzie
skarbowym i gtdbwnym urzedzie statystycznym. Nie musi takze ptacic
obowigzkowych sktadek na ubezpieczenie spoteczne. Dodatkowo nie trzeba
prowadzi¢ petnej ksiegowosci (istnieje mozliwos¢ wprowadzenia uproszczonej
ksiegowosci podatkowej i sprzedazy). Co wiecej, nie trzeba ptaci¢ miesiecznych
(lub kwartalnych) zaliczek na podatek oraz podatku od towardw i ustug (VAT).

Mozna prowadzi¢ dziatalnos¢ nierejestrowa, jezeli miesieczny dochdd
z dziatalnosci nie przekracza:

® 50% minimalnego wynagrodzenia obowiqgzujgcego w danym roku
(do 30 czerwca 2023 r.).

® 75% minimalnego wynagrodzenia obowigzujgcego w danym roku
(od 1lipca 2023 r.).

pod warunkiem, ze nie prowadzites zadnej dziatalnosci gospodarczej w ciggu
ostatnich 60 miesiecy (5 lat).



Jeste$ zobowigzany do zarejestrowania dziatalnosci gospodarczej, jesli dochdd
uzyskany z dziatalnosci nierejestrowej przekroczyt dopuszczalny limit.

Musisz rowniez zarejestrowac spotke, nawet jesli planujesz uzyskac niewielki
dochdd, jezeli prowadzisz dziatalnos¢ gospodarczag, ktora:

® wymaga zezwolenia, licencji lub wpisu do rejestru dziatalnosci
regulowaneyj;

® jest dziatalnoscig gospodarczg w rozumieniu Prawa przedsiebiorcow.

W takich przypadkach dziatalnosc¢ nie moze byc¢ prowadzona bez rejestracji.

Przyktadowe rodzaje dziatalnosci gospodarczej, wymagajace zezwolenia, licencji
lub wpisu do rejestru dziatalnosci regulowane;:

® ochrona oséb lub mienia;

® sprzedaz alkoholu;

® organizacja imprez turystycznych;

® ustugi detektywistyczne;

® c60p Mycopa.

Przyktady dziatalnosci okreslanej jako dziatalnos¢ przedsiebiorcza w rozumieniu
Prawa przedsiebiorcow:

® posrednictwo ubezpieczeniowe, w tym dziatalnosé agencyjna
(zgodnie z ustawq o dziatalnosci ubezpieczeniowej);

® ustugi ksiegowe (zgodnie z ustawq o rachunkowosci).



Jakie obowiazki wigzg sie z dziatalnoscia
nierejestrowg?

Od chwili rozpoczecia dziatalnosci nierejestrowej jestes zobowigzany do:

® prowadzenia uproszczonej ewidencji sprzedazy;

® rozliczenia dochodow z dziatalnosci nierejestrowej (po odliczeniu
kosztow) w zeznaniu rocznym PIT-36 wedtug skali podatkowey;

® poszanowania praw konsumentow;

® wystawienia faktury VAT lub rachunku na zgdanie kupujgcego.

Jesli prowadzisz dziatalnos¢ nierejestrowa, jestes ,przedsiebiorcy” w rozumieniu
prawa cywilnego. Oznacza to, ze w relacjach z konsumentami jestes
przedsiebiorcg, a zatem jestes zobowigzany do przestrzegania obowigzkdow
zwigzanych z reklamacjami wadliwych towaréw, zwrotem lub naprawa towarow.

1.2. MOZLIWOSCI PROWADZENIA DZIALALNOSCI
GOSPODARCZEJ PRZEZ CUDZOZIEMCOW

Aktem prawnym regulujgcym mozliwos¢ podejmowania przez cudzoziemcow
dziatalnosci gospodarczej na terytorium Polski jest ustawa o zasadach
uczestnictwa przedsiebiorcow zagranicznych i  podmiotow zagranicznych
W obrocie gospodarczym na terytorium Polski.

Cudzoziemcy przebywajacy w Polsce na ponizszych podstawach moga prowadzic
dziatalnos¢ gospodarcza na terytorium Polski na rownych zasadach z obywatelami
polskimi, rejestrowac jednoosobowa dziatalnos¢ gospodarczy, a takze wszelkiego
rodzaju spotki:
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zezwolenia na pobyt staty;

zezwolenia na pobyt rezydenta diugoterminowego Unii Europejskiej:
zezwolenia na pobyt czasowy uzyskanego na podstawie art. 144, art. 151
ust. 1, art. 159 ust. 1 lub art. 186 ust. 1 pkt 3, 4 i 7 ustawy z dnia 12 grudnia
2013 r. o cudzoziemcach;

przyznanego statusu uchodzcy;

przyznanej ochrony uzupetniajacej;

zezwolenia na pobyt ze wzgledéw humanitarnych lub zgody
na pobyt tolerowany;

zezwolenia na pobyt czasowy na podstawie matzenstwa
z obywatelem polskim mieszkajagcym w Polsce;

zezwolenia na pobyt czasowy w celu prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej, udzielonego w celu kontynuowania prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, z zastrzezeniem obowigzku rejestracji
w Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej;

otrzymania tymczasowej ochrony na terytorium Polski;

posiadanej waznej Karty Polaka;

przebywania w Polsce na podstawie stempla w paszporcie
potwierdzajgcego ztozenie wniosku o udzielenie zezwolenia na pobyt
rezydenta dtugoterminowego Unii Europejskiej, jezeli przed ztozeniem
whiosku posiadali prawo do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

sg uczestnikami lub wspdlnikami programéw organizowanych przez
podmioty majgce na celu pomoc cudzoziemcom w podejmowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej na terytorium Polski,
o ktérych mowa w art. 3 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2021 r. o otwartych
danych i ponownym wykorzystywaniu informacji sektora publicznego
(Dz. U. poz. 1641);
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Ponadto obywatele Ukrainy, ktorzy przybyli do Polski z terytorium Ukrainy po dniu
24 lutego 2022 r. lub przebywali w Polsce legalnie w dniu 24 lutego 2022 r., maja
prawo do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w Polsce na rownych zasadach
z polskimi obywatele tak dtugo, jak dtugo obowigzuje mechanizm ochrony
tymczasowej i lub polskie prawo daje im takie prawo.

Cudzoziemcy, ktorzy nie naleza do wyze] wymienionych kategorii oséb, moga
prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza w formie spdotki komandytowej, spoitki
komandytowo-akcyjnej, spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia, prostej spotki
akcyjnej i spotki akecyjne).

1.3. ZEZWOLENIE NA PRACE TYPU ,,B”

Jezeli cudzoziemiec nie ma prawa wykonywania dziatalnosci gospodarcze] na
rowni z obywatelami polskimi, jest zobowigzany uzyskac¢ zezwolenie na prace typu
.B", jezeli przebywa w Polsce dtuzej niz 6 miesiecy w ciggu nastepnych 12 miesiecy
oraz jest cztonkiem zarzadu spotki zarejestrowanej w Rejestrze Przedsiebiorcow,
prowadzi sprawy spotki komandytowej lub spotki komandytowo-akcyjnej jako
komplementariusz lub prokurent.

W celu uzyskania zezwolenia na prace typu "B" konieczne jest:

® wykazanie, ze w roku podatkowym poprzedzajagcym ztozenie wniosku spotka
uzyskata dochdd w  wysokosci minimum  12-krotnosci  przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia w wojewddztwie obowigzujgcego na dzien
ztozenia wniosku, ogtaszanego przez Prezesa Gtdwnego Urzedu Statystycznego,
oraz

® zatrudnienie na czas nieokreslony i w petnym wymiarze czasu pracy przez co
najmniej rok przed ztozeniem wniosku co najmniej dwdch pracownikow, ktorzy
nie wymagaja zezwolenia na prace, lub

® wykazanie, ze spotka posiada wystarczajgce zasoby finansowe, aby sprostac tym
wymaganiom w przysztosci, lub udowodnic, ze dziatalnos¢ spotki pozwoli jej w
przysztosci spetnic te warunki, w szczegolnosci poprzez prowadzenie
dziatalnosci sprzyjajacej wzrostowi inwestycji, rozwojowi howych technologii,
wprowadzenie uzytecznych innowacji czy tworzenie miejsc pracy.

Zezwolenie typu B moze by¢ wydane na okres 3 lat, z wyjatkiem przypadkow, gdy
osoba prawna zatrudnia wiecej niz 25 oséb, w ktérym to przypadku zezwolenie
moze by¢ wydane na okres nie dtuzszy niz 5 lat.
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Przedsiebiorca przebywajacy w Polsce diuzej niz 6 miesiecy moze uzyskac
zezwolenie na pobyt czasowy w celu prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.

W celu uzyskania powyzszego zezwolenia nalezy wykazac, ze cudzoziemiec
posiada w Polsce:

® ubezpieczenie zdrowotne, ktdére musi pokrywac wszelkie wydatki zwigzane
Z leczeniem na terytorium Polski na sume minimum 30 000 euro;

® 7Zrodto stabilnego i regularnego dochodu wystarczajacego na pokrycie kosztow
utrzymania siebie i pozostajgcych na jego utrzymaniu cztonkdw rodziny;

® zgode wiasciwego organu na zajmowanie okreslonego stanowiska lub
wykonywanie zawodu, jezeli obowigzek jej uzyskania wynika z odrebnych
przepisow,

® mMa miejsce zamieszkania na terytorium Polski.

Dodatkowo nalezy wykazac, ze spotka spetnia wymogi niezbedne do uzyskania
zezwolenia na prace typu ,,B".

Zezwolenie na pobyt wydaje wojewoda wtasciwy ze wzgledu na miejsce
zamieszkania.

1.4. SPOLKA CYWILNA

Spétka cywilna jest forma prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oparta na
wspotpracy osob fizycznych zwigzanych umowa spotki cywilnej.

Spdtka cywilna nie jest spdtka w rozumieniu Kodeksu spotek handlowych.

Funkcjonowanie spotki cywilnej reguluje Kodeks cywilny, ale podlega ona réwniez
przepisom innych ustaw, w tym: ordynacji podatkowej czy Kodeksu pracy.

Wspdlnikami spotki cywilnej moga by<¢ nie tylko osoby fizyczne, ale takze osoby
prawne i tzw. utomne osoby prawne.

W umowie spotki cywilne] wspdlnicy muszg okreslic: ogdlny cel gospodarczy
wspolnikéw, do osiggniecia ktdrego wspdlnicy zobowigzuja sie dazyc, a takze
opisa¢ wktady, ktére maja by¢ wniesione przez wspodlnikow. Warto tutaj zauwazyc,
ze whiesienie wkftadow do spdtki cywilnej nie jest uregulowane przepisami.
Wspdlnicy moga wnosi¢ zarowno wktady materialne, jak i niematerialne.

13



Co do zasady umowa spotki cywilnej musi by¢ sporzadzona w formie pisemnej,
jednak nieprzestrzeganie tej formy wiagze sie z tzw. trudnosciami dowodowymi w
przypadku wystgpienia konfliktu.

Spodtka cywilna nie podlega obowigzkowi wpisu do Rejestru Przedsiebiorcow.

Wspdlnicy podlegaja takiemu obowigzkowi.

Aby wspdlnicy mogli rozpoczac wspodtprace w formie spdtki cywilnej, konieczne
jest:

® zarejestrowanie sie wspolnikow bedgcych osobami fizycznymi w
Rejestrze Przedsiebiorcow CEIDG;

® ztozenie wniosku do Gtownego Urzedu Statystycznego o nadanie
spotce numeru REGON (formularz RG-OP);

® ztozenie whniosku do urzedu skarbowego o nadanie spofce
numeru NIP.
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2NOVADVAVA B

JEDNOOSOBOWA
DZIALALNOSC
GOSPODARCZA



2.1. PROCES REJESTRACIJI JEDNOOSOBOWEJ
DZIALALNOSCI GOSPODARCZE]J

Jesli planujesz samodzielnie rozpocza¢ dziatalnos¢ gospodarcza, mozesz
zarejestrowac sie jako indywidualny przedsiebiorca. Jednoosobowa dziatalnosc
gospodarcza jest przeznaczona wytacznie dla osob fizycznych. Aby rozpoczac
jednoosobowa dziatalnos¢ gospodarcza, wystarczy ztozy¢ wniosek o wpis do
Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej (CEIDG). Rejestracja
mozliwa jest takze on-line pod adresem: https:./Mmwww.biznes.gov.pl/pl). Wniosek
mozna rowniez wypetnic i ztozy¢ pisemnie w najblizszym urzedzie miasta lub
gminy.

1 Aby rozpocza¢ proces rejestracji nalezy zarejestrowacl sie na stronie
https://www.biznes.gov.pl/pl przy uzyciu profilu zaufanego, podpisu
elektronicznego lub adresu e-mail.

Serwis Rzeczypospolite] Polskie]

I gov.pl

Zaloguj sie za pomoca nazwy Zaloguj sie przy pomocy banku
uzytkownika lub adresu e-mail lub innego dostawcy
PL | UA
< PRGN
Nazwa uzytkownika lub adres e-mail Bank Pekaa BoAa N K
Wpisz nazwe uzytkownika lub adres e-ma LuBs & KASA Vel » CA’
el S

Nie pamietam nazwy uzytkownika
Hasto

[ ]
‘ Wpisz haslo B e putions ING B @ e-dowsd ﬁ

Nie pamietam hasta

Nie masz profilu zaufanego?
Twoj bank lub dostawca nie udostepnia logowania?

E
ie
S

e [ mBank | intelige

I ZAtOZ PROFIL l

2 Po pomyslnym zalogowaniu sie na stronie konieczne jest podanie adresu
e-mail, na ktory zostanie wystany kod potwierdzajacy, z ktérym zostanie
potaczony profil uzytkownika.

3 Nastepnie nalezy wypetni¢ formularz i podac¢ wszystkie dane wymagane
przez system.
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https://www.biznes.gov.pl/pl

* Biznes.gov.pl

ﬂ? Dane wniOSkOdaWCY

Obywatelstwo *

Podaj posiadane obywatelstwa. Jezeli masz obywatelstwo polskie i innych paristw, wybierz opcje kil-
ka obywatelstw.

(O Mam tylko polskie obywatelstwo

© Mam kilka obywatelstw lub inne obywatelstwo niz polskie

(O Nie mam zadnego obywatelstwa

Dodaj obywatelstwo *
Dodaj wszystkie posiadane obywatelstwa

biatoruskie] DODAJ

= biatoruskiec ©
bratoruskie

polskie b 4

Dane osobowe

Aby otworzy¢ jednoosobowa dziatalnos¢ gospodarcza, wymagane
s3 nastepujace informacje:

imie, nazwisko, imiona rodzicéw, data i miejsce urodzenia,
rodzaj, serie i numer dokumentu tozsamosci,

numer PESEL, jesli zostat nadany,

informacja o obywatelstwie,

NIP (hnumer identyfikacji podatkowej) i REGON (identyfikator przedsiebiorcy), o
ile zostaty nadane,

adres zamieszkania oraz adres miejsca prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
firma — powinna zawierac twoje imie i nazwisko,
skréocona nazwa,

kody PKD (polska klasyfikacja dziatalnosci) (kody wskazujace rodzaj dziatalnosci,
ktdre sg dostepne tutaj: https://www.biznes.gov.pl/pl/table-pkd-code),

liczba pracownikdw, ktorag planujesz zatrudnic,
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® data rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej — mozesz okreslic dzien wystania
whniosku,

® informacje o wybranym ubezpieczycielu;

® Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, do ktdérego nalezysz (Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych)

® dane z urzedu skarbowego wiasciwego ze wzgledu na miejsce Twojego
zamieszkania.

® miejsce zamieszkania;
® informacje o sposobie prowadzenia ksiegowosci;

® informacje o tym, gdzie beda przechowywane dokumenty ksiegowe;

Firma musi zawiera¢ co najmniej imie i nazwisko przedsiebiorcy, ponadto
dopuszczalne jest uzywanie pseudonimdw, mozna takze wskazac rodzaj
dziatalnosci, miejsce prowadzenia dziatalnosci gospodarczej itp.

Rejestracja dziatalnosci gospodarczej w CEIDG jest bezptatna. Rejestracja online
wymaga posiadania polskiego profilu zaufanego (ePUAP) Ilub podpisu
elektronicznego. Dostepna jest dla osdb posiadajacych numer PESEL.

2.2. PROFIL ZAUFANY (EPUAP)

Profil zaufany to system identyfikacji elektronicznej za pomoca ktéry moze byc¢
wykorzystywany do wykonywania szeregu czynnosci prawnych, elektronicznego
podpisywania dokumentdw i komunikowania sie z organami administracji
publicznej online. Dzieki profilowi zaufanemu bedziesz mdogt/-a:

® dokonywac transakcji na platformie ustug elektronicznych PUE ZUS;

® przeprowadzac transakcje na platformie elektronicznej urzedu skarbowego:
podatki.gov.pl;

® zarejestrowac jednoosobowa dziatalnos¢ gospodarcza lub spotke;
® uzyskac Europejska Karte Ubezpieczenia Zdrowotnego (EKUZ);

® sktadac wnioski o Swiadczenia wychowawcze w ramach programu
,Rodzina 500+";
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® skitadac wnioski o niektdre Swiadczenia socjalne;
® sprawdzac swoje dane w rejestrze PESEL;

® sprawdzac informacje o punktach karnych dla kierowcow,
a takze informacje o zaptaceniu mandatow;

® zarejestrowac i wyrejestrowac samochaod;
® otrzymac zaswiadczenie o niekaralnosci;
® ztozyC whniosek o odnowienie dokumentow w przypadku ich utraty;

® sprawdzic, jakie wptaty pracodawca dokonuje za Ciebie w ZUS-ie itp.

Podpis elektroniczny (ePUAP) jest odpowiednikiem podpisu witasnorecznego
w postaci elektronicznej. Dlatego tez dokumenty podpisane podpisem
elektronicznym i przestane do organu administracji rzgdowej drogg elektroniczng
maja taka sama wage prawna jak dokumenty sporzadzone w formie pisemnej.
Do zatozenia profilu zaufanego niezbedne jest posiadanie numeru PESEL.

2.3. TWORZENIE PROFILU ZAUFANEGO

W celu rejestracji profilu zaufanego konieczne jest zatozenie konta na stronie:
http://www.pz.gov.pl, wypetni¢ formularz zgtoszeniowy, podaé niezbedne dane
oraz sporzadzi¢ w formie elektronicznej wniosek o rejestracje. Kolejnym krokiem
jest weryfikacja profilu | tozsamosci uzytkownika. Weryfikacji mozna dokonac
W najblizszym punkcie weryfikacji tozsamosci, ktérego adres mozna znalezé
podczas rejestracji. Nalezy miec¢ przy sobie dokument tozsamosci, np. paszport. Na
weryfikacje profilu masz 14 dni. Jesli w ciagu 14 dni nie zweryfikujesz swojej
tozsamosci, wniosek o rejestracje trzeba bedzie zaktualizowac. Mozesz rowniez
zweryfikowa¢ swdj  profil  za pomocg bankowosci internetowej lub
kwalifikowanego podpisu cyfrowego. Profil zaufany jest wazny przez 3 lata.
Po uptywie tego czasu mozna przediuzyc¢ jego waznosc na kolejne 3 lata.

2.4. NUMER PESEL

PESEL (Powszechny Elektroniczny System Ewidencji Ludnosci) jest centralnym
rejestrem danych oséb fizycznych. Do rejestru wpisywane sg podstawowe dane
identyfikacyjne obywateli polskich i cudzoziemcow zamieszkatych na terytorium
Polski.

Numer PESEL to jedenastocyfrowy symbol numeryczny, ktory pozwala na tatwa
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identyfikacje osoby, ktéra go posiada. Numer PESEL zawiera date urodzenia,
numer porzadkowy, oznaczenie ptci oraz liczbe kontrolna.

W jaki sposéb cudzoziemiec moze uzyskaé
numer PESEL?

Cudzoziemiec przebywajacy w Polsce dtuzej niz 30 dni ma
obowigzek zameldowania sie w miejscu swojego zamieszkania.
Meldujac sie w migjscu zamieszkania, automatycznie otrzymasz
numer PESEL.

Jesli nie planujesz przebywac¢ w Polsce dtuzej niz 30 dni, mozesz
takze uzyska¢ numer PESEL, jesli jest on potrzebny w konkretnej
sprawie (np. w urzedzie skarbowym, w ZUS itp.). W takim przypadku
we wniosku o nadanie numeru PESEL nalezy wskazac¢ artykut
ustawy, ktéry wymaga podania numeru PESEL do zatatwienia danej
sprawy. Wniosek o nadanie numeru PESEL nalezy ztozy¢ w urzedzie
gminy i przedstawi¢ dokument tozsamosci, np. paszport.

Ustuga uzyskania numeru PESEL jest bezptatna. Numer PESEL
nadawany jest jednorazowo i mozna go zmieni¢ jedynie
w przypadku niezgodnosci daty urodzenia, zmiany ptci lub oraz gdy
numer PESEL zostat nadany w wyniku btedu.

2.5. OPODATKOWANIE PRZEDSIEBIORCOW BEDACYCH
OSOBA FIZYCZNA

Ptatnikami podatku dochodowego od osdb fizycznych sg przedsiebiorcy bedacy
osobami fizycznymi, wspdlnicy spotki jawnej oraz wspdlnicy spotki partnerskie;.
Przedsiebiorca moze wybrac jedna z trzech dostepnych form opodatkowania:

® opodatkowanie na zasadach ogdlnych wedtug skali podatkowej, stawka
podatku wynosi 12% i 32%, (skala podatkowa);

® opodatkowanie stawka stata, stawka podatku wynosi 19%
(podatek liniowy);



® jednorazowe opodatkowanie przychodéw ewidencjonowanych (ryczatt).

2.5.1. Opodatkowanie na zasadach ogodlnych, wedtug
skali podatkowej

Ta forma opodatkowania moze byC¢ wybrana przez przedsiebiorcow bedacych
osobami fizycznymi, wspdlnikdw spotki jawnej, a takze wspodlnikow spotki
partnerskiej.

Skala podatkowa to podstawowa forma opodatkowania dochoddw z dziatalnosci
gospodarczej (roznicy pomiedzy przychodami a kosztami), chyba ze wybierzesz
inng forme opodatkowania.

Stawke 12% stosuje sie, jezeli w roku podatkowym dochdd nie przekroczy kwoty
120 tys. zt. Dochodem wolnym od podatku jest kwota 30 tys. zt uzyskana w roku
podatkowym. Jesli Twoj dochdd nie przekroczyt kwoty wolnej od podatku, nie
musisz ptaci¢ podatku dochodowego od oséb fizycznych.

Przy ustalaniu kwoty podatku uwzglednia sie kwote wolng od podatku. Zatem np.
jezeli Twoj dochdd przekroczyt kwote 30 tys. zt, ale nie przekroczyt kwoty 120 tys. zt,
to musisz odliczy¢ 3600 zt (12% kwoty wolnej od podatku) i zaptaci¢ 12% podatku
od kwoty, ktora wyszta.

Jezeli Twdj dochdd przekracza 120 tysiecy ztotych, to od kwoty przekraczajacej
prog 120 tysiecy ztotych musisz zaptacic 32% podatku.

2.5.2. Opodatkowanie stawka statg (podatek liniowy)

Ta forma opodatkowania moze by¢ wybrana przez przedsiebiorcow bedacych
osobami fizycznymi, wspdlnikdw spotki jawnej, a takze wspdlnikow spotki
partnerskiej.

Przy wyborze tej formy opodatkowania, niezaleznie od wysokosci osiggnietego
dochodu, stawka podatku jest zawsze taka sama i wynosi 19% osiggnietego
dochodu.

2.5.3. Ryczatt od przychodéw ewidencjonowanych

Ta forma opodatkowania moze by¢ wybrana przez osoby fizyczne-
przedsiebiorcow, a takze przez wspdlnikow spotki jawnej, pod warunkiem,
ze wszyscy wspolnicy wybrali te forme opodatkowania.
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Jednorazowe opodatkowanie dochodu ewidencjonowanego polega na tym, ze
stawka podatku zalezy od rodzaju prowadzonej dziatalnosci i wynosi od 2% do 17%
osigganego przychodu.

2.5.4.Przyktadowe stawki podatku w zaleznosci
od rodzaju dziatalnosci

® sprzedaz produktdéw pochodzenia roslinnego i zwierzecego samodzielnie
wyhodowanych | przetworzonych w sposdb inny niz przemystowy,
podlega opodatkowaniu stawka 2% uzyskanego dochodu;

@ dziatalnos¢ gastronomiczna (z wyjatkiem sprzedazy napojow o zawartosci
alkoholu przekraczajacej 15%) podlega opodatkowaniu stawka 3%
uzyskanego dochodu;

e dochdéd wuzyskany ze Swiadczenia ustug edukacyjnych podlega
opodatkowaniu stawka 8,5% uzyskanego dochodu;

e Swiadczenie ustug w zakresie opieki zdrowotnej podlega opodatkowaniu
stawka 14% uzyskanego dochodu.



ROZDZIAL 3.

SPOLKI KAPITALOWE
| SPOLKI OSOBOWE
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W Polsce istnieja dwa rodzaje form organizacyjnych, ktdorych celem jest
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej — spotki osobowe i spotki kapitatowe.
Spotki osobowe obejmuja nastepujace formy organizacyjno-prawne: spotka jawna,
spotka partnerska, spdtka komandytowa, spotka komandytowo-akcyjna.

Spotki kapitatowe obejmuja nastepujace formy organizacyjno-prawne: spodtka
Z ograniczong odpowiedzialnoscig, spotka akcyjna, prosta spotka akcyjna.

Pomimo tego, ze dziatalnos¢ obu typdw spdtek reguluje to samo prawo, réozniag sie
one specyfika swojego funkcjonowania. Podstawa spdtek osobowych jest
osobowos¢ wspdlnika, wzajemne zaufanie | osobiste zaangazowanie w dziatalnosc¢
spotki. Role wspdlnikow w spdtkach osobowych podkresla takze fakt, ze zmiana
lub przystapienie do spdtki nowego wspdlnika w spdtce (z wyjatkiem spotki
komandytowo-akcyjnej) czesto wigze sie z koniecznoscig dopetnienia szeregu
formalnosci. W przypadku spoétek osobowych wspdlnicy ponoszg osobistg
odpowiedzialnos¢ za zobowigzania spotki, jezeli okaze sie, ze spodtka nie posiada
wystarczajacego majatku do pokrycia zobowigzan.

Natomiast funkcjonowanie spdtek kapitatowych opiera sie na kapitale
(oszczednosciach, nieruchomosciach itp.), ktory wyznacza granice
odpowiedzialnosci za zobowigzania spotki.

Spotki osobowe nie posiadajg osobowosci prawnej i s3 utomnymi osobami
prawnymi). Jednakze spotki osobowe, zgodnie z pkt 1 art. 8 Kodeksu spdtek
handlowych, moga we wiasnym imieniu nabywac prawa, w tym wiasnosc
nieruchomosci, a takze inne prawa majatkowe, mMmaja prawo do zaciggania
zobowigzan, pozywania i bycia pozywanymi w sgdach. Spotki kapitatowe posiadaja
osobowos¢ prawng od chwili rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym.

Kolejng réznica miedzy spotkami kapitatowymi a spotkami osobowymi jest to,
ze wspolnicy spotki osobowej podlegaja podatkowi dochodowemu, ale sama
spotka z reguty nie ptaci podatku dochodowego od oséb prawnych (CIT).

Zupetnie inaczej sytuacja wyglada w spoétkach kapitatowych, w ktérych wystepuje
tzw. podwdjne opodatkowanie. Spotka kapitatowa posiada osobowos¢ prawna,
dlatego podlega opodatkowaniu podatkiem dochodowym od osdb prawnych,
a nastepnie, w momencie wyptaty dywidendy wspdlnikom, wspdlnicy
sg zobowigzani do zaptaty podatku dochodowego od oséb fizycznych (PIT).

3.1. SPOLKA JAWNA

W skiad spotki jawnej] moga wchodzi¢ zarowno osoby fizyczne, jak i prawne. Kazdy
ze wspolnikow spotki jawne] powinien wnies¢ swoj wkiad pieniezny lub
niepieniezny (na przyktad rzecz, prawo o wartosci pienieznej). W spoitce jawnej nie
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ma mozliwosci stworzenia odrebnego organu — zarzadu, ktory reprezentowatby
interesy spotki, gdyz w imieniu spotki dziatajg wspdlnicy.

Kazdy ze wspdlnikow spotki ma prawo reprezentowac interesy spdtki, chyba
ze umowa spotki przewiduje ograniczenia w reprezentowaniu interesow spotki
w stosunku do jednego lub wiekszej liczby z nich. Kazdy ze wspdlnikdw ponosi
osobistg, nieograniczong i solidarng odpowiedzialnos¢ za zobowigzania spotki,
CO Oznhacza, ze wierzyciele majg prawo zadac bezposrednio od wspdlnikdow sptaty
zobowigzan, jezeli nie wystarczy sam majatek spoiki.

Utworzenie spotki jawnej] wymaga zawarcia i podpisania umowy spotki przez
wszystkich  wspdlnikdw oraz rejestracji spotki w  Rejestrze Przedsiebiorcow
w  Krajowym Rejestrze Sadowym (KRS). Rejestracji spotki w Rejestrze
Przedsiebiorcow mozna dokonac¢ wytacznie droga elektroniczng za pomoca
formularza elektronicznego znajdujgcego sie  w  systemie S24  |ub
za posrednictwem elektronicznego Portalu Rejestrow Sadowych.

3.2. SPOLKA PARTNERSKA

W sktad spotki moga wchodzi¢ wytacznie osoby fizyczne posiadajgce uprawnienia
do wykonywania dziatalnosci adwokackiej, notarialnej, farmaceutycznej, leczniczej,
weterynaryjnej, a takze pielegniarki, ksiegowi, ttumacze przysiegli, biegli
rewidenci, brokerzy ubezpieczeniowi, diagnosci laboratoryjni, doradcy podatkowi,
inzynierowie budownictwa itp. Interesy spotki partnerskiej reprezentuja wspolnicy
— partnerzy. Umowa spotki partnerskiej moze regulowac, ktorzy ze wspolnikow
I W jaki sposbb sg upowaznieni do dziatania w imieniu spotki.

Ponadto wspdlnicy moga powotac odrebny organ — zarzad — do reprezentowania
intereséw spotki. Cztonkami zarzadu moga by¢ zardwno wspdlnicy, jak i osoby
fizyczne niebedace wspdlnikami. Cztonkowie zarzadu wybierani sg przez
wspolnikdbw  na  walnym  zgromadzeniu wspdlnikdw  poprzez podjecie
odpowiedniej uchwaty.

Spodtka partnerska moze posiadac wirasny majatek, sktadajacy sie zardwno z
majatku wniesionego do spdtki przez wspolnikow, jak i majatku nabytego przez
sama spotke.

Spodtka partnerska odpowiada za zobowigzania wobec wierzycieli catym swoim
majatkiem, jezeli sama spotka jest strong transakcji.

Spdtka nie ponosi odpowiedzialnosci, jezeli szkoda powstata wytgcznie w zwigzku
z wykonywaniem obowigzkdow stuzbowych przez jednego ze wspdolinikéow.
Utworzenie spotki partnerskiej wymaga zawarcia i podpisania umowy spotki przez
wszystkich wspdlnikdw oraz zarejestrowania spotki w Rejestrze Przedsiebiorcow.
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Zawarcie umowy spotki i zarejestrowanie spotki w Rejestrze Przedsiebiorcow
mozliwe jest wytacznie droga elektroniczng za pomoca formularza
elektronicznego znajdujacego sie w systemie S24 lub za posrednictwem
elektronicznego Portalu Rejestrow Sadowych.

3.3. SPOLKA KOMANDYTOWA

Spdtka komandytowa sktada sie z co najmniej dwoch wspdlnikdw -
komplementariusza, ktéry ma prawo reprezentowac interesy spotki i ponosi
nieograniczong odpowiedzialnos¢ za zobowigzania spotki oraz komandytariusza,
ktory nie ma prawa do reprezentowania interesow spotki, a jego odpowiedzialnosc
jest ograniczona do wysokosci kwoty okreslonej w umowie spotki komandytowe).
Komplementariuszy i komandytariuszy w spotce komandytowe] moze byc¢ wiecej
niz jeden.

3.3.1. ODPOWIEDZIALNOSC KOMPLEMENTARIUSZA
| KOMANDYTARIUSZA

Komplementariusz wraz ze spdtka komandytowa ponosi nieograniczong
i solidarna odpowiedzialnos¢ catym swoim majatkiem za zobowigzania spotki,
natomiast odpowiedzialnos¢ komandytariusza ograniczona jest do kwoty
whniesionej do spdotki komandytowe). Kodeks spotek handlowych przewiduje kilka
sytuacji, w ktérych odpowiedzialnos¢ komandytariusza bedzie nieograniczona.
Komandytariusz ponosi wiec odpowiedzialnos¢ catym swoim majatkiem
W nastepujacych przypadkach:

® w przypadku, gdy firma spotki komandytowej zawiera imie | nazwisko lub
firme komandytariusza. Wowczas komandytariusz ponosi takqg samag
odpowiedzialnosc jak komplementariusz,

® W przypadku reprezentowania interesow spotki bez petnomocnictwa,
reprezentowania interesow lub podejmowania czynnosci z naruszeniem
uprawnien udzielonych w petnomocnictwie. Wowczas komandytariusz ponosi
za swoje czyny petng i nieograniczonq odpowiedzialnosc.

3.3.2. NADZOR NAD DZIALALNOSCIA SPOLKI
KOMANDYTOWE]J

W spoétce komandytowe] nie ma takich organdw takich jak zarzad czy rada
nadzorcza. Wynika to z faktu, ze spdtka komandytowa nie posiada osobowosci
prawnej. Funkcje organdw petnig komplementariusze, a w ograniczonym zakresie
takze komandytariusze.
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Komandytariusz moze dziata¢ wytacznie jako prokurent lub jako petnomocnik,
dziatajacy na podstawie petnomocnictwa, ktore jest obowigzany przedstawic
drugiej stronie przy dokonywaniu czynnosci prawnej. Jezeli podczas wykonywania
okreslonej czynnosci prawnej w imieniu spotki nie przedstawi petnomocnictwa,
ponosi odpowiedzialnos¢ wobec osob trzecich za jej konsekwencje bez zadnych
ograniczen. Taki sam skutek ma dziatanie komandytariusza bez petnomocnictwa
lub z przekroczeniem jego zakresu.

3.3.3. ZARZADZANIE SPRAWAMI SPOLKI

Zarzadzanie sprawami spotki jest zwykle obowigzkiem komplementariuszy.
Podstawowa zasada jest to, ze kazdy komplementariusz ma prawo i obowigzek
zarzagdzac spotka. Moze on samodzielnie prowadzi¢ sprawy zwigzane z biezaca
dziatalnosciag spotki, a takze podejmowac dziatania nadzwyczajne wykraczajace
poza zakres spraw biezacych, jezeli bezczynnos¢ w tym zakresie moze narazic
spotke na szkode. W wazniejszych sprawach (wykraczajacych poza zakres spraw
biezacych, takich jak np. sprzedaz nieruchomosci, przedsiebiorstwa, uzyskanie
kredytu na znaczna kwote) wymagana jest z reguty zgoda wszystkich wspdlnikow,
w tym komandytariuszy, pomimo tego, ze nie maja oni prawa zarzadzac spotka.
Powyzsze zasady moga by¢ w znacznym stopniu modyfikowane przez
wspolnikéw. Miedzy innymi moga oni powierzy¢ zarzadzanie spotka jednemu lub
kilku komplementariuszom. Prawo komplementariusza do zarzadzania spotka
moze rowniez zostac cofniete z waznych powoddw na podstawie prawomocnego
orzeczenia sadu.

Niezaleznie od prowadzenia spraw spotki kazdy komplementariusz ma prawo
osobiscie otrzymywac informacje o stanie majatku i interesach spotki, a takze
osobiscie zapoznawac sie z ksiegami rachunkowymi i dokumentami. Co istotne,
praw tych nie mozna wytaczy¢ ani nawet ograniczy¢. Ponadto, na wniosek
komandytariusza, sad moze, z waznych powodow, w dowolnym momencie
zobowigzac¢ do ziozenia sprawozdania finansowego lub przedstawienia innych
wyjasnien oraz zezwoli¢ komandytariuszowi na zapoznanie sie z ksiegami
rachunkowymi i dokumentami. Wspomniane prawa komandytariusza rowniez nie
moga byC wytgczone ani ograniczone.

Prawa komandytariusza w tym zakresie sg nieco wezsze. Komandytariusz ma
prawo zazadac kopii sprawozdania finansowego za dany rok obrotowy oraz
dokonac przegladu ksigg i dokumentow w celu zweryfikowania ich doktadnosci.

3.3.4. PODZIAL ZYSKOW

Przepisy prawne dotyczace podziatu zyskdw i strat spotki komandytowej sg rozne
dla komandytariusza i komplementariusza. . Komplementariusze maja rowny
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udziat w zyskach i stratach spoditki, niezaleznie od rodzaju i wartosci wktadu
whniesionego przez nich do spotki. Kazdy komandytariusz z reguty uczestniczy
w zyskach proporcjonalnie do faktycznie wniesionego do spotki komandytowej
wktadu, a w stracie uczestniczy w granicach umodwionej kwoty (czyli ustalonej
W umowie spotki, nawet jesli faktycznie nie zostat wniesiony).

Wspdlnicy moga zmienia¢ powyzsze zasady wedtug wiasnego uznania,
na przyktad, poprzez przyznanie wiekszej czesci zyskdw komandytariuszowi, ktory
wniost najmniejszy wkiad. Zmiany proporcji udziatdbw w zyskach i stratach
dokonywane sg przede wszystkim w statucie spodtki. Zmiany takie moga byc
rowniez dokonywane na podstawie decyzji walhego zgromadzenia wspolnikow,
jezeli tak stanowi umowa spotki. Nalezy jednak pamietac, ze takie dysproporcje,
jesli nie sag uzasadnione, mMoga zosta¢ uznane przez organy podatkowe
za ,nierynkowe”, a tym samym prowadzi¢ do ponownej oceny dochoddéw
wspolnikow i obowigzku zaptaty podatkdow od okreslonej kwoty dochodu.

Co wazne, wspolnik nie moze zosta¢ pozbawiony udziatu w zyskach, ale moze
zosta¢ zwolniony z udziatu w stratach. Nalezy jednak pamietac, ze zwolnienie
wspodlnika z udziatu w stratach nie wyklucza jego odpowiedzialnosci
za zobowigzania spotki wobec kontrahentow.

O ile nie przyjeto innych zasad, kazdy ze wspdlnikdw moze zazagdac wyptaty catego
zysku na koniec kazdego roku obrotowego. Prawo to przystuguje wspolnikowi na
mocy prawa. W szczegolnosci w tym zakresie nie jest wymagana wczesniejsza
decyzja wspolnikow, jak ma to miejsce w przypadku spodtek kapitatowych.

3.3.5. WYSTAPIENIE ZE SPOLKI

Wystgpienie wspdlnika ze spodtki komandytowe] odbywa sie zazwyczaj poprzez
zbycie jego ,udziatdw w spdtce” (wszystkich praw i obowigzkdéw przystugujacych
mu w spotce) lub wystapienie ze spoiki.

Prawa i obowigzki w spotce komandytowe] moga zostac przeniesione tylko wtedy,
gdy jest to przewidziane w umowie spotki. To rowniez wymaga zgody wszystkich
pozostatych wspolnikdw, chyba ze umowa spotki przewiduje inne zasady w tym
zakresie.

Wystapienie ze spotki nastepuje poprzez wygasniecie umowy spotki, chyba ze
spotka zostata zawarta na czas nieokreslony. Wypowiedzenie umowy musi
nastapic¢ na szes¢ miesiecy przed koncem roku obrotowego, chyba ze wspdlnicy
uzgodnili inny, krotszy lub dtuzszy okres w tym zakresie. Warto pamietac, ze
wypowiedzenie umowy spotki przez wspdlnika co do zasady skutkuje
rozwigzaniem umowy spotki, chyba ze wspolnicy przyjeli odmienne zasady w tym
zakresie.
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Zawarcie umowy spotki i zarejestrowanie spotki w Rejestrze Przedsiebiorcow
mozliwe jest wytgcznie droga elektroniczng za pomoca formularza
elektronicznego znajdujacego sie w systemie S24 |lub za posrednictwem
elektronicznego Portalu Rejestrow Sadowych.

3.4. SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

Spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscia jest najczesciej wybieranym rodzajem
spotki do prowadzenia dziatalnosci gospodarcze).

Popularnosc spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig wynika z prostoty rejestracji
I mniejszego formalizmu zwigzanego z dalszym funkcjonowaniem spdtki niz
w przypadku np. spotki akcyjnej. Spdtka z 0.0. daje rowniez wspolnikom wieksza
elastycznosc w ksztattowaniu wewnetrznych stosunkéw korporacyjnych pomiedzy
wspolnikami, w szczegodlnosci w zakresie rozporzadzania udziatami, sposobu
powotywania cztonkdw zarzadu, a takze powotywania organow kontrolnych
i zasad ich funkcjonowania w spoice.

3.4.1. Zaktadanie spoftki

Aby zatozy¢ spotke nalezy spetni¢ nastepujace wymagania:

- zawrzeC umowe spotki;

- whniesc¢ kapitat zaktadowy;
- powotac zarzad spotki;

- zarejestrowac spotke.

3.4.2. Zawarcie umowy spotki

Do zatozenia spdtki konieczne jest zawarcie umowy spotki w formie aktu
notarialnego. W przypadku nieprzestrzegania formy aktu notarialnego zatozenie
spotki jest niewazne. Umowe spdotki mozna réwniez zawrze¢ za pomMocy
specjalnego formularza dostepnego w systemie teleinformatycznym s24. W takim
przypadku wymog zawarcia umowy w formie aktu notarialnego nie ma
zastosowania.

OBA3ATEJIbHbIE 3JIEMEHTbI Y4YPEAUTEJIbHOIO JOFOBOPA

Umowa spotki zawiera nastepujace informacje:

- Nazwa handlowa firmy (nazwa);
- Siedziba zarzadu spdtki, siedziba spoiki;
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- Przedmiot dziatalnosci spotki;

- Wartosc¢ kapitatu zaktadowego;

- Informacje o tym, czy wspolnik moze miec tylko jeden udziat,
czy kilka udziatow;

- Liczba i wartos¢ nominalna udziatow, ktore otrzymuje kazdy
ze wspolnikow;,

- Czas trwania spotki, jezeli spotka jest zarejestrowana na okreslony czas.

3.4.3. Adres siedziby i miejsce prowadzenia dziatalnosci

Zgodnie z art. 42 Kodeksu cywilnego siedzibg spdtki jest miejscowosc (np. miasto
Warszawa), w zwigzku z tym nie jest konieczne okreslanie konkretnego adresu
W umowie, wystarczajace jest okreslenie siedziby zarzadu spoiki.

Siedziba ma znaczenie, poniewaz odbywajg sie tam walne zgromadzenia
wspodlnikéw (chyba, ze umowa spotki stanowi inaczej), a takze od niej zalezy
wiasciwosc¢ sadu.

Siedziby spotki nie nalezy mylic z miejscem prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej.

Miejsce prowadzenia dziatalnosci gospodarczej to miejsce, w ktorym spotka
faktycznie prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza. Nie zawsze bedzie ono zgodne
z siedzibg zarzadu spodtki. Co wiecej, spotka moze posiadac kilka miejsc
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na terenie catej Polski, a nawet poza jej
granicami. Spdtka moze rowniez otwiera¢ oddziaty i przedstawicielstwa poza
granicami Polski, w krajach cztonkowskich UE, a takze w krajach niebedacych
cztonkami Unii Europejskiej, jezeli zostata zawarta umowa o wzajemnej mozliwosci
otwierania oddziatow i przedstawicielstw spdtki za granica.

Czy mozna mie¢ siedzibe w mieszkaniu? Jakie dokumenty nalezy przedtozy¢
organowi rejestracyjnemu w celu potwierdzenia siedziby spotki?

Zatozenie siedziby spotki w domu lub mieszkaniu prywatnym jest z requty zgodne
z polskim prawem. Moze to by¢ na przyktad mieszkanie jednego z cztonkow
zarzgdu lub wspolnikow.

Istniejg ograniczenia wynikajgce z ochrony srodowiska, bezpieczenstwa i higieny
pracy, przestrzegania norm sanitarnych itp. Na przyktad, jesli zajmujesz sie
produkcjg zywnosci, a zaktad znajduje sie w miejscu siedziby spotki, wowczas
lokal musi spetniaC szereg wymogow sanitarnych. Warto przeanalizowac
wszystkie te aspekty przed podjeciem decyzji o rejestracji.

30



3.4.4. Przedmiot dziatalnosci spotki

Kazda spotka musi okreslic co najmniej jeden gtdwny obszar dziatalnosci.
Maksymalnie mozna okresli¢ 10 kierunkdw, przy czym jeden z nich powinien byc
gtownym. Przedmiot dziatalnosci wybierany jest zgodnie z Polska Klasyfikacja
Dziatalnosci.

Mozesz znalez¢ potrzebny kod aktywnosci na stronie:
https://www.biznes.gov.pl/pl/tabela-pkd,

3.4.5. Kapitat zaktadowy

Kapitat zaktadowy spotki z ograniczona odpowiedzialnoscia powinien wynosic
minimum 5000 zt (piec tysiecy ztotych). Kapitat zaktadowy jest fundamentem,
na ktoérym opiera sie konstrukcja spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia.
Zgodnie z art. 152 Kodeksu spdtek handlowych kapitat zaktadowy dzieli sie na
rowne lub nierowne udziaty. W tym kontekscie kapitat zaktadowy stanowi sume
wszystkich udziatow. Liczba udziatow i ich wartos¢ okresla prawo wspdlnikow
do wykonywania ich praw korporacyjnych. W okresie tworzenia spotki kapitat
zaktadowy okresla rowniez minimalny kapitat rzeczowy, jaki posiada spotka,
a takze granice odpowiedzialnosci wspdlnikow.

Kapitat zaktadowy powinien zosta¢ wniesiony do spotki przez wspdlnikéow
W momencie rejestracji spotki. Kapitat zaktadowy jest z reguty pierwszym zroédtem
finansowania dziatalnosci spotki.

Co rownie wazne, pokrycie kapitatu zaktadowego jest gwarancja, ze spotka
wywigze sie ze swoich zobowigzan wobec wierzycieli. Dlatego tez polskie prawo
zabrania wniesienia kapitatu o wartosci nizszej niz wysokos¢ kapitatu
zaktadowego. Z tego samego powodu polskie prawo zabrania wyptaty kapitatu
docelowego po rejestracji spotki.

3.4.6. Powotania zarzadu spotki

Powotanie organdw spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig jest krokiem
obowigzkowym, od ktorego zalezy, czy utworzenie spotki bedzie wazne.

Organem obowigzkowym w spoétce z ograniczong odpowiedzialnoscia jest zarzad.
Zarzad musi zostac powotany przed rejestracja spotki. Wymog ten wynika z faktu,
ze wiekszos¢ dziatan zwigzanych z zatozeniem spotki (ztozenie wniosku o
rejestracje spotki do sadu, sporzadzenie oswiadczenia o wptacie kapitatu
zaktadowego) musi by¢ podejmowana przez zarzad.
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3.4."7. Rada nadzorcza

Obowigzek powotania rady nadzorczej w spotce z ograniczong odpowiedzialnoscia
powstaje w przypadku spotek, w ktorych kapitat zaktadowy przekracza 500 000 zt
i wspolnikow jest wiecej niz 25. Zamiast rady nadzorczej mozna powotac¢ komisje
rewizyjna.

Rada nadzorcza spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig powinna sktadac sie
CO najmniej z trzech cztonkéw powotywanych | odwotywanych decyzja
wspolnikdéw, przy czym umowa spotki moze przewidywac inny tryb powotywania i
odwotywania cztonkdw. Umowa spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig nie
moze jednak przewidywac prawa do powotywania cztonkoéw rady nadzorczej na
cztonkow zarzadu, poniewaz bytoby to w sposdb oczywisty sprzeczne z zasadami
kontroli.

Zazwyczaj cztonkowie rady nadzorczej spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia
powotywani sg na okres jednego roku i moga by¢ w kazdej chwili odwotani decyzja
walhego zgromadzenia wspolnikow. IJezeli umowa spotki z ograniczona
odpowiedzialnoscia nie stanowi inaczej, uprawnienia cztonka rady nadzorczej
wygasaja z dniem zatwierdzenia przez zgromadzenie wspolnikdw sprawozdania
finansowego za pierwszy petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka rady
nadzorczej spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia.

Rada nadzorcza spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia petni w spoétce funkcje
nadzorcza. Rada nadzorcza moze nadzorowac czesciowa dziatalnosc,
poszczegolne dziaty, a takze prace cztonkdw zarzadu spotki z ograniczona
odpowiedzialnoscig, miedzy innymi prawo do nadzoru dotyczy kwestii
finansowych (np. wykorzystania srodkdw finansowych), prawidtowosci umow
zawieranych z kontrahentami spdtki itp.

Rada nadzorcza spdtki z ograniczong odpowiedzialnoscig w celu wykonywania
swoich obowigzkdw ma prawo przegladac wszystkie dokumenty spotki, zadac
sprawozdan i zadac wyjasnien od zarzadu i pracownikow, a takze dokonywac
kontroli mienia spotki. Rada nadzorcza spdtki z ograniczong odpowiedzialnoscia
sktada walnemu zgromadzeniu wspolnikdw roczne pisemne sprawozdanie
z wynikdéw dziatalnosci spotki.

Warto jednak zaznaczy¢, ze rada nadzorcza spotki  z  ograniczonag
odpowiedzialnoscig nie ma prawa wydawac jej polecen dotyczacych prowadzenia
spraw spotki.

3.4.8. Komisja rewizyjna

Komisja Rewizyjna powinna sktadac sie z co najmniej 3 oséb posiadajacych petna
zdolnos¢ do czynnosci prawnych. W jej sktad moga wchodzi¢ sami wspdlnicy lub
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osoby niebedace wspdlinikami spotki.

Komisja rewizyjna w odrdznieniu od rady nadzorczej w spdtce z ograniczona
odpowiedzialnoscig nie sprawuje statego nadzoru - jest organem kontroli
okresowej spotki. Kontrola rozni sie od nadzoru tym, ze obejmuje prawo do wgladu
w dziatalnos¢ spdtki, w tym mozliwosc¢ zadania informacji i wyjasnien, dostepu do
dokumentow spoiki itp., ale bez prawa do podejmowania wigzacych decyzji.

Do zadan komisji rewizyjnej w spoétce z ograniczong odpowiedzialnoscig nalezy
ocena sprawozdan, o ktérych mowa w art. 231 § 2 pkt 1 Kodeksu spotek
handlowych (sprawozdanie zarzadu z dziatalnosci spdtki oraz sprawozdanie
finansowe za ubiegty rok obrotowy), a takze przygotowanie raportu dla zarzadu
spotki dotyczacego podziatu zyskow lub pokrycia strat.

Jezeli spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig nie powotata rady nadzorczej,
istnieje mozliwos¢ rozszerzenia uprawnien komisji rewizyjnej poprzez nadanie jej
uprawnien rady nadzorczej.

3.4.9. Prokurent

Prokurent to osoba upowazniona, ktéra dziata w imieniu spotki i reprezentuje
Ja na podstawie petnomocnictwa specjalnego zwanego prokura.

Dane prokurenta koniecznie musza by¢ wpisane do Rejestru Przedsiebiorcow.
Prokurent ma prawo i jednoczesnie obowigzek dokonywania wszelkich czynnosci
sgdowych i pozasadowych zwigzanych z dziatalnoscig spotki. Istnieje jednak szereg
czynnosci, do wykonania ktérych prokurent potrzebuje dodatkowego
petnomochnictwa. Petnomocnictwo do okreslonych czynnosci jest niezbedne
do sprzedazy przedsiebiorstwa, a takze do dokonania czynnosci prawnej,
na podstawie ktorej przedsiebiorstwo przekazuje sie do czasowego uzytkowania,
a takze do sprzedazy i obcigzenia majatku nieruchomego.

Prokurentem moze byc¢ osoba petnoletnia, petnoletnia. Prokurentem nie moze byc
cztonek rady nadzorczej ani cztonek komisji rewizyjnej.

Nalezy podkreslic, ze prokurent nie odpowiada za zobowigzania spotki tak jak
cztonkowie zarzadu, czyli na zasadzie subsydiarnej. Odpowiedzialnos¢ prokurenta
opiera sie na zasadzie winy. Oznacza to, ze odpowiada on jedynie za swoje
dziatania lub zaniechania w stosunku do spotki, w tym takze za te dziatania, ktére
mogtyby wyrzadzi¢ spotce szkode.

Prokurenta w spdtce z ograniczong odpowiedzialnoscia powotuje zarzad.
Powotanie prokurenta wymaga zgody wszystkich cztonkdw zarzadu, chyba
Zze umowa spotki stanowi inacze;.
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3.4.10. Walne zgromadzenie wspolnikéow

Zgromadzenie wspdlnikow jest obowigzkowym organem spotki, tworzonym przez
wszystkich jej wspdlnikéw. Na walnym zgromadzeniu wspolnikdéw podejmowane
sg najwazniejsze decyzje dotyczace spotki. W zaleznosci od tematu posiedzenia,
posiedzenie dzieli sie na zwyczajne zgromadzenie wspdlnikow i nadzwyczajne
zgromadzenie wspolnikow. Uprawnienia walnego zgromadzenia wspolnikow sg
na tyle szerokie i wazne dla spodtek, ze mozna postawic¢ teze, ze jest to organ
najwazniejszy w spotce.

Do uprawnien nalezacych do wytacznej kompetencji walhego zgromadzenia
wspolnikéw naleza:

® rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania zarzadu z dziatalnosci spotki,
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy;

® sprzedazidzierzawa przedsiebiorstwa lub jego czesci zorganizowanej
oraz ustanowienie ograniczonych praw majatkowych do niego;

® podejmowanie decyzji o zakupie i sprzedazy majatku nieruchomego;

® t3czenie, podziati przeksztatcenie spotki.

3.4.11. Prawa i obowiazki wspdlnikow

Pozycja wspdlnika w spdtce z ograniczong odpowiedzialnoscig uzalezniona jest od
liczby 1 wielkosci posiadanych przez niego udziatdw. Udziaty w spotce
Z ograniczong odpowiedzialnoscia to w istocie zbidr praw, kompetencji
I obowigzkdw, ktdre przystuguja wspdlnikowi. W przeciwienstwie do spotki
akcyjnej, udziat w spdtce z ograniczong odpowiedzialnoscig nie jest akcja, ktéra ma
charakter papieru wartosciowego. Dlatego tez w prawie polskim istnieje wyrazny
zakaz emisji przez spotke z ograniczong odpowiedzialnoscig udziatdow na okaziciela
lub udziatdw imiennych. Ztamanie tego zakazu przez cztonkdédw zarzadu spotki
Z ograniczong odpowiedzialnoscia grozi odpowiedzialnoscia karng w postaci
grzywny, pozbawienia wolhosci albo ograniczenia wolhosci na okres do 6 miesiecy.

Prawa przystugujace wspolnikom dzielg sie na dwie grupy: prawa majatkowe
i prawa korporacyjne.

Co do zasady wszyscy wspolnicy maja te same prawa. Kodeks spotek handlowych
przewiduje jednak mozliwos¢ wprowadzenia udziatdbw uprzywilejowanych.
Przywileje moga dotyczy¢ prawa gtosu, prawa do dywidendy, prawa do sposobu
podziatu majatku spotki w przypadku jej likwidacji itp. Przywileje moga takze
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dotyczy¢ wspodlnika. Przyktadowo umowa spotki moze wskazywacd, ze konkretny
wspolnik ma wytaczne prawo do wyboru cztonkéw zarzadu. W przypadku
np. Smierci takiego wspodlnika, przestaje istnie¢ prawo do wytacznego wyboru
cztonka zarzadu.

Umowa spotki moze takze przewidywacd, ze prawo wyboru czionkow spotki jest
przypisane okreslonemu udziatowi. W takim przypadku kazdy posiadacz
uprzywilejowanego udziatu bedzie miat wytaczne prawo do wyboru cztonkdow
zarzadu. Umowa spdtki moze przewidywac takze inne rodzaje przywilejow.

Kodeks spotek handlowych przewiduje takze mozliwos¢ ustanowienia
uprzywilejowanego udziatu w zamian za obowigzek wniesienia doptfat lub
Swiadczenia ustug na rzecz spoiki.

» PRAWO DO ZYSKU

Jednym z najwazniejszych praw wspodlnikow jest prawo do zysku. Kazdy ze
wspolnikdw ma prawo do zysku proporcjonalnego do udziatéw, chyba ze umowa
spotki stanowi inaczej. | tak np. umowa spotki moze przewidywac, ze wspolnicy,
niezaleznie od liczby i wartosci udziatoéw, beda mieli prawo do zysku w tej samej
wysokosci, a takze ograniczac¢ prawo wspolnika do zysku w catosci lub w czesci.

Warto zrozumieé, ze w przypadku ograniczenia prawa do zysku, zysk nadal
pozostanie w spodtce, a wspodlnicy beda mogli otrzymac zysk np. po likwidacji spotki
lub gdy walne zgromadzenie wspdlnikow podejmie decyzje o podziale zyskow.

» PRAWA KORPORACYJINE

Wsrod praw korporacyjnych, jakie ustawa przyznaje wspolnikom, najwazniejsze
sg prawo do udziatu w walnym zgromadzeniu wspolnikdw oraz prawo gtosu.

Polskie prawo wprowadzito szereg ustaw chronigcych wyzej wymienione prawa:

- ograniczenie dotyczgce miejsca walnego zgromadzenia wspolnikow. Walne
zgromadzenie wspolnikow odbywa sie w siedzibie spotki, chyba ze umowa
spotki przewiduje inne miejsce zgromadzenia albo wszyscy wspolnicy wyrazg
zgode na przeprowadzenie zgromadzenia w innym miejscu;,

- sformalizowana procedura zawiadomienia wspdolnikow o zwotaniu walnego
zgromadzenia wspolnikow. Walne zgromadzenie wspolnikow jest zwotywane
listem poleconym lub pocztqg kurierskq. List nalezy wystac nie pozniej niz na
dwa tygodnie przed terminem walnego zgromadzenia wspolnikow. Zamiast
listu poleconego lub przesytki wystanej przesytkq kurierskq, zawiadomienie
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moze zostac wystane do wspdlnika na adres doreczenia elektronicznego lub
pocztq elektronicznq, jezeli uprzednio wyrazit on na to pisemnq zgode;

- ograniczenia dotyczgce porzgdku obrad walnych zgromadzen. Porzgdek
obrad walnych zgromadzen okresla sie w zawiadomieniu;

- prawo do zgdania zwotania walnego zgromadzenia wspolnikow przez
wspolnikow posiadajgcych co najmniej 10% udziatow spotki, a takze mozliwosc
zgdania zwofania walnego zgromadzenia wspolnikow za posrednictwem
sqdu;

- mozliwos¢ wykonywania prawa gtosu przez prokurenta, chyba ze umowa
spotki stanowi inaczej,

- prawo do zgdania przez wspolnikow, Kktorzy reprezentujg co najmniej
10% kapitatu zaktadowego, sprawdzenia biegtym rewidentem ksiegowosci
I dziatalnosci spotki.

» OBOWIAZKI WSPOLNIKOW SPOtKI
Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

Posiadanie udziatow to nie tylko prawa, ale i obowigzki. Obowigzki wspdlnikow
moga wynikac¢ zarowno z Kodeksu spotek handlowych, jak i umowy spotki.

DO NAJWAZNIEJISZYCH OBOWIAZKOW WSPOLNIKOW NALEZY:

® obowigzek wniesienia wktadu (moze to by¢ wktad pieniezny lub
niepieniezny, tzw. aport),

® obowigzek uzupetnienia brakujgcej wartosci wktadu niepienieznego,
® obowigzek w zakresie uiszczania doptat,

® obowigzek swiadczenia okresowych niepienieznych ustug na rzecz spotki.

» POKRYCIE KAPITALtU ZAKEtADOWEGO

Kapitat zaktadowy spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig dzieli sie na udziaty.
Udziaty nabyte przez wspdlnikow powinny zostac przez nich pokryte — wktadem
pienieznym lub niepienieznym. Obowigzek wniesienia wktadoéw na pokrycie
kapitatu zaktadowego dotyczy kazdego wspdlnika spotki z ograniczona
odpowiedzialnoscia. Co istotne, do wniosku do Krajowego Rejestru Sgdowego
O rejestracje spotki dotgcza sie oswiadczenie wszystkich cztonkdw zarzadu, ze
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wptaty na pokrycie kapitatu zaktadowego zostaty wniesione przez wszystkich
wspolnikdow w petnej wysokosci. Poniewaz ztozenie fatszywego oswiadczenia
pocigga za soba odpowiedzialnos¢ karng zarzadu, do momentu ztozenia
oswiadczenia o wniesieniu wkitadu na pokrycie kapitatu wszyscy wspolnicy
powinni faktycznie wniesc¢ wkiady.

Wkitad pieniezny musi by¢ wyrazony w walucie polskiej. Moga one by¢ wyptacone
w gotoéwce lub na konto bankowe spdtki (jesli spdtka takie posiada). Z kolei wktad
niepieniezny (aport) nalezy szczegdtowo okreslic w umowie spotki: co jest
przedmiotem wktadu, kto go wnosi, a takze liczbe i nominalng wartos¢ udziatow
przyjetych w zamian.

Przedmiotem wktadu moze byC¢ np. prawo wiasnosci lub prawo uzytkowania
wieczystego nieruchomosci.

» ZAWYZANIE WARTOSCI WKtADOW

Jezeli wspodlnicy w ramach pokrycia kapitatu zaktadowego wniosg do spotki wkiad
niepieniezny (aport) i znaczaco zawyza jego wartos¢ w stosunku do ceny
sprzedazy (ewentualnej ceny sprzedazy) na dzien zawarcia umowy spotki, jest on
zobowigzany wraz z cztonkami zarzadu, ktdorzy o tym wiedzieli, zrekompensowac
spotce brakujagca wartos¢. Obowigzek zrekompensowania spoétce brakujacej
wartosci wktadu niepienieznego jest obligatoryjny.

» DOPLATY

Umowa spotki moze zobowigzac wspdlnikow do dokonania doptat. Doptaty musza
by¢ uiszczane przez wszystkich wspolnikdw, rownomiernie w stosunku do ich
udziatodw. Wysokosc¢ i terminy ptatnosci doptat moga zosta¢ okreslone w umowie.
Jezeli wysokosc i termin doptat nie jest uregulowany w umowie spotki, wspdlnicy
moga uregulowac te kwestie w uchwale (aczkolwiek obowigzek wniesienia doptat
musi wynikac z umowy spotki).

Doptaty moga zosta¢ zwrdocone wspolnikom, jezeli nie beda konieczne
do pokrycia straty wykazanej w sprawozdaniu finansowym. Zwroty doptat musza
by¢ dokonane rownomiernie w stosunku do ich udziatow.

Obowigzek doptat moze zosta¢ natozony na wspolnikdw zarbwno w momencie
zaktadania spdtki, jak | pozniej, poprzez zmiane umowy spotki.

Zmiana umowy spotki w celu natozenia dodatkowych obowigzkdéw na wspolnikow
wymaga jednak zgody wszystkich wspdlnikow.
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3.4.12. Odpowiedzialnos¢ w spdtce z ograniczong
odpowiedzialnoscia

Jednym z fundamentow strukturalnych spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia,
ktory w duzej mierze decyduje o atrakcyjnosci tej formy organizacyjno-prawnej,
jest zasada wytgczenia odpowiedzialnosci wspdlnikow.

Spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscia jako osoba prawna odpowiada
za zobowigzania spotki wobec wierzycieli. Spdtka ponosi te odpowiedzialnosé
samodzielnie catym swoim majatkiem. Wspdlnicy zatem nie odpowiadajg za
zobowigzania spotki, ale ponosza ryzyko wniesionymi do spotki wktadami oraz
ewentualnie dodatkowymi swiadczeniami (doptaty, powtarzajgce sie Swiadczenia
niepieniezne).

Warto wspomnie¢, ze w polskim ustawodawstwie nie ma zasady
odpowiedzialnosci wspdlnikdw spdtek za naduzycie formy spoétki do celéw
niezgodnych z prawem, jaka istnieje w innych krajach (np. w USA - piercing of
corporate veil). Nie oznacza to jednak, ze cztonkowie zarzadu nie ponosza zadnej
odpowiedzialnosci za swoje dziatania.

Odpowiedzialnos¢ cztonkéw zarzadu

Cztonkowie zarzadu spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia ponosza subsydiarng
odpowiedzialnos¢ catym swoim majatkiem za zobowigzania spotki, ktérych nie
mozna sptaci¢ z majatku spotki. OdpowiedzialnosC ponoszg osoby, ktdre petnity
obowiazki cztonka zarzadu od dnia powstania zobowigzania. Wierzyciel moze
wystapic z roszczeniem o zaptate dtugu spotki, po czym w przypadku, gdy okaze
sie, ze spotka nie posiada wystarczajgcego kapitatu na pokrycie zobowigzania,
wierzyciel moze wystagpi€¢ z roszczeniem bezposrednio przeciwko cztonkowi
zarzadu.

Cztonek zarzgdu moze byc¢ zwolniony od odpowiedzialnosci jezeli:

- zgtosi we witasciwym czasie wniosek o ogtoszenie upadtosci;

- we witasciwym czasie zostanie otwarte jedno z postepowan
restrukturyzacyjnych.

3.5. SPOLKA KOMANDYTOWO-AKCYJNA

Sktada sie z co najmniej dwoch wspdlnikdw - akcjonariusza, nie odpowiadajacego
za zobowigzania spotki, oraz komplementariusza, majacego prawo i obowigzek
reprezentowac interesy spotki, odpowiadajacego za zobowigzania spotki catym



nalezacym do niego majatkiem. Ponadto dziatalnos¢ komplementariuszy podlega
kontroli organow spotki — zgromadzenia wspolnikow oraz rady nadzorczej, jezeli
zostata powotana.

Do zatozenia spdtki konieczne jest zawarcie i podpisanie w formie aktu
notarialnego umowy spdtki oraz aktu zatozycielskiego, ktéry zawiera informacje
o wspodlnikach i akcjach. Ponadto forma aktu notarialnego jest przewidziana dla
uchwat zgromadzenia wspolnikow.

Spotka komandytowo-akcyjna musi byC takze zarejestrowana w Rejestrze
Przedsiebiorcow. Minimalny zaktadowy kapitat spotki komandytowo-akcyjnej
wynosi 50 000 zt.

Atrakcyjnosé spotki komandytowo-akcyjnej jako formy prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej wynika z réznych powodow. Do zalet tego typu
spotek zalicza sie:

® wyfgczenie odpowiedzialnosci osobistej akcjonariuszy - akcjonariusze nie
prowadzg spraw spotki | nie mogq jej reprezentowad, jezeli nie posiadajq
waznego petnomocnictwa uprawniajgcego do wystepowania w charakterze
petnomocnika, odpowiedzialnosc finansowa akcjonariuszy za zobowigzania
spotki ogranicza sie wytgcznie do wartosci akcji, ktore posiada akcjonariusz
I nie rozcigga sie na ich majgtek osobisty,

® mozliwosc pozyskania kapitatu w drodze emisji akcji — w razie potrzeby spotka
moze wyemitowac nowe akcje i zabezpieczy< przychody finansowe dzieki
nowym akcjonariuszom, ktorzy nabyli akcje spotki.

Kazda spdtka komandytowo-akcyjna jest zobowigzana do posiadania wiasnej
strony internetowej, na ktérej powinny by¢ wskazane dane, za pomoca ktorych
mozna zidentyfikowac¢ spotke, wszystkie informacje dotyczace kapitatu
zaktadowego itp. Niezbedne jest takze zamieszczanie na stronie internetowej
wszelkich wymaganych przepisami prawa ogtoszen oraz komunikatow dla
akcjonariuszy.

Istnieje mozliwosc¢ rejestracji spotki w Rejestrze Przedsiebiorcow w Krajowym
Rejestrze Sadowym online za posrednictwem elektronicznego Portalu Rejestrow
Sadowych.

3.6. SPOLKA AKCYINA

Spétka akcyjna to spdtka, ktdrej wspdlnikami sg akcjonariusze posiadajacy akcje
wyemitowane przez spotke. Wspdlnikami spotki akcyjnej moze byC¢ jedna
lub wiecej 0s6b fizycznych lub prawnych. Aby zarejestrowac spotke akcyjng, nalezy
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wptaci¢ kapitat zaktadowy w wysokosci minimum 100 tysiecy ztotych, a minimalna
wartosc¢ akcji to 1 grosz. Wszyscy akcjonariusze musza whnies¢ do spotki wkiady,
ktore pokryja kapitat zaktadowy, ktory nastepnie zostanie podzielony na akcje.

W spétce akcyjnej obowigzkowo muszg zostac utworzone nastepujgce organy:
zarzad, walne zgromadzenie akcjonariuszy i rada nadzorcza.

Spotka akcyjna ma zaréwno zalety, jak i wady. Do gtéwnych zalet tej formy zalicza
sie brak odpowiedzialnosci akcjonariuszy za zobowigzania spotki, tatwoscé
gromadzenia kapitatu w toku prowadzonej dziatalnosci poprzez emisje akcji,
obligacji i innych instrumentow finansowych, tatwa weryfikacja wiarygodnosci
spotki przez potencjalnych kontrahentow ze wzgledu na przejrzystos¢ danych
finansowych, petna ksiegowosc, publikacje sprawozdan rocznych, obowigzkowe
audyty finansowe i ksiegowe.

Do najwiekszych wad spotki akcyjnej mozna zaliczy¢ dos¢ skomplikowany,
kosztowny i czasochtonny proces rejestracji oraz wysokie wymagania formalne
w trakcie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, obowigzek prowadzenia petnej
dokumentacji ksiegowej oraz obowigzek korzystania z wyspecjalizowanych ustug
zarzadczych, finansowych | prawnych oraz brak wptywu akcjonariuszy
posiadajgcych minimalny procent akcji na dziatalnosc¢ spdtki. Kolejng istotng wada
jest skomplikowany i czasochtonny proces likwidacji spotki akcyjne;.

Do zarejestrowania spotki akcyjnej konieczne jest zawarcie umowy zatozycielskiej,
sktadajacej sie z kilku elementdw, w tym ze statutu, ktoéra musi zosta¢ zawarta
w formie aktu notarialnego.

Rejestracji spotki akcyjnej] w Rejestrze Przedsiebiorcow w Krajowym Rejestrze
Sadowym mozna dokonac¢ wytacznie online za posrednictwem elektronicznego
Portalu Rejestrow Sadowych.

3.7. PROSTA SPOLKA AKCYINA

Prosta spotka akcyjna pojawita sie w kodeksie spotek handlowych stosunkowo
niedawno i jest uwazana za idealna forme prowadzenia biznesu dla startupow.

Do zatozenia proste] spotki akcyjnej nie jest konieczne posiadanie wysokiego
kapitatu zaktadowego. Minimalny kapitat zaktadowy wynosi 1 zioty. Whkiady
wspolnikéw — akcjonariuszy moga byc¢ pienieznymi lub niepienieznymi, wktadem
moze bycC rowniez wykonanie pracy lub ustug.

Zaletg prostej spotki akcyjnej jest mozliwos¢ zwotania walnego zgromadzenia
akcjonariuszy za posrednictwem poczty elektronicznej. Zawiadomienie przesytane
jest miedzy innymi na adres akcjonariusza, wpisany do rejestru akcjonariuszy lub
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na adres do doreczen elektronicznych, a akcjonariusze moga bra¢ udziat
w walnym zgromadzeniu akcjonariuszy przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji
elektronicznej.

Kolejng zaleta jest prosta procedura likwidacyjna. W prostej spodtce akcyjnej
likwidacja spotki mozliwa jest poprzez przeniesienie catego majatku na jednego z
akcjonariuszy.

WADY PROSTEJ SPOLKI AKCYINEJ -
REJESTR AKCJONARIUSZY

Prosta spotka akcyjna ma obowigzek prowadzenia rejestru akcjonariuszy.
Zgromadzenie akcjonariuszy musi podja¢ uchwate o zawarciu umowy
O prowadzenie rejestru akcjonariuszy. Prawo do prowadzenia rejestru
akcjonariuszy maja:

® osoby uprawnione do wykonywania dziatalnosci na rynku papierow
wartosciowych zgodnie z ustawqg o obrocie Iinstrumentami
finansowymi;

® notariusz prowadzqgcy kancelarie notarialng w Polsce.

Kolejng wada prostej spotki akcyjnej jest koniecznosc¢ tworzenia obowigzkowej
rezerwy z zyskow na pokrycie strat. Dotyczy to sytuacji, gdy kapitat zaktadowy
spotki nie osigga 5% kwoty zobowigzan. Zatem kapitat zaktadowy musi byc¢
zwiekszony w celu pokrycia strat, przy czym na ten cel nalezy przeznaczy¢ nie
mniej niz 8% zysku za dany rok obrotowy. Dopdki kapitat zaktadowy nie osiggnie
powyzszego putapu, konieczne jest utworzenie rezerwy obowigzkowej z zyskow na
pokrycie strat. Rezerwa ta jest w rzeczywistosci czescig kapitatu zaktadowego.

Aby utworzyC prostg spotke akcyjng, konieczne jest zawarcie umowy spotki
I zarejestrowanie spotki w Rejestrze Przedsiebiorcow w Krajowym Rejestrze
Sadowym. Rejestracja spotki jest mozliwa wytacznie online za pomoca systemu
S24 lub za pomocya elektronicznego Portalu Rejestrow Sadowych, jesli umowa
spotki zostata zawarta w formie aktu notarialnego.

W prostej spotce akcyjnej konieczne jest powotanie organu, ktory bedzie dziatat
W imieniu spotki — zarzadu lub rady dyrektorow.

W zakresie odpowiedzialnosci wobec wierzycieli, jezeli majatek prostej spotki
akcyjnej jest niewystarczajacy, za zobowigzania spotki solidarng odpowiedzialnosc
ponosza cztonkowie zarzadu oraz cztonkowie rady dyrektorow.
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3.8. TABELA POROWNANIA FORM

DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ]

Jednoosobowa
dziatalnosé
gospodarcza (IJDG)

Spoétka jawna

Spotka
partnerska

Spoétka
komandytowa

Spoétka
z ograniczona
odpowiedzialnoscia

Spoétka
Akcyjna

Prosta spétka
akcyjna

Nazwa Imie i nazwisko Musi zawiera¢ nazwe Musi zawiera¢ w nazwie Musi zawieraé Dopuszczalna jest Dopuszczalna jest Dopuszczalna jest
przedsigbiorcy jednego, kilku lub nazwe jednego, kilku lub | w nazwie nazwisko kazda nazwa, ktéra kazda nazwa, ktéra kazda nazwa, ktdéra
podaje sie w wszystkich wspdlnikow wszystkich wspdlnikow jednego, kilku lub nie stoi w sprzecznosci nie stoi w sprzecznosci nie stoi w sprzecznosci
mianowniku. i wskazywac forme oraz wskazywac forme wszystkich z prawem, dodatkowo z prawem, dodatkowo z prawem, dodatkowo
Dodatkowo mozna organizacyjno-prawna organizacyjno-prawna komplementariuszy nalezy wskazac¢ forme nalezy wskazac forme nalezy wskazac forme
podac pseudonim, spotki; mozna uzyc spotki, mozna oraz wskazywac forme organizacyjno-prawng organizacyjno-prawna organizacyjno-prawna
rodzaj aktywnosci itp. skrétu - XY Sp,j.. zastosowac forme organizacyjno-prawna spotki. Mozna spotki. Mozna spotki. Mozna

skrécona - XY Sp.p. spotki, mozna uzy¢ skorzystac ze skréconej skorzystac ze skréconej skorzystac ze skréconej
formy skréconej - XY formy - XY sp. z o.0. formy - XY S.A. formy — XY P.S.A
Sp.k.

Minimalny - - - - 5000 zt 100,000 zt 1z

kapitat

zaktadowy

Liczba - Co najmniej dwie Co najmniej Co najmniej dwie Jedna lub wiecej Jedna lub wiecej Jedna lub wiecej

wspolnikow

osoby fizyczne
lub prawne

dwie osoby
fizyczne

osoby fizyczne
lub prawne

0so6b fizycznych

lub prawnych
(wspdlnikami nie
moga byc tylko
Spotki z 0.0. z jednym
wspolnikiem).

0s6b fizycznych

lub prawnych
(wspdlnikami nie
moga by¢ tylko
Spotki z 0.0. z jednym
wspolnikiem).

0so6b fizycznych

lub prawnych
(wspdlnikami nie
moga by¢ tylko
Spotki z 0.0. z jednym
wspolnikiem).

Podatki CIT, VAT PIT (od zyskéw PIT (od zyskéw CIT, PIT (od zyskéw CIT, PIT (od zyskéw CIT, PIT (od zyskéw CIT, PIT (od zyskéw
wspolnikéw), wspolnikéw), VAT wspolnikéw), VAT wspolnikéw), VAT wspolnikéw), VAT wspolnikéw), VAT
CIT (w niektérych
przypadkach), VAT

Rejestracja ttps/] S24, Portal Portal Rejestrow S24, Portal S24, Portal Portal Rejestréw S24, Portal

przez Internet likacia.cei VDl Rejestrow Sadowych Rejestrow Rejestrow Sadowych Rejestrow

C Sadowych Sadowych Sadowych Sadowych
Godzina Jeden dzien Do 7 dni Do 7 dni Do 7 dni Do 7 dni Do 7 dni Do 7 dni
rejestracji
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PROWADZENIE
KSIEGOWOSCI
W POLSCE
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W Polsce istnieja dwa sposoby prowadzenia ksiegowosci - ksiegowosc
uproszczona i petna ksiegowosc.

4.1. KSIEGOWOSC UPROSZCZONA

KsiegowosC uproszczona moze byCc stosowana przez przedsiebiorcow
prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza w formie:

® jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej;
® spotki jawnej;

e spotki partnerskiej, pod warunkiem, ze przychody spétki ze
sprzedazy towarow i ustug za rok poprzedni nie przekroczyty
2 min euro.

Uproszczona ksiegowos¢ polega na tym, ze przedsiebiorca sam rejestruje
wszystkie dokonane transakcje w uproszczony sposdb. W zaleznosci od formy
opodatkowania ksiegowos¢ moze by¢ prowadzona w formie:

® Ksiegi przychodow i rozchodow, jesli wybrates opodatkowanie na zasadach
ogolnych, wedtug skali podatkowej, lub wedtug stawki statej;

® FEwidencji przychodow, w ktorej wykazywane sq wytgcznie przychody
w przypadku wyboru ryczattu od przychodow ewidencjonowanych.

W ksiedze przychoddw i rozchoddow nalezy wykazac wszystkie biezagce przychody
i wydatki zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej, w tym wydatki
zZwigzane z zakupem towarow handlowych, materiatow, wydatki zwigzane
z wyptata wynagrodzen pracownikom itp.

Wszelkie zapisy w ksiedze przychodow i rozchodow musza by¢ potwierdzone
dokumentami — fakturami, paragonami itp. Ksiega przychoddw i rozchoddw musi
spetniac wszelkie wymogi formalne przewidziane przepisami prawa.

W ewidencji przychodow (ryczatt od przychoddéw ewidencjowanych) nalezy
wskazac wszystkie przychody uzyskane w roku podatkowym, date ich otrzymania
oraz dokumenty potwierdzajgace otrzymanie przychodow (np. faktury).
Prowadzenie ewidencji przychodow musi takze spetnia¢c wszelkie wymogi
formalne okreslone przepisami prawa.
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Ksiege przychoddw i rozchoddw oraz ewidencje przychoddw mozna prowadzic
samodzielnie, zarowno w formie papierowej lub elektronicznej, korzystajac
z istniejacych na rynku programow ksiegowych.

Biorgc jednak pod uwage, ze ksiegowosC¢ musi byC prowadzona w Scistej
zgodnosci z prawem, czesto niezbedna jest pomoc profesjonalnego ksiegowego.
Ponadto prowadzenie ksiegowosci z naruszeniem wymogow prawa moze
prowadzi¢ do odpowiedzialnosci karnej.

Niektore polskie banki, takie jak ING Bank Slaski, Idea Bank, Deutsche Bank, Citi
Handlowy czy mBank, oferuja firmom dodatkowe, zazwyczaj ptatne ustugi
ksiegowe.

4.2. PELNA KSIEGOWOSC

Do prowadzenia petnej ksiegowosci zobowigzani sg wszyscy przedsiebiorcy, ktorzy
nie Moga prowadzi¢ ksiegowosci uproszczonej.

Prowadzenie petne] ksiegowosci wigze sie z wieloma obowigzkami dla
przedsiebiorcy. Konieczne jest prowadzenie ksigg rachunkowych, w tym
rachunkow zyskow i strat, wykazu aktywow i pasywow, ksigg pomochniczych itp.

Dodatkowo, zgodnie z ustawa o rachunkowosci, spdtka ma obowigzek sporzadzac
roczne sprawozdanie finansowe ze swojej dziatalnosci w terminie i formie
okreslonej przepisami prawa.

Jesli jestes zobowigzany do prowadzenia petnej ksiegowosci, musisz zwrocic sie
o pomoc do firmy ksiegowej lub zatrudnic¢ ksiegowego.

4.3. ZUS, ULGA NA START, PREFERENCYJNE
SKLADKI ZUS

Co do zasady kazdy przedsiebiorca bedacy osoba fizyczng, rozpoczynajacy
dziatalnos¢ gospodarcza jest zobowigzany do odprowadzenia sktadek ZUS.
W Polsce istniejg cztery rodzaje ubezpieczen - ubezpieczenie emerytalne,
ubezpieczenie rentowe, ubezpieczenie zdrowotne, ubezpieczenie wypadkowe.

Ubezpieczenie chorobowe nie jest obowigzkowe i optacane jest dobrowolnie.

ULGA NA START

Jezeli jesteS poczatkujagcym przedsiebiorcy, ktoéry zarejestrowates swoja
dziatalnos¢ po raz pierwszy lub zarejestrowates jg nie wczesniej niz po uptywie 60



miesiecy od dnia zawieszenia lub zakonczenia dotychczasowej dziatalnosci,
mozesz skorzysta¢ z programu ,Ulga na Start”. Z programu ,Ulga na Start” nie
bedzie mogt skorzystac przedsiebiorca, ktéry wykonuje ustugi dla swojego
poprzedniego pracodawcy, u ktérego pracowat w danym lub poprzednim roku
kalendarzowym i wykonywat obowiazki, ktore pokrywaja sie z obowigzkami
Swiadczonymi przez niego w charakterze przedsiebiorcy. Program polega na tym,
ze przedsiebiorca przez pierwsze 6 miesiecy prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej nie ptaci skitadek spotecznych na ubezpieczenie emerytalne,
ubezpieczenie rentowe i ubezpieczenie wypadkowe. Przedsiebiorca jest takze
zwolniony z obowigzku optacania sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnosciowy.

PREFERENCYJNE STAWKI ZUS

Po uptywie 6-miesiecznego okresu obowigzywania swiadczen na rozpoczecie
dziatalnosci przedsiebiorca ma prawo, w terminie 24 miesiecy od dnia
zarejestrowania dziatalnosci gospodarczej, do optacania sktadek na ubezpieczenia
spoteczne wedtug obnizonej stawki, ktéra nie moze byC nizsza niz 30% ptacy
minimalnej.

Optacac sktadki socjalne wedtug zanizonych stawek nie moga wspdlnicy spotki
Jjawnej, spotki komandytowej i spotki partnerskiej oraz osoba bedaca jedynym
zatozycielem spdtki z ograniczong odpowiedzialnoscia.

Trzeba pamietac, ze w przypadku optacania minimalnych sktadek swiadczenia
socjalne rowniez beda minimalne.
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JAK ZAREJESTROWAC
SPOLKE
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Przede wszystkim, niezaleznie od rodzaju tworzonej spotki, wspdlnicy musza
stworzy¢ dokument zatozycielski spotki — akt zatozycielski (umowe spotki).
W zaleznosci od rodzaju spotki obowigzuja odrebne wymagania dotyczgce tresci
i formy, w jakiej musi zostac¢ zawarty akt zatozycielski.

Podczas rejestracji spotki online wszystkie dokumenty musza by<¢ podpisane
za pomoca profilu zaufanego lub podpisu kwalifilkowanego. Rejestracja spotki
odbywa sie wytagcznie on-line poprzez Portal Rejestrow Sadowych. W przypadku
niektdrych spotek mozliwa jest rejestracja za pomoca systemu S24.

Sposdb rejestracji spotki w Krajowym Rejestrze Sgdowym zalezy od formy, w jakiej
zostata zawarta umowa spotki. Jezeli zostato to zrobione w systemie S24, to spotke
mozna zarejestrowac wytacznie za posrednictwem tego systemu. Nie bedziesz
mogt ztozy¢ wniosku o rejestracje firmy w Krajowym Rejestrze Sadowym za
posrednictwem  portalu Rejestru Sadowego (przeznaczonego dla firm
utworzonych w formie tradycyjnej).

5.1. ZALETY ZAKLADANIA SPOLKI POPRZEZ
SYSTEM S24

Wybor takiego sposobu zatozenia spotki przynosi wymierne korzysci:

Wszystkie formalnosci zatatwiasz online, bez wychodzenia z domu. System jest
intuicyjny i krok po kroku przeprowadzi Cie przez proces zawierania umowy spotki
i jej rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym.

S 24 zawiera wszystkie standardowe dokumenty, ktore nalezy wypetniac
elektronicznie.

Unikniesz koniecznosci zawierania umowy spotki w szczegdolne) formie (np.
w formie notarialnej w przypadku spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia), co —
oprocz czasu — pozwoli zaoszczedzi¢ na kosztach ustug notarialnych.

Zaptacisz nizsza optate sadowa: zamiast 500 zt zaptacisz 250 zt.

Jednak oprdocz korzysci ptynacych z wyboru elektronicznego sposobu rejestracji
firmy istnieja pewne ograniczenia:

- Zatozenie spotki przez internet daje mniejsze mozliwosci sformutowania
umowy spotki niz w przypadku rejestracji w formie tradycyjnej;

- W przypadku elektronicznej rejestracji firmy nie mozna zmienic¢ roku
obrotowego -zawsze bedzie on rowny rokowi kalendarzowemu;

- W  przypadku spotki, ktorej zatozenie wymaga posiadania kapitatu
zaktadowego, kapitat ten moze byc pokryty wytgcznie wktadami pienieznymi.
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Wszystkie osoby podpisujace umowe spotki i uczestniczace w jej rejestracji musza
posiadac¢ aktywne konto w systemie S24 oraz mozliwos¢ ztozenia podpisu
elektronicznego za pomoca Profilu Zaufanego lub Podpisu kwalifikowanego.

OPLATY

Za rejestracje spotki w Krajowym Rejestrze Sgdowym nalezy uiscic optate sgdowqg
w wysokosci 250 zt w przypadku rejestracji za posrednictwem systemu S24 oraz
500 zt w przypadku rejestracji za posrednictwem Portalu Rejestrow Sgdowych.

System uzywany do rejestracji automatycznie wyswietli numer konta
bankowego.

5.2. PROCES REJESTRACII W SYSTEMIE S24

Aby zarejestrowac spotke w systemie S 24 nalezy:

1 Wejs¢ na strone: https://ekrs.ms.gov.pl/]

4& Ministerstwo
Sprawiedliwosci

o

Wyszukiwarka KRS

Kazdy moze wyszuka¢ podmiot w KRS i
uzyskac¢ informacje odpowiadajaca
odpisowi aktualnemu lub odpisowi

petnemu (taka informacja zawiera takze

dane wykreslone).

Wyszukiwanie podmiotéw w Krajowym
Rejestrze Sadowym nie wymaga
posiadania konta w systemie.

$24 - Rejestracja spétki Inne wnioski

Przez portal S24 mozesz ztozy¢ wniosek
o wpis do Krajowego Rejestru Sadowego
spétki z ograniczong odpowiedzialnos$cia,
spotki jawnej i spétki komandytowe;j.
Mozesz réwniez dokona¢ zmiany danych
w zarejestrowanych juz spétkach, a takze
wniosek o wpis w dziale 3 rejestru
przedsigbiorcéw wzmianek o ztozeniu
sprawozdarn finansowych i innych
dokumentow.

© _9°

finansowych

Tu mozesz bezptatnie ztozy¢
sprawozdania finansowe i inne
dokumenty do Repozytorium
Dokumentéw Finansowych. Ztozenie tu
dokumentéw zwalnia Cig z obowigzku
zlozenia na portalu S24 ptatnego wniosku
0 wpis wzmianek o ztozeniu dokumentéw
finansowych w dziale 3 rejestru
przedsigbiorcow.

Kazdy moze bezptatnie wyszukac i
pobra¢ dokument finansowy podmiotu
wpisanego do rejestru przedsigbiorcow
Krajowego Rejestru Sgdowego. Aby
wyszukaé dokument finansowy musisz
znaé numer KRS podmiotu.

Wyszukiwanie dokumentéw

Skorzystanie z portalu $24 wymag:
posiadania konta w systemie.

ymag konta w sy

Nacisnac ,S-24 — rejestracja spoiki, inne wnioski”.

ych nie wymag
konta w systemie.

W celu zatozenia konta nalezy wybrac przycisk ,Utworz konto”.

W kolejnym oknie nalezy podac¢ adres e-mail, ktory bedzie stuzyt jako
login po rejestracji oraz podac hasto.


https://ekrs.ms.gov.pl/.

5

Po uzupetnieniu wszystkich danych pojawi sie pole z napisem
,JAutoryzacja”". Kazdy nowy profil wymaga autoryzacji podpisem
elektronicznym lub profilem zaufanym ePUAP.

Jezeli proces zaktadania konta zakonczy sie pomyslinie, na podany adres
e-mail zostanie wystana informacja o pomysinej rejestracji.

W 2wigzku z nowelizacjg ustawy o Krajowym Rejestrze Sgdowym, wprowadzong ustawg z dnia 2 grudnia 2016,
[Dziennix Ustaw rok 2016 poz. 2175), zostat dodany nowy art. 19¢. Zgodnie z jego brzmieniem w przypadku reje:
bedzie ziozenie dodatkowego oéwiadczenia, obejmujgcego informacie czy wnioskodawca (spotka) jest cudzozierr
System 524 nie posiada wzorca takiego oswiadczenia w zwigzku z tym mozna je dotgczye, jako dokumenty zewr
Frofilern Zaufanym

Aby skorzystad 7 funkcjonalnosci pol
Zaloguj identyfikujgcych uzytkownika oraz ust

Przez portal S24 moZesz ziozyd wnic
spotki komandytows] | proste) spotki £
danie inansowe Spoik.

Uwaga: Nie mozesz ziozyt wniosku z
ZiozyC wniosku zmianowego dia spot
dania finansowego.

& Utworz konto €@ Zapomnialem hasia

W celu realizaci wpisu lub zmiany mi
mu.
Kazdy dokument musi by podpisan

Start

Aby utworzy¢ konto musisz podac:

- adres e-mall

- hasto

Konto musi byé autoryzowane poprzez podpisanie go podpisem kwaliikowanym Iub podpisem potwierdzonym Profilern Zaufanym.

Mozesz posiadac tylko jedno konto autoryzowane danym podpisem kwalifikowanym lub Proflern Zaufanym.

Z utworzonego konta masz dostep do funkcjonalnosci portalu S-24 oraz do funkcjonalnosci portalu do bezplatnego zgtasz:

Adres e-mall: (MWymagary) Hasto: (musi skiadac sig z conajmniej 8 znakdw, jedne) wielkig i |
(Wymagany)

Fowtdrz adres e-mail: (Wymagany)
Powtdrz hasto: Mymagany)

Fotwierdzam, ze: MWymagany)
zostatermiam) pouczony(a) o odpowiedzialnosci za podawanie fatszywych danych wynikajgoe] z przepisu Art. 65 §1 Kaw.
Kia umysinie wprowadza w btgd organ paristwowy Iub instytucie upowazniong z mocy ustawy da legitymowania:
1. co do tozsamasci wiasnej Iub innej osoby,
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Po udanej rejestracji mozna przystapi¢ do rejestracji spotki. W tym celu
nalezy zalogowac sie na utworzone konto za pomoca loginu i hasta.

Login
O

Adres email:

Hasto:

Dla zachowania bezpieczeristwa, gdy zakoriczysz
korzystanie z ustug wymagajacych uwierzytelnienia,

Aby zatozy¢ spotke, w zaktadce ,Moje przedsiebiorstwa” nalezy wybrac
,dodaj przedsiebiorstwo”.

Moje przedsigbiorstwa FAQ - najczgscie] zadawane pytania Przejdz na strong gtéwna portalu Pomoc

% MOJE PRZEDSIEBIORSTWA

Nazwa podr
+ Dodaj przedsiebiorstwo v Wybierz przedsiebiorstwo £ Odswiez

ID przedsiebiorstwa Nazwa podmiotu Forma prawna

—

9 W kolejnej sekcji nalezy wybrac¢ firme i forme prawng, a takze wskazac
miasto, w ktérym bedzie znajdowac sie siedziba spotki.

10 Po okresleniu firmy, formy prawnej i siedziby spdtki, mozna przejsc
bezposrednio do wypetniania dokumentdw i samego whniosku o rejestracje
spotki.
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#* NOWE PRZEDSIEBIORSTWO

Nazwa tworzone] spolki (nalezy podac bez przyrostka z forma prawna) * Forma prawna*
Opis
Siedziba *
€ Wstecz
I Usun 5 uaostepni)

[#) Dokumenty
[} Nowy dokument ¥ Wybierz dokument

ID wniosku Nazwa Data utworzenia

& Sprawozdania fin.

4 Korespondencja

n Kolejnym krokiem jest wybranie i wypetnienie niezbednych dokumentow.

Przede wszystkim konieczne jest utworzenie umowy spdtki z 0.0),
potrzebne bedzie takze oswiadczenie cztonkdw zarzadu o wniesieniu
kapitatu zaktadowego, lista wspolnikow.
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[# Dokumenty
+ Wyblerz wzorzec dokumentu

[® Whioski Nazwa
Oéwladezenie o wniesieniu kapitahu
& Sprawozdania fin. Lista wspoinikow
Oswiadczenie o udzislonym pefnomocnictwie do ziozenia wniosku
Uchwata o powotaniu petnomocnika spotid
Pelnomocnictwo do zawarcia umowy spoki
&9 Korespondencia Uchwata w sprawie prokury
Dalsze istnienie spotki 2.0.0
Zatwierdzenie sprawozdania finansowego sp. Z 0.0. bez cbecnosci rewidenta
Il Rejestr zmian Zatwierdzenie sprawozdania finansowego sp. Z 0.0. Z obecnoscig rewidenta
Pokrycie straty w spofce Z 0.0
Podziat zysku w spolce Z 0.0
Uchwata o zmianie adresu spdtki 2 0.0,
Uchwata zmieniajgca umowe spofiki Z 0.0.

Uchwata rozwigzania spotki

Dotacz dokument zewnetrzny: ’; Wezyta] | (£ Info - Uk e bl b e 1
+ nformacia o dokumentach zewnetrznych wyma

Warto zaznaczyc, ze system s24 nie zawiera niektorych niezbednych dokumentow,
takich jak: oswiadczenie cztonkdw zarzadu o adresie do korespondencji, a takze
oswiadczenie, czy spotka jest zagraniczna. Dokumenty te musza zostac
sporzadzone samodzielnie, wprowadzi¢ do systemu poprzez klikniecie przycisku
wczytaj” i podpisac elektronicznie lub przy uzyciu profilu zaufanego ePUAP.

Oto przyktady niektérych dokumentéw wymaganych do rejestracji spotki

1) Umowa spoiki

Umowa spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia

z dnia 13 pazdziernika 2023 r.

§1
Stawajacy:

1. Jan Kowalski, nr PESEL: 85101315756, adres: POLSKA 01-001 WARSZAWA, ul. Oleandrow 2

2.Adam Nowak nr PESEL: 86031234567, adres: POLSKA 01-001 WARSZAWA, ul. Oleandrow 2
o$wiadczaja, Ze na podstawie niniejszej umowy zawiazuja spolke z ograniczona

odpowiedzialnoscia, zwang dalej ,,Spotka”.
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§2
Firma Spoiki brzmi:
XY SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
§3
Siedzibg Spotki jest: WARSZAWA.
§4
Przedmiotem dziatalnosci Spoiki jest:
1) (PKD 69.10.Z) DZIALALNOSC PRAWNICZA
2) (PKD 70.22) POZOSTALE DORADZTWO W ZAKRESIE PROWADZENIA DZIALALNOSCI
GOSPODARCZEJ 1 ZARZADZANIA
3) (PKD 78) DZIALALNOSC ZWIAZANA Z ZATRUDNIENIEM
§5
Kapitat zakladowy Spoétki wynosi: 5 000,00 zt (stownie: pieé tysigey zt zero gr) i dzieli si¢ na 100
(stownie: sto) udziatéw, z ktorych kazdy
ma warto$¢ nominalng: 50,00 zt (stownie: pi¢cdziesiat zI zero gr).
§6
Udziaty w Spolce obejmuyja:
1) Wspolnik: Jan Kowalski, nr PESEL: 85101315756, adres: POLSKA 01-001 WARSZAWA, ul.
Oleandrow 2
obejmuje 20 (stownie: dziesig¢) udzialow o lacznej wartosci nominalnej 1000,00 zt (stownie: tysigc
7}t zero gr)
§7

Czas trwania Spoiki jest nieograniczony.

§8
1. Udziaty w Spolce sg rowne i niepodzielne. Kazdy wspolnik moze posiada¢ wigcej niz jeden
udzial.
2. Na kazdy udziat przypada jeden glos.
3. Udzial moze by¢ umorzony za zgoda wspélnika w drodze nabycia udzialu przez Spotke.
§9
Udzialy w Spoéice sa pokrywane wkiadami pieni¢znymi.
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§ 10
Zbycie oraz zastawienie udzialu wymaga zgody Spotki.
§ 11
1. Spotka moze tworzy¢ kapitaty rezerwowy i zapasowy.
2. Zarzad moze wyplaci¢ zaliczke na poczet przewidywanej dywidendy za rok obrotowy, jezeli
zaistniejg warunki wymagane przepisami

prawa, a w szZczegolnosci jezeli spotka posiada wystarczajace srodki na wyptate.

§ 12
Organami Spoiki sg:
1) Zarzad;
2) Zgromadzenie wspolnikow.

§ 13

1. Zarzad sktada si¢ z jednego lub wigcej cztonkéw powotywanych i odwolywanych uchwata
wspolnikoéw. Uchwata wspolnikoéw moze okresla¢ funkcje poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu.

2. Kadencja czlonka Zarzadu wynosi 1 rok.

3. Mandat cztonka Zarzadu wygasa z chwila uplywu kadencji, odwotlania ze skladu Zarzadu,

$mierci albo rezygnacji.

§ 14
Do skladania o§wiadczen w imieniu Spoiki jest upowazniony kazdy z cztonkow Zarzadu
samodzielnie.
§ 15
A. W sktad Zarzadu Spotki wspolnicy powotuja:
1) Jan Kowalski, nr PESEL: 85101315756, adres: POLSKA 01-001 WARSZAWA, ul. Oleandrow
2, funkcja: prezes zarzadu.
2) Adam Nowak nr PESEL: 86031234567, adres: POLSKA 01-001 WARSZAWA, ul. Oleandrow
2, funkcja: czlonek zarzadu.

§ 16
Rozporzadzenie prawem lub zaciggnig¢cie zobowigzania do $wiadczenia o wartosci dwukrotnie

przewyzszajacej wysokos¢ kapitalu zakladowego Spotki wymaga uchwaty wspolnikow.
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§ 17
1. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy z zastrzezeniem ust. 2.

2. Pierwszy rok obrotowy konczy si¢ w dniu 31 grudnia 2024 roku.

Dodatkowe dokumenty wymagane do rejestracji, ktorych nie ma w systemie c24

1. Wykaz os6b uprawnionych do utworzenia zarzadu.

Lista osob uprawnionych do powolywania zarzadu

W spolce pod firmg XY spolka z ograniczona odpowiedzialnoscig z siedzibg w

Warszawie

2. Jan Kowalski — wspdlnik, adres do doreczen: ..........................

Podpis

2. Oswiadczenie czlonkow zarzadu dotyczace adresu korespondencyjnego

Oswiadczenie o adresie do doreczen

Ja, nizej podpisany, Adam Nowak — Czlonek Zarzadu Spotki XY Spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscia z siedziba w Krakowie oswiadczam, ze moim adresem do dorgczen

jest: 00-000 Warszawa, ul. ................

Podpis
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3. Oswiadczenie o statusie cudzoziemeca.

OSWIADCZENIE

Dziatajac jako Zarzad spotki XY spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia z siedzibg w
Warszawie, dalej ,,spotka” niniejszym oswiadczamy, 1z Spotka nie jest cudzoziemcem w

rozumieniu ustawy z dnia 24 marca 1920 roku o nabywaniu nieruchomosci przez cudzoziemcow.

Lub

Dziatajgc jako Zarzad spétki XY spotka z ograniczona odpowiedzialnoscig z siedzibg w
Warszawie, dalej ,,spolka” niniejszym oswiadczamy, 1z Spotka jest cudzoziemcem w rozumieniu
ustawy z dnia 24 marca 1920 roku o nabywaniu nieruchomosci przez cudzoziemcow. Jednoczesnie
oswiadczamy, ze Spotka jest / nie jest wlascicielem lub uzytkownikiem wieczystym nieruchomosei

na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.

Zarzad

Podpisy

Po zebraniu wszystkich dokumentdw mozna przystapi¢ do wypetnienia
i przestania wniosku o rejestracje spotki do sadu. W tym celu w sekcji
~Whnioski” nalezy wybra¢ ,wniosek o rejestracje podmiotu w rejestrze
przedsiebiorcow — spodtka z 0.0. Przy wykorzystaniu wzorca umowy”.
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v Wybierz wzorzec wniosku

Whniosek o rejestracje podmiotu w rejestrze przedsiebiorcow - spéika z 0.0. przy wykorzystaniu wzol

Whicsek o zmiang danych podmiotu w rejestrze przedsigblorcow - spolka z 0.0.

nia fin.

13 Nastepnie nalezy wybra¢ dokumenty wymagane dla Twojej spotki, podpisac
je za pomoca podpisu elektronicznego lub profilu zaufanego epuap.

Sw do

7algoz dokumenty ze wzorca do wniosku

Nazwa Wymagany Liczba zatacznikow Zalaczony

Petnomaocnictwo do zawarcia umowy spotki NIE WIELE NIE Wybierz
Oéwiadczenie o wniesieniu kapitatu NIE JEDEMN NIE Wybierz
Uchwaia w sprawie prokury NIE JEDEN NIE Wybierz
Lista wspalnikéw TAK JEDEMN S700_6387395/3/2023/6185828/LW Edytuj
Umowa spoki z 0.0. TAK JEDEN NIE Utwdrz
Jdwiadczenie o udzielonym petnomaocnictwie do zioZzenia wniosku NIE JEDEN NIE Wybierz

7algcz dokumenty zewnetrzne do wniosku ' Informacja o dokumentach zewnetrznych wymaganych przepisarmi prawa

Nazwa pliku Rodzaj

14 Po podpisaniu wszystkich dokumentdéw, kolejnym krokiem jest juz
bezposrednie wypetnienie wniosku o rejestracje spotki. Nalezy podac
wszystkie niezbedne dane i podpisac wniosek.
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[ Dokumenty Krok 1 Krok 2 Krok 3 Krok 4 Podpisy

WNIOSEK O REJESTRAC.JE PODMIOTU W REJESTRZE PRZEDSIEBIORCOW
SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
Sad, do ktdrego kierowany jest wniosek

SAD REJONOWY DLA M. ST. WARSZAWY W WARSZAWIE, XIV WYDZIA:. GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO

[#) Wnioski

SIEDZIBA PODMIOTU
Migscowost

& Sprawozdania fin.

DANE WNIOSKODAWCY

E4 Korespondencja
Adres email bedacy identyfikatorem konta uzytkownika oraz adresem do korespondencii

. Czy powolano peinomocnika procesowego?
W Rejestr zmian ) P ! P veg

Po prawidtowym wypetnieniu wniosku system udostepni Tobie dane
bankowe do uiszczenia optaty skarbowej za rejestracje spotki.

Optata skarbowa za rejestracje spotki w systemie s24 wynosi 250 ztotych.Optata
obejmuje optate za ogtoszenie rejestracji spotki w  Monitorze Sadowym
i Gospodarczym w wysokosci 100 ztotych.

Jesli wszystko zostato wykonane prawidtowo, Twoja spdtka moze zostac
zarejestrowana nawet w ciggu jednego dnia roboczego. W praktyce rejestracja
spotki trwa od 2 do 7 dni roboczych.

5.3. W JAKICH PRZYPADKACH SAD MOZE
ODMOWIC REJESTRACII SPOLKI?

Sady rejestrowe skrupulatnie podchodza do rozpatrywania wnioskdw o rejestracje
nowych spoétek. W praktyce oznacza to, ze bardzo doktadnie sprawdzaja
prawidtowos¢ zawieranych umow i umow spotki, a takze ztozonych formularzy
rejestracyjnych i uiszczonych optat sgdowych.

Jezeli popetnites btad, sad zwrdci wniosek rejestracyjny, podajac przyczyny zwrotu.
Wszystkie te braki mozesz usunac¢ w ciggu 7 dni i ponownie przesta¢ dokumenty
do sadu. W takim przypadku spotka zostanie zarejestrowana.

Jesli btad nie zostanie skorygowany, sad odmowi rejestracji spotki w Krajowym
Rejestrze Sgdowym.

W takim przypadku catg procedure rejestracji spotki trzeba bedzie przeprowadzic
od nowa.
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Do najczestszych btedow pojawiajgcych sie podczas
procedury rejestracyjnej nalezq:

- uzycie firmy, ktora juz istnieje na rynku lub jest na tyle podobna do
firmy innej spotki, ze spotki te mozna tatwo pomylic;

- ztozenie wniosku o rejestracje w niewtasciwym oddziale Krajowego
Rejestru Sgdowego (wtasciwym sgdem bedzie sqgd rejonowy, na
ktorego obszarze znajduje sie siedziba zaktadanej spotki — na przyktad
Jjezeli siedziba spotki znajduje sie w Warszawie, to wtasciwy sqd
Krajowego Rejestru Sgdowego znajduje sie w Warszawie);

- niewfasciwy sposob powotania organow spotki w umowie spotki;

- zakazany przedmiot dziatalnosci spotki — niezgodny z PKD. Przede
wszystkim nalezy pamietac, ze liczba numerow PKD zgtoszonych we
whniosku moze wynosi¢ maksymalnie 10. Nalezy wskazac jeden z nich
Jjako przedmiot przewazajgcej dziatalnosci. Pamietaj, ze wybrane kody
PKD muszqg odpowiadac tresci umowy spotki i jej rodzajowi (niektore
dziatania mogq byc¢ wykonywane przez okreslone spotki);

- wniosek o rejestracje zostat ztozony po wyznaczonym terminie -
wnioskodawca ma obowigzek zarejestrowac spotke w  terminie
6 miesiecy od dnia zawarcia umowy spotki (jezeli umowa spoftki
zostata zawarta w formie aktu notarialnego) lub 7 dni (jezeli umowa
Spotki zostata zawarta w systemie s24);

- witgczenie do zarzgdu spotki osob skazanych, a ich dane w dalszym
ciggu znajdujq sie w Krajowym Rejestrze Karnym.

5.4. WYMAGANIA DOTYCZACE NAZWY SPOLKI

Obowigzujacy w Polsce Kodeks cywilny wyraznie stanowi, ze "przedsiebiorca dziata
pod firma". Firma musi by¢ obowigzkowo wpisana do rejestru przedsiebiorcow.

Firma nie moze zostacC przeniesiona na innego przedsiebiorce. Przedsiebiorca
moze jedynie upowaznic¢ innego przedsiebiorce do uzywania jego firmy.

ZASADY TWORZENIA FIRMY
PRZEDSIEBIORSTWA

Przepisy Kodeksu cywilnego szczegodtowo regulujg zasady tworzenia firmy
przedsiebiorstwa.



Niektore zasady dotycza przedsiebiorcow bedacych osobami fizycznymi, a inne
dotycza osob prawnych.

Firma osoby fizycznej jest jej imie i hazwisko. Firma osoby prawnej jest jej nazwa.
Firma osoby prawnej powinna zawiera¢ informacje o formie organizacyjno-
prawnej przedsiebiorstwa.

ZASADA WYtACZNOSCI FIRMY

Zasada wytgcznosci firmy oznacza, ze firma przedsiebiorcy powinna sie odrézniac
dostatecznie od firm innych przedsiebiorcow, dziatajacych na tym samym rynku.
Firma przedsiebiorstwa jest jednym 1z istotnych elementow identyfikacji
przedsiebiorcy. Wymaog prawny wystarczajacej wytacznosci firm ma charakter
obiektywny i obowigzuje niezaleznie od zgody innych przedsiebiorcow na
korzystanie z podobnych firm, a takze od tego, czy podobienstwo firmy
przedsiebiorstwa stwarza zagrozenie dla interesow uczestnikdw dziatalnosci
gospodarczej.

ZASADA PRAWDZIWOSCI FIRMY

Zasada prawdziwosci firmy polega na tym, ze spoétka nie moze swoja firma
wprowadzac w btad, w szczegdlnosci co do osoby przedsiebiorcy, przedmiotu jej
dziatalnosci, miejsca jej prowadzenia czy zrodet zaopatrzenia przedsiebiorcy itp.

5.5. OBOWIAZKI PO ZAREJESTROWANIU SPOLKI

PODATEK OD CZYNNOSCI CYWILNOPRAWNYCH

Po zarejestrowaniu spotki nalezy wypetni¢c deklaracje PCC-3. Prawidtowo
wypetniong deklaracje PCC-3 podpisana przez zarzad spotki nalezy przestac
na adresnaczelnika urzedu skarbowego witasciwego ze wzgledu na siedzibe
Spotki.

Nalezy samodzielnie obliczy¢ kwote podatku i zaptaci¢ go w ciggu 14 dni od dnia
rejestracji spotki. Podstawag opodatkowania jest wartos¢ kapitatu zaktadowego
pomniejszona o optate skarbowa za wpis do Krajowego Rejestru Sgdowego
i publikacje w ,Monitorze Sadowym i Gospodarczym”. Stawka podatku PCC
wynosi 0,5% kwoty kapitatu zaktadowego.

NUMERY REGON I NIP

Numery REGON i NIP nadawane s3 automatycznie na podstawie wnioskow
sktadanych przy rejestracji spotki w Krajowym Rejestrze Sadowym.
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Dane o nadaniu numerow beda automatycznie przekazywane do Centralnej
Ewidencji Podmiotdw Prawnych - Krajowego Rejestru Podatnikow, Gidwnego
Urzedu Statystycznego i Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych (ZUS).

DEKLARACJIA NIP-8

Deklaracje NIP-8 nalezy ztozy¢ w urzedzie skarbowym w terminie 21 dni od dnia
rejestracji spotki lub w terminie 7 dni od dnia rozpoczecia przez spotke dziatalnosci
gospodarczej.

W przypadku, gdy spdtka jest zobowigzana do optacania sktadek na ubezpieczenie
spoteczne na podstawie odrebnych ustaw (np. gdy spoétka zagraniczna otwiera
oddziat w Polsce lub zatrudnia pracownikdw), termin ten ulega skréceniu do 7 dni.

W oswiadczeniu nalezy podac¢ numery rachunkow bankowych, informacje
O szczegllnym statusie spotki, przewidywang liczbe pracownikow, siedzibe
przedsiebiorstwa, a takze szczegotowe dane kontaktowe.

OSWIADCZENIE ZARZADU O POKRYCIU KAPITAtU ZAKE ADOWEGO

Zarzad spodtki z ograniczong odpowiedzialnoscig sktada wniosek do sadu
rejestrowego o pokryciu kapitatu zaktadowego w terminie 7 dni od dnia jej wpisu
do rejestru, jezeli nie byto one dotgczone do rejestracji spotki.

Oswiadczenie musi stwierdzacd, ze wkiady pieniezne na pokrycie kapitatu
zaktadowego zostaty w catosci wniesione przez wszystkich wspdlnikow.
Oswiadczenie musi by¢ podpisane przez wszystkich cztonkdéw zarzadu. Za ztozenie
oswiadczenia pobierana jest optata sgdowa w wysokosci 40 zt.

Jesli tworzysz spotke w systemie S24, mozesz stworzyC takie oswiadczenie w tym
systemie lub ztozyC je na portalu rejestru sadowego. Oswiadczenie musi byc¢
podpisane przez wszystkich cztonkéw zarzadu. W tej sytuacji sposob reprezentacji
okreslony w umowie spotki nie ma znaczenia. Przyktadowo, jezeli umowa spotki
przewiduje, ze kazdy cztonek zarzadu moze samodzielnie reprezentowac spodtke,
oswiadczenie o pokryciu kapitatu zaktadowego i tak musza podpisac wszyscy
cztonkowie zarzadu.

CENTRALNY REJESTR BENEFICIENTOW RZECZYWISTYCH (CRBR)

Kazdy przedsiebiorca, dziatajacy w formie spotki jawnej, spotki partnerskiej, spotki
komandytowej, SpOiki komandytowo-akcyjnej, SpOfKi y4 ograniczong
odpowiedzialnoscig, prostej spotki akcyjnej | spodtki akcyjne) ma obowigzek
zgtaszania informacji o wszystkich beneficjentach rzeczywistych spoétki do
Centralnego Rejestru Beneficjentow Rzeczywistych.
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Rejestr gromadzi i przetwarza informacje o beneficjentach rzeczywistych, czyli
osobach fizycznych sprawujacych bezposrednig kontrole nad spdtkami wpisanymi
do Krajowego Rejestru Sagdowego.

Centralny rejestr beneficjentow rzeczywistych jest publicznie dostepny
I prowadzony w formie elektronicznej. Wszystkie informacje w nim zawarte s3a
udostepniane bezptatnie.

CRBR powstat w celu zwalczania prania pieniedzy i finansowania terroryzmu.
Ma na celu utatwienie identyfikacji osdéb podejmujacych decyzje dotyczace
dziatalnosci podmiotow gospodarczych.

KTO JEST BENEFICIENTEM RZECZYWISTYM?

Beneficjentem rzeczywistym jest zawsze osoba fizyczna lub osoby fizyczne, ktére
poprzez swoje uprawnienia wynikajace z warunkdéw prawnych lub faktycznych
sprawuja bezposrednio lub posrednio rzeczywista kontrole nad spotka.

Beneficjentami rzeczywistymi s3 np. akcjonariusze Iub wspdlnicy, ktorym
przystuguje wiecej niz 25% ogdlnej liczby akcji lub udziatow w spotce.

Beneficjentami rzeczywistymi w spdtkach osobowych sg wspdlnicy spoiki, ktorzy
maja prawo reprezentowac jej interesy.

REJESTRACIA JAKO PtATNIK VAT

Po zarejestrowaniu spotki konieczne jest zarejestrowanie sie jako podatnik VAT
przed dniem dokonania pierwszej czynnosci zwigzanej z VAT. Powinno to nastapic
zanim spotka zacznie dostarczac towary lub ustugi.

Obowiazek zarejestrowania sie jako podatnik VAT dotyczy spotek, ktérych wartosc
sprzedazy w roku poprzednim przekroczyta 200 000 zt, a takze jezeli prowadzisz
sprzedaz towardw lub ustug wymienionych w ustawie o VAT.

KASA FISKALNA

Kasa fiskalna to urzadzenie, w ktérym mozna ewidencjonowac wszystkie towary
lub ustugi w asortymencie twojej firmy i rejestrowac ich sprzedaz.

Z kasy fiskalnej powinienes korzystac, jesli twoja firma sprzedaje towary lub ustugi:

® osobom fizycznym nieprowadzqgcym  dziatalnosci gospodarczej
(konsumentom);
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® rolnikom, ktorzy dostarczajq produkty rolne z wtasnej dziatalnosci
rolniczej.

Istniejg cztery rodzaje kas fiskalnych: kasy online, kasy z elektronicznym zapisem
kopii, kasy z papierowym zapisem kopii, kasy w formie oprogramowania
(wirtualne).

Czesc przedsiebiorcow jest zwolniona z obowigzku posiadania kasy fiskalnej.

Rozporzadzenie Ministra Finansoéw z dnia 22 grudnia 2021 r. w sprawie zwolnien z|
bbowigzku prowadzenia ewidencji sprzedazy przy zastosowaniu  kas|
rejestrujacych) reguluje, kto nie musi posiadac kasy fiskalnej.
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ROZDZIAL 6.

KONTO BANKOWE
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KONTO BANKOWE DLA PRZEDSIEBIORCY BEDACEGO OSOBA FIZYCZNA

Przepisy nie nakfadaja na przedsiebiorce bedacego osoba fizyczng obowigzku
otwierania rachunku bankowego przeznaczonego specjalnie do przeprowadzania
transakcji zwigzanych z dziatalnoscig gospodarcza. Transakcje pieniezne nalezy
dokonywac za pomoca przelewdw bankowych tylko w dwoch sytuacjach: gdy
druga strong transakcji jest inny przedsiebiorca, a takze gdy kwota jednorazowej
transakcji przekracza 15 000 zt.

Czesto jednak przedsiebiorcom bedacym osobami fizycznymi zaleca sie otwarcie
odrebnego rachunku bankowego przeznaczonego specjalnie do transakcji
gospodarczych, gdyz na biatej liscie podatnikdw VAT moze zostac zarejestrowany
wytacznie rachunek firmowy.

Biata lista podatnikdw VAT obowigzuje od poczatku wrzesnia 2019 roku. Jest to
rejestr podatnikow VAT, ktéory pozwala szybko i tatwo sprawdzi¢ swoich
kontrahentow. Na biatej liscie mozna umiesci¢ tylko konta firmowe. Do tego
rejestru musza by<¢ wpisani wszyscy czynni podatnicy VAT, ktorzy planuja
dokonywac transakcji na kwote przekraczajaca rownowartos¢ 15 000 euro. Do
niego rowniez moga by<¢ wpisani podatnicy korzystajagcy ze zwolnien
przedmiotowych i podmiotowych, a takze podatnicy wykluczeni lub przywrdceni
do rejestru.

Biata lista umozliwia:

- sprawdzenie, czy nasz kontrahent jest czynnym
podatnikiem VAT,

- sprawdzenie, czy naszemu kontrahentowi odmaowiono
rejestracji na biatej liscie | z jakich powoddw oraz czy
zostat wykluczony lub przywrocony do rejestru;

- potwierdzenie numeru rachunku bankowego, na ktory
nalezy dokonac ptatnosci kontrahentowi.

Aktywni podatnicy VAT umieszczeni na biatej liscie moga skorzystac
Z mechanizmu podzielonej ptatnosci (split payment). W praktyce oznacza to
prowadzenie dwoch odrebnych rachunkéw w ramach jednego rachunku
firmowego: technicznego rachunku VAT i rachunku gtdwnego.

Pienigdze zgromadzone na technicznym rachunku VAT nie moga by¢ swobodnie
wykorzystywane. Celem rachunku jest zapewnienie prawidtowego wypetniania
obowigzkdw podatkowych. Na to konto beda wptywaty sSrodki na optacenie catosci
lub czesci kwoty podatku z otrzymanej faktury lub zwrotu podatku.
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W niektorych przypadkach przedsiebiorcy sg zobowigzani do stosowania
mechanizmu split payment. Na przyktad, jesli sprzedajemy lub kupujemy towary
lub ustugi ,wrazliwe” (dostawa ptyt, arkuszy, folii i paskdéw z tworzyw sztucznych,
wszelkiego rodzaju wyrobow ze stali, srebra, ziota, aluminium, miedzi,
elektronicznych uktadow scalonych, komputerow, dyskow twardych, telefondw,
telewizordéw, aparatow fotograficznych i aparatow cyfrowych, czesci do silnikow
spalinowych, roznego rodzaju odpaddw i surowcow wtornych, paliw, a takze ustugi
budowlane i handel detaliczny czesciami samochodowymi), a jednoczesnie taczna
kwota do zaptaty na fakturze, tj. tgczna wartosc catej faktury, przekracza 15 00O zt.

CZY KONIECZNE JEST OTWARCIE KILKU RACHUNKOW BANKOWYCH,
JEZELI WPLATY NA RACHUNEK BANKOWY DOKONYWANE SA W ROZNYCH
WALUTACH (NP. W LOKALNEJ, EURO | DOLARACH USA)?

W Polsce firma nie ma obowigzku otwierania rachunku walutowego, jesli przelewy
na konto sg dokonywane w walucie obcej. Przedsiebiorca moze przyjmowac
wynagrodzenie na swoj gtéwny rachunek bankowy w polskich ztotych. W takim
przypadku warto wzig¢ pod uwage kurs waluty. Z reguty przedsiebiorcy, ktorzy
otrzymuja pienigdze w walucie obcej na swoje konto, otwierajg konto walutowe

dla wygodly.

Jezeli jednak srodki pieniezny otrzymywane sg w walucie obcej, istnieje Kkilka
wymagan zwigzanych z ptaceniem podatku VAT. Wptata podatku VAT na
rachunek techniczny musi by¢ dokonana w polskiej walucie krajowej.

JAKIE DOKUMENTY SA WYMAGANE DO ZAtOZENIA KONTA FIRMOWEGO?

Co jest potrzebne do zatozenia konta? Z reguty nalezy dostarczy¢ wniosek, a takze
dokumenty rejestracyjne spotki i dokumenty potwierdzajgce tozsamosc.

Jesli otwierasz konto firmowe dla spdtki kapitatowe]j lub spotki osobowej, bedziesz
musiat dostarczy¢ nastepujace dokumenty:

- umowe spotki;
- WyCiqQg z rejestru przedsiebiorcow;
- dokumenty tozsamosci osob dziatajgcych w imieniu spotki.

Trzeba zrozumie¢, ze bank ma rowniez prawo zazadac¢ dodatkowych
dokumentdw, takich jak np. witasnosc¢ biura, w ktérym zarejestrowana jest spotka.
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7.1. PODATEK OD WARTOSCI DODANEJ (VAT)

Oproécz podatku dochodowego od osob fizycznych istnieje podatek od towardw
i ustug (VAT), zwany dalej ,VAT".

Przedsiebiorcy, ktorzy sprzedaja towary i ustugi w Polsce, eksportujg towary,
importuja towary, nabywajg towary na terenie Unii Europejskiej oraz dostarczaja
towary na terenie Unii Europejskiej, podlegaja podatkowi od towardw i ustug.

Przedsiebiorca, wykonujacy dziatalnos¢ podlegajaca opodatkowaniu podatkiem
VAT, przed dokonaniem pierwszej transakcji podlegajacej opodatkowaniu, ma
obowigzek zarejestrowac sie w urzedzie skarbowym jako podatnik VAT. Stawka
VAT uzalezniona jest od rodzaju wykonywanej dziatalnosci i wynosi (jesli nie
uwzgledniac tymczasowej obnizki stawki VAT):

23% — podstawowa stawka VAT,

8% - obnizona stawka, dotyczy np. ustug zwigzanych z kulturg, sportem
i rekreacjg;

5% - obnizona stawka, obejmujaca m.in. podstawowe produkty spozywcze
(np. pieczywo, nabiat), produkty dla dzieci, ksigzki i sprzet elektroniczny.

7.2. PODATEK DOCHODOWY OD 0SOB
PRAWNYCH (CIT)

Ptatnikiem podatku dochodowego od osdb prawnych sg osoby prawne, w tym
spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia, spdtka akcyjna, spotka jawna, jezeli
wspodlnikiem spotki  jest osoba prawna, spdtka  komandytowa, spodtka
komandytowo-akcyjna, spdtka akcyjna, a takze prosta spodtka akcyjna. StawkKi
podatku dochodowego od przedsiebiorstw wynosza 19% i 9% uzyskanych zyskow.

Stawka podatku 9% objete sa:

® mali podatnicy, ktorych dochdod ze sprzedazy brutto (wraz z kwotg naleznego
podatku VAT) nie przekroczyt w poprzednim roku podatkowym kwoty 2 min
euro, przekazywanych wedtug sredniego kursu euro, ogtaszanego przez
Narodowy Bank Polski na pierwszy dzien roboczy pazdziernika poprzedniego
roku podatkowego, w zaokrggleniu do 1000 zt,
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® przedsiebiorcy, ktorych dochod, z wyftgczeniem zyskow kapitatowych
uzyskanych w roku podatkowym, nie przekroczyt kwoty 2 min euro netto,
przeliczonej wedtug sredniego kursu euro, ogtaszanego przez Narodowy Bank
Polski na pierwszy dzien roboczy pazdziernika poprzedniego roku
podatkowego, w zaokrggleniu do 1000 zt.

Kpome Toro, B nepBoM HA/IOroBOM rogy CTABKOWM Haslora B pasmepe 9% mMoryTt
BOCIMO/1Ib30BATbCS TO/IbKO HAQYUHAIOLLME CBOIO AeATE/IbHOCTb KOMIMAHUMU.

Ponadto w pierwszym roku podatkowym ze stawki podatku w wysokosci 9%
moga korzystac wytacznie spotki rozpoczynajace dziatalnose.

Do wszystkich pozostatych ptatnikow podatku dochodowego od oséb prawnych
stosuje sie stawke 19% osiggnietego zysku.

Opodatkowywany jest zysk (czyli to, co pozostato po odliczeniu kosztéow). Istnieje
jednak dituga lista kosztow, ktorych nie mozna wzia¢ pod uwage jako kosztow
niepodlegajacych opodatkowaniu. Do kosztow niepodlegajacych odliczeniu
zalicza sie np. kary umowne wynikajace z nienalezytego wykonania obowigzkow
itp.

Od 1 stycznia 2021 r. obowigzek zaptaty podatku dochodowego od oséb prawnych
obejmuje rowniez spotki komandytowe oraz spotki jawne.

7.3. IP BOX (INTELLECTUAL PROPERTY BOX)

Z ulgi IP Box (Intellectual Property Box) moga korzystac wytacznie podatnicy
podatku dochodowego od osdb fizycznych i podatku dochodowego od osdéb
prawnych, ktorzy prowadza dziatalnos¢ badawczo-rozwojowa |1 tworza
kwalifikujgce sie prawa wiasnosci intelektualnej.

KBaﬂl/IqDVILLl/IpOBaHHbIMI/I npaBaMn MHTeJ'IJ'IeKTyaﬂbHOl;I COBCTBEHHOCTU ABNAKOTCA:

® patenty;
® prawa z rejestracji wzoréw przemystowych;
® prawa do rejestracji topografii uktadu scalonego;

® prawa autorskie do programéw komputerowych i tego typu rzeczy.

70



Zyski osiggane z kwalifikowanych praw witasnosci intelektualnej podlegaja 5%
stawce podatku.

7.4. ESTONSKI PODATEK DOCHODOWY OD OSOB
PRAWNYCH (ESTONSKI CIT)

Estonski podatek dochodowy od oséb prawnych jest ulgowym systemem
podatkowym. Wybierajac ten system przedsiebiorstwo nie pfaci podatku
dochodowego do czasu podziatu dywidendy przedsiebiorstwa pomiedzy
wspolnikow.

Tym samym znika miesieczny lub kwartalny obowigzek zaptaty zaliczki
Nna podatek.

Obowigzek podatkowy powstaje dopiero w momencie wyptaty dywidendy
wspodlnikom osoby prawne.

Estonski podatek dochodowy moze byC¢ stosowany przez spotki akcyjne, spoiki
z ograniczong odpowiedzialnoscia, spotki komandytowe, spdotki komandytowo-
akcyjne i proste spotki akcyjne, jezeli:

® przychody =z tytutu zobowigzan, odsetek, kredytow, optat leasingowych,
gwarancji, poreczen, praw aqutorskich, praw wftasnosci przemystowey,
sprzedazy instrumentow finansowych | transakcji nie przekraczajg 50%
catkowitych przychodow spotki;

® spotka zatrudnia co najmniej 3 osoby na podstawie umowy O prace przez co
najmniej 300 dni w roku podatkowym (jezeli rok podatkowy nie jest okresem
12 kolejnych miesiecy kalendarzowych — co najmniej 82% dni przypadajgcych
na rok podatkowy) lub na podstawie innych umow po spetnieniu dodatkowych
warunkow:;

® wspolnikami lub akcjonariuszami spotki sqg wytgcznie osoby fizyczne,

® spotka nie posiada akcji (udziatow) w kapitale innej spotki, funduszu
inwestycyjnego itp.

Zaleta tego systemu jest to, ze ptacac podatek dochodowy od 0séb fizycznych od
dywidend, odlicza sie od kwoty 90% (dla matych ptatnikdow) lub 70% (dla
pozostatych ptatnikdw) kwoty zaptacone] przez spdtke z tytutu podatku
dochodowego od osdb prawnych, czyli wynoszacej 10%. kwoty naleznej (dla
matych ptatnikdw) lub 20% (dla pozostatych ptatnikéow) podstawy opodatkowania.
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Kazda spotka zarejestrowana w Krajowym Rejestrze Sgadowym ma obowigzek
sktadania rocznego sprawozdania finansowego. Coroczne sprawozdanie
finansowe jest wymagane dla wszystkich spdtek. Wspdlnicy spotek jawnych
I spotek partnerskich nie maja obowigzku sktadania sprawozdan, jezeli:

® zysk netto spotki za poprzedni rok obrotowy jest nizszy od rownowartosci
2 000 000 euro w przeliczeniu na ztote,

® nie prowadzq ksigg rachunkowych. Spotki te muszqg poinformowac, ze nie
majq obowiqgzku sporzgdzania i sktadania rocznych sprawozdan finansowych.
Informacje nalezy ztozy¢ w terminie 6 miesiecy od zakonczenia roku
podatkowego.

Z CZEGO SKLADA SIE SPRAWOZDANIE FINANSOWE SPOLKI?

Sprawozdanie jest obszernym dokumentem odzwierciedlajagcym sytuacje
ekonomiczng spotki. Zgodnie z art. 45 ust. 2 ustawy o rachunkowosci
sprawozdanie finansowe skfada sie z:

® Dbilansu;
® rachunku zyskéw i strat;

® dodatkowych informacji, w tym wprowadzenie do sprawozdania
finansowego, oraz wyjasnien.

Bilans powinien sktadac sie z:

® inwentaryzacji majatku (w tym srodkow trwatych, nieruchomosci i wartosci
niematerialnych i prawnych);

® zestawienia zobowigzan (w tym: kapitat, udziaty wiasne, zyski i straty, odliczenia
od zyskow);

e wykazu inwestycji diugoterminowych (aktywa finansowe i inne aktywa
niewykorzystywane przez organizacje);

® zestawienia naleznosci kréotkoterminowych (w tym udzielonych pozyczek i
wyptaconych zaliczek);

® zestawienia rozliczen miedzyokresowych (aktywa z tytutu odroczonego
podatku dochodowego, kosztow prac, napraw lub organizacji, ktore s3a
aktualnie w toku lub sg ujete w planach spotki);
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® zestawienia zapasOw (obejmujacych materiaty, produkty, towary gotowe
do sprzedazy lub na dowolnym etapie produkcji, a takze zaliczki);

® sprawozdania z przeptywow pienieznych.

Rachunek zyskdéw i strat pokazuje przychody, koszty, zyski i straty spofki.
Informacje dodatkowe to inne dane, ktdre podniosa wiarygodnos¢ sprawozdania
finansowego spotki.

WYMAGANIA TECHNICZNE

Sprawozdanie musi by¢ sporzadzone w jezyku polskim, a wszystkie wskazniki
pieniezne powinny by¢ prezentowane w polskiej walucie krajowej. Od
1 pazdziernika 2018 r. obowigzuje petny obowigzek sporzadzania raportow w
formie elektronicznej. Wczesniej sprawozdania finansowe mozna byto sktadac¢ w
formie papierowej. Dokument musi by¢ przygotowany w formie pojedynczego
pliku XML o scisle okreslonym formacie i strukturze.

KTO PODPISUJE SPRAWOZDANIE?

Sprawozdanie finansowe musi by¢ podpisane w formie elektronicznej
kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub profilem zaufanym. Sprawozdanie
podpisuje osoba, ktdrej powierzono prowadzenie ksiegi rachunkowej (na przyktad
gtowny ksiegowy), a takze zarzad spotki. Jezeli w zarzadzie spotki zasiada wiecej
niz jedna osoba, sprawozdanie musza podpisac wszyscy cztonkowie zarzadu.

GDZIE SKLADANE SA SPRAWOZDANIA?

Miejscem przechowywania sprawozdan finansowych jest Krajowy Rejestr Sgdowy.
Przedsiebiorcy. Kazdy moze zapoznac sie ze sprawozdaniem finansowym spotki
w Krajowym Rejestrze Sagdowym lub na stronie internetowej https://ekrs.ms.gov.pl,
jesli sprawozdanie zostato ztozone w formie elektronicznej.

Sktadanie sprawozdan finansowych to bardzo, bardzo wazny obowigzek. Jezeli
spotka nie ztozy w terminie sprawozdania finansowego, osoby odpowiedzialne za
ztozenie sprawozdania (cztonkowie zarzadu spotki) popetniaja przestepstwo
zagrozone:

- ograniczeniem wolnosci na okres do 24 miesiecy;

- karg pieniezng (w wysokosci od 10 do 720 stawek dziennych);

- postepowaniem przymusowym (obowiqzek ztoZzenia sprawozdania w terminie
7 dni od dnia otrzymania wezwania pod grozbg kary pienieznej lub
rozwigzania spotki);

- rozwigzaniem spotki i wykresleniem z Krajowego Rejestru Sgdowego;

- nadzorem kuratora sgdowego.


https://ekrs.ms.gov.pl
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9.1. UMOWA O PRACE

Najpowszechniejszg forma stosunku pracy pracownika jest stosunek pracy, czyli
tzw. umowa o prace. Stosunki pracy w Polsce reguluja przepisy Kodeksu pracy.

Zatrudnienie pracownika na umowe o prace wigze sie przede wszystkim
Z pewnymi gwarancjami, takimi jak ptaca minimalna, prawo do corocznego
ptatnego urlopu, zwolnienie lekarskie w czasie choroby, ujednolicony czas pracy,
urlop macierzynski i zasitek macierzynski itp. Ponadto prawo pracy okresla tryb
I termin wypowiedzenia umowy o prace.

Stosunek pracy charakteryzuje sie tym, ze pracownik zobowigzuje sie do
wykonywania okreslonej pracy na rzecz pracodawcy pod jego kierownictwem,
w okreslonym miejscu i czasie. Pracodawca natomiast zobowigzuje sie zatrudnic
pracownika, wyptaci¢ mu wynagrodzenie i zapewni¢ wszelkie warunki niezbedne
do wykonywania pracy.

Kodeks pracy przewiduje nastepujace rodzaje umaow o prace:

® umowa o prace na okres probny;
® umowa o prace na czas okreslony;

® umowa o prace na czas nieokreslony.

W czasie trwania umowy O prace pracownikowi przystuguje prawo do urlopu
wypoczynkowego, zwolnienia chorobowego i zasitku chorobowego, ubezpieczenia
zdrowotnego, urlopu macierzynskiego  oraz  zasitku macierzynskiego
(z zastrzezeniem dodatkowych warunkow).

UMOWA O PRACE NA OKRES PROBNY

Umowa tego typu moze zostaC¢ zawarta na okres maksymalnie 3 miesiecy.
W trakcie jej obowigzywania obie strony moga sprawdzi¢, czy odpowiadajg im
warunki i forma wspotpracy. Mozna jg zawrzec tylko raz, z wyjatkiem przypadkow,
gdy umowa zostata zawarta z tym samym pracownikiem, ale na innym
stanowisku lub gdy nastapita przerwa w stosunku pracy przez co najmniej trzy
lata.

UMOWA O PRACE NA CZAS OKRESLONY

Umowa tego typu zawierana jest na czas okreslony, ktéry nie moze przekroczyc 33
miesiecy. Umowa o prace moze zosta¢ zawarta pomiedzy tym samym
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pracownikiem a pracodawcag maksymalnie trzykrotnie, jezeli tgczny staz pracy nie
przekracza 33 miesiecy. Zawarcie umowy O prace z nharuszeniem tych zasad
oznacza, ze poczawszy od pierwszego dnia po uptywie 33-miesiecznego okresu,
uMmowe uwaza sie za zawartg na czas nieokreslony.

UMOWA O PRACE NA CZAS NIEOKRESLONY

Umowa o prace na czas nieokreslony, jak sama nazwa wskazuje, zawierana jest
bez okreslenia okresu obowigzywania. Umowa o prace na czas nieokreslony
W najwiekszym stopniu zabezpiecza interesy pracownika. Pracodawca moze
rozwigza¢ umowe o prace na czas hieokreslony jedynie w przypadkach
przewidzianych przez Kodeks pracy.

9.2. UMOWY CYWILNE

UMOWA ZLECENIA

Umowa zlecenia jest umowa cywilng regulowang przez kodeks cywilny, dlatego
nie maja do niej zastosowania przepisy kodeksu pracy. Na mocy umowy
petnomochnictwa petnomocnik ma obowigzek wykonywania okreslonych
czynnosci w imieniu mocodawcy. W odréznieniu od pracownika, z ktérym zawarta
jest umowa o prace, zleceniobiorca nie ma rownych praw z pracownikiem, w tym
prawa do np. ptatnego urlopu wypoczynkowego, zwolnienia lekarskiego, urlopu
macierzynskiego itp.

Praktyczna zaleta umowy zlecenia jest jej wieksza swoboda. Zleceniobiorca nie
jest podporzadkowany mocodawcy. W niektdrych przypadkach zleceniobiorca
moze takze zleci¢ wykonanie zlecenia osobie trzecie;.

Jezeli umowa zlecenia jest optacona, wysokos¢ wynagrodzenia powinna zostac
okreslona w umowie w taki sposdb, aby wysokos¢ wynagrodzenia za kazda
godzine realizacji zlecenia nie byta nizsza niz minimalna stawka godzinowa.

UMOWA O DZIELO

Umowa o dzieto (umowa rezultatu) rowniez nalezy do kategorii umow cywilnych,
ktorych zasady reguluje Kodeks cywilny. Wykonawca zobowigzuje sie do
wykonania okreslonego dzieta, a zleceniodawca zobowigzuje sie do zaptaty
wynagrodzenia.

Zasadnicza réznica pomiedzy umowa o dzieto a umowa zlecenia polega na tym,
ze w ramach umowy o dzieto wykonawca ma obowigzek wykonac¢ okreslong prace
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I jest odpowiedzialny za wynik swojej pracy, natomiast w przypadku umowy
zlecenia zleceniobiorca zobowigzuje sie jedynie do nalezytego wykonania
pewnych dziatan okreslonych w umowie, bez odpowiedzialnosci za wynik
koncowy swojej pracy. Podobnie jak w przypadku umowy zlecenia, wykonawca nie
ma takich samych praw jak pracownik.

9.3. OBOWIAZKI PRACODAWCY PRZY ZAWIERANIU
UMOWY O PRACE

Przede wszystkim pracodawca musi zawrze¢ z pracownikiem umowe o prace.
Umowa o prace zawsze musi miec forme pisemna. Co wiecej, forma pisemna jest
rowniez wymagana w przypadku zmiany warunkow umowy.

UMOWA O PRACE MUSI OKRESLAC:

® rodzaj pracy i zakres obowigzkdéw - zazwyczaj wskazuje sie
stanowisko, zawodd, funkcje lub specjalizacje;

® miejsce pracy — nalezy wskazac¢ konkretny adres wykonywania pracy
lub adres siedziby pracodawcy. W niektérych przypadkach pracodawcy
Wpisuja wojewoddztwo, np. wojewodztwo dolnoslaskie i wielkopolskie.

® wynagrodzenie za prace odpowiadajace rodzajowi pracy, ze
wskazaniem sktadnikdw wynagrodzenia;

® czas pracy;

e date rozpoczecia pracy.

BADANIA LEKARSKIE

Przed dopuszczeniem pracownika do pracy nalezy go skierowac¢ na badania
lekarskie. Pracodawca nie moze dopusci¢ pracownika do pracy bez waznego
orzeczenia lekarskiego potwierdzajgcego brak przeciwwskazan do pracy na
okreslonym stanowisku.

Badania lekarskie przeprowadzane sg na koszt pracodawcy i w miare mozliwosci
W godzinach pracy
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Pracodawca ma obowigzek wydac pracownikowi skierowanie na badania lekarskie
i wskazac zaktad medycyny pracy, w ktorym badania beda sie odbywac.

OCHRONA PRACY | BEZPIECZENSTWO TECHNICZNE

Przed zatrudnieniem pracownik musi odbyc¢ szkolenia BHP.

W trakcie szkolenia wstepnego pracownik ma obowigzek zapoznac sie z zasadami
BHP zawartymi w Kodeksie pracy oraz regulaminie pracy (dotyczy przedsiebiorstw
zatrudniajacych powyzej 50 0sob). Podczas takiego szkolenia pracownik poznaje
takze zasady udzielania pierwszej pomocy.

Podczas szkolenia stanowiskowego pracownik poznaje zasady bezpiecznej pracy,
zagrozenia wystepujace na stanowisku pracy oraz sposoby ochrony przed nimi.
Czas trwania takiego szkolenia zalezy od przygotowania zawodowego pracownika,
stazu pracy, rodzaju pracy oraz zagrozen wystepujacych na stanowisku pracy. Po
takim szkoleniu pracownik ma obowigzek pisemnie potwierdzi¢, ze zapoznat sie
Z przepisami i zasadami BHP. Nalezy to takze odnotowac w aktach osobowych
pracownika.

Szkolenie pracownika przed dopuszczeniem do pracy nie jest
wymagane tylko wtedy, gdy pracownik rozpoczyna prace na tym
samym stanowisku, ktore zajmowat u tego samego pracodawcy
bezposrednio przed zawarciem kolejnej umowy o prace z tym samym
pracodawcaq.

OBOWIAZKIEM PRACODAWCY JEST ZAREJESTROWANIE PRACOWNIKA
W ZUsS

Pracodawca ma obowigzek zgtosi¢ zatrudniong osobe do ZUS w terminie 7 dni.
Liczac od dnia powstania obowigzku ubezpieczeniowego, tj. od dnia zatrudnienia.
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Wysokos¢ wynagrodzenia okreslona w umowie o prace jest najczescie]
wynagrodzeniem brutto. Jest to cate wyptacone wynagrodzenie, ktdre stanowi
podstawe do naliczania naleznych sktadek na ubezpieczenie i poboru podatku
dochodowego. Po odjeciu obowigzkowych sktadek od wynagrodzenia brutto
powstaje wynagrodzenie netto. Jest to faktyczna kwota wynagrodzenia, jaka
pracownik otrzyma za wykonang prace w dniu wyptaty.

W przypadku standardowej umowy o prace kwota wynagrodzenia brutto
obejmuje sktadki odprowadzane do ZUS (chorobowe, emerytalne i rentowe), NFZ
(ubezpieczenie zdrowotne) oraz zaliczke na podatek dochodowy finansowana
przez pracownika. Nie jest to jednak catkowity koszt zatrudnienia dla pracodawcy.
Jest zobowigzany do zaptaty drugiej czesci sktadek pracownika, ktérych wysokos¢
zalezy od wynagrodzenia brutto pracownika. Ponizej znajduje sie tabela sktadek.

( A
Sktadka Udziat Udziat Catkowity
emerytalna pracownika pracodawcy procent
Fundusz rentowy 9.37 % 9.76 % 19.52

(sktadka rentowa)

Sktadka 1.50 % 6.50 8.00
chorobowa

Sktadka na ubezpieczenie 2.45 % 2.45
wypadkowe

Fundusz 0.67 - 3.33
gwarantowanych
Swiadczen
pracowniczych

Dodatkowy fundusz 0.10

emerytalny

(nie dotyczy

wszystkich)

Fundusz 2.45 2.45

pracowniczy

Sktadka 9.00 9.00
zdrowotna
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ZWOLNIENIE Z OPLAT ZUS DLA STUDENTOW DO 26 ROKU ZYCIA

W przypadku zatrudnienia na umowe zlecenie studenci, ktorzy nie ukonczyli 26.
roku zycia, nie podlegaja obowigzkowo ani dobrowolnie ubezpieczeniu
emerytalnemu i rentowemu, a takze w przypadku zatrudnienia na podstawie
umowy agencyjnej lub umowy o Swiadczenie ustug. Warto podkresli¢, ze nie ma
Znaczenia, czy student studiuje w trybie stacjonarnym, czy niestacjonarnym oraz
czy uczelnia, na ktérej studiuje, jest publiczna czy niepubliczna. Zwolnienie z ZUS
dotyczy wszystkich studentow do 26 roku zycia, bez wzgledu na obywatelstwo i
kraj studiowania - zasady te dotycza rowniez cudzoziemcow.

Jesli student jest zatrudniony na podstawie umowy o prace, podlega wszystkim
rodzajom ubezpieczenia spotecznego.

ULGI NA DZIECI

Jesli pracownik jest rodzicem, opiekunem prawnym lub osoba sprawujaca piecze
zastepczy, jest uprawniony do korzystania z ulgi na dziecko, a przy tym dochdd nie
przekroczyt w roku podatkowym kwoty:

112 000 zt, jesli pracownik pozostaje w zwigzku matzenskim przez caty rok
podatkowy (dochody wspotmatzonkow sumuje sie);

112 000 zt, jes|i pracownik jest samotnym rodzicem;

56 000 zi, jesli pracownik jest stanu wolhego.

SWIADCZENIE WYPLACANE JEST W WYSOKOSCI:

» na pierwsze dziecko - 92,67 zt miesiecznie
(co daje 1112,04 zt rocznie);

« na drugie dziecko - 92,67 zt miesiecznie
(co daje 1112,04 zt rocznie),

 na trzecie dziecko - 166,67 zt miesiecznie
(co daje 2000,04 zt rocznie);

« na czwarte i kazde kolejne dziecko - 225,00 z
(co daje 2700,00 zt rocznie).
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DOCHOD ZWOLNIONY OD PODATKU

Osoby spetniajgce okreslone warunki moga korzystac¢ ze zwolnienia z podatku
dochodowego do ukonczenia 26. roku zycia, jezeli ich przychdéd nie osiggnat
w roku podatkowym kwoty 85 528 zt. Ulgi podatkowe przystuguja do miesiaca,
w ktérym podatnik ukonczy 26 lat i dotycza wytacznie dochodu uzyskanego
najpdzniej do dnia jego urodzin na podstawie:

® stosunkdow pracy;

® spotdzielczych stosunkow pracy;

® stosunkdw stuzbowych;

® umowy zlecenia;

® studiow podyplomowych (od 2021);

® stazu studenckiego (od 2021).

Zwolnienie z podatku do 26. roku zycia dotyczy takze cudzoziemcow.
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Lista organdw panstwowych, ktére moga przeprowadzac kontrole spotki jest
bardzo szeroka, a sposoéb przeprowadzania kontroli jest regulowany specjalnymi
przepisami i zalezy od przyczyny kontroli.

Gtownymi organami panstwowymi, ktére maja prawo do kontroli spotki sg: ZUS,
Urzad Skarbowy i Panstwowa Inspekcja Pracy. Oprécz powyzszego, przedsiebiorce
moze sprawdzi¢: Urzad Celny i Skarbowy, Panstwowa Inspekcja Sanitarna —
Sanepid, Inspekcja Handlowa, Gtowny Inspektorat Weterynarii, Straz Graniczna,
Generalny Inspektor Ochrony Danych Osobowych, Inspekcja Ochrony Srodowiska,
Panstwowa Straz Pozarna.

Najczesciej mozna spotkac sie z kontrolg Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych,
Urzedu Skarbowego, Panstwowej Inspekcji Pracy.

KONTROLA ZAKLADU UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych sprawdza przede wszystkim ptatnikow sktadek
pod katem terminowego optacania sktadek, rejestracji wszystkich osob
uprawnionych do ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych a takze prawidtowosci
obliczania wszystkich sktadek i wyptaty odpowiednich swiadczen.

Zanim inspektorzy ZUS przeprowadza kontrole, musza najpierw powiadomic
przedsiebiorce o zamiarze wszczecia kontroli. Kontrole mozna przeprowadzi¢ nie
wczesniej niz 7 dni od dnia otrzymania przez przedsiebiorce zawiadomienia, ale
nie pozniej niz 30 dni od dnia jego doreczenia. Po uptywie 30 dni organ sktadkowy
chcacy przeprowadzi¢ kontrole musi ponownie powiadomi¢ przedsiebiorce
O zamiarze wszczecia kontroli. Jezeli przedsiebiorca ztozy pisemny wniosek
O przyspieszenie kontroli, inspektor ZUS moze rozpoczac€ jg wczesniej niz po
uptywie 7 dni. Jezeli w tym samym czasie przedsiebiorca zostanie poddany
kontroli przez inny organ kontroli panstwowej, inspektor ZUS powinien
zrezygnowac z kontroli. Jezeli przedsiebiorca wyrazi zgode na przeprowadzenie
wiecej niz jednej kontroli jednoczesnie, moze ona by¢ kontynuowana. Jezeli organ
kontrolny, w tym przypadku ZUS, odstgpi od czynnosci kontrolnych ze wzgledu na
to, ze w tym samym czasie u tego przedsiebiorcy przeprowadzana jest jeszcze
inna kontrola, kontrole trzeba bedzie przeprowadzi¢ w innym terminie. Kazda
kontrole nalezy odnotowac w dzienniku kontroli.

URZAD SKARBOWY

Zadaniem kontroli podatkowe]j jest sprawdzenie, czy przedsiebiorca prawidtowo
wywigzuje sie z obowigzkow podatkowych. Podatnik moze zostac sprawdzony pod
katem prawidtowosci naliczenia i regulacji podatku dochodowego, zwrotu
podatku VAT, a takze prawidtowego sporzadzenia dokumentacji podatkowe].
Zanim urzad skarbowy uda sie do podatnika w celu kontroli, musi najpierw
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powiadomi¢ podatnika na piSmie o zamiarze przeprowadzenia kontroli.
W powiadomieniu nalezy okreslic m.n. zakres kontroli, rodzaj podatku
podlegajacego kontroli oraz okres objety kontrolg. Czynnosci kontrolne moga
rozpoczac sie nie wczesniej niz 7 dni od dnia doreczenia powiadomienia i nie
pozniej niz 30 dni od dnia doreczenia powiadomienia. Jest to czas, w ktorym
podatnik  moze  skorygowac¢ ewentualne biedy | nieprawidtowosci
w dokumentach. Na wniosek przedsiebiorcy lub za jego zgoda kontrola moze
zostac przeprowadzona wczesniej niz po uptywie 7 dni.

W niektérych przypadkach, zwtaszcza gdy czynnosci sprawdzajgce prowadzone s3
W zwigzku z podejrzeniem popetnienia przestepstwa lub wykroczenia skarbowego
i maja na celu zapobiezenie tym dziataniom Ilub zabezpieczenie dowodow
popetnienia przestepstwa, kontrola moze zostac przeprowadzona bez ostrzezenia.

Polski system podatkowy opiera sie na zasadzie samonaliczania i ptacenia
podatkdow. Polskie organy podatkowe maja prawo w ciggu pieciu lat od powstania
zobowigzania podatkowego przeprowadzi¢ kontrole podatkowa i ponownie
obliczy¢ kwote zobowigzania podatkowego. Jezeli przeprowadzono kontrole
podatkowa i podjeto decyzje przez wiasciwe organy, wowczas okres ten zwykle
uznaje sie za skutecznie zamkniety (po podjeciu decyzji organom trudno jest
ponownie otworzyc¢ okresy).

KONTROLA PANSTWOWEJ INSPEKCJI PRACY

Panstwowa Inspekcja Pracy nadzoruje i kontroluje, czy pracodawca lub inna osoba
dziata zgodnie z przepisami Prawa pracy. Do jego kompetencji nalezy m.in.
sprawdzanie: legalnosci zatrudnienia, w tym zatrudniania cudzoziemcow,
przestrzegania przepisow BHP oraz odpowiednich godzin pracy, a takze wielu
innych obszarow.

Panstwowa Inspekcja Pracy moze kontrolowac instytucje i przedsiebiorcow,
ktorzy:

® zatrudniajq przynajmniej jednego pracownika na podstawie umowy
o prace, umowy cywilnoprawnej (o dzieto, zlecenie) lub wspotpracujq
na zasadzie B2B z osobq fizyczng;

® SQ zobowigzani do przestrzegania przepisow dotyczgcych zakazu
handlu w niedziele i swieta;

® oferujqg ustugi w zakresie zatrudnienia, pracy tymczasowej itp.

W wiekszosci przypadkow Panstwowa Inspekcja Pracy kontroluje spotki, jesli ktos
ztozyt skarge. Ale mozliwe jest rowniez przeprowadzenie kontroli, jesli istnieja
podejrzenia, ze spotka nie wywigzuje sie ze swoich obowigzkdéw wobec prawa.
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Zgodnie z art. 55 Prawa przedsiebiorcéw czas trwania
wszystkich kontroli w roku kalendarzowym moze
wynosi¢ maksymalnie:

® mikroprzedsiebiorcy - 12 dni roboczych;

® mali przedsiebiorcy - 18 dni roboczych;

® sredni przedsiebiorcy — 24 dni robocze;

® pozostali przedsiebiorcy - 24 dni robocze.

Istnieje jednak szereg wyjatkow od tej reguty, np. gdy kontrola jest spowodowana
zagrozeniem zycia lub zdrowia (co moze mie¢ miejsce, jesli w przedsiebiorstwie
nie przestrzega sie przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy).
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LICENCJA NA SWIADCZENIE UStUG PRAWNYCH

W Polsce istnieje kilka rodzajow zawodow prawniczych, do wykonywania ktérych
wymagane jest uzyskanie specjalnej licencji. Do zawodow takich zalicza sie zawdd
adwokata, radcy prawnego, notariusza, sedziego, prokuratora, doradcy
podatkowego. Aby moc wykonywac jeden z powyzszych zawodow, nalezy spetnic
szereg wymagan okreslonych przepisami prawa.

CZYM ZAIJMUJE SIE ADWOKAT | RADCA PRAWNY?

Nalezy zaznaczy¢, ze kompetencje zawodowe adwokata i radcy prawnego
w Polsce sg rownowazne i dajg prawo do reprezentowania intereséw o0sob
fizycznych i prawnych przed wszystkimi sadami w Polsce, organami
administracyjnymi, organami scigania we wszelkiego rodzaju sprawach (prawo
karne, cywilne, rodzinne, administracyjne, witasnos¢ intelektualna itp.), a takze
udzielenia porad prawnych nie tylko w zakresie prawa polskiego, ale takze prawa
innych krajow, w tym prawa biatoruskiego.

Aby uzyskac tytut radcy prawnego lub adwokata nalezy uzyskac tytut magistra
prawa w Polsce lub w kraju, ktérego wyksztatcenie jest uznawane w Polsce,
nastepnie zda¢ egzamin panstwowy i zapisaC sie na 3-letni staz , ktory jest
prowadzony przez organy samorzadu zawodowego. Po ukonczeniu aplikacji
przyszty radca prawny lub adwokat musi zda¢ egzamin zawodowy
przeprowadzany przez Ministra Sprawiedliwosci i zosta¢ wpisany na liste radcow
prawnych lub adwokatdw, w zaleznosci od odbytej aplikacji. Egzamin zawodowy
trwa 4 dni (6 godzin w pierwszych 3 dniach i 8 godzin w ostatnim dniu) i obejmuje
zadania z zakresu prawa karnego, cywilnego, gospodarczego, administracyjnego
oraz zadanie z zakresu etyki zawodowe].

Istnieje niewielka réznica pomiedzy szkoleniem na adwokata, a szkoleniem na
radce prawnego. W przypadku adwokatow w trakcie aplikacji wiekszy nacisk
potozony jest na zagadnienia z zakresu prawa karnego, a w przypadku radcow
prawnych na zagadnienia z zakresu prawa cywilnego. Egzaminy adwokackie i na
radce prawnego wygladaja tak samo, choc rézniag sie zadaniami do wykonania,
odbywaja sie tego samego dnia i trwaja 4 dni w przypadku obu zawodow.

Po pomysinym zdaniu egzaminu i wpisaniu danych do odpowiedniego rejestru
adwokat i radca prawny ma prawo swiadczy¢ swoje ustugi na terenie Polski. Tytut
zawodowy adwokata i radcy prawnego jest chroniony prawem i moga nim
postugiwac sie wytacznie prawnicy, ktorzy spetnili wszystkie warunki okreslone w
ustawie.

W Polsce czesto mozna spotkac sie z okresleniem ,prawnik”. Powyzszy termin nie
jest umocowany w prawie, co oznacza, ze tytutem prawnika moze postugiwac sie
kazda osoba, takze cudzoziemiec, niezaleznie od tego, czy posiada wyksztatcenie
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prawnicze. Obecnie w polskim prawie nie ma przepisdbw jednoznacznie
wskazujacych, kto moze udziela¢ porad prawnych. Ze wzgledu na brak przepisow,
kazda osoba moze otworzy¢ wtasng dziatalnos¢ gospodarcza i SwiadczyC ustugi
zwigzane z doradztwem prawnym w zakresie ustawodawstwa polskiego i
biatoruskiego. Nalezy jednak pamieta¢, ze prawnik nie posiadajacy tytutu
adwokata |lub radcy prawnego nie moze reprezentowac intereséw klienta przed
polskim sgdem, a takze organami Scigania. Ponadto tacy prawnicy nie ponoszg
odpowiedzialnosci zawodowej za ztg jakos¢ swoich ustug. Nie podlegajag rowniez
obowigzkowi wykupienia ubezpieczenia, ktore rekompensuje szkody w przypadku
ztej jakosci ustug.

KTO MOZE ZOSTAC PSYCHOLOGIEM

Przez wiele lat w Polsce nie istniato prawo, ktére jasno okreslatoby, kto moze
zostac psychologiem. Ale to sie zmienito w 2001 roku. Uchwalono ustawe z dnia
8 czerweca 2001 r. o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologow
(Dz.U. 2001 nr 73, art. 763). Do chwili obecnej w Polsce nie przyjeto aktow
wykonawczych do ustawy, ani nie powotano samorzadu zawodowego
psychologdow. W zwigzku z tym, mimo ze istnieje prawo, ktore okresla warunki,
jakie nalezy spetni¢, aby wykonywac¢ zawdd psychologa, obecnie nie ma
mechanizmow i organdw, ktdére mogtyby monitorowac wdrazanie tego prawa.
Ustawa okresla gtdwne obowiazki psychologa. Psycholog jest wiec zobowigzany
do przeprowadzania diagnostyki  psychologicznej, wystawiania  opinii
psychologicznych, podejmowania  psychoterapii i udzielania  pomocy
psychologicznej. Psycholog moze takze prowadzi¢ badania naukowe z zakresu
psychologii. Z pomocy psychologicznej moga korzystac: osoby fizyczne, osoby
prawne i jednostki organizacyjne nie posiadajgce osobowosci prawnej.

Aby zostac psychologiem w Polsce nalezy:

- uzyskac tytut magistra psychologii na polskiej uczelni lub w kraju, ktorego
dyplom jest uznawany w Polsce;

- posiadac petng zdolnosc do czynnosci prawnych;

- postugiwac sie jezykiem polskim w mowie i pismie w zakresie niezbednym
do wykonywania zawodu psychologa;

- odby¢ podyplomowq praktyke zawodowq pod kierunkiem psychologa
posiadajgcego uprawnienia do wykonywania tego zawodu, ktory jest
odpowiedzialny za dziatalnos¢ zawodowqg prowadzonqg przez psychologa-
stazyste.

Kolejnym obowigzkowym warunkiem, jaki nalezy spetni¢, jest wpisanie
psychologa na liste psychologow prowadzong przez Okregowa lzbe Psychologdw.
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Jednakze, jak wspomniano powyzej, do chwili obecnej nie utworzono samorzadu
zawodowego psychologow. W zwiazku z tym w praktyce w zasadzie nie ma
kontroli nad swiadczeniem ustug psychologa.

DZIALALNOSC KSIEGOWA

Zawod ksiegowego zostat zderegulowany w sierpniu 2014 roku. Od tego czasu
mozna by¢ ksiegowym i prowadzi¢ dokumentacje ksiegowa bez zadnych
uprawnien. Do sierpnia 2014 r. obowigzywaty certyfikaty Ministerstwa Finansdw na
Swiadczenie ustug ksiegowych.

Obecnie regulacji podlega jedynie dziatalnos¢ gospodarcza polegajaca na
prowadzeniu ksiag rachunkowych. Wymogi prowadzenia takiej dziatalnosci sa
minimalne — dotycza jedynie kwestii zdolnosci do czynnosci prawnych, braku
wyrokow sgdowych oraz posiadania odpowiedniej polisy ubezpieczeniowe).

Ustugi ksiegowe moze swiadczy¢ kazdy, kto:

- posiada petng zdolnosc do czynnosci prawnych;

- nie zostat skazany prawomocnym wyrokiem sqgdu za okreslony katalog
przestepstw, tj. przestepstwa przeciwko wiarygodnosci dokumentow, mieniu,
obrotowi gospodarczemu, obrotowi pieniedzmi i papierami wartosciowymi,
przestepstwa i wykroczenia finansowe itp.;

- posiada wazng umowe ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej za szkody
wyrzgdzone w zwiQzku z prowadzonqg dziatalnosciqg gospodarcza.
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13.1. JAKIE SA OGRANICZENIA | SPECJALNE ZASADY
DOTYCZACE POZYSKIWANIA FUNDUSZY ZE ZRODEL
ZAGRANICZNYCH NA MOCY PRZEPISOW
DOTYCZACYCH PRZECIWDZIALANIA PRANIU
PIENIEDZY | FINANSOWANIU TERRORYZMU?

W ramach prowadzonej dziatalnosci spdtka moze sprzedawac swoje towary i
ustugi za granica. Z tego tytutu spotka moze otrzymywac wynagrodzenie ze zrodet
zagranicznych. W Polsce istniejg specjalne organy odpowiedzialne za zwalczanie
prania pieniedzy i finansowania terroryzmu. Kazda podejrzana transakcja moze
skutkowac inspekcjg organdw panstwowych.

Gtéownym organem polskiego systemu przeciwdziatania praniu pieniedzy
i finansowaniu terroryzmu jest Generalny Inspektor Informacji Finansowej, ktory
wspodtpracuje z bankami krajowymi, oddziatami bankéw zagranicznych, krajowymi
instytucjami ptatniczymi, spotkami inwestycyjnymi, posrednikami
ubezpieczeniowymi prowadzacymi dziatalnos¢ posrednictwa itp.

Przede wszystkim powyzsze instytucje maja obowigzek oceni¢ ryzyko prania
pieniedzy i finansowania terroryzmu zwigzane 2z dziatalnoscig klientow
I przeprowadzanymi przez nich transakcjami. W oparciu o to ryzyko i jego ocene
stosuja srodki bezpieczenstwa finansowego.

Powyzsze agencje zawiadamiajg Generalnego Inspektora Informacji Finansowej
o okolicznosciach mogacych wskazywa¢ hna podejrzenie popetnienia
przestepstwa, zwigzanego z praniem pieniedzy lub finansowaniem terroryzmu,
a takze o przypadkach uzasadnionego podejrzenia, ze dana transakcja lub
okreslony majatek moga by<¢ powigzane z jednym lub drugim z powyzszych
przestepstw.

| tak np. instytucje maja obowigzek przekazywania Generalnemu Inspektorowi
Informacji Finansowej informacji o tzw. transakcjach ponadprogowych, czyli
transakcjach, ktorych wartosc przekracza 15 000 euro i ktore sa:

® wptatg srodkoéw pienieznych na rachunek bankowy i ich wyptata;
® transferem srodkow (w tym przelewy przychodzace z zewnatrz);

® transakcjami kupna i sprzedazy wartosci walutowych;
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® czynnosciami notarialnymi, w przypadkach przewidzianych przez prawo.

Ze wzgledu na miedzynarodowy zasieg przestepstw zwigzanych z praniem
pieniedzy i finansowaniem terroryzmu, Biuro Generalnego Inspektora Informacji
Finansowej wymienia informacje z odpowiednimi zagranicznymi organami
panstwowymi.

13.2. PUBLICZNA INFORMACIJA O PRZEDSIEBIORCY

W publicznie dostepnym rejestrze przedsiebiorcow publikowane sg nastepujace
informacje o wspdlnikach, cztonkach zarzadu oraz cztonkach organow spodtki:
imiona, nazwisko oraz numer PESEL, ktory zawiera rowniez date urodzenia.

3.Wspdinik moze miec: WIEKSZA LICZBE UDZIALOW

4.Czy statut przyznaje uprawnienia osobiste |*#***
okreslonym akcjonariuszom lub tytuty
uczestnictwa w dochodach lub majatku
spdtki nie wynikajgcych z akcji?

5.Czy obligatoriusze maja prawo do HEEE
udziatéw w zysku?
Rubryka 6 - Sposéb powstania spotki
Brak wpisow
Rubryka 7 - Dane wspdlnikdw
1 1.Nazwisko / Nazwa lub firma ( )
2.Imiona ( )

3.Numer PESEL/REGON lub data =

urodzenia

4.Numer KRS Fhkk ¥

5.Posiadane przez wspdlnika udziaty 34 UDZIALY O tACZNE] WARTOSCI 1700,00 Zt

6.Czy wspdlnik posiada catos¢ udziatéw |NIE
spotki?

Dodatkowo przy rejestracji spotki cztonkowie zarzadu zobowigzani sg do
wskazania adresu do korespondencji.

Zgodnie z ustawag o Krajowym Rejestrze Sgdowym kazdy ma prawo wgladu do
dokumentéw rejestrowych o0soéb zarejestrowanych w Krajowym Rejestrze
Sadowym.
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Ponizej znajduje sie katalog dokumentéw, z ktérymi kazdy ma prawo
zapoznac sie:

- akty zatozycielskie (umowy spotek), w szczegolnosci uchwaty o zmianie umowy
Spotki;

- ujednolicone teksty aktow zatozycielskich, umow i statutow;
- decyzje o zmianie wysokosci kapitatu zaktadowego;
- uchwaty o powofaniu i odwotaniu cztonkow organow spotki;

- roczne sprawozdania finansowe, a takze uchwaty w sprawie zatwierdzenia
rocznego sprawozdania finansowego oraz podziatu zysku albo pokrycia strat,
a takze wnioski audytorow zewnetrznych, w przypadkach gdy przepisy prawa
przewidujg obowigzek przeprowadzenia audytu.

13.3. CZY SPOLKA MOZE OTRZYMAC DOTACIJE
LUB DAROWIZNE (ODLICZONA OD PODATKU)
OD LOKALNEJ ORGANIZACJI LUB ORGANIZAC]I
ZAGRANICZNEJ?

Do darowizn na rzecz osOb prawnych stosuje sie przepisy ustawy o podatku
dochodowym. Otrzymana darowizna stanowi zasadniczo dochdd, dlatego
podlega opodatkowaniu.

Inaczej wyglada sytuacja w przypadku darowizn na rzecz fundacji i stowarzyszen.

Zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt 4 ustawy o podatku dochodowym od oséb prawnych, w
przypadku fundacji i stowarzyszen posiadajgcych osobowos¢ prawng otrzymana
darowizna jest zwolniona z opodatkowania, jezeli jest przeznaczona na cele
statutowe.

13.4. CZY SPOLKA MUSI ZATRUDNIAC
MINIMALNA ILOSC PRACOWNIKOW,
OTRZYMUJACYCH WYNAGRODZENIE?

Nie, w Polsce nie jest wymagane zatrudnianie pracownikdow, otrzymujacych
wynagrodzenie minimalne. Spdtka moze prowadzi¢ swojg dziatalnosc
samodzielnie lub z pomoca pracownikow najemnych.
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13.5. CZY SPOLKA MOZE MIEC WOLONTARIUSZY?

Wolontariusz to osoba, ktéra dobrowolnie angazuje sie w dziatalnosé
wolontariacka i wykonuje prace nie otrzymujac wynagrodzenia. Wolontariusze
angazuja sie w pomoc o0sobom, organizacjom pozarzagdowym czy innym
instytucjom nie prowadzacym dziatalnosci gospodarczej. Zasady pracy
wolontariuszy reguluje ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci spotecznie
uzytecznej | wolontariacie. Jezeli do wykonywania okreslonej dziatalnosci
wymagane s3 odpowiednie kwalifikacje, wolontariusz musi je posiadac¢ oraz
spetniac inne odpowiednie wymagania wynikajace z odrebnych przepiséw.

Z ustug wolontariuszy moga korzysta¢ organizacje pozarzadowe, szkoty, szpitale
I hospicja, wiezienia (jesli realizowane zadania stuzg spoteczenstwu) oraz osrodki
pomocy spotecznej. Wolontariusze nie moga swiadczy¢ swoich ustug, jezeli ww.
instytucje przy pomocy swojej pracy prowadza dziatalnos¢ gospodarcza.

Polskie ustawodawstwo nie zabrania jednak Swiadczenia ustug nieodptatnych
w spotkach prywatnych. W praktyce mozna znalez¢ wiele ofert, jak np. bezptatny
staz, bezptatna praktyka. Bezptatna praktyka jest szczegodlnie popularna wsrod
studentdéw, ktorzy chca zdobyC pierwsze doswiadczenie zawodowe. Wszystkie
powyzsze formy wspodtpracy tak naprawde s3 jak najbardziej zblizone
do wolontariatu. Poniewaz kwestia bezptatnego swiadczenia ustug w spotkach
prywatnych nie jest uregulowana prawnie, na poziomie legislacyjnym nie
ma obowigzku zawierania umowy z wolontariuszem.

13.6. CZY CZLONKOWIE ZARZADU SPOLKI MOGA
PELNIC SWOJE FUNKCJE NIEODPLATNIE?

Zgodnie z przepisami Kodeksu spoétek handlowych petnienie funkcji cztonka
zarzadu moze opierac sie na wielu réznych stosunkach prawnych. Cztonek zarzadu
moze byc¢ zatrudniony na podstawie umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej.

Przepisy Kodeksu spdétek handlowych nie wskazuja, ze czynnosci cztonka zarzadu
musza by¢ wykonywane za wynagrodzeniem. Jednakze w przypadku
nieodptatnego swiadczenia ustug moga wystapic¢ skutki podatkowe dla spotki
W postaci przychodu powstatego w wyniku nieodptatnego swiadczenia.
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