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GACETA OFICIAL
DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
N° 37285 DEL 18 DE SEPTIEMBRE DE 2001

EXPOS CION DE MOTIVOSDEL DECRETO CON FUERZA DE LEY
ESPECIAL DE ASOCIACIONES COOPERATIVAS

Antecedentes

Las cooperativas s han desarrollado en Venezuedla sin contar con un
marco regulatorio que respondiese a su redidad. En la Condtitucion de 1961
s hace refeencia a €dlas en un contexto que las colocaba entre
organizeciones de poca trascendencia, a s protegidas y tutdadas, sn
establecerles ninglin papdl protagonico en € desarrollo de nuestra sociedad.
La ley de cooperativas de 1966 nace méds como iniciaiva de organismos
internacionales que como resultado de un proceso naciond. La reforma de
1975 no modifico € sentido generd delaley.

Las cooperativas eran vistas en € ordenamiento juridico sustentado en
la Conditucion de 1961, como entes dedicados a solucionar pequefios
problemas comunitarios, como sujetos de proteccion y de tutela, incapaces de
desarrollar por s solas grandes empresas y a las que expresamente s le
vedaban campos de accion en € desarollo econdmico y socid. Se
edtablecieron limitaciones para condituir bancos, aseguradoras, fondos y
empresas cooperaivas para atender la seguridad socia. Otros sectores
sociaes encontraban en las leyes facilidades para desarrollar actividades en
esas materias y, a la vez, la certeza de que no tendrian competencia seria

porque no estaba permitida una opcidn asumida por trabgadores 0 usuarios de
los servicios.

La Ley de Cooperativas edablecia infinidad de disposiciones que
pretendian regular € accionar de los entes cooperativos, limitando su



Decreto 1.440 Péag. 2

capacidad de desarrollo empresaria, estableciéndoles una camisa de fuerza
organizativa que las obligaba a desardlar sOlo un  moddo de empresa
asociativa Eso  limito la condtitucion de organizaciones abiertas y flexibles
que pudiesen desenvolverse en un entorno cambiante. Esa misma vison,
contradictoria con la naturdeza participativa de las cooperativas, privilegiaba
las formas de gedtion verticd, edableciendo mecanismos legdes de
ddegacion en pequerios grupos directivos, impulsando de hecho, asi, formas
de democracia representativa dentro de organizaciones que por SU esencia,
deben desarrdllar la democracia participativa. Esas digposiciones tendian a
hacerlas ineficientes y propiciar las carencias y pdigros que se derivan de
concentrar en pocas manos la gestion de estas empresss.

De igud manera, la Ley edablecia mecanismos de aticulacion de las
cooperativas, predisefiados, rigidos, que limitaban la capacidad de integracion
red de las cooperativas con su comunidad, con otras organizaciones de
gestion democrética, con otras cooperativasy con d pais.

El Estado asumia un papel excesvamente tutdlar que se manifestaba en
disposiciones, como las referentes a la misma conditucion inicia de estos
entes, que en lugar de redizarse en los registros publicos en cada localidad,
debian ser candizados ante un ente naciona, que ademas les exigia estudios
de viabilidad que eran evauados sn parametros establemente definidos.

Se pretendia sudtituir € control democrético que los asociados y d
movimiento cooperativo debe tener sobre sus propias organizaciones, por una
upervison externa, gercida por un solo ente, necesariamente ineficiente,
porgue no puede concentrarse en un s0lo organismo publico la supervision de
actividades tan variadas y disimiles que pueden redizar las cooperdtivas,
como son las de caracter financiero, de seguros, de produccion, de
distribucion de dimentos, educativas, de aencion a la sdud, de seguridad
socid.  Se cresban padedismos con otros entes especidizados de la
administracion  publica en € control de actividedes especificas, por un
control que se redlizaba a grupos humanos, por d smple hecho de optar por
un tipo de personeria juridica: la cooperativa. Esta contradiccion no se da con
otras moddidades de pesoneria juridica NoO exigen organisSmos
epecidizados en la fiscdizacion de compaflias anbnimas 0 empresas
personades, 0 asociaciones civiles. Los entes de control se orientan d de
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actividades o procesos definidos, que pueden ser redizados por empresas y
diversos tipos de personeria juridica

Igudmente, la viSOn minimizadora dd hecho cooperativo, limitado a
pequefias y débiles empresas  orientadas a servicios margindes, no le dio
importancia d Trabgo Asociado. Las cooperativas son empresas gestionadas
con paticipacion democrética por los que asocian su trabgo para lograr
bienestar persona y colectivo. El Trabgo Asociado voluntariamente es ago
fundamentd en ellas. En consecuencia no hay relacion de trabgjo dependiente
en las cooperativas, sdvo dStuaciones derivedas por la tempordidad de
dgunas taress. La posbilidad de un gran desarrollo cooperdativo esta en la
integracion  de la energia de todos los que gportan su trabgo en edta
modadidad. El tema no es tratado en la Ley dd Trabgo. En la Ley de
Cooperativas de 1975 tampoco setratad tema

El desarrollo de las cooperdtivas en Venezuela rompio los moldes dd marco
regulatorio exisente. Las modaidades de integracion de las cooperativas, de
hecho, en algunos casos fueron mucho mas dla de lo formamente establecido
y en otros casos, las que se gustaron a las disposiciones de la ley, s
desarrollaron con muchas limitaciones, evidenciando su inadecuacion a la
redidad. Experienciass masvas de proteccion socid redizadas en forma
cooperativa s0lo se han podido llevar a cabo forzando la interpretacion en
pequefios espacios en las disposiciones legaes. Las experiencias cooperdivas
de mayor impacto en la comunidad encontraban caminos y formas
organizativas adaptadas a sSus procesos, quedando como un hecho
smplemente formal, € de cumplir con las estructuras rigidas que indicaba la
ley. Iguamente la planificacion en las cooperativas se dio con procesos que
Superaban lo establecido en la Ley. Por otra parte, muchas comunidades que
optaban por organizarse de acuerdo con & concepto cooperativo terminaban
no legdizéndose o legdizandose bgo la figura de asociaciones civiles, por ser
edtas més flexibles y de mas rgpida congtitucion.

Las cooperativas participaron activamente en € proceso de daboracion de
propuestas para la Conditucion de 1999, buscando que en dla se
edablecieran las normas que le permitieran contribuir con € desarollo
nacional, aportando un medio de educacidn, organizacion y de protagonismo
econdmico y socia de gran importancia, que mostrase una dternativa a toda
la sociedad, desarrollando procesos democréticos que no e limitan a la efera
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edrictamente politica, sno que &arcan lo econdmico y lo socid. Se
goortaron ideas basadas en la experiencia cooperativa, para que e
reconociesen sus especificidades y se edtableciese un marco regulatorio
abierto y flexible que permitiese adaptarse a los vdores culturdes y a las
necesidades de los asociados y d entorno cambiante en donde se desarrolla.
Igudmente, las cooperativas han impulsado y participado activamente para
gue se promulgue una ley de cooperativas coherente con sus procesos y con la
Condtitucion Naciond.

Judtificacion

La Congtitucion de 1999 establece, en d Titulo 111, De los Deberes, Derechos
Humanos y Garantias, Capitulo VII, de los Derechos Econdmicos, en €
aticulo 118: “... d derecho de los trabgadores y de la comunidad para
desarrollar  asociaciones de caécter socid y paticipativo, como las
cooperdtivas...”. Establece, asi mismo, la Congtitucion de 1999, en & Capitulo
IV del mismo Titulo I, en € articulo 70, que “... son medios de participacion
y protagonismo de pueblo en gercicio de su soberania, en lo socid y
econdmico... las cooperativas en todas sus formas..”. Asi mismo, en € ya
citado articulo 118 “... éstas asociaciones podran desarrollar cuaquier tipo de
actividad econdmica...” y “... la ley reconocera las especificidades de estas
organizaciones, en especid las relaivas d acto cooperativo, d trabgo
asociado y a su carécter generador de beneficios colectivos...”. En € articulo
184 referido a los procesos de descentrdizacion y trandferencia de los
sarvicios, que los Estados y Municipalidades gestionen, en sus numerales 3, 4
y 5, impulsa “la paticipacion en los procesos econdmicos esimulando las
expresones de la economia socia, tales como las cooperdtivas.. ”, “La
participacion de los trabgjadores y trabgjadoras y comunidades en la gestion
de las empresss publicas mediante mecanismos autogestionarios 'y
cogestionarios’, “ La creacion de organizaciones, cooperaivas y empresas
comunaes de servicios, como fuentes generadoras de empleo y de bienestar
socid, propendiendo a su permanencia mediante d disefio de politicas donde
aquellas tengan paticipacion”. En d Tituo VI, Dd Sdema
Socioeconomico, en d aticulo 308 edablece “El Edado protegera vy
promoverd.. las cooperativas.. con € fin de fortdecer € desarrollo
economico dd pais, sustentandolo en lainiciativa popular”.
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La Conditucion de 1999 expresa un Proyecto de Pais, en € cud nuevos
actores desarollan 'y asumen protagonismo, y en donde los procesos
econdmicos y socides, también, y en forma importante para € pais, son
llevados addlante por empresas gestionadas en forma democrética, por sus
trabgadores y los usuarios de los servicios que prestan. Un proceso de
transformacion de nuestra sociedad debe incluir la transformacion de la
economia, impulsando un sector de economia democrdtica, con la
participacion protagonica de nuevos actores. La Condtitucion resata € papd
de la Economia Socid y Participativa, la Economia Asociativa, de la que son
parte fundamentd |as cooperativas como soporte de esas transformaciones.

Se necedta una nueva ley que regule este sector tan fundamentd para las
trandformaciones planteadas. No puede hacerse sdlo una reforma. El contexto
condituciond y d pais son ahora completamente digtintos. La voluntad
manifiesta de un Estado que cree en la importancia de la incorporacion de la
poblacion en d desarollo nacional con nuevas empresas gestionadas
participativamente, exige d edtablecimiento de un nuevo marco regulatorio
para este sector.

Contenido y Alcance

Edta ley se dicta para desarrollar un derecho condtituciond, establecido en los
articulos 70 y 118 de la Condtitucion y para establecer las regulaciones que se
derivan de los articulos 184 y 308 de la misma, reacionados con la
promocion y proteccion dd Estado y la transferencia de funciones hacia la
comunidad organizada en cooperativas. Tiene caracter de Ley especid.

Eda Ley facilita las legdizaciones de las cooperativas. Establece que para
condtituir una cooperdtiva, badta redizar € tramite ante d registro de su
locdidad, con lo cud se facilitard su congtitucion.

La ley transfiere d edatuto las formas, modaidades y mecanismos de
organizecion de las cooperaivas y de los entes que las cooperativas
congtituyan en su proceso de integracion. Esto permite una gran flexibilided a
las cooperativas para adaptarse ad entorno, para evauar y corregir estructuras
gue no se correspondan con los procesos cambiantes que se lleven adeante,
posihbilitando asi un mayor dinamismo y una mayor capacidad empresarid.
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La ley define las caracteridticas del trabgo asociado, las regulaciones
gplicables, d trabgo excepciona de no asociados, las moddidades de trabgo
asociado en los organismos de integracion y entes amilares, 1os mecanismos
propios de proteccion socid y la vinculacion con los Sstemas de segurided
socid.

Se define d papd de los organismos de integracion que condituyan las
propias cooperativas con formas organizativas, abiertas y flexibles, que les
permitan representar y articular € sector y contribuir organizadamente con las
funciones publicas de promocion, proteccion y control. Estos organismos
tienen la poghilidad de establecer ssemas de formacion, reconocimiento y
acreditacion dd gprendizge cooperativo para impulsar procesos educativos y
de transformacion culturd. También pueden establecer sstemas de auditorias,
vigilancia y control, ssemas de conciliacion y ahitrge y Sstemas de
comunicacion, informacion y estadisticas.

En la Ley se regulan las moddidades de promocion y proteccion dd Estado.
La participacion en la eaboracion de planes de desarrollo. El establecimiento
de ddgemas de formacion, capecitacion y de précticas autogestionarias,
cooperdivas y emprendedoras en todos los nivees y expresones de sstema
educativo naciond, publico y privado. Incentiva la participacion de los
trabgadores y la comunidad en la gestion de las empresas publicas y privadas.
Se edimula la difuson por los medios de comunicacion de las experiencias
nacionales e internaciondes de procesxns organizativos exitosos de las
cooperdivas. Se edtablece la iguddad de condiciones para paticipar en las
compras y concesiones del Estado. Se establecen las modaidades de atencion
financiera del Estado a las cooperativas, en especid las que fortalecen los
propios sistemas cooperativos de financiamiento.

En relacidn con la proteccion se establece la exencidn de todo  impuesto, tasa
o contribucion, a las cooperativas, debidamente certificadas, por su
cumplimiento con las disposiciones de la ley, con d objeto de edimular €
desarrollo de un gran sector de economia cooperativa en € pais. Por otra
parte, se establecen iguadad de condiciones con las entidades de otro caracter
juridico para la contratacion con los entes publicos. También € apoyo para €
fortdecimiento de los mecanismos de seguridad socid que lleven las
cooperativas.
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Se fortdece y especifica la funcion contrdora de la Superintendencia
Naciond de Cooperativas, con digposciones precisas para garantizar €
cumplimiento de la ley e impedir que s smulen hechos cooperativos para
obtener beneficios que le corresponden a estos entes. La fiscdizacion publica,
gue deben redizar otros entes publicos estd con precision definida, asi como
también la que le corresponde d propio sector. El conjunto de disposiciones
contraoras, fortalecera € desarrollo auténtico de las cooperativas y su
participacion e integracion d desarrollo dd pais.

En resumen esta Ley facilita la condtitucion de cooperativas, promueve la
organizacion flexible de dlas, establece normas para € desarollo dd trabgo
asociado, impulsa los procesos de integracion cooperativa con sistemas de
educacion, informacion, comunicacion, conciliacion y arbitrge, fortaece y
especifica la funcion contrdora de la Superintendencia Naciond de
Cooperativas, edablece las moddidades de promocion y proteccion del
Estado y define modalidades de participacion y protagonismo dd pueblo en lo
€conomico y socid.

Decreto N° 1.440 30 de agosto de 2001

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Republica

En gercicio de la atribucion que le confiere d numerd 8 del articulo 236 de
la Condtitucién de la Republica Bolivariana de Venezuda y de conformidad
con lo dispuesto en € numerd 2, literd b, dd articulo 1° de la Ley que
Autoriza d Presidente de la Republica para dictar Decretos con Fuerza de Ley
que autoriza d Presidente de la Republica para dictar Decretos con Fuerza de
Ley en las Materias que se Delegan, en Consgo de Minigiros,
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DICTA

e dguiente

DECRETO CON FUERZA DE LEY DE REFORMA PARCIAL DELA
LEY ESPECIAL DE ASOCIACIONES COOPERATIVAS

Articulo 1°. Se modificad articulo 5° de la forma sguiente:

“ Autonomia

Articulo 5°. El Edado gaantizad € libre desenvolvimiento y la
autonomia de las cooperdtivas, asi como & derecho de los trabgadores y
trabgadoras y de la comunidad de cooperdtives para € desarollo de
cudquier tipo de actividad econdmica y socid de caracter licito, en
condiciones de iguddad con las demds empresas, sean publicas o
privadas’.

Articulo 2°. Se modifica d aticulo 10 de laforma sguiente:

“Formalidad y tramite

Articulo 10. La reunién conditutiva de los asociados fundadores,
decidira quién o quienes cetificardn las formdidades de la misma y
quienes redizardn los tramites para la obtencion de la personeria
juridica. Egtos presentaran en la oficina  subdterna de registro de la
circunscripcion judicid del domicilio de la cooperdtiva, copia dd acta de
la reunidn suscrita por los fundadores, con la trascripcion del estatuto, e
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indicacion de los gportes suscritos y pagados y € listado de las personas
debidamente identificadas que la congtituyen’”.

Articulo 3°. Se incorpora un nuevo articulo € cua queda redactado de la
formasguiente:

“Congtitucion Legal

Articulo 11. S d registro no tuviere observaciones de caracter legd, o
una vez sdtifechas édas, aceptara d otorgamiento dd documento
correspondiente por parte de los representantes y o regidrag la
cooperativa se condderara legdmente condituida y con persondided
juridica

Una vez condituida, la cooperativa debera enviar a la Superintendencia
Naciond de Cooperativas dentro de los quince (15) dias dguientes a
registro, una copia smple de acta conditutiva y del edtatuto, a los
efectos del control correspondiente’.

Articulo 4°. El articulo 11 pasa a ser d aticulo 12 y se modifica de la forma
gquiente:

“Exencion de Pago

Articulo 12. La inscripcion en € Regisro Plblico dd acta condtitutiva y
edtatuto de las cooperativas, asi como d registro y expedicion de copias
de cuaesquiera otro documento otorgado por las mismas, estara exento
dd pago de derechos de registro y de cudquier otra tasa 0 arancd que se
establezca por la prestacion de este sarvicio”.

Articulo 5°. El articulo 12 pasaa ser d articulo 13.
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Articulo 6°. El articulo 13 pasaa ser d articulo 14.

Articulo 7°. El articulo 14 pasaa ser d articulo 15.

Articulo 8°. El articulo 15 pasaa ser d articulo 16.

Articulo 9°. El aticulo 16 pasa a ser  articulo 17 y se modifica de la forma
sguiente:

“Reforma de estatutos

Articulo 17. Las reformas edtatutarias deben ser gprobadas por 10 menos
con € setenta y cinco por ciento (75%) de los asociados presentes en la
reunion generd de asociados 0 asamblea, redizada de conformidad con
e quorum que establezca d edatuto. El acta en la que congte dicha
modificacion, la certificacion de los asociados que la gprobaron y €
edatuto, se protocolizaran dentro del término de quince (15) dias hébiles.
Entraran en vigencia una vez otorgado y registrado € documento de
modificacion. Las cooperativas deberdn enviar a la Superintendencia
Naciond de Cooperativas, dentro de los treinta (30) dias habiles
sguientes, copia Smple dd otorgamiento registrado de la modificacion
estatutaria’.

Articulo 10. El articulo 17 pasa a s&r € aticulo 18 y se modifica de la forma
sguiente

“Condiciones para ser asociado

Articulo 18. Pueden ser asociados:



Decreto 1.440 Péag. 11

1. Las pesonas naturades, que sean trabgadores o trabgadoras,

productores primarios de bienes 0 savicios, 0 consumidores O
usuarios primarios.

2. Las personas juridicas de carécter civil, sin fines de lucro, sempre
gue relinan los requisitos establecidos en  estatuto.

3. Cuando las cooperativas Uutilicen trabgadores o trabgadoras
asdariados de acuerdo con d articulo 36 de la presente Ley, estos
pueden gozar de los beneficios de la cooperativa de conformidad con
SuUS estatutos.

4. Los adolescentes con autorizacion de sus representantes, en los
términos que edtablezca € edtatuto y de conformidad con las Leyes
gue regulan la materia.

No podran establecerse requisitos econdmicos o de otra naturdeza, que
dificulten la asociacion de los trabgadores a las cooperativas, que por
excepcion, no Ssean asociados’.

Articulo 11. El articulo 18 pasaa ser € articulo 19.

Articulo 12. El aticulo 19 pasa a ser d aticulo 20 y se modifica de la forma
gguiente:

“Ingreso

Articulo 20. El carécter de asociado se adquiere mediante participacion y
manifestacion de adhesidn en la reunion o asamblea conditutiva o ante la
Instancia que prevean € edatuto parata fin.

De la negativa a ser incorporado como asociado por la indancia que
prevea d edauto, s podra recurrir ante la asamblea, la que
obligatoriamente debera consderar € tema en su proxima seson.
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La cooperativa debera llevar un registro de todos sus asociados’.

Articulo 13. El aticulo 20 pasaaser € articulo 21.

Articulo 14. El articulo 21 pasa a ser € articulo 22, y se modifica de la forma

sguiente:

“Pérdida dd caréacter de asociado

Articulo 22. El carécter de asociado se extingue por:

1.

2.

Fin de la existencia de la persona fisca o juridica.

Renuncia

Pérdida de las condiciones para ser asociado, establecidas en edta
Ley, su reglamento y d edtauto correspondiente, salvo los previstos
en d aticulo 19.

Excuson acordada en la reunion generd de los asociados o
asamblea, por las causas establecidas en € edtatuto.

Extincion de la cooperativa’.

Articulo 15. El articulo 22 pasaa ser € articulo 23.

Articulo 16. El articulo 23 pasaaser € articulo 24.

Articulo 17. El articulo 24 pasaa ser € articulo 25.
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Articulo 18. El aticulo 25 pasa a ser d aticulo 26 y se modifica de la forma

sguiente:

“Atribuciones

Articulo 26. Son atribuciones de la reunion generd de asociados o
asambleg, las Sguientes.

1.

10.

Aprobar y modificar € edauto y los reglamentos que le
correspondan.

Fijar las paliticas generales y gprobar los planesy presupuestos.
Decidir sobre cudes integrantes de las instancias deberan degirse y
removerse por la reunion general de asociados 0 asamblea, de

conformidad con € estatuto.

Andizar y tomar las decisones que correspondan con relacion a los
bal ances econdmicos y socides.

Decidir sobre los excedentes.

Decidir sobre la dfiliacion o desdfiliacion a organismos de
I ntegracion.

Decidir sobre las paliticas para la asociacion con personas juridicas
de caracter asociativo y sobre las politicas para la contratacion con
personas juridicas publicas o privadas.

Resolver sobre  fusion, incorporacion, escison,  segregacion,
transformacion o disolucion.

Decidir sobre la exclusén de asociados, de conformidad con la Ley
y € estatuto correspondiente.

Las demés que le establezca esta Ley, su reglamento o € estatuto de
cooperativa’.
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Articulo 19. El articulo 26 pasaa ser d aticulo 27.

Articulo 20. El aticulo 27 pasa a ser € articulo 28 y se modifica de la forma
sguiente:

“Formas de organizacion

Articulo 28. Las moddidades de redizacion de las asambless o
reuniones generadles de asociados, otras moddidades de reuniones, la
organizacion de las diferentes instancias, las convocatorias, € quérum, la
composicion 'y duracion de los integrantes de las indancias, s
establecerdn en € edtatuto y los reglamentos internos.

En cualquier caso, un porcentge de los asociados, que determinara €
edatuto, podra convocar la asamblea o reunién genera de asociados,
cuando no s haya redlizado dicha convocatoria en las condiciones y
plazos previstos en € estatuto o reglamentos; las eecciones se redizaran
en forma nomind; la duracion en los cargos de los integrantes de las
instancias no podra ser mayor atres (3) afios, @ edtatuto podra establecer
la redeccion en cuyo caso serd por un solo periodo; en las asambleas o
reuniones generales de asociados no se podra representar a mas de un
asociado savo en agudlas que se redicen por delegados’.

Articulo 21. El articulo 28 pasaa ser d articulo 29.

Articulo 22. El articulo 29 pasa a ser € articulo 30, y se modifica de la forma
gguiente:
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“Egpecificidad del trabajo en las cooper ativas
Articulo 30. El Edado reconoce @ caracter especifico de trabgo

aociado en las cooperdtivas, que se da en dlas mediate actos
cooperativos’.

Articulo 23. El articulo 30 pasa a ser @ articulo 31 y se modifica de la forma
gquiente:
“Responsabilidad de los asociados
Articulo 31. El trabgo en las cooperativas es responsabilidad y deber de
todos los asociados y deberd desarrollarse en forma de colaboracion sin
compensacion econdmica, a tiempo parcid o completo, con derecho a
paticipar en los excedentes que se produzcan por todos en la

cooperativa. El trabgo de los asociados debe ser reconocido y vaorado
en cada una de sus modalidades’.

Articulo 24. El aticulo 31 pasaaser € articulo 32.

Articulo 25. El articulo 32 pasaaser € articulo 33.

Articulo 26. El articulo 33 pasaa ser d articulo 34.

Articulo 27. El articulo 34 pasaa ser d articulo 35.

Articulo 28. El articulo 35 pasaa ser d articulo 36.

Articulo 29. El aticulo 36 pasaaser € articulo 37.
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Articulo 30. El articulo 37 pasa a ser € artticulo 38 y se modifica de la forma
sguiente:

“El trabajo en cooperativas congituidas por otras cooperativas o
empresas asociativas.

Articulo 38. Los organismos de integracion, las cooperativas de
cooperativas 0 las condituidas por entes juridicos de caracter civil, Sin
fines de lucro, que requieran contratar € trabgo a fin de redizar las
actividades necesarias para alcanzar su objeto, o haran preferentemente
con cooperativas 0 empresas de la Economia Socid y Participativa. El
edauto y reglamentos establecera las moddidades de gestion que les
permitan una amplia paticipacion en la programacion, gecucion 'y
evauacion de |os procesos cooperdivos’.

Articulo 31. El articulo 38 pasaa ser d articulo 39.
Articulo 32. El articulo 39 pasaaser € articulo 40.
Articulo 33. El aticulo 40 pasaaser € articulo 41.
Articulo 34. El aticulo 41, se diminay se corre la nomenclatura
Articulo 35. El articulo 42 se modifica de laforma sguiente:
“ Sistemas de reconocimiento y acr editacion cooper ativo
Articulo 42. Las cooperativas y sus organismos de integracion podran

edtablecer sstemas de formacion en materias propias del cooperativismo,
coordinando y articulando |as actividades educativas de las coopaativas.
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Edte sstema podra vdidar la experticia de los asociados en los diferentes
aspectos de la actividad cooperativa adquirida en su trabgo.

Estas acreditaciones podran ser convaidadas por ingtituciones educativas
en los téerminos que establezca € Ejecutivo Naciond”.

Articulo 36. El Articulo 47 se modifica de laforma siguiente:

“Capital variable eilimitado

Articulo 47. El monto tota dd cepitd condituido por las gportaciones
s vaiable e ilimitado, sin perjuicio de poder establecer en @ estatuto
una cantidad minima y procedimientos para la formacion e incremento
del capitd, en proporcion con € uso, trabgo y produccion red o
potencid delosbienesy serviciosy de los excedentes obtenidos’.

Articulo 37. El aticulo 51 se dimina

Articulo 38. El articulo 52 pasa a ser @ articulo 51 y se modifica de la forma
gquiente:

“Irrepartibilidad delasreservasy otrosrecursos

Articulo 51. Las resarvas de emergencia, d fondo de educacion, los otros
fondos permanentes, asi como los legados, donaciones y cudquier otro
bien o derecho patrimonia otorgado a la cooperativa a titulo gratuito,
congtituyen patrimonio irrepartible de las cooperativas, en consecuencia
no podran distribuirse entre los asociados a ningun titulo, ni acrecentaran
sus gportaciones individuales'.

Articulo 39. Se incorpora un nuevo articulo y queda redactado de la forma
sguiente:
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“Recursosdeterceros

Articulo 52. Las cooperativas podran asumir todas las formas de pasivo
y emitir obligaciones a suscribir por asociados o terceros.

Las cooperativas deberan gprobar en reuniones generales de asociados o
asamblea, las formas 0 mecanismos que garanticen que los pasivos
asumidos para su funcionamiento ordinario o para su crecimiento, seran
sudtituidos, en € tiempo, con gportes de sus propios asociados y con
parte de los excedentes’.

Articulo 40. El articulo 53 se modifica de la forma siguiente:

“Contabilidad

Articulo 53. Las cooperdtivas llevardn contabilidad conforme con los
principios contables generdmente aceptados, aplicdbles a las
cooperativas y estableceran sstemas que permitan que los asociados, las
instancias de coordinacion y control definidas en los edtatutos y € sector
cooperaivo cuenten con informacion oportuna y adecuada para la toma
de decisiones. El régimen rdativo d gercicio econdmico se edtablecera
en d edatuto asi como las disposiciones paa € gercicio irregular d
inicio de la cooperativa’.

Articulo 41. El aticulo 54 s modifica y queda redactado de la forma
sguiente:

“ Excedente
Articulo 54. El excedente es @ sobrante dd producto de las operaciones

totales de |a cooperativa, deducidos los costos y los gastos generdes, las
depreciaciones y provisones, después de deducir uno por ciento (1%)
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del producto de las operaciones totdes que se destinara a los fondos de
emergencia, educacion y proteccion socid por partesiguales.

De los excedentes, una vez deducidos los anticipos societarios, despuées
de qustarlos, s procediese, de acuerdo a los resultados econdmicos de la
cooperativa, d treinta por ciento (30%) como minimo se destinar&

1. Diez por ciento (10%) como minimo, para € fondo de reserva de
emergencia que £ dedinaa a cubrir dtuaciones imprevidas y
pérdidas.

2. Diez por ciento (10%) como minimo, para € fondo de proteccion
socid que s utilizard para atender las Situaciones especides de los
asociados trabgjadores y de los asociados en generd.

3. Diez por ciento (10%) como minimo, para € fondo de educecion,
para ser utilizado en las actividades educativas y en € sstemade
reconocimiento y acreditacion.

La asamblea 0 reunion generad de asociados podra destinar € excedente
restante a incrementar los recursos para € desarrollo de fondos y
proyectos que redunden en beneficio de los asociados, la accion de la
cooperativa y € sector cooperativo y podran destinarlos para ser
repartidos entre los asociados por partes iguaes como reconocimiento a
esfuerzo colectivo o en proporcion a las operaciones efectuadas con la
cooperdtiva, d trabgo redizado en ellay a sus aportaciones.

Cuando una cooperativa tenga pérdidas en su gercicio econdmico éstas
saran cubiertas con los recursos destinados d fondo de emergencia, s
é&te fuera insuficiente para enjugarlas, deberan cubrirse con las
gportaciones de los asociados'.

Articulo 42. Se diminan los articulos 55, 56, 57 y 58.

Articulo 43. Se dimina d Articulo 59 d cud esa contenido en d Ultimo
parrafo del Articulo 54.
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Articulo 44. El articulo 60 pasaa ser € articulo 55.

Articulo 45. El articulo 61 pasaa ser € articulo 56.

Articulo 46. El articulo 62 pasaa ser € articulo 57.

Articulo 47. El aticulo 63 pasa a ser € articulo 58 y se modifica de la forma
sguiente:
“Integracion con la Economia Social y Participativa
Articulo 58. Las cooperativas podran integrarse con otras empresas de la
Economia Socid y Participativa mediante acuerdos, convenios y
contratos para proyectos y acciones determinadas. Podran también crear

asociaciones con esas empresas y condituir con elas, nuevos entes
juridicos de caréacter asociaivo, conforme d numera 2 dd articulo 18",

Articulo 48. El aticulo 64 pasaaser € articulo 59.

Articulo 49. El articulo 65 pasaa ser d articulo 60.

Articulo 50. El articulo 66 pasa a ser € articulo 61 y se modifica de la forma
gquiente
“ Sigema de Conciliacion y Arbitraje

Articulo 61. Los organismos de integracion podran establecer ssgtemas
locdes, regiondes o0 naciondes de conciliacion, arbitrge y otros
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mecanismos para resolver y decidir sobre:

1. Las impugnaciones que los asociados de las cooperativas hicieren
acerca de los actos de cualesquiera de las instancias por presunto
incumplimiento de las disposiciones de edta Ley, € edtatuto y otras
normeas de la misma cooperativa

2. Los reclamos que los asociados hicieren a sus cooperdivas en
relacion con su  trabgo, por presunto incumplimiento de las
disposiciones de esta Ley, € edauto y demas normas de la
cooperativa

3. Losrecamosy conflictos en € proceso de integracion.

Las normas de los dsemas de conciliacion y arbitrge u otros
mecanismos, se estableceran en € estatuto y reglamentos internos.

Las decisones findes que adcancen en los dstemas de conciliacion y
arbitrge, seran ingpdables y de obligatorio cumplimiento para las partes.
Contra dlas sdlo procederda d recurso de nulidad, € cud debera
interponerse por escrito, independientemente de la cuantia del asunto,
ante d tribund competente del lugar en donde se hubiese dictado €
laudo arbitrd, dentro de los diez (10) dias habiles Sguientes’.

Articulo 51. El aticulo 67 pasa a ser d aticulo 62 y se modifica de la forma
sguiente:
“Sstemas de auditoriasvigilanciay control

Articullo 62. Los organismos de integracion podran coordinar con las

indancias de control de las dfiliades d desarollo de los sstemas de
auditorias, vigilanciay control”.

Articulo 52. El articulo 68 pasaa ser d articulo 63.
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Articulo 53. El articulo 69 pasaa ser d articulo 64.

Articulo 54. El aticulo 70 pasa a ser € articulo 65 y se modifica de la forma
sguiente:

“ Expresion autogestionaria

Articulo 65. Los procesos distiplinarios y fiscdizadores deben ser
expreson autogestionaria La asamblea o reunion generd de asociados
de cada cooperativa, organismo de integracion y smilares, incluiran en
e edatuto y reglamentos, d régimen interno de disciplina y sefidaran las
insancias con responsabilidad  para  coordinar 'y gplicar  sus
disposiciones’.

Articulo 55. El articulo 71 pasaa ser € articulo 66.

Articulo 56. El articulo 72 pasa a ser d articulo 67 y se modifica de laforma
gquiente:

“ Causales para establecer regimenes excepcionales

Articulo 67. Los organiamos de integracion podran asumir las funciones
de la asamblea 0 reunidon generd de asociados, sin incluir facultades de
disposicion de bienes inmuebles, y las funciones de las demas ingtancias
de una cooperativa dfiliada, cuando asi se haya previsto en € edtatuto y
se verifique agunos de |os Sguientes supuestos:.

1. La drcungancia de que la cooperativa corra grave e inminente
resgo parasu exisencia
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2. Después de haberle establecido a la dfiliada plazos precisos para
corregir incumplimientos graves a las disposiciones de eda Ley, su
reglamento y d estatuto y ta correccion no se hubiese logrado.

Los organismos de integracion notificadn a la  Superintendencia
Naciond de Cooperativas dd inicio dd régimen excepciond y deberan
presentarle informe detadlado de todas las actuaciones que se redicen
mientras dure este régimen. En cuaquier caso este régimen no establece
limitaciones a las facultades y acciones que la Superintendencia
Naciond de Cooperativas pueda redizar.

Los terceros con interés legitimo y que consderen que la adopcion de
régimen excepcional no es judificada, podran recurrir, en los diez (10)
dias habiles sguientes de inicio dd régimen, ante la Superintendencia
Neciond de Cooperativas para que €dta conddere la dtuacion 'y
suspendalamedida, S fuese d caso.

Los asociados no podran desdfiliarse, ni la cooperativa podra ser objeto

de embargo, ni de otras acciones judiciaes en € periodo dd régimen
excepciond”.

Articulo 57. El articulo 73 pasaa ser d articulo 68

Articulo 58. El aticulo 74 pasaaser € articulo 69.

Articulo 59. El aticulo 75 pasa a ser € artticulo 70 y se modifica de la forma
sguiente:

“Transformacion, fuson, escison y segregacion

Articulo 70. Las cooperdtivas, para transformarse, fusonarse, escindirse
0 segregarse deberdn gprobarlo en asambles, redizada de conformidad
con d quérum que establezca € estatuto, con la voluntad de mas dd
Sstenta y cinco por ciento (75%) de los presentes. Las liquidaciones,
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modificaciones dd edauto que se deriven de estos procesos y la
inscripcion de las nuevas cooperativas resultantes, se tramitaran seguiin o
establecido en esta Ley".

Articulo 60. El aticulo 76 pasa a ser d aticulo 71 y se modifica de la forma

sguiente:

“Causas dedisolucion

Articulo 71. Las cooperdtivas se disolveran por las Sguientes causss.

1.

Decision de por o menos € setenta 'y cinco por ciento (75%) de los
presentes en la asamblea o reunion general de asociados, redizada
de conformidad con € quorum que se edtablezca en d edatuto,
convocada paratd fin.

La impoghilidad manifieta de redizar € objeto socid de la
cooperativa o la concluson de mismo.

Reduccion dd nimero de asociados por debgo dd minimo legd
establecido en esta Ley, durante un periodo superior a un afio.

Transformacion, fusion, segregacion o incorporacion.

Reduccion del capitd por debgo dd minimo establecido por €
estatuto por un periodo superior a un afo.

Cuando no redice actividad econdmica o socid por més de dos
anos.

Cuando € pasvo supere d activo y no pueda recuperarse la
cooperativa después de edtablecido @ régimen excepciond previsto
enestaley”.
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Articulo 61. El articulo 77 pasaaser € articulo 72.

Articulo 62. El articulo 78 pasaa ser € articulo 73.

Articulo 63. El aticulo 79 pasa a ser € articulo 74 y se modifica de la forma
sguiente:

“Disolucion por otros causales

Articulo 74. Cuando la disolucion resultare de otras causdes distintas a
la decison de la asamblea, cudquier persona que demuestre interés
legitimo, podra solicitar ante € juez  competente que nombre la
comision liquidadora. El juez verificaed 9 se da la causd de disolucion y
de sar as, debera notificar a la Superintendencia Nacionad de
Cooperativas y nombrar la comiséon liquidadora, incorporando en ela un
representante del organismo de integracion cooperativo d que estuviese
diliada la cooperativa, un representante de los acreedores, y dos
representantes de la cooperativa designados por la asamblea 0 reunion
general de asociados. S en € lapso de quince (15) dias hébiles no s
hubieren presentado ante @ juez todos los representantes sefidados,
juez designara los fatantes.

Dentro de los noventa (90) dias siguientes a la fecha en que d Juez haya
declarado condtituida la Comison Liquidadora, o antes § ad 1o
determina a momento de su congtitucion, ésta deberd presentar a juez
un proyecto de liquidacion.
El juez resolvera dentro de los diez (10) dias dguientes sobre la
gprobacion del proyecto”.

Articulo 64. El articulo 80 pasaa ser d articulo 75.

Articulo 65. El articulo 81 pasaa ser d articulo 76.
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Articulo 66. El aticulo 82 pasa a ser d articulo 77 y se modifica de laforma
sguiente:
“De la Superintendencia Nacional de Cooper ativas
Articulo 77. Corresponde a la Superintendencia Naciond de
Cooperativas gercer las funciones de control y fiscdizacion sobre las
cooperativas y sus organismos de integracion.
Podra establecer las oficinas o dependencias que fueren necesarias para
el adecuado cumplimiento de sus funciones’.

Articulo 67. El articulo 83 sedimina

Articulo 68. El articulo 84 pasa a ser € articulo 78 y se modifica de la forma
gquiente:

“ Adscripcion
Articulo 78. La Superintendencia Naciond de Cooperativas estara
integrada a la edtructura organica y funciond de Minigerio de la

Produccion y d Comercio y serd dirigida por € Superintendente o
Superintendenta Naciond de Cooperativas’.

Articulo 69. Se incorpora un nuevo articulo quedando redactado de la forma
gguiente:
“De Consgo Cooperativo

Articulo 79. La Superintendencia Naciond de Cooperativas contard con
un Consgo Cooperativo que tendra por objeto brindarle apoyo y
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asesoria. Las opiniones de Consgo Cooperativo no tendran efecto
vinculante.

Edara integrado por diez miembros, cinco degidos por todos los
organismos de integracion del sector cooperativo y cinco designados por
el Ejecutivo Naciond”.

Articulo 70. El Articulo 85 pasa a ser d Articulo 80 y se modifica de la
formasguiente;

“Del Superintendente o Superintendenta

Articulo 80. El Superintendente o la Superintendenta Naciond de
Cooperativas debera ser venezolano, mayor de treinta (30) afios, de
reconocida competencia y solvencia mora, con  experiencia no
menor de diez (10) afios en materia cooperativa y sera de libre
nombramiento y remocion del Ministro o Ministra de |a Produccion
y d Comercio.

El Superintendente o la Superintendenta Naciond y € resto de los
funcionarios o0 funcionarias con cagos directivos en la
Superintendencia Naciona de Cooperativas no podran desempefiar

cargos directivos en ninguna cooperativa ni en sus organismos de
integracion”.

Articulo 71. El articulo 86 pasaa ser € articulo 81.

Articulo 72. El articulo 87 pasaa ser d articulo 82.

Articulo 73. El aticulo 88 pasaaser € articulo 83.
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Articulo 74. El articulo 89 pasaaser € articulo 84.

Articulo 75. El articulo 90 pasa a ser € articulo 85 y se modifica de la forma
Sguiente:

Recur sos

“Articulo 85. Contra las resoluciones de la Superintendencia Naciond
de Cooperativas, podran interponerse los recursos administrativos a los
gue hubiere lugar de conformidad con lo establecido en las leyes que
regulan la materia’.

Articulo 76. El articulo 91 pasaa ser € articulo 86.

Articulo 77. El Articulo 92 se limina.

Articulo 78. El articulo 93 pasa a ser € articulo 87 y se modifica de la forma

sguiente:

" Prestacion de servicios publicos
Articulo 87. Las cooperativas como formas de organizacion de la
comunidad, podran ser sujetos de transferencia de la gestion de los
sarvicios publicos, previa demodtracion de su capacidad para prestarlos.

A td €fecto, étos podran otorgarse en concesidon en los términos
previstos en laley especia que regula esta materia’.

Articulo 79. Se incorpora un nuevo aticulo y queda redactado de la forma
gguiente:

“Promocion de las Cooper ativas
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Articulo 88. La promocion de las cooperdivas serd principamente
responsabilidad de los asociados, de las cooperativas, y de  Sector
Cooperativo. Los organismos de integracion cooperaiva actuaran
coordinadamente en dicha promaocion.

El Edado en sus diferentes nivdes y expresones coordinaran,
conjuntamente con los organismos de integracion cooperdtivo, las
acciones de promocion”.

Articulo 80. El articulo 94 pasa a ser € articulo 89 y se modifica de la forma
sguiente:

“M odos de promocion y proteccion del Estado

Articulo 89. El Edado, mediante los organismos competentes, redizara
la promocion de las cooperativas por medio de los sguientes
mecanismos.

1. El agoyo a los planes de desarollo que las cooperativas y
organismos de integracion elaboren y presenten.

2. El edablecimiento de sstemas de formacion y capacitacion y de
practicas cooperativas, en todos los niveles y expresones dd
sstema educativo naciona, publico y privado, asi como en los
centros de trabgo, y en las expresones organizativas de la
sociedad, como soporte para la promocion de la cultura, de la
participacion responsable y de la solidaridad.

3. El reconocimiento y la acreditacion de la accion educativa que
redicen las cooperativas y en especid las cooperativas de caracter
educativo, cuando se cumplan los requisitos de la normativa que
regulalamateria

4. E etimulo a todas las expresones de la Economia Socid Yy
Participativa, particularmente |as coopertivas.
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5. El impulso a la participacion de los trabgadores y la comunidad en
la gestion de las empresas publicas y privadas, mediante formulas
cooperativas, autogestionarias o cogestionarias.

6. Ladifuson amplia, por los diferentes medios de comunicacion, de
experiencias naciondes e internaciondes de organizacion de la
poblacion, para enfrentar la solucion de sus problemas, mediante
cooperativas'y otras empresas asociativas.

7. Laredizacion de compras de bienes y servicios, con preferencia a
las cooperativas.

8. El establecimiento de preferencias en las concesones que € Estado
otorgue para actividades productivas y de servicios que redicen las
cooperativas.

9. El edablecimiento de condiciones legdes, socides y econdmicas
que faciliten d desarollo y fortdecimiento de los Sstemas
financieros propios de |as cooperdtivas.

10. El fortdecimiento de los fondos que los entes financieros del sector
publico y privado destinen d financiamiento cooperativo y €
establecimiento de condiciones preferencides en € otorgamiento de
todo tipo de financiamiento.

11. La exencion de impuestos naciondes directos, tasas, contribuciones
especides y derechos regigrales, en los términos previgos en la ley
de la materia y en las digposiciones reglanentarias de la presente

Ley.

12. En iguddad de condiciones, las cooperativas seran preferidas por los
Ingtitutos financieros y crediticios dd Egtado; de igud manera se
preferira a las cooperativas en la adquisicion y prestacion de bienes
y servicios por partes de los entes pulblicos.

13. El fortdecimiento de los sistemas y mecanismos de proteccion
socid que desarrollen @ Sector Cooperativo y |as cooperativas.
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Los estados y municipios, con d fin de contribuir con la promocion y
proteccion que de las cooperativas hace € Edtado, y, en consderacion
dd caracter generador de beneficios colectivos de estas asociaciones, en
us leyes y ordenanzas, edtableceran disposiciones para promover y
proteger a las cooperativas en coherencia con lo edablecido en edta

Ley”.

Articulo 81. El articulo 95 pasaa ser € articulo 90.

Articulo 82. El aticulo 96 pasa a ser € artticulo 91 y se modifica de la forma
sguiente:

“Sanciones

Articulo 91. La Superintendencia Naciond de Cooperativas, una vez
efectuada las investigaciones que comprueben fehacientemente que se ha
incurrido en aguna de las causdes edtablecidas taxativamente en edta
Ley, impondra a las personas naturales o juridicas asociados o
cooperdivas, las sguientes sanciones.

1. Multas.
2. Suspension de certificacion.

En caso de reincidencia se impondra la multa que corresponda, més €
cincuenta por ciento (50%) de la gplicada en la oportunidad anterior.

De peaddir esta stuacion de reincidencia, la Superintendencia Naciond
de Cooperativas, procedera a suspender toda certificacion emitida segun
las digposciones de edta Ley y a redizar la solicitud de disolucion y
liquidacion, segun lo establecido en esta Ley.”

Articulo 83. Se incorpora un nuevo articulo, se corre la nomenclatura 'y queda
redactado de laforma sguiente:
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Delarencidenciay lareteracion

Articulo 92. A los efectos de esta Ley, se congdera reincidencia € hecho
de que d infractor, después de una resolucion firme sancionatoria,
cometiere una o varias infracciones de la misma o de diferente indole
durante los dos (2) afios contados a partir de aquellas.

A los mismos efectos se consdera reiteracion € hecho de que €
infractor cometiere una nueva infraccion de la misma indole dentro del
termino de dos (2) afios después de la anterior, Sn que hubiese sdo
impuesta sancion mediante resolucion firme'.

Articulo 84. El aticulo 97 pasaa ser € articulo 93.

Articulo 85. El articulo 98 pasaa ser € articulo 94.

Articulo 86. El articulo 99 pasa a ser € articulo 95 y se modifica de la forma
sguiente:

“ Suspension de certificaciones

Articulo 95. Cuando las cooperativas contraten en forma permanente los
sarvicios de trabgadores no asociados, contraviniendo las disposiciones
de esta Ley o didribuyan entre los asociados los excedentes resultantes
de opeaciones con no asociados en actividades de obtencion,
correpondera la suspenson de certificaciones.  Concurrentemente se
aolicaran las multas entre 151 y 350 unidades tributarias a las personas o
a las entidades responsables y se iniciara d tramite para su disolucion y
liquidacion”.

Articulo 87. El articulo 100 pasaa ser d articulo 96.
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Articulo 88. Se incorpora d Capitulo XV De procedimiento Sancionatorio y
gueda redactado de laforma sguiente:;

“CAPITULO XV
DEL PROCEDIMIENTO SANCIONATORIO

Articulo 97. Los procedimientos para la determinacion de las
infracciones se iniciaran de oficio o por denuncia oral, que sera recogida
por escrito.

Articulo 98. La denuncia o, en su caso, € acto de apertura debera
contener:

1. Laidentificacion dd denunciantey dd presunto infractor.

La direccion dd lugar donde se practicardan las notificaciones
pertinentes

L os hechos denunciados expresados con claridad.

Referencia alos anexos que se acompaiian, S es d caso.

Las firmas de los denunciantes.

Cudesguiera otras circunstancias que permitan @ esclarecimiento
de los hechos.

o gk w

Articulo 99. El procedimiento se inicia)a por la Superintendencia
Neciond de Cooperativas, mediante acto de apertura dictado por €
Superintendente 0 Superintendenta, o por € funcionario o funcionaria a
quien éte delegue, que ordenara la formacion dd expediente.

Articulo 100. El acto de apertura deberd ser motivedo y establecer con

claridad los hechos imputados y las consecuencias que pudiesen
desprenderse de la congtatacion de los mismos.

Articulo 101. Dentro dd lapso de diez (10) dias hébiles sguientes, la
Superintendencia Naciond de Cooperativas deberd notificar € acto de
apertura a presunto infractor, para que en un lgpso de quince (15) dias
habiles, consgne los aegatos y pruebas que estime pertinentes para su
defensa
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Articulo 102. La Consultoria Juridica de la Superintendencia Naciond
de Cooperativas, sustanciara d expediente, d cud debera contener los
actos, documentos, declaraciones, experticias, informes y demas
elementos de juicio necesarios para establecer la verdad de |os hechos.

Cudquier paticular interesado podra condgnar en € expediente, los
documentos gque estime pertinentes a
los efectos del esclarecimiento de los hechos.

Articulo 103. En la sustanciacion dd procedimiento la Superintendencia
Naciond de Cooperdtivas, oida la opinién de la Consultoria Juridica,
tendrd las mas amplias potestades de invedigacion, respetando €
principio de libertad de prueba.

Articulo 104. La Superintendencia Nacional de Cooperdtivas, a través de
la Consultoria Juridica, a los fines de la debida sustanciacion, podra
redlizar, entre otros, |os sguientes actos.

1. Requeir de las personas relacionadas con @ procedimiento, los
documentos o informaciones pertinentes para d esclarecimiento de

los hechos.

2. Emplazar, mediante la prensa naciond o regiond, a cuaquier
persona interesada que pudiese suministrar informacion relacionada
con la presuntainfraccion.

3. Solicitar a otros organismos publicos, informacion respecto a los
hechos investigados o a las personas involucradas.

4. Redizar u ordenar las ingpecciones que conddere pertinentes a los
fines de l[ainvestigacion.

5. BEvacuar las pruebas necesarias paa € esclarecimiento de los
hechos.

Articulo 105. La Superintendencia Nacionad de Cooperativas, una vez
iniciado € procedimiento, podra adoptar las dguientes medidas
cautelares:
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1. Ordenar la suspenson inmediata, total o parcial, de las actividades
presuntamente infractoras.

2. Ordenar la redizacion de actos o actividades provisondes hasta
tanto se decida e asunto.

Articulo 106. Para la adopcion de las medidas establecidas en d articulo
anterior, la Superintendencia Naciond de Cooperativas actuard con la
debida ponderacion de las circundancias, tomando en cuenta los
perjuicios graves que pudiesen sufrir los interesados, afectados por la
conducta del presunto infractor y los dafios que pudiesen ocasionarse con
la adopcion de la medida, atendiendo d buen derecho que emergiere de
la Situacion.

Articulo 107. Las medidas cautdares podran ser dictadas con caracter
provisonalismo, en € acto de gpertura dd procedimiento y sin cumplir
con los extremos a los cudes e refiere € aticulo anterior, cuando por
razones de urgencia se ameriten. Ejecutada la medida provisondisma,
la Superintendencia Naciona de Cooperativas debera pronunciarse,
dentro dd lapso de cinco (5) dias habiles, confirmando, modificando o
revocando la medida adoptada, en atencion a lo dispuesto en d aticulo
anterior.

Articulo 108. Acordada la medida cautelar, se notificara a los interesados
directos y terceros interesados. Dentro de los cinco (5) dias habiles
sguientes ala natificacion, d interesado podra oponerse ala medida.

Formulada la oposicion, se abrira un lgpso de ocho (8) dias hébiles,
dentro dd cud d opositor podra hacer vaer sus degatos y pruebas. La
Superintendencia decidira dentro de los tres (3) dias habiles siguientes d
vencimiento del 1gpso anterior.

Articulo 109. La Superintendencia Nacionad de Cooperdtivas, procedera
a revocar la medida cuando estime que sus efectos no se judtifican. En
todo caso, los efectos de las medidas cautdares que se hubieren dictado,
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cesardn d dictarse la decison que ponga fin d procedimiento o
transcurra @ plazo para dictar la decison definitiva sin que edta se
hubiere producido.

Articulo 110. La sustanciacion del expediente debera concluirse dentro
dd los treinta (30) dias hébiles sguientes a acto de apertura, pudiendo
prorrogarse, por una sola vez, hasta por cinco (5) dias habiles, cuando la
complgidad del asunto asi lo requiera

Articulo 111. Concluida la sustanciacion o transcurrido € lgpso para
dlo, la Superintendencia Naciond de Cooperativas decidira dentro los
diez (10) dias habiles dguientes, este lapso podra ser prorrogado, por una
sola vez, hasta por cinco (5) dias habiles, cuando la complgidad del
asunto asi lo requiera.

En caso de que no se produzca la decisidn en los lapsos previstos en este
articulo, d denunciante o € presunto infractor podran recurrir, en €
lapso de tres (3) dias hébiles, por ante é Ministro de la Produccion y €
Comercio, para que éste decida en un lapso de quince (15) dias habiles.

Articulo 112. En la decisén se determinara la exisencia o no de las
infracciones y en caso dfirmativo, se edtableceran las sanciones
correspondientes, asi como |os correctivos a que hubiere lugar.

Articulo 113. La persona natura o juridica, asociacion o cooperativa
sancionada gecutara voluntariamente lo decidido, dentro dd lapso que d
efecto imponga @ acto sancionatorio, en caso contrario se procedera a la
gecucion forzosa de conformidad con lo establecido en la ley que regule
la materia de procedimientos administrativos.

Articulo 114. En todo lo no previsto en este Decreto Ley en materia de
procedimientos adminidrativos, se aplicara supletoriamente la ley que
regule la materid’.

Articulo 89. Se modifica la Digposicion Trandtoria Tercera de la forma
sguiente:
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“ACREENCIAS CONTRA LASCOOPERATIVAS

TERCERA: Todas las acreencias que contra las cooperativas tengan los
entes financieros, fundaciones, corporaciones y otros entes vinculados a
Poder Naciond, se transfieren d Banco de Desarrollo Econdmico y
Socid de Venezuda para que éste, con €s0S recursos, condtituya un
Fideicomiso que tendra como objeto d fomento y desarrollo de los
Sdemas Financieros propios de las cooperdtivas. ESta disposicion
incluye a los entes del Etado en proceso de liquidacion.

El fiducaio adminisraa d fidecomiso mediante un comité
adminigrativo condtituido por cinco miembros, tres desgnados por €
Banco de Desarrollo Econdmico y Socid de Venezuda y dos eegidos
por todos los organismos de integracion de las cooperativas.

El fidecomiso gpoyara la conditucion o consolidacion de cooperativas
de carécter financiero y los sstemas, mecanismos y otras modalidades de
financiamiento, que los organismos de integracion y otras cooperativas
puedan establecer, Sempre y cuando, estos entes cooperativos gporten o
capitalicen, un porcentge de los montos que soliciten del Fideicomiso.

Las politicas y normas para la administracion de este fidecomiso se
edableceran en un reglamento que eaborara d Banco de Desarrallo
Econdmicoy Socid de Venezuda en consulta con la representacion que
designen todos |os organismos de integracion de las cooperativas’.

Articulo 90. Se incorpora la Disposicion Trandtoria Cuarta de la forma
sguiente:

“TRIBUNALES COMPETENTES

CUARTA: Hada tanto no se cree la jurisdiccion especia en materia
asociativa, los tribunaes competentes para conocer de las acciones y
recursos judicides previstos en esta Ley, son los tribundes de
Municipio, independientemente de la cuantia ded asunto. Para su
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tramitacion se aplicara @ procedimiento del juicio breve previso en €
Cadigo de Procedimiento Civil”.

Articulo 91. SediminalaDisposicion Find Primera

Articulo 92. LaDisposicion Find Segunda pasaa ser laPrimera

Articulo 93. LaDisposiciéon Fina Tercera pasaa ser la Segunda

“Articulo 94. De conformidad con lo dispuesto en d aticulo 5° de la
Ley de Publicaciones Oficides imprimase a continuacion € texto integro
de Decreto N° 1.327, con fuerza de Ley Especid de Asociaciones
Cooperativas, publicado en la Gaceta Oficid de la Republica Bolivariana
de Venezuda N° 37.231, de fecha 2 de julio de 2001, con las reformas
agui acordadas y en d correspondiente texto Unico, sustitlyase por los
del presente, lafecha, firmasy demés datos alos que hubiere lugar.

Dado en Caracas, a los treinta dias dd mes de agosto de dos mil uno. Afio
191° de la Independenciay 142° de la Federacion.
(L.S)

HUGO CHAVEZ FRIAS

Refrendado
LaVicepresidenta Ejecutiva
(L.S)
ADINA MERCEDES BASTIDAS CASTILLO

Refrendado
El Ministro del Interior y Justicia

(L.S)
LUIS MIQUILENA
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Refrendado
El Ministro de Finanzas
(L.S)
NELSON JOSE MERENTES DIAZ

Refrendado
El Minigtro de la Defensa
(L.S)
JOSE VICENTE RANGEL

Refrendado
LaMinistrade laProducciony € Comercio
(L.S)
LUISA ROMERO BERMUDEZ

Refrendado
El Ministro de Educacion, Culturay Deportes
(L.S)
HECTOR NAVARRO DIAZ

Refrendado
LaMinistrade Sdud y Desarrollo Socid
(L.S)
MARIA URBANEJA DURANT

Refrendado
LaMinistradel Trabgo
(L.S)
BLANCANIEVE PORTOCARRERO

Refrendado
El Ministro de Infraestructura

(L.S)
ISVIAEL ELIEZER HURTADO SOUCRE

Refrendado
El Ministro de Energiay Minas



(L.S)

Refrendado
LaMinisradd Ambiente

y de los Recursos Naturaes
(L.S)

Refrendado
El Ministro de Planificacion y Desarrallo
(L.S)

Refrendado
El Minigtro de Cienciay Tecnologia
(L.S)

Refrendado

El Ministro de la Secretaria
de laPresdencia

(L.S)
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ALVARO SLVA CALDERON

ANA ELISA OSORIO GRANADO

JORGE GIORDANI

CARLOS GENATIOS SEQUERA

DIOSDADO CABELLO RONDON

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Republica

En gercicio de la atribucion que le confiere d numerd 8 del articulo 236 de
la Condtitucion de la Republica Bolivariana de Venezuda y de conformidad
con lo previso en € aticulo 1, numerd 2, literd b, de la Ley que Autoriza d
Presidente de la Republica para Dictar Decretos con Fuerza de Ley en las
materias que se Delegan, en Consgo de Ministros,
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DICTA

e dguiente

DECRETO CON FUERZA DE LEY ESPECIAL DE ASOCIACIONES
COOPERATIVAS

CAPITULO |

DISPOSI CIONES GENERALES

ObjetodelalLey

Articulo 1°. La presente Ley tiene como objeto establecer las normas
generales para la organizacion y funcionamiento de las cooperdtivas.

Esda Ley tiene como findidad disponer los mecanismos de reacion,
participacion e integracion de dichos entes en los procesos comunitarios, con
los Sectores Publico y Privado y con la Economia Socid y Participativa,
congtituida por las empresas de carécter asociaivo que se gestionan en forma
democrética. Asi mismo, establecer las digposiciones que regulen la accion
dd Estado en materia de control, promocién y proteccion de las cooperativas.

Definicion de Cooper ativa

Articulo 2°. Las cooperativas son  asociaciones abiertas y flexibles, de hecho
y derecho cooperativo, de la Economia Socid y Participativa, autdnomas, de
personas que se unen mediante un proceso y acuerdo voluntario, para hacer
frente a sus neceddades y aspiraciones econdmicas, socides y culturdes
comunes, para generar bienestar integra, colectivo y persona, por medio de
procesos y empresas de propiedad colectiva, gestionadas y controladas
democraticamente.
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Valores cooper ativos

Articulo 3°. Las cooperdativas ¢ basan en los vdores de ayuda mutua,
efuerzo propio, responsabilidad, democracia, iguddad, equidad y
solidaridad. Sus miembros promueven los valores éicos de honestidad,
trangparencia, responsabilidad socia y compromisos por los demas.

Principios Cooper ativos

Articulo 4°. Los principios cooperaivos son lineamientos por medio de los
cudes las cooperativas ponen en practica sus vaores son: 19 asociacion
abieta y voluntaria; 2°) gedtion democrdtica de los asociados, 3°)
participacion econdmica iguditaria de los asociados, 4°) autonomia e
independencia; 5°) educacion, entrenamiento e informacion; 6°) cooperacion
entre cooperativas, 7°) compromiso con la comunidad. Las cooperativas se
guian también por los principios y criterios de las experiencias y 10s procesos
comunitarios solidarios que son parte de nuestra cultura y recogen la tradicion
solidaria ancestral que ha conformado nuestro pueblo.

Autonomia

Articulo 5°. El Edtado garantizard d libre desenvolvimiento y la autonomia
de las cooperativas, asi como € derecho de los trabgadores y trabgadoras, y
de la comunidad de cooperativas para € desarollo de cudquier tipo de
actividad econdmica y socid de caracter licito, en condiciones de iguadad
con las demés empresas, sean publicas o privadas.

Acuerdo libreeigualitario

Articulo 6°. Las cooperativas se originan en un acuerdo libre e iguditario de
personas que deciden condituir y mantener una empresa asociaiva de
Derecho Cooperativo, cuyas actividades deben cumplirse con fines de interés
socid y beneficio colectivo, Sn privilegios para ninguno de sus miembros.
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Acto Cooperativo

Articulo 7°. Son actos cooperativos los redizados entre las cooperativas y sus
asociados o por las cooperdtivas entre si 0 con otros entes en cumplimiento de
su objetivo socid y quedan sometidos a Derecho Cooperativo, y en generd d
ordenamiento juridico vigente.

Régimen

Articulo 8°. Las cooperdivas y sus formas de coordinacion, asociacion e
integracion se regirén por la Conditucion, esta Ley y su reglamento, por sus
edatutos, reglamentos y digposiciones internas y en generd, por € Derecho
Cooperativo. Supletoriamente se aplicard € derecho comuin, en cuanto sea
compatible con su naturdeza y principios y en Ultima ingancia, los principios
generdes dd derecho.

CAPITULO I

DE LA CONSTITUCION

Acto de congtitucion

Articulo 9°. El acuerdo para constituir una cooperativa se materidizara en un
acto formd, redlizado en una reunion de los asociados fundadores, en la que
s gorobada d edauto, s suscribirdn aportaciones y e degirdn los
integrantes de las ingtancias organi zativas previstas en dicho estatuto.

Formalidad y tramite
Articulo 10. La reunion congitutiva de los asociados fundadores, decidira

quién o quienes certificardn las formaidades de la misma y quienes redizaran
los tramites para la obtencion de la personeria juridica. Estos presentaran en
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la oficina subdterna de registro de la circunscripcion judicia del domicilio de
la cooperativa, copia dd acta de la reunidn suscrita por los fundadores, con la
trascripcion del estatuto, e indicacion de los gportes suscritos y pagados y €
listado de las personas debidamente identificadas que la condtituyen.

Congtitucion Legal
Articulo 11. S d registro no tuviere observaciones de caracter legd, o una
vez satisfechas édtas, aceptard € otorgamiento del documento correspondiente
por pate de los representantes y 1o registrard; la cooperativa se consderara
legalmente condtituida y con persondidad juridica
Una vez condituida, la cooperativa debera enviar a la Superintendencia
Naciond de Cooperativas dentro de los quince (15) dias sguientes d registro,
una copia smple dd acta condtitutiva y dd estatuto, a los efectos del control
correspondiente.
Exencion de Pago
Articulo 12. La inscripcion en € Regisro Pdblico dd acta conditutiva y
edtatuto de las cooperdtivas, asi como € registro y expedicion de copias de
cudesquiera otro documento otorgado por las mismas, estara exento del pago
de derechos de registro y de cuaquier otra tasa 0 arance que se establezca por
la prestacion de este servicio.
Contenido del Estatuto
Articulo 13. El estatuto, como minimo, contendra
1. Denominacion, duraciony domicilio.

2. Determinacion del objeto socid.

3. Régimen de responsabilidad: Limitado o suplementado y sus acances.



10.

11.

12.

13.

14.
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Condiciones de ingreso de los asociados. Sus derechos y obligaciones.
Pé&dida de carécter de asociado. Suspensionesy exclusiones.

Formas de organizacion de la cooperativa y normas paa su
funcionamiento, coordinacion y control. Atribuciones reservadas a la
reunion genera de asociados 0 asamblea. Reglamentos internos 'y
competencia para dictarlos.

Las normas para edablecer la representacion legd, judicid y
extrgudicd.

Moddidades de toma de decisones.

Formas de organizacion y normas con relacion d trabgo en la
cooperativa.

Formas y mangas de desarollo de la actividad educativa
Funcionamiento de la o las ingancias de coordinacion educativa.

Régimen econOmico: organizacion de la actividad economica,
mecanismos de capitdizacion y moddidades de indrumentos de
gportacion.  Aportaciones minimas por asociado, distribucion de los
excedentes y normas paa la formacion de reservas y fondos
permanentes. Ejercicio econémico.

Normas sobre la integracion cooperativa

Procedimientos paralareforma dd estatuto.

Procedimiento para la transformacion, fusidn, esciSon, segregacion,
disolucion y liquidacion.

Normas sobre d régimen disciplinario.
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Denominacion

Articulo 14. La denominacion socid debe incluir € vocablo cooperativa con
el agregado de la paabra que corresponda a su responsabilidad.

Queda prohibido € uso de la denominacion cooperdtiva y abreviaturas de esa
paldbra, a entidades no congtituidas conforme ala presente Ley.

Las cooperdivas que se condituyan no podran utilizar nombres para su
identificacion con los que se hayan condituido otras cooperativas, con
smilares o que puedan crear confusion con otras cooperativas creadas

Cooperativas en Formacion

Articulo 15. Los actos celébrados y los documentos suscritos a nombre de la
cooperdiva antes de su condtitucion legad, savo los necesarios para € tramite
ante € registro, hacen solidariamente responsables a quienes los celebraron o
suscribieron por parte de la cooperativa en formacion.

NUmero minimo de asociados

Articulo 16. Las cooperativas podran conformarse y funcionar con un
minimo de cinco asociados.

Reforma de estatutos

Articulo 17. Las reformas edatutarias deben ser gprobadas por 1o menos con
e sgtenta y cinco por ciento (75%) de los asociados presentes en la reunion
generd de asociados 0 asamblea, redlizada de conformidad con € quérum que
edtablezca d edatuto. El acta en la que conste dicha modificacion, la
certificacion de los asociados que la aprobaron y € edtatuto, se protocolizardn
dentro dd término de quince (15) dias habiles. Entraran en vigencia una vez
otorgado y registrado & documento de modificacion. Las cooperativas
deberan enviar a la Superintendencia Nacional de Cooperdtivas, dentro de los
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treinta (30) dias habiles dguientes, copia smple dd otorgamiento registrado
de la modificacion edtatutaria

CAPITULO III

DE LOS ASOCIADOS

Condiciones para ser asociado

Articulo 18. Pueden ser asociados:

1. Las personas naturaes, que sean trabgadores o trabgjadoras, productores
primarios de bienes o servicios, 0 consumidores 0 usuarios primarios.

2. Las personas juridicas de caracter civil, an fines de lucro, Sempre que
relinan |os requisitos establecidos en € estatuto.

3. Cuando las cooperativas utilicen trabgadores o trabgadoras asdariados
de acuerdo con d articulo 36 de la presente Ley, etos pueden gozar de
los beneficios de la cooperativa de conformidad con sus estatutos.

4. Los adolescentes con autorizacion de sus representantes, en los términos
que establezca @ edtatuto y de conformidad con las Leyes que regulan la
materia

No podran establecerse requisitos econdmicos 0 de otra naturaleza, que
dificulten la asociacion de los trabgadores a las cooperativas, que por
excepcion, No sean asociados.

Continuidad

Articulo 19. Los asociados trabgjadores que no puedan continuar trabgjando
en la coopadiva, en forma tempora o permanente, por edad, incapacidad,
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fuerza mayor o por cuaquier otra circunstancia grave prevista en sus normas
internas, tendran derecho a continuar Sendo asociados, en las condiciones que
edtipule € edatuto 0 sus reglamentos. Estas condiciones se estableceran
propendiendo a que dichos asociados puedan conservar € nivel de vida que
lograrian por su asociacion y participacion en la cooperativa.

Ingreso

Articulo 20. El caracter de asociado se adquiere mediante participacion y
manifestacion de adhesén en la reunion o asamblea conditutiva o ante la
Instancia que prevean @ edtatuto paratd fin.

De la negativa a ser incorporado como asociado por la ingdancia que prevean

e edtatuto, se podra recurrir ante la asamblea, la que obligatoriamente debera
consderar € tema en su proxima seson.

La cooperativa debera llevar un registro de todos sus asociados.

Deberesy Derechos

Articulo 21. Son deberes y derechos de los asociados, sin perjuicio de los
demas que establezcan eda L ey y d estatuto:

1. Concurrir y participar en todas las decisones que se tomen en las
reuniones generdes de asociados 0 asambleas y en las demas ingtancias,
en d trabgo y otras actividades, sobre bases de iguadad.

2. Cumplir y hacer cumplir las obligaciones socides y econOmicas propias
de la cooperativa, las resoluciones de la reunion generd de asociados o
asamblea y las indancias de coordinacion y control establecidas en €
edtatuto.

3. Sa degidos y desempefiar cargos en todas las instancias y asumir las

responsabilidades que se les encomienden, dentro de los objetivos de la
cooperdtiva.
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4. Utilizar los sarvicios en las condiciones establecidas.

5. Solicitar y obtener informacion de las indancias de coordinacion y
control, sobre la marcha de la cooperativa.

6. Participar en las decisones sobre € destino de los excedentes.

7. Vda y exigir d cumplimiento de los derechos humanos en generd y en
especid los derivados de la Seguridad Socid, y € edtablecimiento de
condiciones humanas para e desarrollo del trabgo.

Pérdida del caracter de asociado

Articulo 22. El carécter de asociado se extingue por:

1. Findelaexisgenciadelapersonafiscao juridica

2. Renuncia

3. Pérdida de las condiciones para ser asociado, establecidas en esta Ley, su

reglamento y € estatuto correspondiente, salvo los previgos en d aticulo
19.

4. Exclusgon acordada en la reunion generd de los asociados o asamblea, por
|as causas establecidas en d edtatuto.

5. Extincion de la cooperativa

Reintegros

Articulo 23. En caso ke perdida de la condiciéon de asociado por cuaquiera de
las causas sefidadas en @ aticulo anterior, los asociados s0lo tienen derecho
a que e les reintegren los préstamos que le hayan hecho a la cooperativa,
respetando los plazos establecidos, € vaor de las gportaciones integradas y
los excedentes que le correspondan, deducidas las pérdidas que
proporciondmente les correspondiere soportar y SN pejuicio de la
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revaorizacion que pudieren tener. El estatuto prevera las condiciones para los
reintegros, 10s que en ningun caso se podran retener por un periodo superior a
sas (6) meses, a menos que las condiciones econdmicas de la cooperdtiva lo
impidan.

CAPITULO IV

ORGANIZACION Y COORDINACION

Flexibilidad organizativa

Articulo 24. Las formas y edtructuras organizativas y de coordinacion de las
cooperativas se edtableceran en @ estatuto y deberdn ser flexibles y abiertas a
los procesos de cambio y adaptadas a los vadores culturdes y a las
necesidades de los asociados, propiciando la participacion plenay permanente
de los mismos, de manera que las responsabilidades sean compartidas y las
acciones se gecuten colectivamente.

Las cooperativas decidiran su forma organizativa, atendiendo a su propésito
econdmico, socid y educativo, propiciando la participacion, evauacion y
control permanentey & mayor acceso a la informacion.

Lasingtancias

Articulo 25. Las cooperativas deben contemplar en sus estatutos para su
coordinacion, asambleas 0 reuniones generdes de los asociados. Ademas
podran contar con ingtancias, integradas por asociados, para la coordinacion
de los procesos adminigrativos, de evauacion, control, educacion y otras que
Se congderen necesarias.
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Atribuciones

Articulo 26. Son atribuciones de la reunion generd de asociados 0 asamblea,
las Sguientes:

1.

2.

10.

Aprobar y modificar € estatuto y los reglamentos que le correspondan.

Fjar las politicas generales y gprobar |os planesy presupuestos.
Decidir sobre cudes integrantes de las indancias deberan edegirse y
removerse por la reunion general de asociados o asamblea, de

conformidad con & estatuto.

Andizar y tomar las decisones que correspondan con relacion a los
ba ances econdmicos y socides.

Decidir sobre los excedentes.

Decidir sobre la &filiacion o dessfiliacion a organismos de Integracion.
Decidir sobre las politicas para la asociacion con personas juridicas de
carécter asociativo y sobre las paliticas para la contratacion con personas

juridicas publicas o privadas.

Resolver  sobre  fusion,  incorporacion,  escidon,  segregacion,
transformacion o disolucion.

Decidir sobre la excluson de asociados, de conformidad con la Ley y el
estatuto correspondiente.

Las demés que le edtablezca edta Ley, su reglamento o @ estatuto de
cooperdtiva.
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Toma dedecisones

Articulo 27. Las decisiones se tomaran en forma democrética. Serd potestad
de cada organizacion optar por formas democréticas de consenso, votacion o
mixtas. El estatuto establecera las modalidades.

Formas de organizacion

Articulo 28. Las moddidades de redizacion de las asambleas o reuniones
generdes de asociados, otras modalidades de reuniones, la organizacion de las
diferentes indancias, las convocatorias, € quorum, la composicion y duracion
de los integrantes de las indancias, se edableceran en € edtatuto y los
reglamentosinternos.

En cualquier caso, un porcentge de los asociados, que determinara @ estatuto,
podra convocar la asamblea 0 reunién generd de asociados, cuando no se
haya redizado dicha convocatoria en las condiciones y plazos previstos en €
edatuto o reglamentos, las eecciones s redizaran en forma nomind; la
duracion en los cargos de los integrantes de las instancias no podra ser mayor
atres (3) anos,; € estatuto podra establecer la reeleccion en cuyo caso sera por
un solo periodo; en las asambleas 0 reuniones generales de asociados no se
podra representar a més de un asociado salvo en aguellas que se redicen por
delegados.

Actas

Articulo 29. De las reuniones generdes de asociados o0 asambless, y de las
diferentes instancias de coordinacion, evauacion, control, educacion y otras
que establezcan los asociados, se levantaran actas debidamente firmadas, por
las personas designadas para ta fin, en donde se dge congtancia de los
presentes en la reunion, de los puntos tratados y de las decisiones tomadas.

De edtas actas se llevaré adecuado archivo y registro.
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CAPITULOV

EL TRABAJO COOPERATIVO

Especificidad del trabajo en las cooper ativas

Articulo 30. El Estado reconoce @ carécter especifico del trabgo asociado en
las cooperativas, que se da en ellas mediante actos cooperativos.

Responsabilidad de los asociados

Articulo 31. El trabgo en las cooperativas es responsabilidad y deber de
todos los asociados y debera desarrollarse en forma de colaboracion sn
compensacion econdmica, a tiempo pacid o completo, con derecho a
participar en los excedentes que se produzcan por todos en la cooperativa. El
trabgo de los asociados debe ser  reconocido y vaorado en cada una de sus
modalidades.

Caracterigicas

Articulo 32. El trabgo en las cooperativas es asociado, cuaquiera que sea su
objeto, y bgo cuaquier moddidad, se desarrollara en equipo, con iguadad,
disciplina colectiva y autogestion, de td modo que se estimule la crestivided
y d emprendimiento, la participacion permanente, la creacion de bienestar
integrd, la solidaridad y € sentido de identidad y pertenencia

Participacion de los asociados trabajador es

Articulo 33. El trabgo debe organizarse de manera ta que se garantice la més
amplia participacion de los asociados que lo redicen directamente, en la
definicion de las politicas, planes y moddidades dd mismo trabgo.
lgudmente se debe gaantizr esa paticipacion en las indancias de
coordinacion de los procesos adminigtrativos, de evaluacion y educacion. Las
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formas de coordinacion y compensacion de trabgo se edtablecerdn bgo
principios de equidad y amplia participacion.

Regulaciones

Articulo 34. El régimen de trabgo, sus normas disciplinarias, las formas de
organizacion, de previsdn, proteccion socid, regimenes especides, de
anticipos societarios y de compensaciones, seran establecidos en € edtatuto,
reglamentos, normas y procesos de evduacion, de conformidad con las
disposiciones de la Condtitucion, esta Ley, y de otras leyes que ® refieran ala
relacion especifica dd trabgo asociado, en razon de que se originan en €
acuerdo cooperativo.

L os asociados que gportan su trabgo en las cooperativas no tienen vinculo de
dependencia con la cooperativa y los anticipos societarios no tienen condicion
de sdaio. En consecuencia no edaran sujetos a la legidacion labord
aplicable a los trabgadores dependientes y las diferencias que surjan, se
someterdn a los procedimientos previstos en esta Ley y en otras leyes que
consideren larelacion de trabgo asociado.

Anticipos Societarios

Articulo 35 Los asociados que agportan su trabgjo tienen derecho a percibir,
periddicamente, segin su paticipacion en la cooperativa, segin o que
prevean los estatutos o reglamentos internos, anticipos societarios a cuenta de
|os excedentes de |la cooperativa

Trabajo de no asociados

Articulo 36. Las cooperdativas podran, excepciondmente,  contratar los
savicios de no asociados, para trabgos temporaes que no puedan ser
redlizados por los asociados. Esta relacion se regira por las digposiciones de la
legidacion labord aplicable a los trabgadores dependientes y terminara
cuando estos trabg adores se asocien a la cooperativa
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Las personas naturaes que trabgen hasta por seis meses para la cooperdativa
en labores propias de la actividad habitua de éta, tendran derecho a exigir su
ingreso como asociados, sempre que cumplan los requisitos establecidos en
el edtatuto, y cesaran en su relacion labordl.

Contratacion con otras empresas

Articulo 37. Las cooperativas de cualquier naturaleza, cuando no estén en la
posibilidad de redizar por s mismas d trabgo que les permita dcanzar su
objeto, contratardn los servicios de cooperativas 0 empresas asocidivas y de
no ser esto posible, podran contratar empresas de otro carécter juridico,
sempre que no se desvirtle € acto cooperétivo.

El trabajo en cooperativas congituidas por otras cooperativas o
empresas asociativas

Articulo 38. Los organismos de integracion, las cooperativas de cooperativas
o las condtituidas por entes juridicos de caracter civil, sin fines de lucro, que
requieran contratar € trabgo a fin de redizar las actividades necesarias para
adcanzar su objeto, lo haran preferentemente con cooperativas 0 empresas de
la Economia Socid y Paticipativa. El estatuto y reglamentos establecera las
modalidades de gestion que les permitan una amplia paticipacion en la
programacion, gecucion y evaluacion de |os procesos cooperativos.

Cogestion y autogestion con entes publicosy privados
Articulo 39. Las cooperativas podran establecer convenios con e sector

publico, € de la Economia Socid y Participativa y @ sector privado, para
desarrollar modalidades de trabgjo cogestionarias 0 autogestionarias.
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M ecanismos de proteccion social

Articulo 40. Las cooperativas, por su cuenta, en union con otras 0 en
coordinacion con sus organismos de integracion, podran establecer sstemas y
mecanismos de Proteccion Socid, para sus asociados, especiamente a los que
gportan directamente su trabgjo. Estos sstemas seran financiados con recursos
propios de los asociados, de la cooperativa, 0 provenientes de operaciones y
actividades que redicen étas 0 los organismos de integracion cooperativa, asi
MISMO, COoN recursos que puedan provenir de Sistema Naciona de Seguridad
Socid, para atender las necesidades propias de la prevision socid.

CAPITULO VI

EDUCACION COOPERATIVA

Elementos del Proceso Educativo en las cooper ativas
Articulo 41. Los principaes e ementos del proceso educetivo son:

1. La planificacion y evaduacion colectiva de la accion  cooperativa
cotidianay permanente.

2. H disefio colectivo de edructuras y procesos organizativos que
propicien € desarollo de vdores democraicos, solidarios y

participativos.

3. Losprocesos de formacion y capacitacion.
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Sistemas de reconocimiento y acr editacion cooper ativo

Articulo 42. Las cooperativas y sSus organismos de integracion podran
edablecer sstemas de formacion en materias propias del cooperativismo,
coordinando y articulando |as actividades educativas de |as cooperativas.

Este ssema podra vdidar la expeticia de los asociados en los diferentes
aspectos de la actividad cooperativa adquirida en su trabgo.

Estas acreditaciones podran ser convadidadas por ingtituciones educativas en
los términos que establezca d Ejecutivo Naciondl.

CAPITULO VII

REGIMEN ECONOMICO

Criterios generales

Articulo 43. Las asociaciones cooperativas son empresas de propiedad

colectiva, de carécter comunitario que buscan @ bienestar integrd persond y
colectivo.

El disefio, formas y maneras de llevar addante su actividad econdmica se
definirdn autonomamente y deben propiciar la maxima participacion de los
asociados en la gestion democrética permanente de su propia activided y en
|os procesos de generacion de recursos patrimoniales.
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Los recursos financieros deberén provenir, principdmente, de los propios
asociados, mediante procesos de aportes en dinero o trabgo de elos mismos y
como resultado de la reinverson de excedentes que asi decida la asamblea o
reunion generd de asociados.

Articulaciéon de procesos econOmicos

Articulo 44. Los sarvicios que requieran las cooperativas se contrataran
preferentemente con otras empresas de la Economia Socid y Participativa, en
especia con otras cooperativas.

Iguamente, las cooperativas ofrecerdn d mercado sus bienes y servicios, en
lo posible, concertadamente con otras empresas de la Economia Socid vy
Participativa, especialmente cooperativas.

Recur sos patrimoniales de las cooper ativas
Articulo 45. Los recursos propios de carécter patrimonial son:

1. Lasagportaciones de los asociados.

2. Losexcedentes acumulados en las reservas y fondos permanentes.

3. Las donaciones, legados o cudquier otro aporte a titulo gratuito
destinado aiintegrar € capita de |la cooperativa.

Aportaciones de los asociados

Articulo 46. Las gportaciones son individuaes, y podran hacerse en dinero,
especie 0 trabgo, convenciondmente valuados, en la forma y plazo que
edablezca d edatuto. De cuaquier tipo de gportaciones se  emitiran
cettificados u otro documento nominativo, representativo de una o mas de
ellas. Estas gportaciones podran ser para la condtitucion del capital necesario,
rotativas, de inverson u otras modalidades. El estatuto establecera las normas
para cada tipo de aportacion, cudes podran recibir interés y cud sera d limite
dd mismo.
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Capital variable eilimitado

Articulo 47. El monto total del capitad condituido por las gportaciones sera
vaiable e ilimitado, Sn pejuicio de poder establecer en d edtatuto una
cantidad minima y procedimientos para la formacion e incremento del capitd,
en proporcion con € uso, trabgo y produccion rea o potencid de los bienes 'y
sarvicios y de los excedentes obtenidos.

Revalorizacion

Articulo 48. Las cooperativas podran revaorizar sus activos de conformidad
con las disposiciones que regulan la materia

Resxvas

Articulo 49. Las cooperativas, con cargo a sus excedentes, podran crear e
incrementar reservas especides para amparar y consolidar € patrimonio, Sn
perjuicio de otras previsiones que dlas puedan establecer.

Auxilios, donaciones o subvenciones

Articulo 50. Las cooperativas podran recibir de personas naturdes o
juridicas, todo tipo de auxilios, donaciones o subvenciones destinados a
incrementar su patrimonio o0 a ser utilizados de conformidad con la voluntad
del donante. En ambos casos estaran orientados d cumplimiento del objeto
soaid.

Irrepartibilidad delasreservasy otros recur sos.

Articulo 51. Las reservas de emergencia, € fondo de educacion, los otros
fondos permanentes, asi como los legados, donaciones y cuaquier otro bien o
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derecho patrimonid otorgado a la cooperativa a titulo gratuito, congituyen
patrimonio irrepartible de las cooperativas, en consecuencia no podran
digribuirse entre los asociados a ningun titulo, ni  acrecentaran  suS
gportaciones individudes.

Recur sos de terceros

Articulo 52. Las cooperativas podran asumir todas las formas de pasivo y
emitir obligaciones a suscribir por asociados o terceros.

Las cooperativas deberdn aprobar en reuniones generdes de asociados o
asambleg, las formas 0 mecanismos que garanticen que los pasivos asumidos
para su funcionamiento ordinario o para su crecimiento, seran sudituidos, en
el tiempo, con gportes de sus propios asociados y con parte de |os excedentes.

Contabilidad

Articulo 53. Las cooperativas llevaran contabilidad conforme con los
principios contables generdmente aceptados, aplicables a las cooperativas y
edablecaran dgemas que permitan que los asociados, las ingancias de
coordinacion y control definidas en los edtatutos y € sector cooperativo
cuenten con informacion oportuna y adecuada para la toma de decisiones. El
régimen relativo d gercicio econoOmico se edtablecera en d estatuto asi como
las disposiciones parad gercicio irregular d inicio de la cooperdiva

Excedente

Articulo 54. El excedente es d sobrante del producto de las operaciones
totales de la cooperativa, deducidos los costos y los gastos generdes, las
depreciaciones y provisones, después de deducir uno por ciento (1%) de
producto de las operaciones totdes que se destinard a los fondos de
emergencia, educacion y proteccion socid por partes iguaes.
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De los excedentes, una vez deducidos los anticipos societarios, después de

gustarlos, 9§ procediese, de acuerdo a los resultados econdmicos de la
cooperdtiva, € treinta por ciento (30%) como minimo se destinara:

1. Diez por ciento (10%) como minimo, para € fondo de reserva de
emergencia que se destinara a cubrir Stuacionesimprevistasy pérdidas.

2. Diez por ciento (10%) como minimo, para € fondo de proteccion socia
que se utilizara para aender las Stuaciones especides de los asociados
trabgadores y de los asociados en generdl.

3. Diez por ciento (10%) como minimo, para € fondo de educacién, para
s utilizado en las actividades educaivas y en d ddema de
reconocimiento y acreditacion.

La asamblea 0 reunidn generd de asociados podra destinar € excedente
restante a incrementar los recursos para € desarrollo de fondos y proyectos
gue redunden en beneficio de los asociados, la accion de la cooperativa y €
sector cooperativo y podran destinarlos para ser repartidos entre los asociados
por partes iguales como reconocimiento a esfuerzo colectivo o en proporcion
a las operaciones efectuadas con |la cooperativa, d trabgo redizado en ellay a
SUS gportaciones.

Cuando una cooperativa tenga pérdidas en su gercicio econdmico éstas seran
cubiertas con los recursos degtinados a fondo de emergencia, S éste fuera
inauficiente para enjugarlas, deberan cubrirse con las gportaciones de los
asociados.

CAPITULO VIII

DE LA INTEGRACION

Integracion

Articulo 55. La integracion es un proceso economico y socid, dinamico,
flexible y variado que se desarrollara
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1. Entrelas cooperdtivas.
2. Entre édasy los entes de la Economia Socid y Participativa

3. Conlacomunidad en generd.

Objeto delaintegracion
Articulo 56. El objeto de laintegracion es.

1. Coordinar las acciones del sector cooperativo, entre si y con los actores
de la Economia Socid y Participativay con la comunidad.

2. Consolidar fuerzas socides que a la vez que vayan solucionando
problemas comunitarios, generen  procesos  de  transformacion
economica, culturd y socid.

L as formas de integracion cooper ativa

Articulo 57. Las cooperdivas podran integrarse entre elas mediante
acuerdos, convenios y contratos para proyectos y acciones determinadas, asi
como también mediante asociaciones, fusones, incorporaciones y escisiones,
pudiendo establecer cooperativas de cooperativas y condituir organismos de
integracion de segundo 0 més grados, locaes, regionades o nacionales.

I ntegracion con la Economia Social y Participativa

Articulo 58. Las cooperativas podran integrarse con otras empresas de la
Economia Socid y Paticipativa mediante acuerdos, convenios y contratos
para proyectos y acciones determinadas. Podran también crear asociaciones
con esas empresas y condtituir con dlas, nuevos entes juridicos de caracter
asociativo, conforme a numera 2 dd articulo 18.
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Relacion con empresas de otro carécter juridico

Articulo 59. Las cooperdativas podran establecer dianzas, convenios y
contratos con personas de otro carécter juridico con ta de que no desvirtlen
sus objetivos.

Organismos deintegracion

Articulo 60. Los organismos de integracion, congtituidos por las cooperativas
y otros entes de la Economia Socid y Participativa, son entes cooperativos, de
hecho y derecho y tienen como finaidades:

1. Larepresentacion de sus dfiliados.

2. La aticulacion, coordinacion y gecucion de politicas y planes de sus
afiliados,

3. La coordinacion de los sstemas de: conciliacion y arbitrge, auditorias,
vigilancia y control, estadisticas, comunicacion e informacion y € de
reconocimiento y acreditacion de educacion cooperativa
Los organismos de integracion podran para d cumplimiento de sus
findidades redizar actividades de caracter técnico, educativo,
econdmico, socid y culturd.

Sistema de Conciliacion y Arbitraje

Articulo 61. Los organismos de integracion podran establecer sstemas
locales, regiondes o naciondes de conciliacion, arbitrge y otros mecanismos
pararesolver y decidir sobre:

1. Las impugnaciones que |los asociados de las cooperativas hicieren acerca
de los atos de cudexquiera de las indancias por presunto
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incumplimiento de las disposiciones de esta Ley, € edatuto y otras
normas de la misma cooperativa

2. Los reclamos que los asociados hicieren a sus cooperdtivas en relacion
con su trabgo, por presunto incumplimiento de las disposiciones de esta
Ley, d estatuto y demés normas de la cooperativa.

3. Losreclamosy conflictos en € proceso de integracion.

Las normas de los sstemas de conciliacion y arbitrgje, u otros mecanismos, se
edtablecerdn en d edtatuto y reglamentos internos.

Las decisones finales que dcancen en los Sstemas de conciliacion y arbitrge,
serén ingpelables y de obligatorio cumplimiento para las partes. Contra dlas
s0lo procederd € recurso de nulidad, € cuad debera interponerse por escrito,
independientemente de la cuantia del asunto, ante € tribunal competente del
lugar en donde se hubiese dictado € laudo arbitrd, dentro de los diez (10)
dias habiles sguientes.

Sistemas de auditorias, vigilancia 'y control

Articulo 62. Los organismos de integracion podran coordinar con las
ingdancias de control de las &filiadas € desarollo de los dsemas de
auditorias, vigilancia, y contral.

Obligatoriedad derealizar revisonesintegrales

Articulo 63. Las cooperativas deberan remitir los balances econdmicos y
socides a los organismos de integracion y a la Superintendencia Naciona de
Coopadivas, en € dguiente trimedre a la findizacion dd gercicio
€conomico.

Anudmente todas las cooperativas deberdn redizar una revison integrd,
efectuada por personas naturdes o juridicas, preferentemente cooperativas,
gue estén inscritas en @ registro, que a ta fin establecera la Superintendencia
Nacional de Cooperativas. Las condiciones, modalidades y caracteristicas de
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edas revisones integraes se estableceran en un reglamento que se eaborara
con participacion dd Consgo Cooperativo de la Superintendencia Naciond
de Cooperétivas.

Los resultados de las revisiones integraes o de cualquier otra auditoria que se
le redizare deberan s entregados a la cooperativa, su organismo de
integracion 'y a la Superintendencia Naciond de Cooperatives. En las
cooperativas, € resultado de las revisones y auditorias, debera esar a
disposicion de todos los asociados d menos ocho (8) dias habiles antes de ser
considerado en la primera asamblea que seredice.

Sistema de comunicacion e informacion y estadisticas

Articulo 64. Los organismos de integracion estableceran sstemas de
comunicacion e informacion y estadisticas, que permitan a los asociados de
las cooperativas, las cooperativas y entes vinculados, contar con posbilidades
de comunicacion y con la informacion inmediata necesaria, propia y de
entorno, para la gestion eficiente de las empresas cooperativas, asi como para
desarrollar € mas amplio proceso de participacion.

CAPITULO IX

DISCIPLINA EN LAS COOPERATIVAS

Expreson autogestionaria

Articulo 65. Los procesos disciplinarios y fiscalizadores deben ser expresion
autogestionaria La asamblea 0 reunion genera de asociados de cada
cooperdiva, organismo de integracion y smilares, incluiran en d edauto y
reglamentos, d régimen interno de disciplina y sefidardn las ingtancias con
responsabilidad para coordinar y aplicar sus disposiciones.

Exclusion y Suspension de asociados



Decreto 1.440 Péag. 66

Articulo 66. Los asociados podrdn ser excluidos o suspendidos en sus
derechos por las causas previstas en @ estatuto y sus reglamentos. El estatuto
establecera € procedimiento para adoptar la suspenson o excluson y cuaes
ingancias podran suspender a los asociados. En cudquier caso se garantizara
sempre € debido proceso. Se podra recurrir, en todos los casos, ante la
asamblea o0 reunion general de asociados, ante las ingtancias de conciliacion y
arbitrge, s la cooperativa fuese parte de esos sstemas, y de no ser parte, ante
los tribunal es competentes.

CAPITULO X

REGIMEN EXCEPCIONAL

Causales para establecer regimenes excepcionales

Articulo 67. Los organismos de integracion podran asumir las funciones de la
asamblea 0 reunion generd de asociados, sin incluir facultades de disposicion
de bienes inmuebles, y las funciones de las demés indancias de una
cooperativa dfiliada, cuando asi se haya previsto en d edtatuto y se verifique
algunos de los Sguientes supuestos.

1. La drcungtancia de que la cooperativa corra grave e inminente riesgo
para su exisencia.

2. Después de haberle establecido a la dfiliada plazos precisos para corregir

incumplimientos graves a las digposiciones de esta Ley, su reglamento y
e edtatuto y tal correccion no se hubiese logrado.

Los organismos de integracion notificaran a la Superintendenda Naciond de
Cooperdtivas dd inicio dd régimen excepciona y deberan presentarle
informe detallado de todas las actuaciones que se redicen mientras dure este
régimen. En cudquier caso edte régimen no esablece limitaciones a las
facultades y acciones que la Superintendencia Nacional de Cooperativas
pueda redizar.
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Los terceros con interés legitimo y que condderen que la adopcidon de
régimen excepciond no es judificada, podran recurrir, en los diez (10) dias
héiles Sguientes dd inicio dd régimen, ante la Superintendencia Naciond
de Cooperativas para que ésta consgdere la Stuacion y suspenda la medida, s
fuese d caso.

Los asociados no podran desdfiliarse, ni la cooperativa podra ser objeto de
embargo, ni de otras acciones judicides en d peiodo ded régimen
excepciond.

Duracion dd régimen excepcional

Articulo 68. El régimen excepciond no podra durar mas de sais (6) meses,
pudiendo prorrogarse una sola vez por un periodo smilar. Dentro de ese lgpso
e equipo de coordinacion de régimen excepciond convocara la asamblea o
reunion de todos los asociados para informar de la Stuacion y para definir las
politices y medidas a tomar paa normdizar d funcionamiento de la
cooperativa,

Los integrantes del equipo de coordinacion nombrado por € organismo de
integracion deberdn ser; de reconocida solvencia mord, idoneidad para €
trabgo a redizar, no asociados de la cooperativa sujeta d régimen y sSn
conflictos de intereses.

En d momento que <se regularice € funcionamiento de la cooperativa se
convocara la asamblea 0 reunion generd de asociados de la cooperativa, se
rendird informe de la actuacion y hara entrega formad de la administracion a
guienes la asamblea designe o ratifique.

S concluidos los sais (6) meses de régimen excepciond y su prorroga, no se
hubieren podido solucionar @ o los problemas que originaron dicho régimen,
se iniciara d proceso de liquidacion de la cooperativa de conformidad con lo
establecido en esta L ey.

El organismo de integracion y las personas naurdes que funjan como
coordinadores del régimen excepciond sera solidariamente responsable de los
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dafios y perjuicios ocasonados a la cooperdtiva durante la gplicacion de
régimen.

Régimen excepcional por solicitud de las cooper ativas

Articulo 69. Las cooperativas que por fata de medios de pago, se vean enla
necesdad de retardar 0 gplazar la cancdacion de sus compromisos, podran
solicitar d tribunal competente que establezca @ régimen excepciond con €
objeto de poder establecer los acuerdos con los acreedores, trabgadores y
terceros interesados que permita recuperar € norma desenvolvimiento de la
cooperativa. El tribuna, una vez comprobada la veracidad de los hechos
planteados, declarara € régimen excepcional de conformidad con las normas
previdas en esta Ley y desgnara € coordinador o equipo de coordinacion del
régimen excepciond quién gercera sus funciones con las ingancias propias
de la cooperativa.

Los asociados no podran desdfiliarse, ni la cooperativa podra ser objeto de
acciones judicides ni embargada desde d momento que presente la solicitud
y mientras dure € periodo dd régimen excepciond.

CAPITULO Xl

TRANSFORMACION, FUSON, INCORPORACION, ESCISION,
SEGREGACION DISOLUCION Y LIQUIDACION

Transformacion, fusion, escison y segregacion

Articulo 70. Las cooperdtivas, para trandformarse, fusonarse, escindirse o
segregarse deberan aprobarlo en asambles, redizada de conformidad con €
gquérum gque establezca € estatuto, con la voluntad de més dd setenta y cinco
por ciento (75%) de los presentes. Las liquidaciones, modificaciones del
edauto que se deriven de estos procesos Yy la inscripcion de las nuevas
cooperativas resultantes, se tramitaran seguin o establecido en esta Ley.
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Causasdedisolucion

Articulo 71. Las cooperativas se disolveran por las sguientes causss.

1. Decison de por lo menos d satenta y cinco por ciento (75%) de los
presentes en la asamblea o0 reunion general de asociados, redizada de
conformidad con € quérum que se establezca en @ estatuto, convocada
paratd fin.

2.  La imposhilidad manifiesta de redizar € objeto socid de la cooperativa
o lacondusiéon dd mismo.

3. Reduccién dd nimero de asociados por debgo dd minimo legd
edtablecido en esta Ley, durante un periodo superior a un afio.

4.  Transformacion, fusion, segregacion o incorporacion.

5. Reducciéon dd cepitd por debgo de minimo establecido por € estatuto
por un periodo superior a un afio.

6. Cuando no redlice actividad econdmica o socid por més de dos afios.

7. Cuando d pasvo supere d activo y no pueda recuperarse la cooperativa
después de establecido € régimen excepciond previsto en esta Ley.

Efecto de la disolucion

Articulo 72. Disudta la cooperativa, se procedera inmediatamente a su

liquidacion, sdvo en los casos de fuddn, segregacion, esciSon o

incorporacion. La cooperativa conservara su persondidad juridica a ese solo

efecto. Los liquidadores deberdan comunicar la disolucion a la
Superintendencia Naciona de Cooperdtivas.

Disolucién por acuerdo de los asociados
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Articulo 73. Cuando la disolucion fuese acordada por la asamblea o la
reunion genera de asociados, € representante legd de la cooperativa le
comunicara a la Superintendencia Naciond de Cooperativas la decigon
tomada. La asamblea o reunion generad de asociados nombrara una comision
liquidadora que debera estar integrada por cinco personas, una designada por
los acreedores de la cooperdtiva y cuatro por la misma asamblea o reunion
generd de asociados. Esta comison eaborard en un plazo no mayor de
noventa (90) dias @ proyecto de liquidacion y se lo presentara a la asamblea
para que esta lo apruebe.

La Superintendencia Naciona de Cooperativas se apoyara en las ingancias de
control de la cooperativa para supervisar € proceso de liquidacion, € cud se
hard conforme lo dictamina esta Ley, en especid |o referente d destino de los
fondos irrepartibles.

Disolucién por otros causales

Articulo 74. Cuando la disolucion resultare de otras causales didtintas a la
decison de la asamblea, cudquier persona que demuestre interés legitimo,
podra solicitar ante € juez competente que nombre la comison liquidadora
El juez verificard 9 se da la causa de disolucion y de ser asi, debera notificar
a la Superintendencia Naciond de Cooperativas y nombrar la comison
liquidedora, incorporando en €la un representante dd organismo de
integracion cooperativo a que esuviese diliada la cooperdiva, un
representante de los acreedores, y dos representantes de la cooperativa
designados por la asamblea o0 reunidon generd de asociados. S en d lapso de
quince (15) dias habiles no se hubieren presentado ante € juez todos los
representantes sefialados, € juez designara los faltantes.

Dentro de los noventa (90) dias siguientes a la fecha en que € Juez haya
declarado condtituida la Comison Liquidadora, o antes § asi |0 determina &
momento de su condiitucion, ésta debera presentar a juez un proyecto de
liquidacion.

El juez resolverd dentro de los diez (10) dias sguientes sobre la aprobacion
dd proyecto.
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Facultades

Articulo 75. La comisén liquidadora, en caso de disolucion voluntaria o por
otras causaes, gercera la representacion de la cooperativa. Debera redizar €
activo, cancdar € pasivo, entregar los fondos irrepartibles, actuando con la
denominacion socid y € aditamento en liquidacion. El pasvo se cancdara
con lasguiente prelacion:

1. Obligaciones con los trabgadores no asociados contratados por via de
excepcion.

2. Obligaciones con terceros.
3. Fondos irrepartibles'y otras obligaciones con € sector cooperativo.
4. Obligaciones con los asociados no trabgadores.

Una vez cancdado € pasvo y devudto € vdor de las gportaciones, la
comison liquidedora entregara los fondos irrepartibles, y & remanente que
resultare d organismo de integracion d que estuviese dfiliada la cooperativa,
con destino a fondo de educacidon u a otro fondo irrepartible. En caso de no
edar diliada a ningdn organismo de integracion, se entregaran a una
cooperaivade lalocdidad, con € destino mencionado.

Extincién dela personajuridica

Articulo 76. Findizado € proceso de liquidacion, la comison liquidadora o
e juez, segln sea € caso, emitira una certificacion de liquidacion que sera
entregada d registro en donde se inscribio la cooperativa para que éste haga
condar la extincion de la persona juridica. Iguamente se enviard copia de la
certificacion de liquidacion ala Superintendencia Naciona de Cooperdtivas.

CAPITULO Xl
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SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE COOPERATIVAS

Dela Superintendencia Nacional de Cooper ativas.

Articulo 77. Corresponde a la Superintendencia Nacionad de Cooperativas
gercer las funciones de control y fiscalizacion sobre las cooperativas y sus
organismos de integracion.

Podra establecer las oficinas 0 dependencias que fueren necesarias para €
adecuado cumplimiento de sus funciones.

Adscripcion

Articulo 78. La Superintendencia Naciond de Cooperativas estard integrada a
la estructura organica y funciona dd Minigerio de la Produccion y €
Comercio y sera dirigida por € Superintendente o Superintendenta Naciona
de Cooperétivas.

Dd Consg o Cooper ativo

Articulo 79. La Superintendencia Naciond de Cooperativas contara con un
Consgo Cooperativo que tendra por objeto brindarle apoyo y asesoria. Las
opiniones ddl Consgjo Cooperativo no tendran efecto vinculante.

Egtara integrado por diez miembros, cinco eegidos por todos los organismos
de integracion del sector cooperativo y cinco designados por € Ejecutivo
Naciond.

Dd Superintendente o Superintendenta
Articulo 80. El Superintendente o la Superintendenta Naciond de

Cooperativas deberd ser venezolano, mayor de treinta (30) afios, de
reconocida competencia y solvencia moral, con experiencia no menor de diez
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(10) afios en materia cooperativa y sera de libre nombramiento y remocion del
Ministro o Ministra de la Producciéon y € Comercio.

El

Superintendente o0 la Superintendenta Naciond y d resto de los

funcionarios o funcionarias con cargos directivos en la Superintendencia
Naciona de Cooperativas no podran desempefiar cargos directivos en ninguna
cooperdtiva ni en sus organismos de integracion.

Funciones

Articulo 81. La Superintendencia Naciona de Cooperativas tiene las

sguientes funciones:

1. Ejercer la fiscdizacion de las cooperativas de acuerdo con o establecido
enedal ey.

2. Organizar un sarvicio de informacion sobre las cooperativas con €
objeto de facilitar € control de las mismas.

3. Imponer sanciones a las coopedivas de conformidad con las
disposiciones de edta Ley.

4. Coordinar con otros organismos oficides competentes la gecucion de las
politicas de control en materia cooperativa.

5. Dictar, dentro de marco de sus competencias, las medidas que fueren
necesarias parad cumplimiento de sus funciones.

6. Emitir lascetificacionesalas que serefiere estaLey.

7.  Remitir alos organismos de integracion la informacion y los documentos
relacionados con las cooperdtivas dfiliadas para que estos organismos
coadyuven en la correccion de las irregularidades detectadas.

8. Lasdemésque establezcaesta Ley.

L afiscalizacion
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Articulo 82. La funcion de fiscdizacion de la Superintendencia Naciona de
Cooperdtivas e gercerd dn perjuicio de la que corresponda a otros
organismos oficides en cuanto a las actividades especificas de las didtintas
cooperativas. EStos entes plblicos deberan tomar en cuenta las
especificidades de estas organizaciones derivadas del acto cooperativo.

En gercicio de su funcidon fiscdizadora la Superintendencia Naciona de
Cooperativas tiene las Sguientes atribuciones:

1. Regueir la documentacion y redizar las investigaciones que sean
necesarias.

2. Agdir alas asambleas o reuniones generdes de asociados.

3. Suspender las resoluciones de los drganos socides cuando fueran
contrarias alaLey, d estatuto o los reglamentos.

4. Intervenir a las cooperativas cuando existan motivos que pongan en
riesgo, grave e inminente de exigencia, previa consulta ad Consgo
Cooperétivo.

5. Solicitar d juez competente la disolucion y liquidacion de la cooperativa
cuando cometan infracciones cuya gravedad aconsge la cesacion de su
exisencia, previaconsultaa Consgo Cooperativo.

6. Coordinar su labor con otros organismos competentes por razon de las
actividades de |las cooperativas.

7. Impedir € uso indebido de |la paldora cooperativa conforme a esta Ley.

8. Vdar por d estricto cumplimiento de las disposiciones de esta Ley.

9. Lasdemés que edtablezcan esta Ley.

La Superintendencia Naciona de Cooperativas entregara a los asociados,

coopedivas y a los organismos de integracion d resultado de las
investigaciones y fiscdizaciones que redizare, con € objeto de que sean



Decreto 1.440 Péag. 75

andizadas y aplicadas las medidas correctivas 0 para que e gerzan las
acciones a las que hubiere lugar.

Laintervencion

Articulo 83 La intervencion es un procedimiento que tiene como objeto
regularizar é funcionamiento de una cooperativa cuando la existencia de dla
corrariesgo grave e inminente.

Cuando la Supeintendencia Naciond de Cooperativas, redice una
investigacion de oficio 0 a indancia de pates y determine riesgo grave e
inminente para la exigencia de una cooperativa, deber&

1. Elaborar un informe que evidencie que la cooperativa, por § sola, no
puede continuar realizando operaciones de caracter econdmico.

2. Andizar con d Consgo Cooperdivo y con @ organismo de integracion
de la cooperativa, 9 |0 hubiere, @ informe eaborado y la procedencia de
lamedida.

Procedimiento de intervencion

Articulo 84. La Superintendencia Nacionad de Cooperativas, ordenara iniciar
e proceso de intervencion, pudiéndolo gecutar directamente o por acuerdo
con los organismos de integracion en @ ambito de accion de la cooperativa
objeto de la medida. Quién gecute la intervencion debera regirse por las
sguientes disposiciones.

1. Nombrara un interventor o comison interventora, que tendra las mas
amplias facultades para regularizar & funcionamiento de la cooperativa,
sn induir las de disposicion de bienes inmuebles. Asumira las funciones
de la asamblea 0 reunion generd de asociados, y las de las demas
Instancias de la cooperativa
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La intervencion no podra durar mas de ses (6) meses, pudiendo
prorrogarse una sola vez por d mismo periodo. Dentro de ese lgpso d
interventor o comison interventora, convocara la asamblea o reunion de
todos los asociados, para informar de la dtuacion y de las medidas a
tomar paranormaizar € funcionamiento de la cooperativa.

La disposcion de bienes inmuebles se redizara s0lo con expresa
autorizacion de la Superintendencia Naciona de Cooperétivas.

En cudquier momento en € que se regularice € funcionamiento de la
cooperativa, en d lapso de los sais meses, € interventor o comision
interventora, convocara la asamblea o0 reunion generd de asociados de la
cooperativa, se rendira informe de la actuacion y se hara entrega forma
de la adminidracion a las autoridades que la asamblea designe o
ratifique.

S concluidos los sais (6) meses 'y su prérroga, S la hubiere, y perssten
las causass y dtuacion, que originaron la  intervencion, la
Superintendencia Nacional de Cooperativas iniciara d tramite de
liquidacion de la cooperativa

Mientras dure la intervencion, los asociados no podran dedfiliarse, ni la
cooperativa podra ser objeto de acciones judiciades ni de embargo.

La remuneracion del interventor o comison interventora sera fijada por
la Superintendencia Naciond de Cooperativas, en coordinacion con €
ente que gecute la medida, teniendo en cuenta la capacidad econdmica
de la cooperdtiva

Durante la intervencion, € interventor 0 comison interventora, debera
informar a ente que gecute la intervencion y a la Supeintendencia
Naciona de Cooperativas de todas las medidas acordadas.

Al findizar la intervencion, € interventor o la comisén interventora
debera presentar un informe detallado de su actuacion d ente gecutor de

lamediday ala Superintendencia Naciona Cooperativa
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Recur sos

Articulo 85. Contra las resoluciones de la Superintendencia Naciond de
Cooperdtivas, podran interponerse los recursos adminigtrativos a los que
hubiere lugar de conformidad con lo establecido en las leyes que regulan la
materia.

CAPITULO Xll1

RELACIONES CON EL ESTADO Y OTROS SECTORES SOCIALES

M edios de participacion y protagonismo

Articulo 86. Los medios para hacer efectiva la participacion y protagonismo
dd pueblo en lo socid y econdmico, a través de las cooperativas, serdn los
sguientes.

1. Se podran desarrollar cuadquier tipo de actividad licita econdmica y
socid, sdvo agudlas que d Edstado se reserve en exclusividad segin lo
establecido en la Condtitucion, sin que se puedan establecer restricciones
legdles o0 de otra indole en relacion con € objeto de su actividad.

2.  Se promovera la participacion del Sector Cooperdativo en establecimiento
de politicas econdmicas y socides, asi como en € andisis y gecucion de
los planes y presupuestos en aquellos ambitos que afecten su
funcionamiento.

3. Seedimulaay promovera la participacion del Sector Cooperativo en los
procesos de integracion internaciond de Venezuda, en especid en
procesos de integracion econdmica, cultural y sociad con empresas de la
economiasocid de otros paises.

Prestacion de servicios publicos
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Articulo 87. Las cooperativas como formas de organizacion de la comunidad,
podran ser sujetos de trandferencia de la gestion de los servicios publicos,
previa demodracion de su capacidad para prestarlos. A td efecto, éstos
podran otorgarse en concesion en los términos previstos en la ley especid que
regula esta materia

Promocién de las Cooper ativas

Articulo 88. La promocion de las cooperativas sera principamente
responsabilidad de los asociados, de las cooperativas, y de  Sector
Cooperativo. Los organismos de integracion  cooperativa  actuaran
coordinadamente en dicha promocion.

El Estado en sus diferentes niveles y expresiones coordinaran, conjuntamente
con los organismos de integracion cooperativo, |as acciones de promocion.

M odos de promocion y proteccion del Estado

Articulo 89. EIl Estado, mediante los organismos competentes, redizara la
promocion de las cooperativas por medio de los siguientes mecanisSmos,

1. El apoyo alos planes de desarrollo que las cooperativas y organismos de
integracion elaboren y presenten.

2. E eddlecimiento de sstemas de formacion y capacitacion y de
practicas cooperativas, en todos los niveles y expresones dd sstema
educativo nacional, publico y privado, asi como en los centros de
trabgo, y en las expresones organizativas de la sociedad, como soporte
para la promocién de la cultura, de la participacion responsable y de la
solidaridad.

3. El reconocimiento y la acreditacion de la accidon educativa que redicen
las cooperativas y en especial las cooperativas de carécter educativo,
cuando se cumplan los requisitos de la normativa que regulala materia
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El edimulo a todas las expresiones de la Economia Socid y
Participativa, particularmente |as cooperativas.

El impulso a la participacion de los trabgadores y la comunidad en la
gesion de las empresss publicas y privadas, mediante formulas
cooperdivas, autogestionarias 0 cogestionarias.

La difuson amplia, por los diferentes medios de comunicacion, de
experiencias naciondes e internaciondes de organizacion de la
poblacion, para enfrentar la solucion de sus problemas, mediante
cooperativas y otras empresas asociativas.

La redizacion de compras de bienes y servicios, con preferencia a las
cooperatives.

El establecimiento de preferencias en las concesones que € Estado
otorgue para actividades productivas y de sarvicios que redicen las
cooperdtivas.

El establecimiento de condiciones legaes, socides y econdmicas que
faclliten @ desardlo y fortaecimiento de los dstemas financieros
propios de las cooperativas.

El fortdecimiento de los fondos que los entes financieros del  sector
publico y privado detinen a financiamiento cooperaivo y €
establecimiento de condiciones preferencides en d otorgamiento de todo
tipo de financiamiento.

La exencion de impuestos nacionales directos, tasas, contribuciones

especides y derechos regigtrales, en los términos previstos en la ley de la
materiay en las disposiciones reglamentarias de la presente Ley.

En iguadad de condiciones, las cooperativas seran preferidas por los
inditutos financieros y crediticios de Edtado; de igud manera s
preferird a las cooperativas en la adquidcion y prestacion de bienes y
sarvicios por parte de los entes publicos.
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13. El fortdecimiento de los Sstemas y mecaniamos de proteccion socia
gue desarrollen € Sector Cooperativo y |as cooperativas.

Los edados y municipios, con € fin de contribuir con la promocion y
proteccion que de las cooperativas hace € Estado, y, en consderacion de
caracter generador de beneficios colectivos de estas asociaciones, en sus leyes
y ordenanzas, edtableceran disposiciones para promover y proteger a las
cooperativas en coherencia con lo establecido en esta Ley.

Certificacion de cumplimiento

Articulo 90. Los organismos oficiaes, para otorgar la proteccion y
preferencias establecidas en € presente capitulo a favor de las cooperdivas,
deberan exigirles la presentacion de una certificacion de cumplimiento de las
disposiciones establecidas en esta Ley en lo referente d trabgo asociado y del
uso de los excedentes provenientes de actividades de obtencion de bienes y
SEYViCiOs en operaciones con terceros.

Las cooperativas solicitaran a la Superintendencia Nacional de Cooperativas
la emision de estas certificaciones.

CAPITULO XIV

DE LAS SANCIONES

Sanciones

Articulo 91. La Supeintendencia Naciond de Cooperativas, una vez
efectuada las investigaciones que comprueben fehacientemente que se ha
incurrido en dguna de las causdes establecidas taxativamente en esta Ley,
impondra a las personas naturales o juridicas, asociados 0 cooperdivas, las

sguientes sanciones.

1. Multes.
2. Sugpendon de certificacion.
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En caso de reincidencia se impondra la multa que corresponda, mas €
cincuenta por ciento (50%) de la aplicada en la oportunidad anterior.

De persdir eda Stuacion de reincidencia, la Superintendencia Naciond de
Cooperativas, procederd a suspender toda certificacion emitida segin las
disposiciones de esta Ley y a redizar la solicitud de disolucidn y liquidacion,
Segun lo establecido en esta Ley.

Delarencidenciay lareiteracion

Articulo 92. A los efectos de esta Ley, se consdera reincidencia € hecho de
gue d infractor, después de una resolucion firme sancionatoria, cometiere una
0 vaias infracciones de la misma o de diferente indole durante los dos (2)
anos contados a partir de aquellas.

A los mismos efectos se consdera reiteracion d hecho de que d infractor
cometiere una nueva infraccion de la misma indole dentro del término de dos
(2) ahos después de la anterior, Sn que hubiese Sdo impuesta sancidn
mediante resolucion firme.

Multas hasta 1.000 unidadestributarias

Articulo 93. La Superintendencia Naciond de Cooperativas impondra multas
equivaentes en bolivares hasta 1.000 unidades tributarias a las personas
naturales o alas personas juridicas, incursas en las sguientes causaes.

1. E incumplimiento de la obligacion de remitir a la Superintendencia

Neciond de Cooperdivas la copia smple registrada o d acta de
condtitucion registrada y los estatutos gprobados y sus modificaciones.

2. Por establecer requisitos economicos o de otra naturaleza que dificulten
alos trabgjadores de las cooperativas incorporarse como asociados.

3. El no llevar un registro de todos los asociados, ni llevar archivos y
registros de las actes.
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4. Por gercer cargos en las diferentes ingancias de la cooperativa por més
tiempo de lo establecido en estaLey y en |los etatutos.

5. Por no llevar contabilidad actudizada de conformidad con lo establecido
enedtal ey.

Multas hasta 1.500 unidadestributarias

Articulo 94. La Superintendencia Naciona de Cooperativas impondra multas
equivalentes en bolivares hasta 1.500 unidades tributarias a las personas
naturales, 0 alas personas juridicas, incursas en las sguientes causaes.

1. Por d incumplimiento en la conditucion de los fondos establecidos en
edaley.

2. Por noredizar lasrevisones integrales establecidas en esta L ey.

3. Por incumplimiento del procedimiento relacionado con la disolucion y
liquidacion, en especid d correcto destino de los fondos irrepartibles.

4. Cuando s redicen actividades que obstaculicen d gercicio de las
funciones de la Superintendencia Naciond de Cooperativas.

Suspensidn de certificaciones

Articulo 95. Cuando las cooperativas contraten en forma permanente los
sarvicios de trabgadores no asociados, contraviniendo las disposiciones de
eda Ley o digribuyan entre los asociados los excedentes resultantes de
operaciones con no asociados en actividades de obtencion, correspondera la
suspenson de certificaciones. Concurrentemente se gplicaran las multas entre
151 y 350 unidades tributarias a las personas 0 a las entidades responsables y
siniciardd tramite para su disolucion y liquidacion.

Cierre de establecimientos
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Articulo 96. Cuando entidades no condituidas conforme a la presente Ley
utilicen la denominacién cooperativa y doreviaguras de esa paaora, s
impondra multa equivaente en bolivares, entre cien (100) y doscientas (200)
unidades tributarias y se solicitara a la primera autoridad civil de municipio
en donde redliza sus actividades € infractor, € uso de la fuerza publica para
la clausuradd establecimiento hasta que se subsane lairregularidad.

CAPITULO XV

DEL PROCEDIMIENTO SANCIONATORIO

Articulo 97. Los procedimientos para la determinacion de las infracciones se
iniciaran de oficio o por denuncia oral, que sera recogida por escrito.

Articulo 98. Ladenuncia o, en su caso, € acto de apertura debera contener:

Laidentificacion ddl denunciantey dd presunto infractor.

Ladireccion del lugar donde se practicardn las notificaciones pertinentes

L os hechos denunciados expresados con claridad.

Referencia alos anexos que se acomparian, S es d caso.

Las firmas de los denunciantes.

Cudesguiera otras circungtancias que permitan € esclarecimiento de los
hechos.

o0k wn PR

Articulo 99. El procedimiento se iniciara por la Superintendencia Nacionad de

Cooperativas, mediante acto de agpertura dictado por & Superintendente o
Superintendenta, o por € funcionario a quien éste delegue, que ordenara la
formacion del expediente.

Articulo 100. El acto de apertura deberd ser motivado y establecer con
claridad los hechos imputados y las consecuencias que pudiesen desprenderse
de la congtatacion de los mismos.
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Articulo 101. Dentro dd lgpso de diez (10) dias habiles dguientes, la
Superintendencia Naciona de Cooperdtivas debera notificar € acto de
gpertura a presunto infractor, para que en un lgpso de quince (15) dias
h&oiles, condgne los degatos y pruebas que edtime pertinentes para su
defensa

Articulo 102. La Consultoria Juridica de la Superintendencia Nacionad de
Cooperativas, sustanciara € expediente, € cua deberd contener los actos,
documentos, declaraciones, experticias, informes y demas dementos de juicio
necesarios para establecer la verdad de los hechos.

Cudquier particular interesado podra condgnar en d expediente, los
documentos que estime pertinentes a los efectos dd esclarecimiento de los
hechos.

Articulo 103. En la sugtanciacion dd procedimiento la Superintendencia
Nacional de Cooperdtivas, oida la opinién de la Consultoria Juridica, tendra
las mas amplias potestades de investigacion, respetando € principio de
libertad de prueba.

Articulo 104. La Superintendencia Naciond de Cooperativas, a través de la
Consultoria Juridica, a los fines de la debida sustanciacion, podra redizar,
entre otros, |os sguientes actos:

1. Requeir de las pesonas reacionadas con d procedimiento, los

documentos o informaciones pertinentes para € esclarecimiento de los
hechos.

2. Emplazar, mediante la prensa naciond o regiond, a cudquier persona
interesada que pudiese suministrar  informacion  relacionada con  la
presunta infraccion.

3. Solicitar a otros organismos publicos, informacion respecto a los hechos
investigados o alas personas involucradas.
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4. Redizar u ordenar las ingpecciones que consdere pertinentes a los fines
delainvestigacion.

5. Evacuar las pruebas necesarias para @ esclarecimiento de |los hechos,

Articulo 105. La Superintendencia Naciond de Cooperativas, una vez
iniciado @ procedimiento, podra adoptar las siguientes medidas cautelares:

1. Ordenar la suspenson inmediata, total o parcid, de las actividades
presuntamente infractoras.

2.  Ordenar la redizacion de actos o actividades provisonaes hasta tanto se
decidad asunto.

Articulo 106. Para la adopcion de las medidas edtablecidas en € articulo
anterior, la Superintendencia Naciona de Cooperativas actuard con la debida
ponderacion de las circunstancias, tomando en cuenta los pejuicios graves
gue pudiesen sufrir los interesados, afectados por la conducta del presunto
infractor y los dafios que pudiesen ocasionarse con la adopcion de la medida,
atendiendo a buen derecho que emergiere de la Stuacion.

Articulo 107. Las medidas cautdlares podran ser dictadas con carécter
provisonalismo, en € acto de gpertura dd procedimiento y sin cumplir con
los extremos a los cuales se refiere € articulo anterior, cuando por razones de
urgencia se ameiten. Ejecutada la medida provisondisma, la
Superintendencia Naciona de Cooperativas debera pronunciarse, dentro del
lapso de cinco (5) dias habiles, confirmando, modificando o revocando la
medida adoptada, en atencion alo dispuesto en € articulo anterior.

Articulo 108. Acordada la medida cautelar, se notificara a los interesados
directos y terceros interesados. Dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes
alanctificacion, € interesado podra oponerse ala medida
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Formulada la oposicion, se abrira un lapso de ocho (8) dias habiles, dentro del
cua € opostor podra hacer vaer sus aegatos y pruebas. La Superintendencia
decidira dentro de los tres (3) dias habiles sguientes d vencimiento del |gpso
anterior.

Articulo 109. La Superintendencia Naciond de Cooperativas, procedera a
revocar la medida cuando estime que sus efectos no se judifican. En todo
caso, los efectos de las medidas cautelares que se hubieren dictado, cesaran d
dictarse la decison que ponga fin d procedimiento o transcurra € plazo para
dictar la decision definitiva Sin que esta se hubiere producido.

Articulo 110. La sugtanciacion dd expediente debera concluirse dentro del
los treinta (30) dias habiles dguientes ad acto de apertura, pudiendo
prorrogarse, por una sola vez, hasta por cinco (5) dias habiles, cuando la
complgidad del asunto asi lo requiera.

Articulo 111. Concluida la sustanciacion o transcurrido € lgpso para dlo, la
Superintendencia Naciond de Cooperativas decidird dentro los diez (10) dias
habiles sguientes, este 1gpso podra ser prorrogado, por una sola vez, hasta por
cinco (5) dias habiles, cuando la complgidad del asunto asi |o requiera.

En caso de que no se produzca la decison en los lapsos previstos en este
articulo, € denunciante o @ presunto infractor podran recurrir, en € lgpso de
tres (3) dias habiles, por ante d Ministro de la Produccion y € Comercio, para
gue este decida en un lgpso de quince (15) dias habiles.

Articulo 112. En la decison se determinara la exigencia o no de las
infracciones 'y en caso dirmativo, s establecerdn las sanciones
correspondientes, asi como |os correctivos a que hubiere lugar.

Articulo 113. La persona natura o juridica, asociacion o cooperdativa
sancionada gecutara voluntariamente lo decidido, dentro del lapso que A
efecto imponga @ acto sancionatorio, en caso contrario se procedera a la
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gecucion forzosa de conformidad con lo establecido en la ley que regule la
materia de procedimientos adminigrativos.

Articulo 114. En todo lo no previso en este Decreto Ley en materia de
procedimientos adminigrativos, se aplicara supletoriamente la ley que regule
lamateria

DISPOS CION DEROGATORIA

Unica: Se deroga la Ley Genera de Asociaciones Cooperdtivas, sancionada
el 16 de mayo de 1975, mediante Decreto N° 922 publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica, Extraordinaria N° 1.750 de fecha 27 de mayo de 1975
y se deroga parcidmente € Reglamento de dicha ley dictado por Decreto N°
3.056 dd 6 de febrero de 1979, manteniendo vigente los articulos 106, 107
sdvod literd e 108y 110.

DISPOSICIONES TRANS TORIAS

Registro

Primera. El registro de cooperativas, de acuerdo con las disposiciones de esta
Ley, ante las Oficinas Subdternas de Regidro, s iniciara en un plazo de
treinta (30) dias después de la entrada en vigencia de lamisma.

Consg o Cooperativo

Segunda. La Superintendencia Nacional de Cooperativas convocara, en un
lapso de sesenta (60) dias contedos a partir de la entrada en vigencia de la
presente Ley, a una reunion de todos los organismos de integracion con €
objeto de que dlos sdeccionen a los cinco integrantes dd primer Consgo
Cooperativo y se condituya formadmente con la participacion de los
designados por € Ejecutivo Naciond.
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Acreencias Contra las Cooper ativas

Tercera. Todas las acreencias que contra las cooperativas tengan los entes
financieros, fundaciones, corporaciones y otros entes vinculados a Poder
Naciond, se transfieren d Banco de Desarollo Econdmico y Socid de
Venezuda para que éste, con esos recursos, condituya un Fideicomiso que
tendra como objeto & fomento y desarrollo de los Sitemas Financieros
propios de las cooperativas. Esta digposicion incluye a los entes del Estado en
proceso de liquidacion.

El fiducario adminidrara € fidecomiso mediante un comité administrativo
condtituido por cinco miembros, tres designados por @ Banco de Desarollo
Econdmico y Socia de Venezudla 'y dos degidos por todos los organismos de
integracion de las cooperativas.

El fideicomiso apoyard la congtitucion o consolidacion de cooperativas de
caeacter financiero y los sstemas, mecanismos y otras modaidades de
financiamiento, que los organismos de integracion y otras cooperativas
puedan establecer, sempre y cuando, estos entes cooperativos aporten o
capitaicen, un porcentgje de los montos que soliciten del Fideicomiso.

Las politicas y normas para la adminigracion de ede fideicomiso se
edablecaran en un reglanento que eaborad € Banco de Desarollo
Econdmico y Socid de Venezuda en consulta con la representacion que
designen todos |os organismos de integracion de las cooperativas.

Tribunales Competentes

Cuarta. Hasta tanto no se cree la jurisdiccion especid en materia asocidiva,
los tribundles competentes para conocer de las acciones y recursos judiciales
previstos en esta Ley, son los tribundes de Municipio, independientemente de
la cuantia dd asunto. Para su tramitacion se agplicara € procedimiento del
juicio breve previsto en € Codigo de Procedimiento Civil.
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DISPOS CIONES FINALES

ADECUACION Y MODIFICACION DE ESTATUTOS

Primera. Los edtatutos de las cooperativas de todo grado deberan ser
gudtados a las digposiciones de la presente Ley, en € término de un afio, a

partir de la publicacion de la misma.

Vigencia

Segunda. La presente Ley entrara en vigencia a partir de su publicacion en la
Gaceta Oficid de la Republica Bolivariana de Venezuea.

Dado en Caracas, a los treinta dias dd mes de agosto de dos mil uno. Afio
191° de la Independenciay 142° de la Federacion.
(L.S)

HUGO CHAVEZ FRIAS

Refrendado

LaVicepresidenta Ejecutiva

(L.S)

ADINA MERCEDES BASTIDAS CASTILLO

Refrendado

El Ministro de Interior y Justicia
(L.S)

LUIS MIQUILENA

Refrendado
El Ministro de Finanzas
(L.S)
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NELSON JOSE MERENTES DIAZ

Refrendado

El Minigtro de la Defensa
(L.S)

JOSE VICENTE RANGEL

Refrendado

LaMinistrade la Produccion y € Comercio
(L.S)

LUISA ROMERO BERMUDEZ

Refrendado

El Ministro de Educacidn, Culturay Deportes
(L.S)

HECTOR NAVARRO DIAZ

Refrendado

LaMinistrade Sdud y Desarrollo Socid
(L.S)

MARIA URBANEJA DURANT

Refrendado

LaMinistradd Trabgo

(L.S)

BLANCANIEVE PORTOCARRERO

Refrendado
El Ministro de Infraestructura

(L.S)
ISMAEL ELIEZER HURTADO SOUCRE

Refrendado

El Ministro de Energiay Minas
(L.S)

ALVARO SILVA CALDERON

Refrendado
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LaMinigradd Ambiente

y de los Recursos Naturales

(L.S)

ANA ELISA OSORIO GRANADO

Refrendado

El Ministro de Planificacion y Desarrollo
(L.S)

JORGE GIORDANI

Refrendado

El Minigtro de Cienciay Tecnologia
(L.S)

CARLOS GENATIOS SEQUERA

Refrendado

El Ministro de la Secretaria

de laPresdencia

(L.S)

DIOSDADO CABELLO RONDON



